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A intervenção do veterinário no âmbito litigioso, além do conhecimento específico de sua 
área, requer o domínio de todos os conhecimentos necessários para seu desenvolvimento 
correto e oportuno. Neste Curso de Perícia Trabalhista Veterinária, a TECH oferece uma 
capacitação completa em todas as áreas de intervenção associadas a esta atividade. Um 
conjunto de conhecimentos que permitirá dar a sua educação um impulso de sucesso. 

Apresentação 
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Torne-se um dos profissionais mais 
requisitados do momento com este 
Curso de Perícia Trabalhista Veterinária”
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A atual necessidade social de profissionais especializados na avaliação de procedimentos 
legais requer uma capacitação específica a partir de uma perspectiva eminentemente 
prática, e a Medicina Veterinária não é exceção.  Os peritos veterinários são cada vez mais 
solicitados para a preparação e defesa de relatórios nos quais este conhecimento técnico-
científico, que é absolutamente essencial para ilustrar e ajudar os juízes e tribunais na 
solução de problemas não podem ser resolvidos apenas com o Direito. Quanto mais apoio 
científico um julgamento tiver, mais justiça ele proporcionará. 

Esta é a razão da criação deste Curso de Perícia Trabalhista Veterinária, no qual temos a 
colaboração de autores diretamente relacionados à Perícia Judicial com ampla experiência 
profissional e docente, como especialistas das Escolas de Prática Jurídica, Mestrados de 
Acesso à Advocacia, Faculdade de Medicina Veterinária, que já ministraram programas de 
capacitação em Perícia Judicial na área da Medicina Veterinária.  

O Curso analisará em detalhes todas as questões que possam surgir para um Veterinário 
que pretenda trabalhar no mundo da perícia nos Tribunais. O objetivo desta capacitação 
é conduzir o profissional veterinário através de um desenvolvimento completo, 
lhe capacitando mediante um programa sólido para poder intervir com critério e 
responsabilidade em qualquer processo legal para o qual ele possa ser chamado. 

Este Curso de Perícia Trabalhista Veterinária conta com o conteúdo científico mais 
completo e atualizado do mercado. Suas principais características são: 

	� A mais recente tecnologia em software de ensino online

	� Sistema de ensino extremamente visual, apoiado por conteúdos gráficos e esquemáticos 
de fácil assimilação e compreensão

	� O desenvolvimento de casos práticos apresentados por especialistas atuantes 

	� Sistemas de vídeo interativo de última geração

	� Ensino apoiado na prática online

	� Sistema de atualização e reciclagem permanente

	� Aprendizagem autorregulada: total compatibilidade com outras ocupações

	� Exercícios práticos para autoavaliação e verificação da aprendizagem

	� Grupos de apoio e sinergias educacionais: perguntas ao especialista, fóruns de discussão 
e conhecimento

	� Comunicação direta com o professor e trabalhos de reflexão individual 

	� Disponibilidade de acesso a todo o conteúdo desde qualquer dispositivo fixo ou portátil 
com conexão à Internet

	� Bancos de documentação complementar permanentemente disponíveis, inclusive após 
o curso

Obtenha uma capacitação 
completa e adequada em 
perícia judicial veterinária e 
abra novos caminhos para 
seu progresso profissional”
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Nosso corpo docente é composto por profissionais de diferentes áreas relacionadas com 
esta especialidade Assim, garantimos que oferecemos a você a atualização educacional 
que pretendemos. Uma equipe multidisciplinar de profissionais capacitados e experientes 
em diferentes âmbitos, que desenvolverão o conhecimento teórico de capacitação eficiente, 
mas, sobretudo, que colocarão a serviço do Curso a experiência prática decorrente da sua 
própria experiência: uma das qualidades que diferenciam este programa. 

Este domínio do assunto é complementado pela eficácia do desenho metodológico deste 
Curso de Perícia Trabalhista Veterinária. Desenvolvido por uma equipe multidisciplinar de 
especialistas em e-learning esta capacitação integra os últimos avanços da tecnologia 
educacional. Desta forma, o estudante poderá estudar com um leque de ferramentas 
multimídia confortáveis e versáteis que lhe darão a operabilidade que o aluno precisa na 
sua capacitação.  

O programa se concentra na Aprendizagem Baseada em Problemas: uma abordagem 
que concebe a aprendizagem como um processo essencialmente prático. Para consegui-
lo remotamente, utilizaremos o tele-estágio:  com a ajuda de um sistema inovador de 
vídeo interativo e o Learning from an Expert o aluno irá adquirir os conhecimentos como 
se estivesse vivenciando o que está aprendendo naquele momento. Um conceito que 
permite integrar e consolidar a aprendizagem de maneira mais realista e duradoura. 

Com um projeto metodológico 
baseado em técnicas de ensino 
comprovadas, este Curso de 
Perícia Trabalhista Veterinária 
lhe guiará através de diferentes 
abordagens de ensino para 
permitir que você aprenda de 
uma maneira dinâmica e eficaz” Um Curso de Perícia Trabalhista 

Veterinária que lhe permitirá adquirir 
todos os conhecimentos necessários 

nesta área.

Com a experiência de profissionais do 
Judiciário, do Ministério Público, da 
Advocacia, da Medicina Veterinária e 
da área da Educação.
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Nosso objetivo é formar profissionais altamente qualificados para o mercado de 
trabalho. Além disso, este objetivo é complementado, de forma global, com o impulso 
do desenvolvimento humano que determina as bases para uma sociedade melhor. Este 
objetivo é alcançado ajudando o profissional a ter acesso a um nível muito mais alto 
de competência e controle. Uma meta que, poderá ser alcançada, em apenas alguns 
meses, com um curso de alta intensidade e precisão.



Se seu objetivo é reorientar suas habilidades para 
novos caminhos de sucesso e desenvolvimento, 
este programa de estudos é para você: uma 
capacitação que aspira à excelência”
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Objetivos Gerais

	� Estar consciente de que, como profissional veterinário, possui os conhecimentos 
necessários para poder emitir um relatório pericial 

	� Saber projetar os conhecimentos técnicos no parecer escrito correspondente com a 
redação e clareza necessária para que possa ser compreendido por todas as partes 

	� Adquirir o conhecimentos necessário da legislação sobre as funções dos peritos veterinários 

	� Examinar e analisar casos específicos que tenham sido objeto de laudos de perícia 
veterinária em tribunais e a importância desses relatórios na resolução do caso específico 

	� Conhecer os princípios gerais do Direito Veterinário e as diferentes atividades veterinárias 
nas quais eles são aplicados 

	� Adquirir o conhecimento necessário sobre o que é um parecer pericial 

	� Adquirir as habilidades e competências necessárias para saber como o perito veterinário 
deve realizar um parecer 

	� Tomar conhecimento geral do julgamento ou audiência como um dos momentos, 
provavelmente o supremo, dos processos judiciais 

	� Estar ciente da possibilidade de incorrer em responsabilidade como resultado do exercício 
da profissão veterinária e da perícia judicial 

	� Conhecer a ética, a dignidade e a disciplina profissional do perito veterinário 

	� Proporcionar ao profissional um conhecimento completo do funcionamento da exploração 
pecuária e da indústria alimentícia, desde o nascimento do animal até sua comercialização 

	� Conhecer os princípios gerais comuns que todo procedimento penal exige para 
estabelecer as bases que posteriormente garantirão a correta execução do testemunho ou 
da perícia veterinária 
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	� Saber responder a perguntas e objeções, sobre método, premissas, conclusões e outros 
aspectos do parecer 

	� Levar em conta a possibilidade de uma exposição completa do parecer, quando tal 
exposição exigir a realização de outras operações, complementares ao parecer escrito, 
através da utilização dos documentos, materiais e outros elementos necessários 

	� Estar ciente e desenvolver a capacidade de responder a possíveis pedidos de extensão do 
parecer a outros pontos relacionados, no caso de poder ser realizado ao mesmo tempo 

	� Conhecer a opinião do perito sobre a possibilidade e a utilidade da extensão, bem como 
sobre o tempo necessário para realizá-la 

	� Adquirir o conhecimento necessário de casos específicos que tenham sido objeto de 
laudos de perícia veterinária em tribunais  

	� Entender como um perito veterinário tem que lidar com a elaboração de um parecer pericial 

	� Agir adequadamente perante os tribunais de jurisdição do trabalho, levando em 
consideração suas características especiais de unidade de ação e oralidade, o que requer 
o conhecimento de como apresentar um parecer perante esta jurisdição 

	� Conhecer a dinâmica processual dos processos trabalhistas e as especialidades que 
surgem na prática destas provas. 

	� Realizar adequadamente um processo eminentemente oral, no qual a condenação da 
opinião deve ser alcançada após intervenção oral no julgamento, sujeito a contradição

Objetivos Específicos
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Como parte do conceito de qualidade total do nosso Curso, temos orgulho de 
colocar à sua disposição um corpo docente de altíssimo nível, selecionado pela 
experiência comprovada no campo da educação. Profissionais de diferentes 
áreas e competências que formam uma equipe multidisciplinar completa. Uma 
oportunidade única de aprender com os melhores.



Os principais profissionais da área se reuniram 
para lhe mostrar os últimos avanços em Perícia 
Trabalhista Veterinária” 

Direção do curso | 13
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Direção

Sr. Juan Ramón Corvillo Repullo
	� Formado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade da Extremadura (1982-1987)

	� Advogado inscrito na Ordem dos Advogados de Cáceres desde 1987, e também na Ordem dos Advogados de Badajoz desde 1989, 
especialista em Direito Civil, Comercial, Penal e Contencioso Administrativo, que compreende suas principais áreas de atividade

	� Proprietário de um Escritório de Advocacia (desde 1987) no qual colaboram outros advogados em exercício

	� Sócio Diretor, Fundador e Administrador Único da Corvillo Abogados, S.L.P. (www.corvilloabogados.com)

	� Vice-Reitor da Ordem dos Advogados de Cáceres (ICAC) (desde 2018)

	� Presidente da Comissão de Novas Tecnologias de ICAC

	� Colaborador da Faculdade de Direito da Universidade de Extremadura (UEX) como Orientador Externo

	� Assessor Jurídico e Advogado do Colégio de Veterinários de Cáceres (desde 2004)

	� Assessor Jurídico e Advogado do Colégio de Dentistas de Extremadura (desde 1989)
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Professores

Sr. Juan Francisco Bote Saavedra 
	� Presidente da Corte Provincial de Cáceres (1998-2014)

	� Presidente da Seção 1 AP CÁCERES desde 2014

	� Membro da Câmara de Governo do TSJEX (1998-2014)

	� Acadêmico de número Real Academia de Jurisprudência e Legislação de Extremadura

	� Orientador na Universidade de Extremadura

Sr. Manuel L. Calvente Cubero
	� Formado em Direito pela Universidade Autônoma de Madri

	� Escola de Prática Jurídica da UEX (equivalente ao atual Mestrado de Acesso à Advocacia), 1990

	� Inscrito na Ordem dos Advogados da Província de Badajoz desde 1991 (Membro N° 1856)

	� Diploma de Mediador (Uex, 2013)

	� Advogado praticante em regime de exclusividade Também colabora externamente com 
outros escritórios de advocacia, trabalhando como uma equipe

	� Único proprietário do Escritório Jurídico Multidisciplinar, localizado em Zalamea de la Serena

Sr. Benjamín Cortés Margallo
	� Formado em Direito pela Universidade de Extremadura (UEX), Faculdade de Direito de 
Cáceres, 1986-1991

	� Diploma de Estudos Avançados em Estudos de Doutorado na Universidade de Extremadura, 
Tese de Doutorado em andamento e registrada

	� Professor e Coordenador de Área do Mestrado em Advocacia ICAC-UEX durante o período 
de direção do Dr. Juan Ramón Corvillo

	� Codiretor com o Advogado e Professor da UEX, Sr. Marcial Herrero das Conferências 
Ambientais Bianuais da AJTEX em Plasencia e Baños de Montemayor

	� Membro da Ordem dos Advogados de Cáceres desde 1997 Deputado do Conselho de 
Governo Diretor da revista jurídica nacional "Fundamentos de Derecho" e membro do 
Conselho Editorial Membro da Comissão de Urbanismo e Meio Ambiente

	� Sócio Diretor do escritório "CORTES Margallo Abogados", em suas sedes de Madri e 
Caceres Assessor jurídico de empresas em legislação ambiental

	� Assessor jurídico da Associação Ecologista Ciconia e das organizações conservacionistas 
ASILLA (Asociación Sierra y Llano), Associação Proprietários Sierra de San Pedro sendo 
participante em 2003 e 2004 da elaboração do Plano Reitor de USO e Gestão da ZEPA e 
LIC "Sierra de San Pedro" (Zona Especial Proteção de Aves) da Junta de Extremadura, Rede 
Natura 2000

Sr. Eliseo Del Blanco Díaz
	� Formado em Direito pela Universidade de Extremadura

	� "Certificado de Estudos Avançados" ou "Proficiência em Pesquisa"

	� Professor/palestrante em mais de cinquenta cursos dentro dos Planos de Formação de 
diferentes Administrações

	� Públicas, em questões legais-processuais e de igualdade de gênero
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Sr. Rafael Estévez Benito
	� Formado em Direito pela Universidade de Extremadura

	� "Certificado de Estudos Avançados" ou "Proficiência em Pesquisa"

	� Professor/palestrante em mais de cinquenta cursos dentro dos Planos de Formação de 
diferentes Administrações

	� Públicas, em questões legais-processuais e de igualdade de gênero 

Sr. Pablo Malvárez Villaverde
	� Formado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Santiago de Compostela

	� Estágio acadêmico na Faculdade de Direito, Universidade Adam Mickiewicz de Poznań (Polônia)

	� Mestrado em Tributação e Consultoria Tributária pelo CEF (Centro de Estudios Financieros)

	� Advogado membro da Ordem dos Advogados de Madri

	� Advogado no Departamento Jurídico do Conselho Geral de Colégios de Odontologistas e 
Estomatologistas da Espanha 

	� Advogado especializado em Responsabilidade Civil Profissional

Sra. Rocío Mirallas Sánchez
	� Advogada Formada em Direito pela Faculdade de Direito, Universidade de Alicante 
Mestrado em Direito da Saúde, CEU Universidade San Pablo

	� Responsável pela área jurídica do Conselho Geral de Dentistas da Espanha

	� Delegada espanhola do Conselho Geral de Dentistas diante do Council of European Dentists
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Sr. Francisco Soler Rodríguez
	� Professor de Universidade, área de Toxicologia no Departamento de Saúde Animal da 
Universidade de Extremadura em Cáceres

	� Formado em Medicina Veterinária pela Faculdade de Medicina Veterinária de Córdoba

	� Docente e Pesquisadora na Faculdade de Medicina Veterinária de Cáceres

Sr. Juan Antonio de Vicente Báez
	� Formado em Medicina Veterinária pela Universidade de Extremadura

	� Prêmio Extraordinário de Graduação

	� Veterinário da Escala Profissional de Saúde, Especialidade Veterinária, da Junta de Extremadura

	� Veterinário vinculado ao Escritório Veterinário da Área de Valência de Alcântara

	� Veterinário vinculado ao Centro de Saúde Hoyos (Cáceres) 

	� Veterinário colaborador na Campanha de Saneamento Pecuário da Junta de Extremadura

	� Veterinário na prática clínica

Uma via de capacitação e 
desenvolvimento profissional 
que impulsionará seu 
crescimento em direção a 
uma maior competitividade 
no mercado de trabalho”



Estrutura e conteúdo
04

O conteúdo deste Curso de Perícia Trabalhista Veterinária foi desenvolvido 
pelos diferentes especialistas do programa, com um objetivo claro: garantir que 
nossos alunos adquiram cada uma das habilidades necessárias para se tornarem 
verdadeiros profissionais nesta área.
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Este Curso de Perícia Trabalhista Veterinária 
conta com o conteúdo científico mais completo 
e atualizado do mercado”



Módulo 1. Visão geral: Causas e funções da prova pericial. Legislação 
e jurisprudência
1.1.	 Perícia veterinária

1.1.1.	 Introdução
1.1.2.	 Fundamentos da prova pericial
1.1.3.	 Necessidade da prova pericial

1.2.	 Funções dos peritos
1.2.1.	 Introdução
1.2.2.	 Funcionamento geral
1.2.3.	 Funções específicas
1.2.4.	 Modo de cumprir as funções
1.2.5.	 Forma de desempenho das funções

1.3.	 Norma processual. 1º Parte
1.3.1.	 Introdução
1.3.2.	 Objetivo
1.3.3.	 Necessidade
1.3.4.	 Iniciativa

1.4.	 Norma processual. 2º Parte
1.4.1.	 Proposição
1.4.2.	 Admissão
1.4.3.	 Outras disposições gerais

1.5.	 Norma processual. 3º Parte
1.5.1.	 Antecipação da prova
1.5.2.	 Garantia de provas

1.6.	 Norma processual. 4º Parte
1.6.1.	 Objeto e finalidade do parecer dos peritos
1.6.2.	 Fornecimento de parecer pericial
1.6.3.	 Condições dos peritos
1.6.4.	 Nomeação judicial de um perito

20 | Estrutura e conteúdo
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1.7.	 Jurisprudência sobre Perícia Trabalhista Veterinária. 1º parte
1.7.1.	 Introdução
1.7.2.	 Processo de indenização por danos
1.7.3.	 Principais características
1.7.4.	 Papel do perito veterinário

1.8.	 Jurisprudência sobre Perícia Trabalhista Veterinária. 2º parte
1.8.1.	 Introdução
1.8.2.	 Processo judicial por morte de um cavalo
1.8.3.	 Principais características
1.8.4.	 Papel do perito veterinário

1.9.	 Jurisprudência sobre Perícia Trabalhista Veterinária. 3º parte
1.9.1.	 Introdução
1.9.2.	 Rescisão do contrato devido a animais doentes
1.9.3.	 Principais características
1.9.4.	 Papel do perito veterinário

1.10.	 Jurisprudência sobre Perícia Trabalhista Veterinária. 4º parte
1.10.1.	 Introdução
1.10.2.	 Processo de intervenção cirúrgica (Orquiectomia)
1.10.3.	 Principais características
1.10.4.	 Papel do perito veterinário

1.11.	 Outros casos de aplicação comum nos Tribunais
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Módulo 2. Elaboração do parecer do perito veterinário. Intervenção do perito 
veterinário em processos judiciais trabalhistas
2.1.	 O parecer do perito veterinário

2.1.1.	 Conceito de parecer
2.1.2.	 Requisitos
2.1.3.	 Obrigações a serem contratadas com sua emissão

2.2.	 Diferenças entre um laudo pericial e parecer pericial
2.2.1.	 Conceito de laudo
2.2.2.	 Diferenças entre um parecer e um laudo

2.3.	 Parecer pericial solicitado pelo interessado
2.3.1.	 Características
2.3.2.	 Possíveis usos
2.3.3.	 Sua apresentação no tribunal
2.3.4.	 Valor probatório

2.4.	 Parecer pericial solicitado e emitido durante o processo
2.4.1.	 Características
2.4.2.	 Possíveis usos
2.4.3.	 Sua apresentação no tribunal
2.4.4.	 Valor probatório

2.5.	 Conteúdo do parecer veterinário para um processo trabalhista
2.5.1.	 Especialidades
2.5.2.	 Método de elaboração
2.5.3.	 Momento da apresentação

2.6.	 Elaboração do parecer veterinário
2.6.1.	 Orçamento para sua elaboração
2.6.2.	 Objeto da perícia
2.6.3.	 Relações com a parte requerente para sua elaboração
2.6.4.	 Finalidade do parecer

2.7.	 O perito veterinário no processo trabalhista
2.7.1.	 Características do processo trabalhista
2.7.2.	 Intervenção do perito antes da ação
2.7.3.	 Intervenção do perito antes do julgamento
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Um programa de ensino completo, 
estruturado em unidades didáticas 
muito bem desenvolvidas, orientado 
para uma aprendizagem compatível 
com sua vida pessoal e profissional”

2.8.	 Momento da entrega do parecer
2.8.1.	 Com finalidade extrajudicial
2.8.2.	 Para a entrada no processo

2.9.	 Momento da ratificação
2.9.1.	 Conceito de ratificação
2.9.2.	 A contradição no laudo
2.9.3.	 Esclarecimentos

2.10.	 Características da defesa de seu conteúdo no processo trabalhista
2.10.1.	 A importância da convicção
2.10.2.	 A defesa oral do parecer
2.10.3.	 A resposta ao interrogatório do advogado das partes
2.10.4.	 As possibilidades de intervenção do Tribunal na perícia
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Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia  
é desenvolvida através de um modo de aprendizagem cíclico: o Relearning.  
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina 
mais prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas 
principais publicações científicas, como o  New England Journal of Medicine.   



Descubra o Relearning, um sistema que abandona 
a aprendizagem linear convencional para realizá-la 
através de sistemas de ensino cíclicos: uma forma de 
aprendizagem que se mostrou extremamente eficaz, 
especialmente em disciplinas que requerem memorização”   

Metodologia | 25
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Em uma determinada situação, o que um profissional deveria fazer?  Ao longo  
do programa, os alunos irão se deparar com diversos casos simulados baseados 
em situações reais, onde deverão investigar, estabelecer hipóteses e finalmente 
resolver as situações. Há diversas evidências científicas sobre a eficácia deste 
método. Os especialistas aprendem melhor, mais rápido e de forma mais 
sustentável ao longo do tempo.

Segundo o Dr. Gérvas, o caso clínico é a apresentação comentada de um paciente, ou 
grupo de pacientes, que se torna um "caso", um exemplo ou modelo que ilustra algum 
componente clínico peculiar, seja pelo seu poder de ensino ou pela sua singularidade ou 
raridade. É essencial que o caso seja fundamentado na vida profissional atual, tentando 
recriar as condições reais da prática profissional do veterinário

Com a TECH você irá experimentar uma forma de 
aprender que está revolucionando as bases das 
universidades tradicionais em todo o mundo.

Na TECH usamos o Método do Caso



Você sabia que este método foi desenvolvido 
em 1912, em Harvard, para os alunos de Direito? 
O método do caso consistia em apresentar 
situações reais e complexas para que os alunos 
tomassem decisões e justificassem como 
resolvê-las. Em 1924 foi estabelecido como  
o método de ensino padrão em Harvard”
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4. 	A sensação de eficiência do esforço investido se torna um estímulo muito 
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela 
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.

3. 	A assimilação de ideias e conceitos se torna mais fácil e mais eficiente, 
graças ao uso de situações decorrentes da realidade.

2. 	A aprendizagem se consolida nas habilidades práticas permitindo ao 
veterinário integrar melhor o conhecimento à prática clínica.

1. 	Os veterinários que seguem este método não só assimilam os conceitos, 
mas também desenvolvem a capacidade mental, através de exercícios 
que avaliam situações reais e a aplicação do conhecimento.

A eficácia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:    



A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso 
com um sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repetição, 
combinando 8 elementos didáticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino 
100% online: o Relearning.

Metodologia Relearning

28 | Metodologia

O veterinário aprenderá através de casos reais e da 
resolução de situações complexas em ambientes 
simulados de aprendizagem.  Estes simulados são 
realizados através de software de última geração 
para facilitar a aprendizagem imersiva.



Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar 
os níveis de satisfação geral dos profissionais que concluíram seus estudos, com 

relação aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do mundo 
(Universidade de Columbia).

Através desta metodologia, mais de 65 mil veterinários foram capacitados com 
sucesso sem precedentes em todas as especialidades clínicas, independente da 

carga cirúrgica. Nossa metodologia de ensino é desenvolvida em um ambiente 
altamente exigente, com um corpo discente com um perfil socioeconômico 

médio-alto e uma média de idade de 43,5 anos.

No nosso programa, a aprendizagem não é um processo linear, ela acontece em 
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender).  Portanto, combinamos cada 

um desses elementos de forma concêntrica.

A nota geral do sistema de aprendizagem da TECH é de 8,01, de acordo com os 
mais altos padrões internacionais.

O Relearning permitirá uma aprendizagem 
com menos esforço e mais desempenho, 

fazendo com que você se envolva mais em sua 
especialização, desenvolvendo o espírito crítico 

e sua capacidade de defender argumentos e 
contrastar opiniões: uma equação de sucesso.
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20%

15%

15%
3%

Material de estudo 

Todo o conteúdo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irão 
ministrá-lo, o que faz com que o desenvolvimento didático seja realmente específico  
e concreto.

Posteriormente, esse conteúdo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o 
método de trabalho online da TECH.  Tudo isso, com as técnicas mais inovadoras que 
proporcionam alta qualidade em todo o material que é colocado à disposição do aluno.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros. 
Na biblioteca virtual da TECH o aluno terá acesso a tudo o que for necessário para 
complementar a sua capacitação.

Resumos interativos 

A equipe da TECH apresenta o conteúdo de forma atraente e dinâmica através de 
pílulas multimídia que incluem áudios, vídeos, imagens, gráficos e mapas conceituais 
para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitação por meio da apresentação de conteúdo 
multimídia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”.

As últimas técnicas e procedimentos em vídeo 

A TECH aproxima o aluno das técnicas mais inovadoras, dos últimos avanços 
educacionais e da vanguarda das técnicas e procedimentos veterinários. Tudo isso, 
explicado detalhadamente para sua total assimilação e compreensão. E o melhor 
de tudo, você poderá assistí-los quantas vezes quiser.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:



3% 3% 7%

17%

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o  conhecimento do aluno ao longo do 
programa, através de atividades e exercícios de avaliação e autoavaliação, para 

que possa comprovar que está alcançando seus objetivos.

Masterclasses 

Há evidências científicas sobre a utilidade da observação de terceiros especialistas.

O “Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memória,  além de gerar 
segurança para a tomada de decisões difíceis no futuro.

Guias rápidos de ação 

A TECH oferece o conteúdo mais relevante do curso em formato de fichas de 
trabalho ou guias rápidos de ação.  Uma forma sintetizada, prática e eficaz de 

ajudar os alunos a progredirem na aprendizagem.

Estudos de casos elaborados e orientados por especialistas 

A aprendizagem efetiva deve ser necessariamente contextual. Portanto, na 
TECH apresentamos casos reais em que o especialista guia o aluno através do 

desenvolvimento da atenção e da resolução de diferentes situações: uma forma 
clara e direta de alcançar o mais alto grau de compreensão.

20%
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Certificado
06

O Curso de Perícia Trabalhista Veterinária garante, além da capacitação mais rigorosa e 
atualizada, acesso ao certificado do Curso emitido pela TECH Universidade Tecnológica.
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Conclua este programa de estudos com 
sucesso e receba o seu certificado sem 
sair de casa e sem burocracias”
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*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciará a obtenção do mesmo a um custo adicional.

Este Curso de Perícia Trabalhista Veterinária conta com o conteúdo científico mais 
completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliações, o aluno receberá por correio o certificado* do Curso 
emitido pelaTECH Universidade Tecnológica. 

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnológica expressará a qualificação 
obtida no Curso, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas bolsas de 
empregos, concursos públicos e avaliação de carreira profissional.

Título: Curso de Perícia Trabalhista Veterinária

Modalidade: online

Duração: 12 semanas
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