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Prasentation

Eine der wichtigsten Figuren flr den sportlichen Erfolg einer Fultballmannschaft ist der Trainer.
Auch wenn er manchmal in den Medien weniger prasent ist, so ist seine Arbeit doch entscheidend

flr die Entwicklung der Spieler und des Vereins selbst. In diesem Sinne ist es unerlasslich, dass G ‘
er die wirksamsten Trainingsmethoden, die Funktionen des gesamten Trainerstabs und die -
Integration der Taktik kennt, die fir die Erzielung von Erfolgen erforderlich sind. In diesem Sinne -

hat TECH diese Fortbildung mit den umfassendsten und fortschrittlichsten Informationen Gber a_— —

die Rolle des Trainers, seine Aufgaben und Strategien zur Verbesserung der Trainingseinheiten : N —
entwickelt. All dies, zusatzlich zu einer umfangreichen virtuellen Bibliothek, die zu 100% online ist. ’ B——
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Ein T00%iger Online-Universitatsexperte, der es
Ihnen ermaoglicht, in die Figur des Fullballtrainers
einzutauchen und in dieser Position zu wachsen”
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Von den Trainern Pep Guardiola, Carlo Ancelotti, Arrigo Sacchi bis hin zu Alex Ferguson
aktualisieren sie standig ihr Wissen tber Trainingsmethoden, Strategien zur Spielanalyse
und Perfektionierung der Taktik.

Drei Schllisselelemente fir die Entwicklung eines FulRballs, der auf hochstem sportlichen
Niveau grof3e Erfolge erzielt. Allerdings sind diese Erkenntnisse auch auf andere Kategorien
anwendbar, so dass der Trainer, der sich in diesem Bereich weiterentwickeln mochte,

die diesbezliglichen Verbesserungen kennen muss. Aus diesem Grund wurde der
Universitatsexperte in FuRballtrainer geschaffen, der es den Studenten ermdglicht, sich
innerhalb von 6 Monaten mit der Rolle des Fulballtrainers zu befassen.

Es handelt sich um ein intensives Programm, das den Absolventen dazu bringen wird,
das Training des Ballbesitzes, der Offensive und Defensive mit und ohne Ball oder der
Leistungsmarker und ihrer Nutzlichkeit zu verbessern. Darlber hinaus ermoglicht das
umfangreiche Lehrmaterial dieses Programms dem Absolventen eine viel umfassendere
Sicht auf die Struktur eines Vereins, die Funktionen der Mitglieder eines Trainerstabs oder
die Faktoren, die das Spiel beeinflussen.

Die Relearning-Methode, die auf der kontinuierlichen Wiederholung von Schltisselkonzepten
beruht, macht diesen Unterricht noch attraktiver, da sie es dem Studenten ermaglicht,

die langen Stunden des Auswendiglernens zu reduzieren und das Gelernte auf eine viel
einfachere Art und Weise zu festigen.

Zweifelsohne eine einzigartige Moglichkeit durch einen flexiblen und bequemen Unterricht.
Der Student braucht nur ein digitales Gerat mit Internetanschluss, um zu jeder Tageszeit den
Lehrplan dieses Studiengangs einsehen zu konnen. Eine ideale akademische Option, um die
taglichen Verpflichtungen mit einer qualitativ hochwertigen Fortbildung zu verbinden.

Dieser Universitatsexperte in FuBballtrainer enthélt das vollstandigste und aktuellste
wissenschaftliche Programm auf dem Markt. Die wichtigsten Merkmale sind:

* Die Entwicklung von Fallstudien, die von Experten aus den Bereichen Fultball, korperliche
Aktivitat und Sport vorgestellt werden

* Der anschauliche, schematische und auBerst praxisnahe Inhalt vermittelt alle fir die
berufliche Praxis unverzichtbaren wissenschaftlichen und praktischen Informationen

* Die praktischen Ubungen, bei denen der Selbstbewertungsprozess zur Verbesserung
des Lernens durchgeftihrt werden kann

* Sein besonderer Schwerpunkt liegt auf innovativen Methoden

* Theoretische Lektionen, Fragen an den Experten, Diskussionsforen zu kontroversen
Themen und individuelle Reflexionsarbeit

* Die Verfiigharkeit des Zugangs zu Inhalten von jedem festen oder tragbaren Gerat mit
Internetanschluss

Eine akademische Option, die die
Flexibilitat bietet, die Fachleute
bendtigen, die ihre tagliche Arbeit
mit einer qualitativ hochwertigen
Fortbildung verbinden méchten”



Die Fallstudien in diesem Programm

geben lhnen einen viel praktischeren

Einblick in die Bewertung und Kontrolle
des Trainings”

Zu den Dozenten des Programms gehoren Experten aus der Branche, die ihre
Erfahrungen in diese Fortbildung einbringen, sowie anerkannte Spezialisten aus
fuhrenden Gesellschaften und angesehenen Universitaten.

Die multimedialen Inhalte, die mit der neuesten Bildungstechnologie entwickelt wurden,
werden der Fachkraft ein situiertes und kontextbezogenes Lernen ermaglichen, d. h.
eine simulierte Umgebung, die eine immersive Fortbildung bietet, die auf die Ausflihrung
von realen Situationen ausgerichtet ist.

Das Konzept dieses Programms konzentriert sich auf problemorientiertes Lernen, bei
dem die Fachkraft versuchen muss, die verschiedenen Situationen aus der beruflichen
Praxis zu l0sen, die wahrend des gesamten Studiengangs gestellt werden. Zu diesem
Zweck wird sie von einem innovativen interaktiven Videosystem unterstitzt, das von
renommierten Experten entwickelt wurde.
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Zirkeltraining, Ballbesitztraining,
kombinierte Aktionen... beziehen Sie
die modernsten Trainingssysteme
in lhre Einheiten ein.

Sie werden in der Lage sein, lhre
Fullballtechnik in nur 6 Monaten von
der Basis bis zum professionellen
Niveau zu entwickeln.
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Ziele

TECH stellt den Studenten die innovativsten padagogischen Instrumente zur Verfigung, damit
sie sich das Wissen leichter aneignen konnen. Auf diese Weise erhalten die Studenten, die dieses
Programm absolvieren, eine intensive Weiterbildung im Bereich des FuBballtrainings durch das
innovativste Lehrmaterial und den fortschrittlichsten Lehrplan, der von den besten Spezialisten
auf diesem Gebiet des Sports entwickelt wurde. Eine einzigartige Gelegenheit zur beruflichen
Weiterentwicklung, die nur TECH, die grolte digitale Universitat der Welt, bieten kann.
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Erstellen Sie doe beste strategische Trainingsplanung
dank der durch diese Hochschulgualifikation
erworbenen Kenntnisse”
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Allgemeine Ziele

* Kennen der Urspriinge, der Geschichte und der Entwicklung des Fuliballs

* Vermitteln eines Einblicks in die Organisation eines Vereins und alles, was mit dem
sportlichen Umfeld zusammenhangt

* Vertiefen der aktuellen technisch-taktischen Kenntnisse

* Untersuchen der Veranderung der Analyse im Fuftball mit der Einfihrung neuer
Technologien

*

Erlautern der korperlichen Vorbereitung und Rehabilitation als grundlegender Bestandteil
des modernen Fultballs

* Hervorheben der Bedeutung einer guten Ernahrung fir eine gute sportliche Leistung
* Kennen der einzelnen Mitglieder des Trainerstabs und ihrer Rolle in einem FulRballverein

* Vertiefen der Psychologie als wesentlicher Bestandteil der Leistung eines Fultballspielers




Spezifische Ziele

Modul 1. Struktur und Funktionsweise einer FuBballmannschaft
* Kennen der Organisationsstruktur eines Fulballvereins

* Unterscheiden zwischen verschiedenen Sportorganisationen

* Unterscheiden der Funktionen zwischen den verschiedenen sportlichen und nicht
sportlichen Teilen des Programms

Modul 2. Trainingsmethodik
* Beherrschen der verschiedenen Ubungen zur Erhaltung des Ballbesitzes

* Beschreiben der unterschiedlichen Freizeitspiele im Fulball
* Klassifizieren der verschiedenen Aufgaben innerhalb eines Trainings

* Ausarbeiten und Planen von Trainingseinheiten

Modul 3. Technik im Fuf3ball
* Integrieren von Technik in ein Spielmodell
* Unterscheiden zwischen kollektiven und individuellen technischen Aspekten
* Wissen, wie man Trainingseinheiten auf der Grundlage der Technik plant
* Erkennen von mikrotechnischen Details bei einem Profifulballer
* Wissen, wofir die Technik eingesetzt wird

* Erkennen der Bedeutung einer guten Technik im Breiten- und Profifutball

Ziele| 11 tecn

Modul 4. Taktik im FuBball
* Beherrschen der verschiedenen taktischen Konzepte
* Vertiefen der verschiedenen Konzepte, um eine bessere taktische Vision zu erreichen
* Erweitern und Verbessern der taktischen Kenntnisse

* Erwerben von taktischen Fahigkeiten und deren Anpassung an die verschiedenen
Situationen im Spiel

* Aneignen eines taktischen Denkens, das es ermaglicht, mit verschiedenen Situationen im
Spiel umzugehen, sowohl mit der eigenen als auch mit der des Gegners

Erweitern Sie Ihre Kenntnisse Uber
die Taktiken des heutigen Fullballs
und bringen Sie sie in Ihre Teams ein”
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Kursleitung

Die Philosophie von TECH beruht darauf, allen Studenten eine Fortbildung zu bieten,
die ihren Bedurfnissen in Bezug auf Lernen und berufliche Entwicklung entspricht. Aus
diesem Grund wird jeder einzelne Dozent, der dieses Programm durchflihrt, sorgféltig
ausgewahlt. So besteht der Universitatsexperte aus Trainern, die die Elite des FulRballs
durch ihre Erfahrung im Fuliball und durch ihre Arbeit in Vereinen in verschiedenen

Landern kennen.
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Schreiben Sie sich jetzt in ein Universitatsstudium ein,
das von einem Dozententeam mit Trainern, die die Elite
des Profifulballs kennen, durchgefuhrt wird"
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Leitung

Hr. Fernandez Sanchez, Angel

* Trainer der BreitenfuRballmannschaften von Real Oviedo Femenino
* Gebietsleiter Nord der Sportvertretungsagentur JV Sports
* Qualifizierter FuRballtrainer der Stufe 3

* Ehemaliger Sportlicher Leiter von CD Mosconia (3RFEF)
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Professoren
Hr. Di Giosia Alonso, Jonatan
* Leiter der Breitenfullballmannschaften des Club Ledn de México
* Scouting von Real Oviedo und FC Cartagena
* Trainer bei Regional Sportsk in den Vereinigten Arabischen Emiraten
* Trainer der brasilianischen Nationalmannschaft bei der Integrationsweltmeisterschaft in Madrid
* Hochschulabschluss in Psychologie an der UNED

* Hohere Berufsaushildung als FuBballtrainer

Hr. Rodriguez Rodriguez, Javier

* Trainer der Frauenmannschaft von Real Oviedo . . . . .
+ Sekundarschullehrkraft Eine einzigartige, wichtige und

* Wirtschaftsingenieur bei Urbaser entscheidende Fortbildungserfahrung,

* Trainer von CD Mosconia die lhre berufliche EI’)TW/C/(/UI’)Q fordert"
* Jugendtrainer von Real Oviedo

* Direktor der Breitenfullballmannschaften von U.D P&jara Playas de Jandia
* Trainer der asturischen U16-Fuliballauswahl

* Hochschulabschluss in Wirtschaftsingenieurwesen

* Masterstudiengang in beruflicher Risikopravention

* Masterstudiengang in Lehrerausbildung

Hr. Santiago Zamora, Manuel Isidro
* Trainer der ersten Mannschaft von Unién Astur Club de Futbol
* Mitgriinder und Mitleiter des Camps von Club Victoria de Perlora
* UEFA-A-Lizenz des Koniglichen Asturischen Fulballverbands
* FuBballtrainer der Stufe 3
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Struktur und Inhalt

Der Lehrplan dieses Studiengangs wurde von einem ausgezeichneten Team von Fachleuten
entwickelt, die mit den Aufgaben eines FuBballtrainers auf hochstem Niveau vertraut sind. Daher
flhrt der Lehrplan dieses Universitatsexperten die Studenten in die Struktur und Funktionsweise einer
Mannschaft in dieser Sportart ein und befasst sich dann mit den modernsten Trainingsmethoden,
Techniken und Taktiken des Spiels. Dartber hinaus wird dieses Programm durch das beste
didaktische Material erganzt, zu dem sie 24 Stunden am Tag, 7 Tage die Woche Zugang haben.
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Ein Lehrplan, der es Ihnen ermdglicht,
in nur 6 Monaten lhre Kenntnisse uber
die Figur des Fulballtrainers und seine
Arbeitsmethodik zu vertiefen”
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Modul 1. Struktur und Funktionsweise einer FuRballmannschaft

1.1.  Wie ein Fullballverein organisiert ist
1.1.1.  Was wir unter einem FuBballverein verstehen
1.1.2.  Wie Fullballvereine entstehen
1.1.3.  Artenvon Vereinen
1.1.4.  Die emblematischsten Vereine
1.2.  Der Prasident und der Vorstand
1.21.  Wie er sich zusammensetzt
1.2.2.  Vorstandsarten
1.2.3.  Positionen und Funktionen
1.2.4. Mitglieder eines Fulballvereins
1.3.  Sport-Organigramm
1.3.1.  Mitglieder, die ihn bilden
1.3.2.  Istervom Rest des Clubs getrennt?
1.3.3.  Sportbotschafter im Verein
1.3.4.  Andere Sportarten, die den Club ausmachen
1.4, Sportdirektor
1.4.1.  Wasist ein Sportdirektor?
1.42.  Funktionen
1.43. Verhandlungen
1.44. Untergeordnete
1.5, Technisches Sekretariat
1.51. Wasist der Unterschied zum Sportdirektor?
1.5.2.  Seine Mitglieder
1.5.3.  Seine Arbeit
1.5.4.  Die gute Harmonie zwischen den verschiedenen Abteilungen
1.6.  Koordinator fir Breitenfuliball
1.6.1.  Was macht er?
1.6.2.  Methodik im Breitenfuftball
1.6.3.  Umgang mit Spielern und ihrem Umfeld
1.6.4. Beobachtung von vereinsexternen Spielern

1.7.

1.8.

1.9.

Presse

1.7.1.  Was ist die Presseabteilung und wofr ist sie zustandig?
1.7.2. Wer gehort zur Presseabteilung?

1.7.3.  Die Bedeutung fir den Verein

1.7.4.  Kontrolle tber alle Vereinsmitglieder

Sicherheit

1.8.1.  Sicherheit in einem Fulballverein

1.8.2.  Woflr ist die Sicherheit in einem Club zustandig?

1.8.3.  Sicherheitsmallnahmen auf dem Gelénde

1.8.4.  Privater Sicherheitsdienst fir Vereinsmitglieder
Zeugwarte und Platzwarte

1.9.1. Wasist ein Zeugwart?

1.9.2.  Woflrist der Zeugwart eines Vereins zustandig?

1.9.3. Platzwarte

1.9.4.  Neue Technologien zur Instandhaltung von FulRballplatzen
Sonstige nicht im Sport tatige Arbeiter

1.10.1. Verwaltungspersonal

1.10.2. Personal der offiziellen Geschafte

1.10.3. Hostessen

1.10.4. Arbeiter am Spieltag im Stadion

Modul 2. Trainingsmethodik

2.1.

2.2.

Das Trainingssystem

2.1.1.  Theoretischer Hintergrund

2.1.2.  Das Spiel als eine Summe von Strukturen
2.1.3.  Planung, Gestaltung und Durchfihrung
2.1.4.  Bewertung und Uberwachung des Trainings
Elemente des Trainings

2.2.1.  Grundlagen des kollektiven Spiels

2.2.2.  Der Spieler im Zentrum des Prozesses
2.2.3. Methodische Trends

2.2.4.  Der psychologische Aspekt
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Klassifizierung der verschiedenen Aufgaben 29.  Spiele

2.3.1.  Wie wir die verschiedenen Aufgaben klassifizieren 29.1. Bedingte Spiele

2.3.2.  Offensive Aufgaben 2.9.2.  Modifizierte Spiele

2.3.3.  Defensive Aufgaben 2.9.3. Konfrontierte Rollen. Simulationen
2.3.4. Gemischte Aufgaben 29.4. Kleine Spiele

Kreislaufe und analytische Aufgaben 2.10. Die Leistungsmarker

2.4.1.  Woflr sind sie gut? 2.10.1. Was sind Leistungsmarker?

242 Typen 2.10.2. Wozu sie verwendet werden

2.4.3.  Aktionen ohne den Ball als Protagonist 2.10.3. Arten von Markern

2.4.4.  Aktionen mit dem Ball 2.10.4. Technologie zur Verbesserung der Messungen
Ubungen zur Erhaltung des Ballbesitzes —

251, Was sind sie und welche Arten git &5
2.5.2.  Positionen ohne Struktur 3.1.  Die Technik. Hintergrund

2.5.3. Positionen mit Unterstrukturen 3.1.1.  Allgemeine Aspekte der Technik
2.5.4.  Pressingspiele. Moment ohne Ball 3.1.2.  Arten der Technik

Konditionierte Spiele 3.1.3.  Entwicklung der Technik

2.6.1.  Konditionierte Spiele ohne Abschluss 3.1.4.  Technik/Taktik

2.6.2.  Konditionierte Spiele mit Abschluss 3.2, Individuelles Angriffsspiel

2.6.3.  Kollidierende Makrostrukturen 3.2.1.  Dribbling

2.6.4.  Positionsspiele vs. Progressionsspiele 3.2.2.  Schuss

Kombinierte Aktionen 3.2.3.  Ballbehandlung

2.7.1.  Arten von Entwicklungen. Zweck 3.2.4.  Kontrolle

2.7.2. Passstafetten. Technische Figuren 3.3. Individuelle Verteidigung

2.7.3.  Technische Figuren mit Moment und Unterbau 3.3.1.  Tackling

2.7.4.  Kollektive Automatismen 3.3.2.  Befreiungsschlag

Spielerische Handlungen 3.3.3.  Korpereinsatz

2.8.1.  Was verstehen wir unter spielerischem Verhalten im FuRball? 3.3.4. Abfangen

2.82.  Verwaltung 3.4.  Kollektives Angriffsspiel

2.8.3. Spielerische Runden 3.4.1. Pass

2.8.4. Gespielte Aufgaben 3.4.2.  Doppelpass

3.4.3. Richtungswechsel
3.4.4. Blockade
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3.5.  Kollektives Verteidigungsspiel
3.5.1.  Luftzweikampfe
3.5.2. Spielzeiten
3.5.3.  Falsches Pressing
3.5.4. Defensivblock
3.6.  Technik im Breitenfulball
3.6.1.  Bambini und F-Junioren
3.6.2.  E-Junioren
3.6.3.  D-Junioren
3.6.4.  C-Junioren
3.7.  Wie bringe ich die Technik in das Spielmodell ein?
3.7.1.  Welche Spieler habe ich?
3.7.2.  Technisch vorrangige Aspekte
3.7.3.  Angriffsphase
3.7.4. Verteidigungsphase
3.8.  Wie planeich das Training auf der Grundlage der Technik?
3.8.1.  Jahresplanung
3.8.2.  Planung wéahrend der spielfreien Zeit
3.8.3.  Wachentliche Planung
3.8.4.  Planung pro Trainingseinheit
3.9.  Wie wichtig ist die Technik im Hochleistungssport?
3.9.1.  Leistungskonzept
3.9.2.  Ziele und Merkmale
3.9.3.  Phasen
3.9.4.  Entwicklung und Umsetzung
3.10. Die Feinheiten fir einen Profifultballer
3.10.1. Merkmale des vollstandigen Spielers
3.10.2. Unsichtbares Training
3.10.3. Interne und externe Faktoren, die den FuBballspieler beeinflussen
3.10.4. Individuelles Talent im Dienste der Gruppe

Modul 4. Taktik im FuRball

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Sind Taktik und Strategie das Gleiche? Theoretischer Rahmen
41.1. Definition der Grundbegriffe

4.1.2.  Grundlegende Prinzipien des Spiels

4.1.3.  Verschiedene taktische Varianten

4.1.4.  Unterschiede und Gemeinsamkeiten
Offensivprinzipien

4.21. Definition

4.2.2.  Individuelle

4.2.3.  Gemeinschaftliche

4.2.4.  Training

Defensivprinzipien

4.3.1.  Definition

4.3.2. Individuelle

4.3.3.  Gemeinschaftliche

4.3.4. Training

Faktoren, die das Spiel beeinflussen

4.47.  Anthropometrische und motorische Faktoren
442 Psychologische und psychosoziale Faktoren
4.43.  Biologische und kognitive Faktoren

4.44.  Strategische und kommunikative Faktoren
Spielsysteme

4.51.  Merkmale und Entwicklungen der einzelnen Systeme
4.52.  Vor-und Nachteile der einzelnen Systeme
4.53.  Konzepte und offensive Erganzungen



4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
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Spielsituationen

4.6.1.  Offensivsituationen

4.6.2. Defensivsituationen

46.3. Ubergang Angriff - Verteidigung

4.6.4.  Ubergang Verteidigung - Angriff

Taktische Grundsatze bekampfen und neutralisieren

4.71.  Definition

4.7.2.  Individuelle

4.7.3.  Gemeinschaftliche

4.7.4.  Training

Spielmodell

4.8.1.  Spielidee. Erkennungsmerkmale des Trainers

4.82. Faktoren, die die Erstellung des Spielmodells beeinflussen
4.8.3. Arten von Spielmodellen

4.84. Entwicklung und Besonderheiten ,MEINES" Spielmodells
Taktische Periodisierung

49.1.  Methodische Grundséatze

492 Muster-Morphozyklus und Subdynamiken

49.3.  Entwicklung des Morphozyklusses im Laufe einer Saison
494. Aufgaben erstellen in der taktischen Periodisierung
Strategie. Standardsituationen

4.10.1. Offensivstrategie

4.10.2. Defensivstrategie

4.10.3. Training von Standardsituationen

4.10.4. Auswahl der Aktionen je nach Typ des FuRballspielers

tecn
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Methodik

Dieses Fortbildungsprogramm bietet eine andere Art des Lernens. Unsere Methodik
wird durch eine zyklische Lernmethode entwickelt: das Relearning.

Dieses Lehrsystem wird z. B. an den renommiertesten medizinischen

Fakultaten der Welt angewandt und wird von wichtigen Publikationen wie

dem New England Journal of Medicine als eines der effektivsten angesehen.
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Entdecken Sie Relearning, ein System, das das
herkbmmliche lineare Lernen hinter sich lasst und Sie
durch zyklische Lehrsysteme fuhrt: eine Art des Lernens,
die sich als dullerst effektiv erwiesen hat, insbesondere
in Fachern, die Auswendiglernen erfordern”
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Fallstudie zur Kontextualisierung aller Inhalte

Unser Programm bietet eine revolutionare Methode zur Entwicklung von
Fahigkeiten und Kenntnissen. Unser Ziel ist es, Kompetenzen in einem 4 : . . Mount Everest Leadership & Team
sich wandelnden, wettbewerbsorientierten und sehr anspruchsvollen &
Umfeld zu starken.

Mit TECH werden Sie eine Art
des Lernens erleben, die an den
Grundlagen der traditionellen
Universitaten auf der ganzen
Welt rittelt”

Sie werden Zugang zu einem

Lernsystem haben, das auf Wiederholung
basiert, mit natdrlichem und progressivem
Unterricht wéhrend des gesamten Lehrplans.




Der Student wird durch gemeinschaftliche
Aktivitaten und reale Falle lernen, wie
man komplexe Situationen in realen
Geschaftsumgebungen 10st.

i
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Eine innovative und andersartige Lernmethode

Dieses TECH-Programm ist ein von Grund auf neu entwickeltes, intensives
Lehrprogramm, das die anspruchsvollsten Herausforderungen und
Entscheidungen in diesem Bereich sowohl auf nationaler als auch auf
internationaler Ebene vorsieht. Dank dieser Methodik wird das personliche und
berufliche Wachstum gefordert und ein entscheidender Schritt in Richtung
Erfolg gemacht. Die Fallmethode, die Technik, die diesem Inhalt zugrunde liegt,
gewabhrleistet, dass die aktuellste wirtschaftliche, soziale und berufliche Realitat
berucksichtigt wird.

Unser Programm bereitet Sie darauf vor,
sich neuen Herausforderungen in einem
unsicheren Umfeld zu stellen und in Ihrer
Karriere erfolgreich zu sein”

Die Fallmethode ist das von den besten Fakultaten der Welt am haufigsten
verwendete Lernsystem. Die Fallmethode wurde 1912 entwickelt, damit
Jurastudenten das Recht nicht nur auf der Grundlage theoretischer Inhalte erlernen.
Sie bestand darin, ihnen reale komplexe Situationen zu prasentieren, damit sie
fundierte Entscheidungen treffen und Werturteile dartber féllen konnten, wie diese
zu losen sind. Sie wurde 1924 als Standardlehrmethode in Harvard etabliert.

Was sollte eine Fachkraft in einer bestimmten Situation tun? Mit dieser Frage werden
wir bei der Fallmethode konfrontiert, einer handlungsorientierten Lernmethode.
Wahrend des gesamten Programms werden die Studenten mit mehreren realen
Féllen konfrontiert. Sie missen ihr gesamtes Wissen integrieren, recherchieren,
argumentieren und ihre Ideen und Entscheidungen verteidigen.
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Relearning Methodology

TECH kombiniert die Methodik der Fallstudien effektiv mit einem
100%igen Online-Lernsystem, das auf Wiederholung basiert und
in jeder Lektion 8 verschiedene didaktische Elemente kombiniert.

Wir ergénzen die Fallstudie mit der besten 100%igen Online-
Lehrmethode: Relearning.

Im Jahr 2019 erzielten wir die besten
Lernergebnisse aller spanischsprachigen
Online-Universitaten der Welt.

Bei TECH lernen Sie mit einer hochmodernen Methodik, die darauf

ausgerichtet ist, die Fiihrungskrafte der Zukunft zu spezialisieren. learning
Diese Methode, die an der Spitze der weltweiten Padagogik steht, fg;“e?t”

wird Relearning genannt.

Unsere Universitét ist die einzige in der spanischsprachigen Wel,
die fUr die Anwendung dieser erfolgreichen Methode zugelassen ist.
Im Jahr 2019 ist es uns gelungen, die Gesamtzufriedenheit unserer
Studenten (Qualitat der Lehre, Qualitat der Materialien, Kursstruktur,
Ziele...) in Bezug auf die Indikatoren der besten spanischsprachigen
Online-Universitat zu verbessern.
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In unserem Programm ist das Lernen kein linearer Prozess, sondern erfolgt in

einer Spirale (lernen, verlernen, vergessen und neu lernen). Daher wird jedes dieser
Elemente konzentrisch kombiniert. Mit dieser Methode wurden mehr als 650.000
Hochschulabsolventen mit beispiellosem Erfolg in so unterschiedlichen Bereichen
wie Biochemie, Genetik, Chirurgie, internationales Recht, Managementfahigkeiten,
Sportwissenschaft, Philosophie, Recht, Ingenieurwesen, Journalismus,

Geschichte, Finanzmarkte und -instrumente fortgebildet. Dies alles in einem sehr
anspruchsvollen Umfeld mit einer Studentenschaft mit hohem soziookonomischem
Profil und einem Durchschnittsalter von 43,5 Jahren.

Das Relearning ermdéglicht es lhnen, mit weniger
Aufwand und mehr Leistung zu lernen, sich mehr auf lhre
Spezialisierung einzulassen, einen kritischen Geist zu
entwickeln, Argumente zu verteidigen und Meinungen zu
kontrastieren: eine direkte Gleichung zum Erfolg.

Nach den neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen der Neurowissenschaften
wissen wir nicht nur, wie wir Informationen, Ideen, Bilder und Erinnerungen
organisieren, sondern auch, dass der Ort und der Kontext, in dem wir etwas gelernt
haben, von grundlegender Bedeutung dafur sind, dass wir uns daran erinnern und
es im Hippocampus speichern knnen, um es in unserem Langzeitgedachtnis zu
behalten.

Auf diese Weise sind die verschiedenen Elemente unseres Programms im Rahmen
des so genannten Neurocognitive Context-Dependent E-Learning mit dem Kontext
verbunden, in dem der Teilnehmer seine berufliche Praxis entwickelt.
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Dieses Programm bietet die besten Lehrmaterialien, die sorgfaltig fiir Fachleute aufbereitet sind:

Studienmaterial

Alle didaktischen Inhalte werden von den Fachleuten, die den Kurs unterrichten werden,
speziell fur den Kurs erstellt, so dass die didaktische Entwicklung wirklich spezifisch
und konkret ist.

>

Diese Inhalte werden dann auf das audiovisuelle Format angewendet, um die Online-
Arbeitsmethode von TECH zu schaffen. All dies mit den neuesten Techniken, die in
jedem einzelnen der Materialien, die dem Studenten zur Verfligung gestellt werden,
qualitativ hochwertige Elemente bieten.

Meisterklassen

Die Ntzlichkeit der Expertenbeobachtung ist wissenschaftlich belegt.

Das sogenannte Learning from an Expert festigt das Wissen und das Gedéachtnis
und schafft Vertrauen fur zukiinftige schwierige Entscheidungen.

Ubungen fiir Fertigkeiten und Kompetenzen

Sie werden Aktivitaten durchfihren, um spezifische Kompetenzen und Fertigkeiten
in jedem Fachbereich zu entwickeln. Ubungen und Aktivitdten zum Erwerb und zur
Entwicklung der Fahigkeiten und Fertigkeiten, die ein Spezialist im Rahmen der
Globalisierung, in der wir leben, entwickeln muss.

Weitere Lektiiren

Bibliothek von TECH hat der Student Zugang zu allem, was er fur seine Fortbildung
bendtigt.

\l/ Aktuelle Artikel, Konsensdokumente und internationale Leitfaden, u. a. In der virtuellen
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Case Studies

Sie werden eine Auswahl der besten Fallstudien vervollstandigen, die speziell fur
diese Situation ausgewahlt wurden. Die Félle werden von den besten Spezialisten der
internationalen Szene prasentiert, analysiert und betreut.

Interaktive Zusammenfassungen

Das TECH-Team prasentiert die Inhalte auf attraktive und dynamische Weise in
multimedialen Pillen, die Audios, Videos, Bilder, Diagramme und konzeptionelle
Karten enthalten, um das Wissen zu vertiefen.

Dieses einzigartige Bildungssystem flr die Prasentation multimedialer Inhalte
wurde von Microsoft als "Europaische Erfolgsgeschichte" ausgezeichnet.

Testing & Retesting

Die Kenntnisse des Studenten werden wahrend des gesamten Programms
regelmanig durch Bewertungs- und Selbsteinschatzungsaktivitaten und -Ubungen
beurteilt und neu bewertet, so dass der Student Uberprifen kann, wie er seine Ziele
erreicht.




06
Qualifizierung

Der Universitatsexperte in Fulballtrainer garantiert neben der prazisesten und aktuellsten
Fortbildung auch den Zugang zu einem von der TECH Technologischen Universitat
ausgestellten Diplom.
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Schlielen Sie dieses Programm erfolgreich ab
und erhalten Sie Ihren Universitatsabschluss
ohne lastige Reisen oder Formalitaten”
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Dieser Universitatsexperte in FuBballtrainer enthalt das vollstandigste und aktuellste
Programm auf dem Markt.

Sobald der Student die Priifungen bestanden hat, erhalt er/sie per Post* mit
Empfangsbestatigung das entsprechende Diplom, ausgestellt von der TECH
Technologischen Universitat.

Das von TECH Technologische Universitat ausgestellte Diplom drlickt die erworbene
Qualifikation aus und entspricht den Anforderungen, die in der Regel von Stellenborsen,
Auswahlprifungen und Berufsbildungsausschissen verlangt werden.

Titel: Universitatsexperte in FuBBballtrainer
Modalitat: online

Dauer: 6 Monate

]
t e C technologische
» universitat

Verleiht dieses

DIPLOM

an

Herr/Frau _______ | mit Ausweis-Nr. ______
Fiir den erfolgreichen Abschluss und die Akkreditierung des Programms

UNIVERSITATSEXPERTE

in
FuBballtrainer
Es handelt sich um einen von dieser Universitét verliehenen Abschluss, mit einer Dauer von 600 Stunden,
mit Anfangsdatum tt/mm/jjjj und Enddatum tt/mm/jjjj.

TECH ist eine private Hochschuleinrichtung, die seit dem 28. Juni 2018 vom
Ministerium fiir 6ffentliche Bildung anerkannt ist.

Zum 17. Juni 2020 a
Tere Guevara Navarro Offizielle Onlllrslgknlversnat
Rektorin der

der von der fir igartig TECH: AFWOR23S

*Haager Apostille. Fiir den Fall, dass der Student die Haager Apostille fiir sein Papierdiplom beantragt, wird TECH EDUCATION die notwendigen Vorkehrungen treffen, um diese gegen eine zusatzliche Gebiihr zu beschaffen.
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Universitatsexperte
FuRballtrainer

» Modalitat: online

» Dauer: 6 Monate

» Qualifizierung: TECH Technologische Universitat
» Zeitplan: in Ihrem eigenen Tempo

» Priifungen: online



Universitatsexperte
FulRballtrainer

Von der NBA unterstuitzt

*1
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