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01
Presentation

La gestion diligente du patrimoine d'un salarié revét toujours une importance
significative, mais dans le cas des sportifs de haut niveau, elle devient cruciale compte
tenu de la brieveté de leur carriére professionnelle. C'est pourquoi il est conseillé de se
tenir au courant des stratégies avancées de conservation du patrimoine, surtout apres
la fin de la carriere du sportif. Les professionnels du sport trouveront tout cela et bien
plus encore dans ce dipléme, dans lequel ils apprendront en profondeur les risques
structurels qui peuvent apparaitre et les plans d'urgence les plus appropriés pour les
cas d'urgence. Ce programme, qui met l'accent sur la création d'entreprises apres une

activité sportive, sera enseigné dans un format en ligne pratique.
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Soyez au courant des dernieres
Stratégies de préservation

des actifs pour protéger le
patrimoine du sportif d€élite”
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L'activité professionnelle d'un sportif de haut niveau peut générer un revenu Ce Certificat en Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels contient le
annuel important, nettement supérieur a celui des travailleurs d'autres secteurs. programme académique le plus complet et le plus actuel du marché. Les principales
Cependant, ils adaptent souvent leur mode de vie a ces revenus et, au moment caractéristiques sont les suivantes:

de la retraite, 'augmentation de leur patrimoine se ralentit considérablement. Cela
entraine de nombreuses difficultés pour I'athléte a faire face a ses dépenses et a
ses obligations fiscales, ce qui met son patrimoine en péril.

+ Le développement de cas pratiques présentés par des experts en Gestion
du Patrimoine

+ Les contenus graphiques, schématiques et éminemment pratiques avec lesquels ils

C'est pourquoi il est essentiel de lui prodiguer les bons conseils pour une gestion sont congus qui fournissent des informations juridique et concrétes essentielles 4 la
responsable de son patrimoine afin d'assurer son avenir et, dans de nombreux pratique professionnelle
cas, celui de la cellule familiale. C'est pourquoi les professionnels du sport qui se R

Les exercices pratiques d'auto-évaluation pour améliorer I'apprentissage
spécialisent dans ce domaine gagnent en importance, a la fois pour s'occuper de leur

o ) : L L ) + ['accent mis sur les méthodologies innovantes
propre patrimoine et pour fournir des conseils précieux a d'autres sportifs.

+ Les cours théoriques, les questions a I'expert, les forums de discussion sur des sujets

Ainsi, les étudiants de ce Certificat étudieront en profondeur la rentabilité et la liberté controversés et le travail de réflexion individuel

financiére du sportif avant et aprés sa carriére sportive. A cette fin, ils procéderont

a l'identification des dangers ou des défis financiers qui les attendent apres la
retraite, en analysant les plans d'urgence les plus appropriés pour ces situations. De
méme, l'accent sera mis sur la figure du protocole familial et ses possibilités pour la
préservation du patrimoine de I'athlete.

*

La disponibilité d'acces aux contenus a partir de tout dispositif fixe ou portable doté
d'une connexion internet

Cette spécialisation nécessaire sera mise a la disposition des étudiants dans le Campus
virtuel le plus avancé en la matiere, ou les attendent une vaste bibliotheque numérique
de ressources multimédias et une équipe d'enseignants qui veillera a leur progression

dans le diplome. C'est l'occasion révée de devenir le
professionnel de référence pour I'élaboration
de plans d'urgence destinés a faire face aux
menaces de dépréciation des actifs”



Si vous souhaitez examiner de plus
pres les possibilités de lathléte en
tant qu'entrepreneur apres la retraite,
cette qualification est faite pour vous"

Le corps enseignant du programme comprend des professionnels du secteur qui
apportent a cette formation leur expérience professionnelle dans cette formation, ainsi
que des spécialistes reconnus de sociétés et d'organismes de premier plan de sociétés
de référence et d'universités prestigieuses.

Son contenu multimédia, développé avec les dernieres technologies éducatives,
permettra au professionnel d'apprendre de maniere située et contextuelle, c'est-a-dire
dans un environnement simulé qui fournira une formation immersive programmeée pour
s'entrainer dans des situations réelles.

La conception de ce programme est basée sur [Apprentissage par Problemes.

Ainsi I'étudiant devra essayer de résoudre les différentes situations de pratique
professionnelle qui lui seront présentées tout au long du programme. A cette fin, ils
seront aidés par un systeme innovant de vidéos interactives produites par des experts
reconnus.
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Un Certificat tres complet avec
lequel vous identifierez les
problemes juridiques du sportif
du debut a la fin de sa carriere.

Vous analyserez les avantages et les
inconvénients du protocole familial en
tant qu'instrument de préservation du

patrimoine afin de déterminer sa viabilité.
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Objectifs

Ce Certificat se concentre sur un domaine d'un grand intérét dans la sphere sportive,
c'est pourquoi ses objectifs cherchent donner a I'étudiant les outils les plus récents

et les plus efficaces ayant le potentiel de garantir la préservation du patrimoine du
sportif. Il s'agit également d'une spécialisation complete, puisqu'elle analysera a la fois
leur rentabilité pendant qu'ils sont en activité et apres qu'ils ont cessé de I'étre. Sur ce
dernier point, le dipléme se concentrera sur les alternatives qui garantissent que le
sportif continue a générer des profits.




923289 ssakonpe 4
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Vous déterminerez les meilleures
options d'investissement pour le
sportif professionnel en atteignant
les objectifs du diplome”
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Objectifs généraux

+ Mettre a jour les connaissances juridiques sur les aspects commerciaux du Droit du sport

+ Approfondir la connaissance des principaux contrats commerciaux liés au sport ' '

+ Consoalider les connaissances sur la relation de travail du sportif professionnel

+ |dentifier les caractéristiques de la Fiscalité dans la double perspective de la
personne morale et de la personne physique

+ Analyser I'application du Droit Pénal dans le domaine du sport
+ Examiner le concept de Justice Sportive et son action dans le domaine du sport

+ Mettre a jour les connaissances juridiques sur la gestion du patrimoine des
sportifs professionnels
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Objectifs spécifiques

+ Analyser les étapes et les défis de la vie économique d'un athlete

+ |dentifier les possibilités d'investissement

+ Mettre en place un plan d'urgence

+ Proposer un protocole d'entreprise familiale

+ Identifier les risques structurels et conjoncturels de la gestion de patrimoine
+ Evaluer les propositions d'investissement en fonction du plan de prévoyance

+ Examiner l'opportunité de la vie professionnelle du sportif retraité

Seules 150 heures vous
séparent de la spécialisation
la plus complete sur la
relation entre le sportif et son
agent, en mettant laccent sur
les questions juridiques clés”
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Direction de la formation

Limportance d'un tel dipléme a incité TECH a s'engager fortement au niveau de son
personnel enseignant. Ainsi, I'Université a intégré des experts renommeés spécialisés
dans la gestion de patrimoine; en particulier dans le secteur bancaire, ou ils ont
maximisé les bénéfices des actifs des athletes délite. En outre, ils ont développé une
vaste expérience en matiere de recherche, de sorte qu'ils disposent de toutes les
conditions nécessaires pour lancer la carriere des diplomés.
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Des conférenciers prestigieux ayant une
expérience de la Gestion de Patrimoine et du
secteur bancaire vous donneront les clés des
stratégies les plus efficaces dans ce domaine”
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Direction

Dr Fraile Fernandez, Rosa

Chercheuse Experte en Droit Financier et Fiscal

Professeur en Droit Financier et Fiscal, Université Rey Juan Carlos

Professeur de Fiscalité Avancée des Personnes Morales a 'UNIR

Présidente du Comité Scientifique du Congres Sport et Conformité de ['Université de Malaga
Docteur en Droit de ['Université Rey Juan Carlos

Master en Droit des Affaires et Contentieux International de I'Université Rey Juan Carlos

Licence en Droit de I'Université Rey Juan Carlos

Licence en Administration et Gestion des Entreprises de ['Université Rey Juan Carlos

Présidente du comité scientifique du Congres Sport et Conformité de I'Université de Malaga et du Congres Fiscalité et Sport de
['Université d'Alcala de Henares

Membre du Réseau de Recherche et de Sport du Conseil Supérieur des Sports et de I'équipe de recherche dans les projets de
recherche sur la Concurrence Compétitive




Professeurs

Dr Martin Casero, David
+ Directeur du Développement des Affaires chez Abogados Arroyo Romero

+ Directeur des Achats de la Conférence Episcopale Espagnole

+ Directeur Financier et Gestionnaire des Editions de la Conférence Episcopale Espagnole
+ Chef de projet chez Capgemini Consulting et 2.C Consulting

+ Directeur Principal de la division Finance et gestion des performances d'Accenture

+ Docteur en Administration des Entreprises de |'Université Polytechnique de Madrid.

+ Licence en Sciences Mathématiques de I'Université Autonome de Madrid

+ Master en Immobilier du College Officiel des Agents de la Propriété Immobiliere

+ Master en Banque et Finance de I'EB

+ Master Exécutif en Gestion des Achats Internationaux (MIP) de I'1QS

+ Executive MBA de IESE

Dr Fernandez Fernandez, José Luis
+ Président et Associé Fondateur de Institut de Formation, de Croissance et de
Développement

+ Docteur Paz Varela
+ Professeur a |'Université Pontificale de Comillas ICAI-ICADE

+ Directeur de la Collection Ethique des Professions de la Maison d'Edition Desclée De
Brouwer

+ Directeur de la Chaire Iberdrola d'Ethique Economique et des Affaires
+ Expert Judiciaire en Compliance certifié par 'ASCOM

+ Docteur en Philosophie de I'Université Pontificia Comillas ICAI-ICADE
+ MBA de I''CADE

+ Membre de la Commission de la Responsabilité Sociale de I'Entreprise de IAECA, Conseil
consultatif de I''CADE, Conseil consultatif de TASCOM et de I''CCP
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Dr Alvarez de Linera Granada, Pablo

*

*

*

*

*

*

*

Avocat-Conseil d’Andersen

Associé de Garrigues & Andersen

Associé de Garrigues Avocats et Conseillers Tributaires
Avocat chez Arthur Andersen

Avocat chez GTA Villamagna Abogados

Vice-président du Conseil Espagne-Mexique

Conseiller de la Fondation de I'lnstitut Hispano-Arabe du Ministere des Affaires Etrangeres
et de la Ligue Arabe

Diplébme en droit de 'UDIMA
Licence en droit de I'Universite d'Oviedo
Dipléme en Science Economique et Administration d'Entreprise de |'Université de Oviedo

Master en Cinéma, Télévision et Média Audiovisuel de I'Université Rey Juan Carlos

. Sanz Torré, Vicente

Associé Gérant de Sanz Soler & Mann Legal and Tax

Directeur de Sanz Torr¢ SLP

Associé d'Andersen Legal & Tax et Codirecteur du Département Fiscal
Professeur de Droit Financier a I'Université de Valence

Professeur du Département d'Economie et de Sciences Sociales de I'Université
Polytechnique de Valence

Licence en Droit de I'Université de Valence

Licence en Sciences Economiques et Etudes Commerciales de I'Université de Valence
Master en Fiscalité du College des Economistes de Valence

Membre de CITAV, COEV, AEDAF et REAF
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information

Housekeepingd

M. Matilla Alcudia, Antonio
+ Responsable du Secteur d'Activité des Sportifs Professionnels et des Collectivités de
Valeur de la Banque privée a CaixaBank

+ Directeur du Département Collectifs, Prescripteurs et Centre International de Clientele a la
Barclays Bank

+ Directeur Commercial du Département des Hypotheques et des Agents Commerciaux a
Bancaja

+ Dipléme en Economie et en Etudes commerciales du CUNEF de I'Université Complutense
de Madrid

+ Dipléme de Troisieme Cycle en Conseil Financier de 'Université Pompeu Fabra

+ Gestion de patrimoine au CIS|

M. Velasco Jiménez, Ignacio
+ Chef du Département de Conseil Patrimonial, CaixaBank

+ Directeur des Comptes Clients Stratégiques ALTIUM a CaixaBank

+ Licence en Economie et en Etudes Commerciales de ['Université Complutense de Madrid
+ Master en fiscalité et conseil fiscal du Centre d'Etudes Financiéres

+ Diplébme de Troisieme Cycle en Conseil Financier de I'Université Pompeu Fabra

+ Membre de : EFPA Espagne

Dr Velasco Fernandez, Fernando
+ Chercheur et Professeur en Etudes de l'ntelligence

+ Professeur en Etudes de I'Intelligence & 'université Rey Juan Carlos
+ Docteur en Philosophie de I'Université de Salamanca

+ Dipléme en Sciences Morales de LInstitut Supérieur des Sciences Morales de I'Université
Pontificale de Comillas

+ Licence en Philosophie de I'Université Pontificale de Comillas




Direction de la formation | 17 tech

Dr Arroyo Romero, Francisco Javier
+ Associé Fondateur et Directeur du Cabinet d'Avocats Arroyo Romero

+ Professeur de Droit Procédural a 'Université Rey Juan Carlos

*

Conseiller Juridique de la Fédération Espagnole de Rughy

*

Docteur en Droit de I'Université Rey Juan Carlos

*

Dipléme de Droit de I'Université Complutense de Madrid.

Dr Messia de la Cerda Ballesteros, Jesus Alberto
+ Chercheur et Professeur de Droit Civil

+ Professeur de Droit Civil a I'Université Rey Juan Carlos

estments g7.95% T . T
"l“ + Délégué a la Protection des Données a I'Université Rey Juan Carlos
05% A o ,
Casn : + Docteur en Droit Civil de 'Université Complutense de Madrid
. cvick chart to it report + Diplébme de Droit de I'Université Complutense de Madrid.

*

Membre du Conseil de Protection de Données de la Communauté de Madrid

Saisissez cette opportunité de
decouvrir les dernieres avancees
dans ce domaine et les appliquer
a votre pratique quotidienne”
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Structure et contenu

Le programme d'études de ce programme a été congu conformément aux normes
éducatives les plus élevées promues par TECH au niveau international. Dans

cette optique, chaque matiére a été méticuleusement supervisée par l'équipe
d'enseignants afin de s'assurer que le contenu n'oublie aucune idée clé. De plus,

il s'agit d'une expérience académique vraiment efficace, car le Certificat utilise le
Relearning comme méthodologie afin que les étudiants intériorisent rapidement les
concepts grace a la répétition.
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Ce programme ne laisse pas de coté une
seule idée clé ; il incorpore tout, du réle du
conseil de famille par rapport a l'athlete
au concept d'Intelligence Economique"
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Module 1. Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels

1.1.  Gestion de Patrimoine
1.1.1.  Gestion du patrimoine : la préservation comme objectif
1.1.2.  Spécialité sportive : carriere sportive, temps et projection
1.1.3.  Décisions d'équipe : l'investissement conditionné a la fiscalité
1.1.4. Rentabilité et liberté financiére avant et apres le sport

1.2, Laviedun athlete: Les étapes et les Enjeux économiques et sportifs
1.2.1. Le passage de 'athlete en devenir a la professionnalisation
1.2.2.  Les personnes et les décisions qui doivent accompagner l'athlete
1.2.3. Lesenjeux économiques et sportifs et leurs effets
1.2.4.  Le sportif face a la retraite : patrimoine, fiscalité et avenir

1.3.  Identification des problemes juridiques du sportif du début a la fin de sa carriere sportive
1.3.1.  Relations personnelles du sportif
1.3.2.  Le sportif et son environnement familial : décisions juridiques
1.3.3. Le sportif et son agent : questions pertinentes
1.3.4. Le sportif et le club : cadre contractuel
1.3.5. Les décisions sportives et leur portée juridique
1.3.6. Mécanismes juridiques pour leur préservation patrimoniale
1.3.7. Labandon du sport : les problemes qui se posent

1.4.  Labonne gouvernance dans le sport et son impact sur la préservation du patrimoine de
I'athlete

1.41. Larelation entre I'athlete et le club
1.4.2.  Les principes de bonne gouvernance et leur impact sur l'athlete
1.4.3. Laconformité réglementaire et son impact sur les relations sportives
1.4.4. Léthique dans la gouvernance et ses conséquences
1.4.5. Labonne gouvernance, I'athléte et la nouvelle loi sur le sport
1.5, Lathlete en tant qu'entrepreneur
1.5.1. Athlete et entreprise : des objectifs communs
1.5.2.  Décisions commerciales de 'athlete : aspects
1.5.3.  Equipe de conseil athléte-entrepreneur
1.5.4.  Préservation du patrimoine du sportif en tant qu'employeur
1.5.5.  Lacréation dentreprise et sa professionnalisation en dehors du sport




STATUS

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
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Les principes de l'entreprise familiale applicables au sportif

1.6.1.  Lavision du sportif en tant qu'entrepreneur familial

1.6.2.  Les principes de l'entreprise familiale applicables

1.6.3. Lintelligence économique comme principe

Le protocole familial comme instrument de préservation du patrimoine du sportif |
1.7.1.  Le protocole comme contrat de préservation du patrimoine

1.7.2.  La cohabitation du sportif dans le protocole familial

1.7.3.  Les problemes de contingence de I'athlete-entrepreneur dans le protocole
Le protocole familial comme instrument de préservation du patrimoine du sportif Il
1.8.1.  Lasuccession du sportif en tant qu'entrepreneur dans le protocole familial
1.8.2. Leconseil de famille et son réle dans le cas d'un sportif entrepreneur
1.8.3.  Labonne gouvernance dans le protocole familial d'un sportif

La fiscalité et son impact sur la préservation du patrimoine du sportif

19.1. Lecontrat de I'athlete et ses premiéres conséquences fiscales

1.9.2.  La gestion du patrimoine d'un point de vue fiscal

1.9.3. Lesrevenus obtenus par le sportif et leur évaluation fiscale

19.4. Les véhicules fiscaux appropriés pour le sportif en fonction de son parcours de vie
1.9.5. Les décisions fiscales qui contribuent a la préservation du patrimoine
1.9.6. Etudes de cas des problémes les plus courants de nature fiscale

La vie professionnelle du sportif retraité

1.10.1. Le sportif et sa retraite Problemes physiques, psychologiques et économiques
1.10.2. Lavie du sportif retraité : le changement de métier

1.10.3. Lathlete en tant qu'entrepreneur

1.10.4. Les autres défis sportifs de l'athlete retraité : la casuistique

1.10.5. Larentabilité de la préparation a la retraite : I'équipe de l'athlete

1.10.6  Propositions pour une meilleure adaptation au moment de la retraite



Methodologie

Ce programme propose une maniere différente d'apprendre. Notre méthodologie est
développée a travers un mode d'apprentissage cyclique: Le Relearning.

Ce systeme d'enseignement s'utilise, notamment, dans les écoles de médecine les
plus prestigieuses du monde et a été considéré comme I'un des plus efficaces par des
publications de premier plan telles que le New England Journal of Medicine.
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Découvrez Relearning, un systeme qui renonce a
lapprentissage linéaire conventionnel pour vous
emmener a travers des systemes d'enseignement
cycliques: une fagon dapprendre qui s'est avéréee
extrémement efficace, en particulier dans les
matieres qui exigent la mémorisation”
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A TECH, nous utilisons la méthode des cas

Le programme offre une méthode révolutionnaire de développement des
compétences et des connaissances. Notre objectif est de renforcer les
compétences dans un contexte changeant, compétitif et hautement exigeant.

Mount Everest Leadership & Team

Avec TECH, vous pourrez
decouvrir une facon d'apprendre
qui fait avancer les fondations
des universités traditionnelles du
monde entier”

Vous bénéficierez d'un systéme
dapprentissage base sur la repétition,
avec un enseignement naturel et
progressif sur l'ensemble du cursus.




Létudiant apprendra, par des activités
collaboratives et des cas réels, a
resoudre des situations complexes dans
des environnements commerciaux reels.

i
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Une méthode d'apprentissage innovante et différente

Cette formation TECH est un programme d'enseignement intensif, créé de
toutes pieces, qui propose les défis et les décisions les plus exigeants dans ce
domaine, tant au niveau national qu'international. Grace a cette méthodologie,

I'épanouissement personnel et professionnel est stimulé, faisant ainsi un pas
décisif vers la réussite. La méthode des cas, technique qui constitue la base de
ce contenu, permet de suivre la réalité économique, sociale et professionnelle la
plus actuelle.

‘ ‘ Nous sommes la seule université en

ligne qui propose des documents
de Harvard comme matériel
pédagogique dans ses cours”

La méthode des cas a été le systeme d'apprentissage le plus utilisé par les meilleures
facultés du monde. Développée en 1912 a Harvard pour que les étudiants en Droit
napprennent pas uniqguement sur la base d'un contenu théorique, la méthode des cas
consistait a leur présenter des situations réelles complexes pour que les apprenants
s'entrainent a les résoudre et a prendre des décisions. En 1924, elle a été établie
comme méthode d'enseignement standard a Harvard.

Face a une situation donnée, que doit faire un professionnel? C'est la question

a laquelle nous vous confrontons dans la méthode des cas, une méthode
d'apprentissage orientée vers l'action. Tout au long du programme, vous serez
confronté a de multiples cas réels. lls devront intégrer toutes leurs connaissances,
faire des recherches, argumenter et défendre leurs idées et leurs décisions.
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Relearning Methodology

TECH combine efficacement la méthodologie des études de cas avec
un systeme d'apprentissage 100% en ligne basé sur la répétition, qui
associe 8 éléments didactiques différents dans chaque legon.

Nous enrichissons I'Etude de Cas avec la meilleure méthode
d'enseignement 100% en ligne: le Relearning.

En 2079, nous avons obtenu
les meilleurs resultats
dapprentissage de toutes les
universités en ligne du monde.

A TECH, vous apprenez avec une méthodologie de pointe congue
pour former les managers du futur. Cette méthode, a la pointe de la
pédagogie mondiale, est appelée Relearning.

Notre université est la seule université hispanophone autorisée a
utiliser cette méthode efficace. En 2019, nous avons réussi a améliorer
les niveaux de satisfaction globale de nos étudiants (qualité de
I'enseignement, qualité des supports, structure des cours, objectifs...)
par rapport aux indicateurs de la meilleure université en ligne.

learning
from an
expert
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Dans notre programme, l'apprentissage n'est pas un processus linéaire, mais

se déroule en spirale (apprendre, désapprendre, oublier et réapprendre). Par
conséquent, chacun de ces éléments est combiné de maniere concentrique.
Cette méthodologie a permis de former plus de 650.000 diplémés universitaires
avec un succes sans précédent dans des domaines aussi divers que la biochimie,
la génétique, la chirurgie, le droit international, les compétences en gestion, les
sciences du sport, la philosophie, le droit, lingénierie, le journalisme, I'histoire,

les marchés financiers et les instruments. Tout cela dans un environnement tres
exigeant, avec un corps étudiant universitaire au profil socio-économique élevé et
dont I'd4ge moyen est de 43,5 ans.

Le Relearning vous permettra dapprendre plus
facilement et de maniére plus productive tout en
développant un esprit critique, en défendant des

arguments et en contrastant des opinions: une

equation directe vers le succes.

D'aprés les derniéres données scientifiques dans le domaine des neurosciences,
non seulement nous savons comment organiser les informations, les idées, les
images et les souvenirs, mais nous savons aussi que le lieu et le contexte dans

lesquels nous avons appris quelque chose sont fondamentaux pour notre capacité
a nous en souvenir et a le stocker dans I'hippocampe, pour le conserver dans notre
mémoire a long terme.

De cette fagon, et dans ce que I'on appelle Neurocognitive context-dependent
e-learning les différents éléments de notre programme sont liés au contexte dans
lequel le participant développe sa pratique professionnelle.
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Ce programme offre le meilleur matériel pédagogique, soigneusement préparé pour les professionnels:

Support d'étude

>

Tous les contenus didactiques sont créés par les spécialistes qui enseignent les cours.
lls ont été concgus en exclusivité pour la formation afin que le développement didactique
soit vraiment spécifique et concret.

Ces contenus sont ensuite appliqués au format audiovisuel, pour créer la méthode de
travail TECH en ligne. Tout cela, élaboré avec les derniéres techniques afin d'offrir des
éléments de haute qualité dans chacun des supports qui sont mis a la disposition de
I'apprenant.

Cours magistraux

Il existe des preuves scientifiques de I'utilité de l'observation par un tiers expert.

La méthode "Learning from an Expert" renforce les connaissances et la mémoire,
et donne confiance dans les futures décisions difficiles.

Pratique des aptitudes et des compétences

lIs réaliseront des activités visant a développer des compétences et des aptitudes
spécifiques dans chaque domaine. Pratiques et dynamiques pour acquérir et
développer les compétences et les capacités qu'un spécialiste doit développer dans
le cadre de la mondialisation dans laquelle nous vivons.

Bibliographie complémentaire

Dans la bibliotheque virtuelle de TECH, I'étudiant aura acces a tout ce dont il a besoin

\l/ Articles récents, documents de consensus et directives internationales, entre autres.
pour compléter sa formation.
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Case Studies

lls réaliseront une sélection des meilleures études de cas choisies spécifiquement pour
ce dipléme. Des cas présentés, analysés et tutorés par les meilleurs spécialistes de la
scene internationale.

Résumés interactifs

Nous présentons les contenus de maniere attrayante et dynamique dans des
dossiers multimédias comprenant des fichiers audios, des vidéos, des images, des
diagrammes et des cartes conceptuelles afin de consolider les connaissances.

Ce systeme éducatif unique pour la présentation de contenu multimédia a été
récompenseé par Microsoft en tant que "European Success Story".

Testing & Retesting

Les connaissances de I'étudiant sont périodiquement évaluées et réévaluées tout
au long du programme, par le biais d'activités et d'exercices d'évaluation et d'auto-
évaluation, afin que I'étudiant puisse vérifier comment il atteint ses objectifs.




06
Diplome

Le Certificat en Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels vous garantit, en plus
de la formation la plus rigoureuse et la plus actuelle, 'acces a un dipléme universitaire
de Certificat délivré par TECH Université Technologique.
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Finalisez cette formation avec succes
et recevez votre diplome sans avoir

a vous soucier des déplacements ou
des formalités administratives”
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Ce Certificat en Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels contient le
programme scientifique le plus complet et le plus actuel du marché.

Apres avoir réussi I'évaluation, I'étudiant recevra par courrier postal* avec accusé
de réception son correspondant dipléme de Certificat délivré par TECH Université
Technologique.

Le dipléme délivré par TECH Université Technologique indiquera la note obtenue lors
du Certificat, et répond aux exigences communément demandées par les bourses
d’emploi, les concours et les commissions d'évaluation des carrieres professionnelles.

Diplébme: Certificat en Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels
Heures Officielles : 150 h.

Ve ] . P
université
Approuvé par la NBA tec .
Délivre le présent
‘ DIPLOME
a
MmeM. avec n° d'identification __________

Pour avoir finalisé et accrédité avec succeés le programme de

CERTIFICAT

en
Gestion du Patrimoine des Sportifs Professionnels

Il s'agit d'un dipléme spécialisé octroyé par cette Université d'une durée de 150 heures,
débutant le dd/mm/aaaa et finalisant le dd/mm/aaaa.

TECH est une Institution Privée d'Enseignement Supérieur reconnue par le
Ministeére de I'Enseignement Public depuis le 28 juin 2018.

Fait le 17 juin 2020 a
Pre Tere Guevara Navarro Université en ligne
Rectrice officielle de la NBA

Code Unique TECH: AFWOR23S techiitute,com/diplomes

*Si I'étudiant souhaite que son dipléme version papier posséde I'Apostille de La Haye, TECH EDUCATION fera les démarches nécessaires pour son obtention moyennant un codt supplémentaire.
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Certificat
Gestion du Patrimoine des
Sportifs Professionnels

» Modalité: en ligne

» Durée: 6 semaines

» Qualification: TECH Université Technologique
» Horaire: a votre rythme

» Examens: en ligne
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