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Presentacion

Los distintos paradigmas educativos han respondido a lo largo de la historia a los
cambios politicos y econdmicos de la esfera social. Las teorias del aprendizaje
nacieron al identificar la educacién como uno de los elementos que hacen frente a
las injusticias sociales. Hoy, estas teorias fundamentan las estrategias novedosas
de las que los especialistas deben estar al tanto de cara a desarrollar una buena
practica profesional en el ambito educativo. Por ello, TECH ofrece una titulacion que
indaga en las particularidades de los autores clasicos y los modelos de conducta
frente al aprendizaje, asi como los retos psicoeducativos hacia el disefio universal
educativo, la diversidad y la integracion social. Todo ello, a través de una ensefianza
100% online, que facilita el seguimiento de la materia permitiendo al alumnado
adaptar el ritmo de estudio a sus necesidades personales y profesionales.
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6 Este Curso Universitario te dara las claves para
dominar la historia y la evolucion de las teorias
del aprendizaje en tan solo 6 semanas”
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Pensadores célebres, como Pavloy, desarrollaron teorias que investigaban el Este Curso Universitario en Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos, Métodos,
comportamiento en el proceso de aprendizaje. Este grupo de filésofos mantenian que Estrategias y Recursos contiene el programa mas completo y actualizado

la conducta puede predecirse y controlarse con distintas herramientas. En la actualidad,  del mercado. Sus caracteristicas mas destacadas son:

para comprender el desarrollo de los jévenes en los centros escolares, es preciso que R

_ . . _ o El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Psicologia y educacion
existan profesionales capaces de analizar las concepciones globales de aprendizaje

por descubrimiento, ensayo y error, social, vicario y significativo, entre otros. Por ello,
TECH ha disefiado una titulacion que atiende a las exigencias de los egresados en
Psicologia, para proyectar su carrera profesional hacia la psicopedagogia de mayor
rigor y actualidad.

* Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
esta concebido recogen una informacion y practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

* Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para

. ) o . mejorar el aprendizaje
Este programa profundiza en las macroteorias del aprendizaje, los paradigmas

pscioeducativos y los principales autores como Watson, Piaget y Brunner, entre otras
muchas cuestiones. Todo ello, con una titulacion 100% online, que cuenta con el
respaldo de un equipo docente versado en el area psicoeducativa. Ademas, gracias a
la metodologia Relearning, que aplica TECH, se exime al alumnado de largas horas de * Ladisponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo 0
estudio y se le da la posibilidad de instruirse de forma progresiva y continuada para una portatil con conexion a internet

asimilacién de conceptos mas efectiva.

* Su especial hincapié en metodologias innovadoras

* Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

Asimismo, este Curso Universitario se desarrolla en tan solo 6 semanas, para agilizar el
proceso académico y dotar de habilidades a los alumnos a través de ejercicios tedrico-
practicos y la simulacion de casos reales que les preparen para su aplicacion practica
en las aulas. Se trata de una experiencia enriquecedora para aquellos especialistas que
deseen adquirir una titulacion universitaria de calidad al alcance de un clic.

Un programa 100% online, que te
brinda todas las posibilidades para
que puedas llevarlo a cabo junto
con el resto de responsabilidades
de tu vida personal”




Obtén materiales tecrico-practicos para
comprender las concepciones globales
del aprendizaje de forma dinamica y
con los horarios que tu eljas”

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado
gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello,
contara con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por
reconocidos expertos.
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Actualiza tus conocimientos con respecto a
las dificultades del aprendizaje en la educacion
contemporanea y cuenta con el respaldo de un
equipo docente versado en Psicologia

Los autores clasicos han desarrollado
modelos de ensefianza para que l0s
neuropsicologos como tu, tengan una base
desde la que detectar distintos casos de DA.
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Objetivos

Este Curso Universitario en Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos, Métodos,
Estrategias y Recursos tiene como principal objetivo ofrecer al alumnado el contenido
mas actualizado sobre el aprendizaje emocional y la ensefianza personalizante,
ademas del aprendizaje experiencial y los modelos de ensefianza conectivista y
constructivista, mediante herramientas tecnoldgicas. Asimismo, el material didactico
e innovador que ofrece TECH en todas sus titulaciones acerca de forma directa al
alumnado hacia el modelo clasico de Pavlov y Watson, el modelo radical de Skinner,
el modelo intencional de Tolman y el modelo deductivo de Hull. Todo ello, para que
los psicologos actuales puedan proyectar su carrera profesional, junto a un equipo
podran debatir y realizar un seguimiento exhaustivo de la materia.
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Indaga en las etapas del desarrollo cognitivo y las
teorias de Bandura y Gagné para convertirte en un
profesional mas competente en este ambito”
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Objetivos generales

*

Conocer las bases neurobioldgicas y cognitivas que intervienen en el aprendizaje

*

Conocer las distintas categorias de las DA en el marco formal y no formal, su
evaluacion y diagndstico

*

Identificar los distintos modelos cognitivos del aprendizaje como la tipologia
conductivista, la constructivista, conectivista, entre otros

*

Realizar diagnosticos fiables y realizar intervenciones apropiadas en cada
entorno psicoeducativo

*

Aplicar técnicas y programas especificos de intervencion en las
dificultades del aprendizaje

*

Afrontar retos psicoeducativos hacia el disefio universal educativo, la diversidad
y la integracion social
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Objetivos especificos

* Analizar las diferentes teorias del aprendizaje, con los principales autores y estudios
al respecto

* Estudiar los modelos cognitivos del aprendizaje, asi como los modelos de ensefianza
constructivista

* Discernir las especificidades de la atencion a la diversidad y los retos psicoeducativos
que plantea

Alcanza ahora tus objetivos con la
ensefianza de TECH en modelos cognitivos
del aprendizaje y modelos de ensefanza
conductistas y constructivistas”
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Direccion del curso

TECH se ha dotado de un equipo experto en Psicologia y Educacion para transmitir
todos los conocimientos que aumenten las competencias de los alumnos de esta
titulacion. Gracias a su colaboracion, el equipo docente instruird en torno a los
conceptos tedricos, pero, ademas, podra compartir con el alumnado las experiencias
practicas con las que se ha desenvuelto durante afios en el ambito educativo. Ademas,
los docentes estaran a disposicion de los egresados en Psicologia, mediante tutorias
personalizadas e individuales, lo que es fundamental para que el psicélogo obtenga una
instruccion adaptada a sus propios intereses. El contacto con los docentes también se
plantea de forma directa, gracias a lo que se pondra en comun todo tipo de cuestiones
acerca de la materia.
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La experiencia de los docentes te garantiza un contenido
de calidad en el que te adentraras gracias su orientacion
sobre la evolucion de las teorias del aprendizaje”
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Direccion

Dia. Torres Garcia, Cathaysa

Psicologa experta en Educacion

Dinamizadora de talleres infantojuveniles de Animacion a la Lectura en PIALTE
Psicéloga educativa y profesora de Educacién Infantil en Centro Infantil Higopico
Psicologa en Centro Infantil Hamelin

Psicologa educativa freelance

Docente universitaria

Licenciada en Psicologia en la Universidad de La Laguna

Master en Psicologia de la Educacion en la Universidad de La Laguna

Experto Universitario en Atencion Temprana en la Universidad Antonio de Nebrij

Profesores

Dha. Lépez, Ana Karina
* Psicologa experta en Psicologia Sanitaria

* Psicologa, formadora y dinamizadora del drea de participacion social del programa
de mayores de la Fundacién la Caixa

* Psicdloga clinica en el area de psicoterapia infantojuvenil del despacho psicolégico
Maria Auxiliadora

* Graduada en Psicologia en la Universidad Arturo Michelena
* Master en Psicologia General Sanitaria en la Universidad de La Laguna

* Diplomada en Psicologia de las Organizaciones y Recursos Humanos en la
Universidad de Carabobo
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Estructura y contenido

El contenido de este Curso Universitario plantea un estudio volcado en los paradigmas

psicoeducativos con el fin de ampliar y actualizar los conocimientos de los egresados

en Psicologia. Para lograrlo, TECH se ha dotado de materiales tedrico-practicos para

que el alumnado profundice en las macroteorias del aprendizaje, los paradigmas

pscioeducativos, los principales autores, como Pavlov, Piaget y Brunner, entre otras

muchas cuestiones. Ademas, el sistema Relearning, basado en la reiteracion de

contenido, exime a los psicologos de largas horas de memorizacion y les permite o«
seguir un estudio progresivo y facil, combinandolo con otros ambitos de su vida.
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Ty ‘

Escoge el ritmo de estudio segun tus necesidades
y compagina una titulacion universitaria con el
resto de ambitos de tu vida, gracias a TECH”
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Mddulo 1. Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos, Métodos,

Estrategias y Recursos

1.1. Marco historico y desarrollo de teorias del aprendizaje
1.1.1.  Historia y evolucion de las teorias del aprendizaje
1.1.2.  Primeros acercamientos
1.1.3.  Concepcion de las dificultades del aprendizaje en la actualidad
1.2, Introduccion a las teorias del aprendizaje y principales autores
1.2.1.  Concepciones globales del aprendizaje y tipos
1.2.1.7. Aprendizaje por descubrimiento
1.2.1.2. Aprendizaje por ensayo y error
1.2.1.3. Aprendizaje innovador
1.2.1.4. Aprendizaje latente
1.2.1.5. Aprendizaje lector
1.2.1.6. Aprendizaje de mantenimiento
1.2.1.7. Aprendizaje social
1.2.1.8. Aprendizaje vicario
1.2.1.9. Aprendizaje continuo-vertical
1.2.1.10. Aprendizaje significativo
1.2.2. Principales autores
1.2.2.1. Pavlov. Aprendizaje por condicionamiento
1.2.2.2. Piaget. Etapas del desarrollo cognitivo
1.2.2.3. Brunner. Teoria del andamiaje
1.2.2.4. Ausubel. Teoria del aprendizaje significativo
1.2.2.5. Bandura. Teoria del aprendizaje social
1.2.2.6. Teoria del aprendizaje de Gagné
1.3, Modelos de ensefianza conductistas
1.3.1. Modelo clasico de Pavlov y Watson
1.3.2.  Modelo radical de Skinner
1.3.3.  Modelo intencional de Tolman
1.3.4.  Modelo deductivo de Hull




1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
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Modelos cognitivos del aprendizaje | 1.9. Elaprendizaje experiencial

1.4.1.  Brunner. Teoria del andamiaje. Aprendizaje por descubrimiento 1.9.1.  Concepto del aprendizaje experiencial

1.4.2.  Ausubel. Teoria del aprendizaje significativo. Método de ensefianza expositiva 1.9.2.  Implicaciones del aprendizaje experiencial en el aprendizaje

1.4.3.  Modelo jerarquico instruccional de Gagné 1.9.3.  Técnicasy recursos desde la perspectiva del aprendizaje experiencial
Modelos cognitivos del aprendizaje |l 1.9.4. Practicas puestas en marcha desde el aprendizaje experiencial.

1.5.1.  Introduccion al enfoque sociocultural del aprendizaje Descripcion de casos

1.52.  Relacion entre lenguaje y mente 1.10. Retos psicoeducativos y atencion a la diversidad

1.5.3.  Teoria sociocultural del desarrollo cognitivo de Vygotsky 1.70.1. Atencion a la diversidad en el centro escolar

1.54.  Concepto de zona de desarrollo préximo 1.10.2. Atencion a la diversidad en centros especializados

1.5.5.  Teorfa del procesamiento de la informacion (Gestalt, aprendizaje multicanal) 1.10.3. Retos psicoeducativos en alumnos con adaptaciones curriculares en el aula
1.56.  Perspectiva cognoscitiva social (Tolman, Bandura) 1.10.4. Retos psicoeducativos hacia el disefio universal educativo. Diversidad e

. o integracion social
Modelos de ensefianza constructivistas g

1.6.1. Piagety Vygotsky

1.6.2.  Otros modelos constructivistas (medio social, pensamiento y lenguaje,
teorfa de la accion)

1.6.3.  Teorias constructivistas del disefio instruccional
Modelo de ensefianza conectivista

1.7.1.  Inicios del conectivismo

1.7.2.  Lared de aprendizaje

1.7.3.  Propuestas pedagogicas

1.7.4. Disefio instruccional segun el conectivismo

Aprendizaje emocional y ensefianza personalizante (enfoque cognitivo, emocional
y humanista)

Conviértete en especialista de las

! , , teorias del aprendizaje, atendiendo
1.8.3.  Laeducacion personalizada y personalizante )
1.8.4.  Educacion personalizada: técnicas y recursos alas concepciones Q/Obales del
1.8.5. Retos de la ensefianza personalizada y TIC aprendizajeysus autores principa/es”

1.8.1. Resefia histdrica y autores relevantes

1.8.2. Lainteligencia emocional y su repercusion en el aprendizaje
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH empleamos el Método del Caso

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? A lo largo del Optimal decision

programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos clinicos simulados,
basados en pacientes reales en los que deberan investigar, establecer hipotesis y,
finalmente, resolver la situacion. Existe abundante evidencia cientifica sobre la eficacia
del método. Los especialistas aprenden mejor, mas rapido y de manera mas sostenible
en el tiempo.

Patient
Values

Clinical
Data

Research
Evidence

Con TECH el psicologo experimenta una
forma de aprender que esta moviendo
los cimientos de las universidades
tradicionales de todo el mundo.

Segun el Dr. Gérvas, el caso clinico es la presentacion comentada de un paciente, 0
grupo de pacientes, que se convierte en «caso», en un ejemplo o modelo que ilustra
algun componente clinico peculiar, bien por su poder docente, bien por su singularidad
o rareza. Es esencial que el caso se apoye en la vida profesional actual, intentando
recrear los condicionantes reales en la practica profesional del psicologo.




¢Sabias gue este método fue desarrollado

en 1912, en Harvard, para los estudiantes de
Derecho? El método del caso consistia en
presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y justificasen
como resolverlas. En 1924 se establecio como
meétodo estandar de ensenanza en Harvard”

La eficacia del método se justifica con cuatro logros fundamentales:

1. Los psicélogos que siguen este método no solo consiguen la asimilacién de
conceptos, sino un desarrollo de su capacidad mental, mediante ejercicios
de evaluacién de situaciones reales y aplicacion de conocimientos.

2. El aprendizaje se concreta de una manera solida en capacidades practicas
que permiten al psicélogo una mejor integracion del conocimiento la
practica clinica.

3. Se consigue una asimilacién mas sencilla y eficiente de las ideas y conceptos,
gracias al planteamiento de situaciones que han surgido de la realidad.

4. La sensacion de eficiencia del esfuerzo invertido se convierte en un estimulo
muy importante para el alumnado, que se traduce en un interés mayor en los
aprendizajes y un incremento del tiempo dedicado a trabajar en el curso.

Metodologia |
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

El psicologo aprendera mediante casos
reales y resolucion de situaciones
complejas en entornos simulados de
aprendizaje. Estos simulacros estan
desarrollados a partir de softwares de
ultima generacion que permiten facilitar
el aprendizaje inmersivo.

learning
from an
expert
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Situado a la vanguardia pedagogica mundial, el método Relearning ha conseguido
mejorar los niveles de satisfaccion global de los profesionales que finalizan sus
estudios, con respecto a los indicadores de calidad de la mejor universidad online en
habla hispana (Universidad de Columbia).

Con esta metodologia se han capacitado mas de 150.000 psicologos con un

éxito sin precedentes en todas las especialidades clinicas. Nuestra metodologia
pedagogica esta desarrollada en un entorno de maxima exigencia, con un alumnado
universitario de un perfil socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos
esfuerzo y mas rendimiento, implicandote mas

en tu capacitacion, desarrollando el espiritu
critico, la defensa de argumentos y el contraste de
opiniones: una ecuacion directa al éxito.

En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica.

La puntuacion global que obtiene nuestro sistema de aprendizaje es de 8.01, con
arreglo a los mas altos estandares internacionales.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicién
del alumno.

Ultimas técnicas y procedimientos en video

TECH acerca al alumno las técnicas mas novedosas, los Ultimos avances educativos
y al primer plano de la actualidad en psicologia. Todo esto, en primera persona, con el
maximo rigor, explicado y detallado para contribuir a la asimilaciéon y comprensién del
estudiante. Y lo mejor de todo, pudiéndolo ver las veces que quiera.

Resumenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras
multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales
con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacién de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.

ORIANS
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Anélisis de casos elaborados y guiados por expertos

El aprendizaje eficaz tiene, necesariamente, que ser contextual. Por eso, TECH
presenta los desarrollos de casos reales en los que el experto guiara al alumno a
través del desarrollo de la atencién y la resolucién de las diferentes situaciones: una
manera clara y directa de conseguir el grado de comprensiéon mas elevado.

Testing & Retesting

Se evaluan y reevaldan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo
del programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para
que, de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Clases magistrales [ —

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros
expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Guias rapidas de actuacion

TECH ofrece los contenidos mas relevantes del curso en forma de fichas o
guias rapidas de actuacion. Una manera sintética, practica y eficaz de ayudar al
estudiante a progresar en su aprendizaje.

LK)
K\
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Titulacion

El Curso Universitario en Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos, Métodos,
Estrategias y Recursos garantiza, ademas de la capacitaciéon mas rigurosa y actualizada,
el acceso a un titulo de Curso Universitario expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Curso Universitario en Macroteorias y
Paradigmas Psicoeducativos, Métodos, Estrategias y Recursos avalado por TECH Global
University, la mayor Universidad digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES) desde 2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacion de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad
para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacién continua
y actualizacion profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su érea de

conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.

Titulo: Curso Universitario en Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos, Métodos,
Estrategias y Recursos

Modalidad: online
Duracién: 6 semanas

Acreditacion: 6 ECTS

[ ]
tecn o,

con documento de identificacion
con éxito y obtenido el titulo de:

_________ ha superado

Curso Universitario en Macroteorias y Paradigmas Psicoeducativos,

Métodos, Estrategias y Recursos

Se trata de un titulo propio de 180 horas de duracién equivalente a 6 ECTS, con fecha de inicio

dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

e

Dr. Pedro Navarro lllana

Rector

Este titulo propio se deberd

=

pre del tt

la autoridad

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.

pais.

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos



https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Curso Universitario

Macroteorias y Paradigmas
Psicoeducativos, Métodos,
Estrategias y Recursos

» Modalidad: online

» Duracion: 6 semanas

» Titulacién: TECH Global University
» Acreditacion: 6 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Curso Universitario

Macroteorias y Paradigmas
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