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Apresentacao

E tdo importante ter uma boa personalidade profissional quanto saber transmiti-la e
projeta-la para os demais. Com a revolucao das redes sociais, todos os tipos de campos
profissionais passaram para o plano digital, impulsionando uma marca pessoal que,
por sua vez, serve como carta de apresentagao e curriculum vitae. O psicologo deve
fortalecer esta vertente se quiser atingir o mais alto nivel de instituicdes e de capacitagéo
esportiva, uma questao sobre a qual este programa da énfase especial. Sera promovido
0 uso mais eficiente de redes sociais, marketing de contetdo e técnicas de persuasao,
com metodologia desenvolvida por especialistas na area. Uma oportunidade Unica
para impulsionar a marca pessoal em um Curso 100% onling, flexivel e adaptado as
exigéncias do psicélogo moderno.
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Construir uma marca pessoal solida com
a qual alcancar as melhores instituicées
esportivas gracas a este Curso”
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As organizagdes esportivas passaram por uma transformagao cultural consideravel
nos ultimos anos. Sua missao, valores e visao geral vao além da esfera esportiva,
considerando-seumagenteemmatériadeeducagao paraasnovas geragoes, trabalho
humanitario e luta contra problemas sociais como o bullyinge a toxicodependéncia.

Desta forma, o psicologo também deve compreender a propriaimagem da instituigao
para focalizar sua comunicagao e sua marca pessoal nesses mesmos valores. Este
Curso fornece ao profissional as ferramentas e conhecimentos adequados para
tornar suas mensagens mais eficazes em instituicbes e ambientes de trabalho
esportivo, com principios estendidos no uso de habilidades de comunicacao,
marketing e lideranga organizacional.

O programa €, portanto, uma opgéo académica preferencial para maximizar as
competéncias no campo digital e comunicativo da Psicologia Esportiva. A TECH
eliminou tanto as aulas presenciais quanto os horarios estabelecidos, promovendo
um formato totalmente online no qual o psicélogo escolhe como distribuir a carga
pedagogica, sem compromissos. Todo o conteudo € acessivel desde o primeiro dia
do curso, e pode ser baixado de qualquer dispositivo com conexao a Internet.

Além disso, um importante Diretor Internacional Convidado ministrara uma
Masterclass exclusiva que fornecera aos alunos habilidades clinicas avangadas.

Este Curso de Digitalizagao e Marca Pessoal em Psicologia Esportiva conta com
o conteudo cientifico mais completo e atualizado do mercado. Suas principais
caracteristicas sao:

+ O desenvolvimento de casos praticos apresentados por especialistas em Coaching
e Psicologia do Esporte

* Os conteudos graficos, esquematicos e extremamente Uteis fornecem informagoes
praticas sobre as disciplinas indispensaveis para o exercicio da profissdo

+ Contém exercicios praticos em que o processo de autoavaliagao € realizado para
melhorar a aprendizagem

+ Destaque especial para as metodologias inovadoras

+ Aulas tedricas, perguntas a especialistas, foruns de discussao sobre temas
controversos e trabalhos de reflexao individual

+ Disponibilidade de acesso a todo o conteudo a partir de qualquer dispositivo, fixo
ou portatil, com conexao a Internet

Um renomado Diretor Internacional
Convidado oferecera uma Masterclass
completa que se aprofundara nas ultimas
tendéncias em Digitalizacdo e Marca
Pessoal na Psicologia Esportiva”



Dé um impulso diferenciado a sua
carreira acrescentando este programa ao
seu curriculum, atraindo a atencao das
mais prestigiosas instituicoes esportivas”

O corpo docente do programa conta com profissionais do setor, que transferem toda
a experiéncia adquirida ao longo de suas carreiras para esta capacitagao, além de
especialistas reconhecidos de sociedades de referéncia e universidades de prestigio.

O conteudo multimidia, desenvolvido com a mais recente tecnologia educacional,
permitira ao profissional uma aprendizagem contextualizada, ou seja, realizada através
de um ambiente simulado, proporcionando uma capacitagao imersiva e programada para
praticar diante de situagées reais.

Aestruturadeste programa se concentrana Aprendizagem Baseadaem Problemas, através
da qual o profissional devera resolver as diferentes situagoes de pratica profissional que
surgirem ao longo do curso académico. Para isso, contara com a ajuda de um inovador
sistema de video interativo realizado por especialistas reconhecidos nesta area.
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Matricule-se ja para comecar a
melhorar sua marca pessoal hoje
mesmo, aprendendo as técnicas mais
rentaveis de gera¢do de conteudo.

N&o perca a oportunidade de se juntar

a maior instituicdo académica online do
mundo, com 0s melhores recursos em
tecnologia educacional mais atualizados.




02
Objetivos

O principal objetivo deste Curso é fornecer aos psicélogos as ferramentas digitais com
as quais se posicionar como referéncia em seu setor, bem como uma compreensao
muito mais ampla e abrangente da dindmica das organizacdes esportivas. Isto lhe
dara uma vantagem no acesso a posi¢des mais relevantes no campo da psicologia
do esporte, aumentando suas expectativas profissionais.
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Vocé alcancgara seus objetivos mais ambiciosos
desenvolvendo sua imagem profissional nas
principais redes e midias digitais”
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Objetivos gerais

+ Abordar os diferentes estilos de lideranga que sé@o mais bem-sucedidos no
panorama esportivo

+ Estudar a gestao de equipes de alto desempenho a nivel psicoldgico e motivacional
* Examinar os pilares basicos sobre os quais se baseia a Psicologia Esportiva

+ Analisar as possiveis aplicaces das técnicas e metodologias mais populares no
coaching esportivo

+ Aprenda as técnicas psicologicas mais frequentemente utilizadas na area do
esporte

+ Conhecer a figura do lider no esporte individual e coletivo
* Entender a importancia da marca pessoal para o bom desenvolvimento profissional

* Atualizar a gestdo das diferentes ferramentas digitais para a divulgagao da marca
pessoal

+ Aprofundar a transformagao cultural das organizagdes esportivas.

+ Estudar as diferentes ferramentas interdisciplinares do psicélogo e do coach
esportivo

+ Aprofundar no trabalho do psicologo como facilitador no contexto do esporte
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Objetivos especificos

+ Aprender os fundamentos basicos e o posicionamento de uma marca pessoal

* Aprofundar na gestao e o controle das redes sociais para atingir objetivos
profissionais

+ Conhecer o uso adequado das redes sociais por parte do atleta

+ Estudar técnicas de persuasao e influéncia aplicaveis a diferentes plataformas de
blogs, podcasts ou videoblogs

+ Estudo da piramide psicoldgica do desempenho esportivo
* Compreender a gestéo de equipes como coach esportivo
+ Analisar os valores que impulsionam as organizagoes esportivas

+ Conhecer a elaboragao dos planos de intervencao que sao realizados nas equipes e
organizagoes

Dé um passo decisivo ao
adquirir as habilidades de
comunicacgao e lideranca
organizacional que este
Curso lhe proporciona”
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Direcao do curso

Afilosofia da TECH se Bases em oferecer programas que destaca por ser os mais completos
e atualizados no campo académico, o que implicagdo um minuciosa processo de selecéo
para formam este suas equipes de professores. Como resultado, esse curso universitario
conta com a participacao de especialistas reconhecidos em Digitalizacdo e Marca Pessoal
em Psicologia Esportiva. Esses especialistas elaborada uma grande variedade de materiais
didaticos que se se distinguem tanto pela qualidade quanto por sua adequagdo nos
requisitos do mercado de trabalho atual. Assim, os alunos desfrutardo de uma experiéncia
imersiva que lhes permitira aprimorar significativamente sua pratica clinica.
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Uma equipe de professores experientes
e especializados em psicologia esportiva
0 orientara durante todo o processo de
aprendizagem e esclarecera todas as
suas duvidas”
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Diretora Internacional Convidada

A Dra. Barbara Roberts é uma importante psicéloga clinica com um histérico reconhecido
internacionalmente na area de satide mental esportiva. Como tal, ela desempenhou um papel
importante como Diretora de Bem-estar e estudos clinicos para o time de futebol Washington
Commanders, uma posicao que a tornou uma das poucas profissionais com Ph.D. em
Psicologia Clinica trabalhando em tempo integral em uma franquia da NFL. Aqui, seu trabalho
se concentrou na implementagao de uma abordagem proativa para o gerenciamento da saude
mental, buscando construir uma base sélida para o bem-estar do jogador e seu impacto no

desempenho e na saudde geral.

Sua carreira profissional também incluiu fungdes importantes no Escritério Federal de Pris6es
(Federal Bureau of Prisons) e no U.S. Army Aberdeen Proving Ground, onde desenvolveu
programas de apoio a prisioneiros e militares com problemas de abuso de substancias. Além
disso, trabalhou para a Administragao de Servigcos de Abuso de Substancias e Satide Mental
(Substance Abuse and Mental Health Services Administration) e o Escritdrio da Politica Nacional
de Controle de Drogas da Casa Branca. Isso permitiu avaliar e melhorar os programas de

tratamento em nivel nacional.

A Dra. Barbara Roberts também aplicou sua experiéncia em métodos baseados em evidéncias,
como a entrevista motivacional, ppara criar um ambiente de confianga com os jogadores,
ajudando-os a enfrentar os desafios de suas carreiras e vidas pessoais. Nesse sentido, sua
abordagem é Unica em sua capacidade de normalizar a satide mental dentro do ambiente
esportivo e oferecer suporte continuo e personalizado. Por sua vez, se destacou em seu
compromisso de ajudar os jogadores nos varios estdgios de suas carreiras, desde os primeiros

anos na NFL, até a vida apds a aposentadoria.
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Dra. Barbara Roberts

+ Diretor de bem-estar e servigos clinicos do Washington Commanders,
Washington D. C., E UA

+ Psicéloga Clinica do Centro Médico da Universidade de Georgetown

+ Analista e coordenadora de politicas de saude no Escritério de Politicas
Nacionais de Controle de Drogas da Casa Branca

+ Psicéloga clinica na Administracao de Servigos de Abuso de Substancias e
Saude Mental (Substance Abuse and Mental Health Services Administration)

+ Doutora em Psicologia Clinica pela Universidade de Oklahoma.
+ Formada em Psicologia pela Universidade de Malaga

Gracas a TECH vocé sera capaz
de aprender com 0s melhores
profissionais do mundo’
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Estrutura e conteudo

Para garantir um melhor processo de aprendizagem do aluno, a TECH desenvolveu a
metodologia pedagdgica do Relearning em todos os conteldos deste programa. Isto
implica que o psicologo adquirira as competéncias desenvolvidas em Digitalizagao e
Marca Pessoal durante todo o curso. Isto evita um investimento consideravel de horas,
permitindo ao estudante investir mais tempo na ampliagao de seus conhecimentos
através do material multimidia de alta qualidade e das leituras complementares
fornecidas para cada topico.
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Aproveite todos 0s recursos didaticos que
a TECH coloca a sua disposi¢céo, obtendo
0s melhores meios para levar sua marca

pessoal as melhores instituicoes esportivas”
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Mddulo 1. A transformacao cultural das organizagdes esportivas

1.1.  Tecnologias da Informagdo e Comunicagao (TIC)

1.2. Principios basicos de marketing digital

1.3 Alnternet, a Web, Web 2.0 e Web 3.0

1.4.  Posicionamento de marca pessoal

1.5, Gerenciamento de redes sociais

1.6. Atletas e o uso de suas redes e intervengdes na midia

1.7.  Geragao de marketing de contetdo através de diferentes plataformas: blog,
podcast, videoblogs, etc.

1.8. Habilidades de comunica¢do com a midia
1.9. Técnicas de persuaséo e influéncia

Mddulo 2. Ferramentas de facilitagao para o psicologo e o coach esportivo

2.1.  Asorganizagdes esportivas orientadas por valores. Misséo e Visao
2.2. Ferramentas empresariais para comunicagao e coordenagéo

2.3.  Estratégia corporativa e estratégia tecnoldgica

2.4, Cultura e clima organizacional

2.5, Lideranga organizacional
2.6. Ferramentas do coaching executivo
2.7. Dinamicas e técnicas de intervengéo na organizagao esportiva
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Vocé podera guardar todo o conteudo
deste Curso mesmo depois de conclui-lo,
pois podera baixar todo 0 programa de
estudos no dispositivo de sua preferéncia”
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Metodologia de estudo

A TECH ¢é a primeira universidade do mundo a unir a metodologia dos case studies com
0 Relearning, um sistema de aprendizado 100% online baseado na repeti¢cao guiada.

Essa estratégia de ensino inovadora foi projetada para oferecer aos profissionais a
oportunidade de atualizar conhecimentos e desenvolver habilidades de forma intensiva
e rigorosa. Um modelo de aprendizagem que coloca o aluno no centro do processo
académico e lhe da o papel principal, adaptando-se as suas necessidades e deixando
de lado as metodologias mais convencionais.
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A TECH prepara vocé para enfrentar
novos desafios em ambientes incertos
e alcancar o sucesso em sua carreira”
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O aluno: a prioridade de todos os programas da TECH

Na metodologia de estudo da TECH, o aluno € o protagonista absoluto.

As ferramentas pedagogicas de cada programa foram selecionadas levando-se em
conta as demandas de tempo, disponibilidade e rigor académico que, atualmente, os
alunos, bem como os empregos mais competitivos do mercado, exigem.

Com o modelo educacional assincrono da TECH, € o aluno quem escolhe quanto
tempo passa estudando, como decide estabelecer suas rotinas e tudo isso no
conforto do dispositivo eletrénico de sua escolha. O aluno ndo precisa assistir as aulas
presenciais, que muitas vezes nao podera comparecer. As atividades de aprendizado
serdo realizadas de acordo com sua conveniéncia. O aluno sempre podera decidir
quando e de onde estudar.

Na TECH, o aluno NAO terd aulas ao vivo
(das quais podera nunca participar)”
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Os programas de ensino mais abrangentes do mundo

A TECH se caracteriza por oferecer os programas académicos mais completos no
ambiente universitario. Essa abrangéncia é obtida por meio da criagdo de programas
de estudo que cobrem ndo apenas o conhecimento essencial, mas também as ultimas
inovagdes em cada area.

Por serem constantemente atualizados, esses programas permitem que os alunos
acompanhem as mudancas do mercado e adquiram as habilidades mais valorizadas
pelos empregadores. Dessa forma, os alunos da TECH recebem uma preparacao
abrangente que lhes da uma vantagem competitiva significativa para avangar em suas
carreiras.

Além disso, eles podem fazer isso de qualquer dispositivo, PC, tablet ou smartphone.

O modelo da TECH € assincrono,
portanto, vocé podera estudar com
seu PC, tablet ou smartphone onde
quiser, quando quiser e pelo tempo
que quiser”
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Case studies ou Método de caso

0O método de casos tem sido o sistema de aprendizado mais amplamente
utilizado pelas melhores escolas de negécios do mundo. Desenvolvido em

1912 para que os estudantes de direito nao aprendessem a lei apenas com

base no conteudo tedrico, sua fungao também era apresentar a eles situagbes
complexas da vida real. Assim, eles poderiam tomar decisdes informadas e fazer
julgamentos de valor sobre como resolvé-los. Em 1924 foi estabelecido como o
método de ensino padrao em Harvard.

Com esse modelo de ensino, € o proprio aluno que desenvolve sua competéncia
profissional por meio de estratégias como o Learning by doing ou o Design
Thinking, usados por outras instituicbes renomadas, como Yale ou Stanford.

Esse método orientado para a acdo sera aplicado em toda a trajetéria académica
do aluno com a TECH. Dessa forma, o aluno sera confrontado com varias
situacdes da vida real e tera de integrar conhecimentos, pesquisar, argumentar

e defender suas ideias e decisbes. A premissa era responder a pergunta sobre
como eles agiriam diante de eventos especificos de complexidade em seu
trabalho diario.




Método Relearning

Na TECH os case studies sao alimentados pelo melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

Esse método rompe com as técnicas tradicionais de ensino para colocar o
aluno no centro da equagao, fornecendo o melhor conteddo em diferentes
formatos. Dessa forma, consegue revisar e reiterar os principais conceitos
de cada matéria e aprender a aplica-los em um ambiente real.

Na mesma linha, e de acordo com varias pesquisas cientificas, a repeti¢éo
¢ a melhor maneira de aprender. Portanto, a TECH oferece entre 8 e 16
repeticoes de cada conceito-chave dentro da mesma ligao, apresentadas
de uma forma diferente, a fim de garantir que o conhecimento seja
totalmente incorporado durante o processo de estudo.

O Relearning permitira uma aprendizagem

com menos esforco e mais desempenho,
fazendo com que vocé se envolva mais em

Sua especializacdo, desenvolvendo seu espirito
critico e sua capacidade de defender argumentos
e contrastar opiniées: uma equagao de sucesso.

Metodologia de estudo | 25 tecn

learning
from an
expert
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Um Campus Virtual 100% online com os melhores
recursos didaticos

Para aplicar sua metodologia de forma eficaz, a TECH se concentra em
fornecer aos alunos materiais didaticos em diferentes formatos: textos, videos
interativos, ilustragdes e mapas de conhecimento, entre outros. Todos eles

sdo projetados por professores qualificados que concentram seu trabalho na
combinacao de casos reais com a resolucéo de situagbes complexas por meio
de simulagao, o estudo de contextos aplicados a cada carreira profissional

e 0 aprendizado baseado na repeticao, por meio de audios, apresentacoes,
animacoes, imagens etc.

As evidéncias cientificas mais recentes no campo da neurociéncia apontam
para a importancia de levar em conta o local e o contexto em que o conteudo
¢ acessado antes de iniciar um novo processo de aprendizagem. A capacidade
de ajustar essas variaveis de forma personalizada ajuda as pessoas a lembrar
e armazenar o conhecimento no hipocampo para retengao a longo prazo.
Trata-se de um modelo chamado Neurocognitive context-dependent e-learning
gue é aplicado conscientemente nesse curso universitario.

Por outro lado, também para favorecer ao maximo o contato entre mentor

e mentorado, é oferecida uma ampla variedade de possibilidades de
comunicacdo, tanto em tempo real quanto em diferido (mensagens internas,
foruns de discussao, servico telefénico, contato por e-mail com a secretaria
técnica, bate-papo, videoconferéncia etc.).

Da mesma forma, esse Campus Virtual muito completo permitira que os
alunos da TECH organizem seus horarios de estudo de acordo com sua
disponibilidade pessoal ou obrigagdes de trabalho. Dessa forma, eles terdo um
controle global dos contetdos académicos e de suas ferramentas didaticas,
em fungdo de sua atualizacéo profissional acelerada.

O modo de estudo online deste
programa permitira que vocé organize
seu tempo e ritmo de aprendizado,
adaptando-o a sua agenda”

A eficacia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:

1. Os alunos que seguem este método nao sé assimilam os conceitos, mas
também desenvolvem a capacidade intelectual através de exercicios de
avaliacdo de situagdes reais e de aplicagdo de conhecimentos.

2. A aprendizagem se consolida nas habilidades praticas, permitindo ao
aluno integrar melhor o conhecimento a pratica clinica.

3. Aassimilacdo de ideias e conceitos se torna mais facil e eficiente, gragas a
abordagem de situagdes decorrentes da realidade.

4. A sensagao de eficiéncia do esforgo investido se torna um estimulo muito
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.
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A metodologia universitaria mais bem avaliada
por seus alunos

Os resultados desse modelo académico inovador podem ser vistos nos
niveis gerais de satisfagéo dos alunos da TECH.

A avaliagao dos alunos sobre a qualidade do ensino, a qualidade dos
materiais, a estrutura e os objetivos do curso é excelente. Nao ¢ de
surpreender que a instituicao tenha se tornado a universidade mais bem
avaliada por seus alunos na plataforma de avaliacdo Trustpilot, com
uma pontuacao de 4,9 de 5.

Acesse o0 conteudo do estudo de qualquer
dispositivo com conexao a Internet
(computador, tablet, smartphone) gracas ao
fato da TECH estar na vanguarda da tecnologia
e do ensino.

Vocé podera aprender com as vantagens
do acesso a ambientes de aprendizagem
simulados e com a abordagem de
aprendizagem por observagao, ou seja,
aprender com um especialista.
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Assim, os melhores materiais educacionais, cuidadosamente preparados, estarao disponiveis neste programa:

Material de estudo

>

O conteudo didatico foi elaborado especialmente para este curso pelos especialistas
que irdo ministra-lo, o que permite que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Posteriormente, esse conteldo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online, com as técnicas mais recentes que nos permitem lhe oferecer a
melhor qualidade em cada uma das pegas que colocaremos a seu servigo.

Praticas de aptidoes e competéncias

Serdo realizadas atividades para desenvolver as habilidades e competéncias
especificas em cada area tematica. Praticas e dinamicas para adquirir e desenvolver
as competéncias e habilidades que um especialista precisa desenvolver no ambito da
globalizacéo.

Resumos interativos

Apresentamos os contetdos de forma atraente e dinamica em pilulas multimidia que
incluem audio, videos, imagens, diagramas e mapas conceituais com o objetivo de
reforgar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitagdo por meio da apresentacéo de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos cientificos, guias internacionais, entre outros. Na
biblioteca virtual do estudante vocé tera acesso a tudo o que for necessario para
completar sua capacitacao.

ORIANS
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Case Studies

Vocé concluird uma selegao dos melhores case studies da disciplina.
Casos apresentados, analisados e orientados pelos melhores especialistas no cenario
internacional.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente seus conhecimentos ao longo de todo o
programa. Fazemos isso em 3 dos 4 niveis da Piramide de Miller.

Masterclasses —

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observagao de terceiros
especialistas.

O Learning from an expert fortalece o conhecimento e a memaria, e aumenta
nossa confianga para tomar decisées dificeis no futuro.

Guias rapidos de agao

A TECH oferece o conteudo mais relevante do curso em formato de fichas de
trabalho ou guias rapidos de agéo. Uma forma sintetizada, pratica e eficaz de ajudar
os alunos a progredirem na aprendizagem.

LK)
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Certificado

O Curso de Digitalizacao e Marca Pessoal em Psicologia Esportiva garante, além da
capacitacao mais rigorosa e atualizada, acesso ao certificado do Curso emitido pela
TECH Universidade Tecnologica.
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Conclua este programa de estudos com
SuCesso e receba o seu certificado sem
sair de casa e sem burocracias”
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Este Curso de Digitalizagao e Marca Pessoal em Psicologia Esportiva conta com o
contetido mais completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno receberd por correio o certificado*
correspondente ao titulo de Curso emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificacao
obtida no Curso, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas bolsas de
empregos, concursos publicos e avaliacao de carreira profissional.

Titulo: Curso de Digitalizagao e Marca Pessoal em Psicologia Esportiva

Modalidade: online

Duragao: 12 semanas
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Outorga o presente

CERTIFICADO

Sr/Sra._______________,comdocumento deidentidaden®______
por ter concluido e aprovado com sucesso o

CURSO
de
Digitalizagé@o e Marca Pessoal em Psicologia Esportiva

Este é um curso préprio desta Universidade, com duragdo de 300 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020

Ma.Tere Guevara Navarro
Reitora

P: i is, ] a cédigo tnico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Curso

Digitalizacdo e Marca
Pessoal em Psicologia
Esportiva

» Modalidade: online

» Duragdo: 12 semanas

» Certificado: TECH Universidade Tecnoldgica
» Horario: no seu proéprio ritmo

» Provas: online



Curso

Digitalizacao e Marca Pessoal
em Psicologia Esportiva
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