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Presentacion

La competencia en Internet es cada vez mas alta, y una marca personal sélida
puede marcar la diferencia en el mercado laboral y en la carrera profesional
de un periodista. Con mayor motivo, esta titulacion que ha preparado TECH
aborda un area clave en el mundo laboral actual. Este programa se enfoca

en la estrategia de Marca Personal, la Identidad Verbal y Visual, el Elevator
Pitch, la Oratoria y el Storytelling Personal, entre otros puntos clave. También
incluye técnicas de Copywriting y la seleccion estratégica de plataformas

y estrategias de comunicacion. Siempre de forma 100% online, el titulo

otorga una gran flexibilidad para organizar los recursos académicos

a completa conveniencia del matriculado.
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No dejes pasar la oportunidad de potenciar
tu marca personal como comunicador con
las ultimas estrategias digitales”
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En la actualidad, la competencia laboral es cada vez mas exigente y compleja,

por lo que es importante destacar en el mercado profesional. Para ello, se requiere
de una herramienta poderosa y efectiva como la marca personal, que permite
identificar y promocionar de manera efectiva las habilidades y conocimientos

en la esfera comunicativa. Es por esta razén que se hace necesario adquirir
avanzadas nociones sobre su gestion estratégica, en aras de que los profesionales
puedan construir y gestionar su marca personal de manera efectiva en el mundo
digital y destacar en un mercado competitivo.

Asi, el Experto Universitario en Gestién Estratégica de Marca Personal es un programa
disefiado para abordar esta tematica y brindar las herramientas necesarias para

que los periodistas puedan desarrollar su propia marca personal y gestionarla
estratégicamente. El titulo se enfoca en el dominio de la gestion de la identidad
digital, el desarrollo de una marca personal coherente, la creacién de una estrategia
de comunicacion y la implementacion de técnicas de Branding y Marketing personal.

Esta valiosa oportunidad académica esta disefiada para aquellos que deseen
destacar y posicionarse en esta drea sin necesidad de asistir presencialmente
a una institucion educativa. Se trata de un programa 100% online que utiliza

la metodologia pedagdgica del Relearning para interiorizar mas rapido las ideas,
siendo una experiencia altamente eficiente.

Este Experto Universitario en Gestidn Estratégica de Marca Personal contiene
el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas
mas destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Gestion Estratégica
de Marca Personal

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que
esta concebido recogen una informacién practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

+ Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion
para mejorar el aprendizaje

+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusién de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

+ Ladisponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo
fljo o portatil con conexion a internet

Inscribete ahora y aumenta tu
visibilidad generando contenidos
de valor gracias a TECH"



Si quieres aumentar tu reputacion digital,
esta titulacion es perfecta para ti”

El programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica
profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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Realiza utiles casos practicos con
los que trazaras las estrategias de
marca personal mas innovadoras.

Convierte tus debilidades en fortalezas
en el mundo digital gracias a esta
oportunidad academica.
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Objetivos

Esta innovadora especializacién permite a los matriculados desarrollar

una identidad de marca personal auténtica y coherente para sus proyectos

en Comunicacion. El titulo tiene en cuenta sus fortalezas y habilidades,
estableciendo relaciones significativas con otros profesionales del sector, lo
que puede mejorar sus oportunidades de negocio y emprendimiento, asi como
construir una reputacion sélida en su area de trabajo. Todo ello valiéndose de
los Ultimos avances en esta materia, recogidos por TECH en los contenidos.
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Alcanza los objetivos de
TECH y construye una marca
personal solida y duradera”
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Objetivos generales

+ |dentificar y definir los principales elementos para desarrollar y gestionar
eficazmente una marca personal

+ Descubrir los elementos que te ayudaran a trabajar la identidad de la marca
personal y a conseguir coherencia

+ Trabajar a fondo los elementos estratégicos que formaran la base de los mensajes
y relato personal

+ Desarrollar el mensaje en sus distintas formas, racionales y emocionales
+ Conceptualizar una estrategia de contenidos afin a la marca personal

+ Examinar las posibilidades que ofrecen las principales plataformas sociales
para el disefio de estrategias efectivas de la marca personal

+ |dentificar los pasos para el desarrollo de un plan estratégico de marca personal
en social media, estableciendo objetivos y KPIs para medir los resultados

+ Analizar y definir los principales elementos que conforman un perfil de LinkedIn optimizado,
compilando estrategias efectivas para fortalecer la presencia digital en esta plataforma

+ Determinar como abordar y mejorar el proceso de creacion de contenido

+ Estudiar casos de éxito en marcas personales de diferentes sectores




Objetivos especificos

Mddulo 1. Autodiagnéstico Apara la_construccion de marca personal
Reputacién en el mercado, DAFO, auditoria y Benchmarking

+ |dentificar, desde la perspectiva del autoconocimiento, los valores que vertebran
la marca personal

+ Evaluar el punto de partida y sacar rendimiento de las herramientas
de autoconocimiento mas avanzadas

+ Potenciar fortalezas y diferencias para trabajar el posicionamiento como marca
personal

+ Extraer informacion relevante sobre herramientas de autoconocimiento
como el lkigai

+ Analizar el verdadero impacto del autoconocimiento en el desarrollo de la marca
personal a través de los estudios de caso

+ Examinar actores y marcas personales referentes en un sector relevante
para inspirarte

+ Explorar la primera via de monetizacion para la marca personal

+ Completar el Personal Branding Model Canvas como guia en el proceso de gestion
de la marca personal

Mddulo 2. Planificacion de marca personal. Analisis de los factores
diferenciales. Pilares de posicionamiento: Brand Core y Brand Positioning

+ Convertir las debilidades en fortalezas, y amenazas y fortalezas en oportunidades
para desarrollar con éxito la marca personal

+ Descubrir, en el brand core (nicleo de marca) como identifica el propdsito, la vision
y los valores y ver su utilidad practica

+ Trabajar el brand positioning, identificando a la audiencia, el mercado
y los objetivos, y estudiar la propuesta de valor como eje de nuestro modelo
de negocio personal
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Médulo 3. Estrateﬁia de marca personal. Brand persona. Claves de identidad
verbal y visual. Elevator pitch, oratoria y storytelling personal

+ Considerar los elementos de personalidad como Utiles para desarrollar un nombre
de marca y tagline que nos defina

+ Construir arquetipos de marca personal bajo diferentes metodologias

+ Fundamentar las formas de proyectar nuestra identidad verbal y no verbal para
reforzar la credibilidad de nuestro mensaje

+ Analizar los diferentes recursos de las narrativas personales

+ Recibir inspiracion a través de casos de éxito de relato personal

Médulo 4. Desarrollo de marca personal. Seleccion estratégica de plataformas,
estrategia de comunicacion y plan de contenidos. Técnicas de copywriting

+ Desarrollar contenidos de valor y alto impacto para la audiencia

+ Discernir entre los canales y técnicas mas adecuados para la difusién y viralidad
de nuestros mensajes

+ Creary curar contenidos para conceptualizar un plan anual de dinamizacion
en base a nuestras mejores competencias

+ Establecer tacticas de inteligencia artificial Utiles para construir contenidos
+ Analizar las diferentes vias que existen para la monetizacion de la marca personal

+ Ser capaz de prevenir una crisis de reputacion y como gestionarla en caso
de que sobrevenga
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Direccion del curso |

El grupo de profesionales encargados de impartir este Experto Universitario esta
formado por expertos altamente experimentados en la gestion de marcas personales
en el ambito de la Comunicacion. Ademas, estos profesionales se encuentran en activo,
lo que les permite mantenerse actualizados con las Ultimas tendencias y herramientas
en el area. De esta manera, los alumnos del programa desarrollaran una valiosa vision
practica y realista de la reputacion digital en la esfera de los medios de Comunicacion

y el Marketing.
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Solo necesitaras 600 horas para alcanzar
el éxito con tu marca personal gracias a
los valiosos consejos del equipo docente”
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Direccion

Dia. Vazquez Viaio, Laura Maria

Directora de Marketing y Estrategia Digital en Torres y Carrera
Directora de Servicios al Cliente y Chief Marketing Officer en Roi Scroll
Head of Social Media y PR Digital en Havas

Consultora Senior de Comunicacion y Social Media en Best Relations
Account Executive Junior Publicidad y RRPP- Noa Nogueira

Docente en Universidad Europea Miguel de Cervantes

Docente en Escuela Internacional de Marketing

Docente en Escola Superior de Relaciones Publiques de Barcelona

Docente en IEBS

Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas. Doble Premio Extraordinario Fin de Carrera de la Xunta
de Galicia y la Universidad de Vigo

Posgrado en Search y Social Media Marketing por la Universitat de Barcelona
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Profesores

Dra. Garcia Veiga, Mariam

*

CEO RockNRebel
Personal docente investigador de la Universidad de Santiago de Compostela

Licenciada en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica por la Universidad
de Santiago de Compostela

Doctorado en Procesos Politicos Contemporaneos por la Universidad de Santiago
de Compostela

Master en marketing y comunicacion politica por la Universidad de Santiago
de Compostela

Master en Técnicas Estadisticas Avanzadas por la Universidad de Santiago
de Compostela

Master in International Business/Trade/Commerce por la Universidad
Intercontinental de la Empresa

Master en Analitica web por Kschool

D. Recolons Argenter, Guillem

*

*

*

Brand Director en Omnia Marketing

Consultor y socio en Integra Personal Branding

Director y socio en Soymimarca

Director y Consultor comunicacion personal en Lateral Consulting
Director General en Altraforma

Subdireccion y direccion nuevo negocio en Saatchi & Saatchi Advertising
Docente Profesor de Personal Branding Politico en la Univesritat Ramon Liul
Docente de Personal Branding en la Universitat Pompeu Fabra

Master en Marketing ESMA

Publicista por el Colegio del Marketing y Comunicacion de Catalufa
Graduado en Humanidades UOC por la Universitat Oberta de Catalunya
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Estructura y contenido

El programa del Experto Universitario en Gestion Estratégica de Marca
Personal brinda una completa especializacion en técnicas de Branding
personal para la creaciéon de marcas personales tanto en empresas

y organizaciones relacionadas con la Comunicacion. El plan de estudios
cuenta con diferentes modulos que cubren desde los aspectos estratégicos
hasta la evaluacion de resultados y se ofrece en formato 100% online,

lo que otorga una gran flexibilidad para el estudiante.
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Una experiencia académica decisiva
para mejorar todas tus perspectivas
profesionales como comunicador”
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Maodulo 1. Autodiagnostico para la construccion de marca personal.

Reputacion en el mercado, DAFO, auditoria y benchmarking

1.1, Autodiagnostico para la construccion de marca personal
1.1.1.  Autoevaluacion y autoconocimiento para la construccion de marca personal
1.1.2.  El Autoconocimiento: paso uno en la gestion de la marca personal
1.1.3.  Aspectos claves durante el proceso de personal branding
1.2.  Reputacion en el mercado. Una mirada hacia el exterior
1.2.1. Importancia de las percepciones y la reputacion de una marca
1.2.2. Conexion entre los que los demas perciben y los valores de la marca personal
1.2.3.  Recopilacion de los datos que perciben en el mercado como marca personal
1.3.  DAFO Personal aplicado a la Marca Personal
1.3.1.  DAFO aplicado a la marca personal
1.3.2.  Estrategia de desarrollo del DAFO personal
1.3.3.  Cémo potenciary rentabilizar las fortalezas
1.4.  Auditoria, buenas practicas y benchmarking
1.4.1. ldentificacién de las marcas personales referentes en el sector
1.4.2. ldentificacion de los factores que conducen al éxito
1.4.3.  Objetivo de posicionamiento a alcanzar como marca personal
1.5, El Propdsito: la estrella polar que guia la Marca Personal
1.5.1.  Elproposito de vida
1.5.2. ldentificacién del Propdsito: preguntas poderosas
1.5.3. Ikigaiy otras herramientas clarificadoras
1.5.4. Coherencia e Identidad. Conexion entre marca personal y propésito de vida
1.6.  Los Objetivos en la marca personal
1.6.1. Estrategia de Identificacion de objetivo nimero uno para la marca personal
1.6.2.  Determinacion de objetivos SMART
1.6.3.  Reflexion sobre visibilidad o Ventas
1.7 Reflexion sobre publico objetivo y propuesta de valor
1.7.1.  Publico Objetivo: identificacion de la empresa interesada en tus fortalezas
1.7.2.  Determinacion de la propuesta de valor
1.7.3.  Estrategia para desarrollar la propuesta de valor




1.8.

1.9.

1.70.
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Impacto del autoconocimiento en el desarrollo de la marca personal

1.8.1.  Estudio de caso: Proceso de identificacion de los valores de marca
1.8.2.  Estudio de caso: Utilidad para incidir en la diferenciacion como marca personal
1.8.3.  Estudio de caso: El impacto en el publico objetivo

Modelo de Negocio

1.9.1. Estudio de la viabilidad de monetizacion de una marca personal
1.9.2. lIdentificacién de los actores principales y otros aspectos relevantes
1.9.3.  Puesta en marcha de un negocio de marca personal

Personal Branding Model Canvas en la practica

1.10.1. Presentacion del Personal Branding Model Canvas

1.10.2. Uso de la Herramienta

1.10.3. Ejemplo Practico

Maodulo 2. Planificacion de marca personal. Analisis de los factores diferenciales

de la marca personal. Pilares de posicionamiento: Brand Core y Brand Positioning

2.1.

2.2.

2.3.

Los tres pilares del posicionamiento de marca: “‘condcete, desarrollate, muéstrate”
2.1.1.  Lametodologia del iceberg de la marca personal
2.1.2.  Elorden: la clave del éxito

2.1.3.  Cambioy dinamismo. La necesidad de reevaluarse
Como convertir el DAFO personal en un plan estratégico
2.2.1.  Como convertir debilidades en fortalezas

2.2.2.  Como convertir amenazas en oportunidades

2.2.3. Como convertir fortalezas en oportunidades

Brand Core I. Proposito: Identificacion. Utilidad. Ejemplos
2.3.1.  Sitienes un para qué resolveras el como y el qué
2.3.2.  Metodologias para identificar el proposito

2.3.3.  Ejemplos inspiradores de proposito
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Brand Core II. Vision. Ejemplos

2.4.1.  Vision a Corto, medio y largo plazo. Fijacion de objetivos

2.4.2.  Por qué vale la pena ser ambicioso en la vision

2.43.  Ejemplos inspiradores de vision y su utilidad en marca personal
Brand Core lII. Valores: Identificacion, Gestion y Proyeccion. Ejemplos
2.5.1.  Herramientas para identificar Valores

2.5.2.  Gestion de Valores y Proyeccion a través de imagenes o testimonios
2.5.3.  Ejemplos de proyeccion y utilizacion de valores

Brand Positioning |. Audiencia, Segmentos de clientes

2.6.1.  Perfiles demograficos para identificar audiencias

2.6.2.  Perfiles psicoldgicos. Miedos e ilusiones

2.6.3.  Empatia: Comprension de las objeciones de las personas para trabajar contigo
Brand Positioning II. Mercado

2.7.1.  Comprension del contexto de mercado de la audiencia

2.7.2.  Investigacion para Medir el mercado potencial

2.7.3 Desarrollo de mapas de posicionamiento

Brand Positioning Ill. Objetivos

2.8.1.  Objetivo por campo de referencia

2.8.2.  Objetivo por especialidad

2.8.3.  Objetivo por drea geogréfica

Brand Positioning IV. Propuesta de valor. Relevancia y Diferencia. Ejemplos
2.9.1.  Lienzo de Propuesta de valor personal. El cliente

2.9.2.  Lienzo de Propuesta de valor personal. La diferencia relevante
2.9.3. Ejemplos inspiradores de propuestas de valor personal

Brand Positioning V. Business Model You, tu modelo de negocio

2.10.1. Ellienzo de Business Model You de Osterwalder, Pigneur, Clark
2.10.2. Elementos clave: Clientes, valor aportado, canales y roles

2.10.3. Actividades, recursos, socios clave y modelo econémico

Maddulo 3. Estrategia de marca personal. Brand persona. Claves de

identidad verbal y visual. Elevator pitch, oratoria y storytelling personal

3.1.  Brand Persona I. Arquetipos de Marca Personal. Ejemplos
3.1.1.  Los 12 arquetipos de Jung. Ejemplos
3.1.2.  Los 16 arquetipos del test 16 Personalities
3.1.3.  Lamezcla arquetipica. Impulso y miedo en la gestion de arquetipos
3.2, Brand Persona Il. Personalidad
3.2.1.  Brand Voice. Descriptores del tono de voz
3.2.2.  Proyeccion del tono de voz
3.2.3.  Ejemplos de uso del tono de voz
3.3.  Brand Persona Ill. Naming & Tagline
3.3.1.  Utilizacion de mapas mentales para llegar al tagline
3.3.2.  Utilizacion del brainstorming para llegar al tagline
3.3.3.  Los cinco formatos de un eslogan memorable
3.4. Identidad Verbal y no verbal
3.4.1.  ldentidad verbal. Estilo escrito y estilo oral
3.4.2. Identidad no verbal: Lo que define nuestra “uniqueness”
3.4.3.  Ejemplos inspiradores de identidad verbal y no verbal
3.5. Identidad visual, imagen y coherencia con el mensaje
3.51. ldentidad visual neutra: Pasar desapercibido con la “no imagen”
3.5.2. ldentidad visual marcada, pros y contras
3.5.3.  Ejemplos de identidad visual
3.6.  Elevator Pitch. Ejemplos
3.6.1. Elmétodo Tony Reiss: Wow, How, Now
3.6.2. Presentacion personal, pitch de venta, pitch de captacion de inversores
3.6.3.  Adaptacion a la vida real. Ejemplos
3.7.  Oratoria, claves de un discurso natural e inspirador
3.7.1.  Elesqueleto del discurso y el solucionador
3.7.2.  Elbueno, el malo, el viaje, el desenlace
3.7.3.  Quétienen en comun los mejores relatos



3.8.  Del dato al relato: Los 5 tipos de storytelling personal

3.8.1. Relato de presentacion y relato introspectivo
3.8.2.  Relato de propuesta de valor
3.8.3.  Relato de valores y relato para romper barreras

3.9. Aprendiendo de los mejores: los mejores relatos personales

3.9.1. Relato empresarial
3.9.2.  Relato politico o enfocado a una eleccién
3.9.3.  Relato adaptado a cualquier situacion

3.10. Personal Branding Canvas
3.10.1. Competidores: audiencia, posicionamiento, comunicacion
3.10.2. Sector: habilidades, profesion, motivos para creer, identidad
3.10.3. Inversiones y resultados

Modulo 4. Desarrollo de marca personal. Seleccion estratégica de plataformas,

estrategia de comunicacion y plan de contenidos. Técnicas de copywriting

4.1, Lienzo de comunicacion personal I. Audiencia, mensaje y medio

4.1.1.  Audiencia: Antecedentes, datos demograficos, obstaculos, objeciones comunes
4.1.2.  Mensaje: Propuesta de valor, Pitch, bio RRSS, about me, LinkedIn, relato personal
4.1.3.  Medio: masivos, redes profesionales, personales o hibridas, redes verticales

4.2, Lienzo de Comunicacion Il. Ingredientes y formatos para una biograffa digital

4.2.1.  Eleccion del nombre de marca personal con base a su exclusividad y fuerza
4.2.2.  Reformulacion de una propuesta de valor en un titulo breve
4.2.3. Definicion de la ocupacion, experiencia, competencias

duras y competencias blandas
4.3.  Lienzo de Comunicacion Ill. El plan de contenidos: Creacion

4.31. Eleccion de las fuentes, modelos de suscripcion
4.3.2. Establecimiento de categorias y subcategorias
4.3.3. 800 palabras inspiradas en experiencias y competencias

4.4.  Lienzo de Comunicacion IV. El plan de contenidos: Curacion

4.4.1.  Formatos de curacion y programacion de contenidos
442 Lahora de laverdad: publicar, comentar, interactuar, conectar
4.43.  Controlar, iterar, probar

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.
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Lienzo de comunicacion V. Prescriptores

4.51. Clientes satisfechos, el mejor prescriptor
4.52. Family & Friends: compafieros de estudios, colegas de trabajo
4.53. Lideres sectoriales, colegios profesionales, asociaciones

Lienzo de comunicacion VI. Inversion en marketing personal, monetizacion
4.6.1.
46.2.
46.3.

Inversion: tiempo, suscripciones, legal, branding, paid media, costes variables
Monetizacion: venta de producto, de tiempo (consultorfa, formacién, mentoria)

Monetizacion pasiva: suscripciones, licencias, cursos online,
ebooks, ventas por afiliacion

Estrategias de copywriting: Del concepto al texto

4.7.1. Beneficios versus caracteristicas
4.7.2.  Prueba social y efecto Bandwagon
4.7.3. Titulos, mensajes, metaforas, verbos y ritmo

Estrategias de inteligencia artificial aplicadas a contenidos, copywriting e imagen
4.8.1.
482
483.
Claves para la prevencion y gestion de crisis

La IA no suple, complementa.  Estrategia de uso de la 1A
Prompts para ampliar contenidos
Prompts para copywriting y uso de imagenes

4.9.1.  Monitorizacion de la presencia online
49.2. Creacion de los protocolos del plan de accion
49.3.  Abordaje de la crisis: rapidez, transparencia y honestidad

Reputacion directiva
4.10.1. Integridad y ética: Valores pilares de reputacion, Sostenibilidad y RSC

4.10.2. Comunicacion eficaz: Asertividad, empatia, reconocimiento de errores,
celebracion de logros

4.10.3. Diagnostico y medicion de la reputacion directiva
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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@ @ Descubre el Relearning, un sistema que abandona el

aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefanza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”



tech 24 | Metodologia

Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de aprendizaje
basado en la reiteracion, con una
ensefianza natural y progresiva a lo
largo de todo el temario.
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para
afrontar nuevos retos en entornos
inciertos y lograr el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como

El alumno aprendera’, mediante actividades resolverlas. En 1924 se establecio como método estandar de ensefianza en Harvard.
colaborativas y €asos rea/es, la resolucion Ante una determinada situacion, ¢qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta
de situaciones comp/ejas en entornos a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado
empresa”‘a/es reales alaaccion. Alo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos

reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender
sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores resultados
de aprendizaje de todas las universidades
online en espanol en el mundo.

En TECH se aprende con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioguimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo y
mas rendimiento, implicandote mas en tu especializacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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Titulacion

El Experto Universitario en Gestion Estratégica de Marca Personal garantiza,
ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo
de Experto Universitario expedido por TECH Universidad.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Experto Universitario en Gestidn Estratégica de Marca Personal contiene el
programa mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con acuse de
recibo su correspondiente titulo de Experto Universitario emitido por TECH Universidad.

Este titulo expedido por TECH Universidad expresara la calificacién que haya obtenido
en el Experto Universitario, y reunira los requisitos comunmente exigidos por las bolsas
de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Experto Universitario en Gestidn Estratégica de Marca Personal

Modalidad: No escolarizada (100% en linea)

Duracion: 6 meses

Q
tecn
universidad

C. _, con documento de identificacion _ ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Experto Universitario en Gestion Estratégicade Marca Personal
Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracion de 600 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa .

TECH es una Institucién Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018 .

En Ciudad de México, a 31 de mayo de 202 4

g

Mtro. Gerardo Daniel Orozco Martinez
Rector

c6digo tnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Universidad realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.
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Experto Universitario

Gestion Estratégica
de Marca Personal

» Modalidad: No escolarizada (100% en linea)
» Duracion: 6 meses

» Titulacién: TECH Universidad

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online
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