Mestrado Proprio
Medicina e Saude Ocupacional

(]
te C n universidade
» tecnologica



te C h universidade
tecnoldgica

Mestrado Proprio
Medicina e Saude Ocupacional

» Modalidade: online

» Durag@o: 12 meses

» Certificado: TECH Universidade Tecnolégica
» Hordrio: no seu préprio ritmo

» Provas: online

Acesso ao site: www.techtitute.com/br/medicina/mestrado-proprio/mestrado-proprio-medicina-saude-ocupacional


http://www.techtitute.com/br/medicina/mestrado-proprio/mestrado-proprio-medicina-saude-ocupacional

Indice

01

Apresentacao

02

Objetivos

03

Competéncias

pdg. 4

pdg. 8

04 05

Direcao do curso Estrutura e conteudo

pag. 14

pag. 18 pag. 24

06 0/

Metodologia Certificado

pag. 32 pdg. 40



01
Apresentacao

A saude ocupacional é uma area fundamental que permite aos trabalhadores de todos os setores
evitar agdes rotineiras que possam levar a futuros problemas fisicos ou psicologicos. Por esta
raz&o, a figura do médico do trabalho esta se tornando essencial e, portanto, a necessidade de criar
uma capacitacdo adaptada a estes empregos esta aumentando, permitindo que os profissionais
ampliem seus conhecimentos e, consequentemente, melhorem a saude dos trabalhadores.
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@ @ A manutencéo de controles de saude nos

locais de trabalho permite aos funcionarios
> corrigir certas rotinas que poderiam levar a
danos fisicos a longo prazo. Prepare-se com

a TECH e ajude a reduzir este risco’
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A medicina e a saude ocupacional podem ser descritas como uma atividade médica focada
na detecgao de fatores de risco, de modo que o desenvolvimento de situagdes que possam
levar a lesGes ou doengas possa ser evitado. Desta forma, um dos objetivos desta profissdo
€ promover agoes que gerem bem-estar, evitando que certas atividades prejudiquem a saude
dos trabalhadores.

O médico especializado neste campo deve estar qualificado para exercer a pratica da
assisténcia médica, quando necessario, e para avaliar os ferimentos no local de trabalho e
suas consequéncias no contexto de suas ocupacdes. Portanto, os profissionais desta area
devem ser especializados a fim de conhecer, analisar e corrigir cada uma das circunstancias
gue podem intervir em uma pessoa, levando em conta de maneira muito especial sua
relagdo com o trabalho.

Este Mestrado Proprio leva em conta as mudangas permanentes nos ambientes de trabalho
e nos préprios individuos, o que significa que os profissionais de saude ocupacional devem
se assegurar de que eles sejam mantidos atualizados. Assim, o estudante tera acesso a
informacdes detalhadas e atualizadas para desenvolver as atividades e agdes adequadas que
possam surgir em diferentes ambientes: promogao e prevencéo da saude; conhecimento,
avaliacéo e controle dos riscos ocupacionais; organizacao e gestao da salde ocupacional ou
aimplementacédo de sistemas de controle de qualidade.

Também proporciona aos estudantes uma atualizagdo interessante sobre ergonomia e sua
aplicacao pratica no local de trabalho. Para isso, foi elaborada uma capacitacdo extensa em
avaliagéo especifica do trabalhador em seu ambiente de trabalho: atualizagdo em patologia
ocupacional e tecnopatologias, que sera apoio suficiente para que o estudante conhega
0s aspectos relevantes e atualizados para realizar atividades de prevencao e cuidado.
Finalmente, o conhecimento da legislagao trabalhista e de saude sera fortalecido, assim
como o conhecimento da pesquisa em saude ocupacional e epidemiologia.

Este Mestrado Proprio tem ainda a vantagem de ser desenvolvido em um formato
100% online, de maneira que os alunos serdo responsaveis por decidir quando e onde
estudar, distribuindo suas horas de estudo de forma auténoma, combinando assim seu
tempo de capacitacdo com as outras obrigacgdes diarias.

Este Mestrado Préprio em Medicina e Saude Ocupacional conta com o conteudo
cientifico mais completo e atualizado do mercado. Suas principais caracteristicas sao:

+ O desenvolvimento de casos praticos apresentados por especialistas em Medicina e
Saude Ocupacional

+ 0 conteudo gréafico, esquematico e extremamente pratico fornece informacdes
cientificas e Uteis sobre aquelas disciplinas indispensaveis para a pratica profissional

+ Novidades sobre Seguranca e saude ocupacional

+ Exercicios praticos onde o processo de autoavaliagao é realizado para melhorar
a aprendizagem

+ Destaque para as metodologias inovadoras em Medicina e Saude Ocupacional

+ LigOes tedricas, perguntas a especialistas, foruns de discusséo sobre temas
controversos e trabalhos de reflexéo individual

+ Disponibilidade de acesso a todo o contetdo a partir de qualquer dispositivo, fixo
ou portatil, com conexao a Internet

Oferecemos um programa completo
para que voceé se desenvolva no campo
saude ocupacional. Ndo pense duas
vezes e matricule-se na TECH”



Este programa de estudos € o melhor
investimento que vocé pode fazer
na selecdo de uma capacitacao para
atualizar seus conhecimentos em
Medicina e Saude Ocupacional”

O corpo docente deste programa inclui profissionais da area de medicina, cuja
experiéncia € trazida para esta capacitagao, assim como reconhecidos especialistas de
renomadas sociedades e universidades de prestigio.

0 seu conteudo multimidia desenvolvido com a mais recente tecnologia educacional,
oferece ao profissional uma aprendizagem situada e contextual, ou seja, um ambiente
simulado que proporcionara um estudo imersivo e programado para capacitar em
situacgoes reais.

O conteudo deste programa esta baseado na Aprendizagem Baseada em Problemas,
no qual o médico devera resolver as diferentes situagdes de pratica profissional que
abordarem durante o programa. Para isso, o especialista contara com a ajuda de um
sistema inovador de video interativo realizado por especialistas em Medicina e Saude
Ocupacional e com ampla experiéncia.
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Oferecemos um sistema de
video interativo que facilita sua
aprendizagem neste programa.

O conteudo 100% online e nossa
metodologia educacional inovadora
permitira conciliar os estudos com as

outras atividades diarias.
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Objetivos

O principal objetivo do programa € o desenvolvimento da aprendizagem tedrica
e pratica para que o médico possa dominar as técnicas mais recentes da drea,
de forma pratica e precisa, nas atividades de seguranca e salde ocupacional.
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Nosso principal objetivo € ajudar nossos
alunos a alcancar a exceléncia académica
e profissional’
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Objetivos gerais

+ Possuir um conhecimento suficientes para ter uma base ou uma oportunidade de
serem originais no desenvolvimento e/ou aplicagao de ideias, muitas vezes em um
contexto de pesquisa

+ Aplicar o conhecimento adquirido e as habilidades de solugéo de problemas em ambientes
novos ou desconhecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares)
relacionados a sua area de estudo

+ Ser capaz de integrar conhecimentos e lidar com a complexidade de formular
¢a partir de informages incompletas ou limitadas, incluindo reflexdes sobre
as responsabilidades sociais e éticas associadas com a aplicagao de seus
conhecimentos e julgamentos

+ Comunicar seu conhecimento, suas conclusdes e a légica final por trds delas a publicos
especializados e ndo especializados de forma clara e sem ambiguidades

+ Possuir as habilidades de aprendizagem que |he permitirdo continuar a estudar de
uma forma amplamente auténoma ou autodirigida

Prepare-se para 0 sucesso com a
ajuda deste curso que lhe ajudara a
se desenvolver no campo da saude e
segurancga no trabalho"
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Objetivos especificos

Médulo 1. Introdug&o a Satide Ocupacional e Medicina do Trabalho Médulo 3. Qualidade da Medicina Ocupacional

+ Ter um conhecimento profundo do histérico e cientifico da Satde Ocupacional e Medicina do + Permitir ao estudante, de um ponto de vista pratico, medir a qualidade e implementar
Trabalho programas para a melhoria da qualidade e dos servigos envolvidos na Saude Ocupacional

+ Aprofundar a base cientifica dos determinantes da saude da populagéo trabalhadora + Aprofundar-se nos processos e procedimentos relacionados com a certificagao de

+ Aprofundar os fundamentos cientificos que regem a relagdo causa-efeito na satide ocupacional qualidade nos servigos envolvidos na Satde Ocupacional

+ Especializar-se, de um ponto de vista geral, nas possiveis situagoes de risco enfrentadas pela * Expertise na metodologia estabelecida de auditorias de prevengao

populag&o trabalhadora + Saber controlar, de forma adequada e correta, as informacdes relacionadas a saude dos

+ Conhecimento profundo dos aspectos demograficos do mercado de trabalho trabalhadores

. L . . L . . s , . i o i )
Experiéncia em organismos nacionais e internacionais com reIaan a saude ocupamonal Médulo 4. Avalla(;ao espemﬂca do trabalhador em seu ambiente de trabalho

+ Realizar uma adequada e correta identificagcdo e avaliagao dos riscos derivados dos

Moédulo 2. Promocao da salde e a ética do ambito ocupacional
¢ P diferentes tipos de atividades de trabalho

+ Poder realizar atividades de promogao da saulde com o objetivo de controlar e

melhorar a satide dos trabalhadores + Decidir sobre as medidas preventivas necessdrias de acordo com os riscos identificados

+ Saber como realizar o protocolo médico de acordo com os riscos especificos do
trabalhador em seu ambiente de trabalho

+ Permitir ao aluno promover a participagao ativa dos trabalhadores em programas

de saude
+ Capacitar o estudante a interpretar e aplicar os diferentes e atuais protocolos

médicos especificos

+ Saiber como desenvolver programas de salde eficazes sobre o comportamento,

habitos e estilos de vida dos trabalhadores

A - o . . L . .
+ Realizar atividades para promover campanhas de vacinagao no local de trabalho e na Ser capaz de medir a eficécia das medidas preventivas

esfera publica

*

Preparar e habilitar o estudante para realizar pesquisas preventivas sobre danos a saude

+ Ser capaz de desenvolver atividades que promovam um ambiente saudavel tanto na * Realizar uma avaliagdo correta dos danos corporais no ambiente de trabalho
esfera da empresa quanto da saude publica + Aplicar correta e adequadamente as escalas existentes

+ Capacitar o estudante a conhecer e colocar em pratica as boas condutas médicas + Capacitar e permitir que o estudante realize uma avaliagdo correta da deficiéncia
derivadas dos codigos de ética + Saber realizar o profesiograma de acordo com o tipo de atividade

+ Ter a capacidade de desempenhar bem a gestao diaria dos atos medicos e o uso + |dentificar o trabalhador particularmente sensivel e agir de acordo com a atividade

correto das informagdes clinicas, levando em conta a confidencialidade dos dados. de trabalho que ele realiza
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+ Atualizar o estudante na gestéo e prevencao de riscos biolégicos e ter ao seu alcance
0s dados mais recentes sobre prevencéo no local de trabalho antes da COVID-19

+ Saber como elaborar um relatério médico ocupacional

Mddulo 5. Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores envolvidos, detecgao

e controle

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos de incéndio e
explosdo de maneira pratica

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos de acidentes elétricos

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos através do
uso de maquinas e ferramentas

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos associados a
exposicao de ruidos e vibragao

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos do ambiente térmico

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos associados a
exposicao de radiagao

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos quimicos

+ Capacitar o0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os riscos biologicos

+ Capacitar o0 aluno para que possa detectar, avaliar e controlar 0s riscos psicossociais

+ Para que 0 aluno possa realizar, de forma pratica, a correta gestao dos residuos industriais

+ Capacitar o aluno para que possa detectar, avaliar e controlar os denominados riscos
emergentes

Médulo 6. Ergonomia e psicossociologia
+ Conhecer profundamente para poder aplicar as bases cientificas da fisiologia
e da carga fisica

+ Aplicar as bases cientificas da biomecanica humana

+ Realizar uma avaliagédo ergondémica correta e adequada das tarefas e estagdes
de trabalho

+ Realizar avaliagao ergonémica e melhoria das tarefas que envolvem o manuseio
manual de cargas

+ Realizar avaliagdo ergondémica e melhoria das tarefas que risco associado de
lesbes musculo-esqueléticas

+ Implementar um sistema de gestao e intervencao ergonémica

+ Realizagdo de uma avaliagéo correta e adequada das condi¢des
organizacionais do local de trabalho

+ Capacitar o aluno para a realizagao de uma avaliagao correta e adequada das
condi¢bes dependentes do Ambiente de trabalho

Mddulo 7. Patologia Ocupacional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagndstico e tratamento das
doencas respiratdrias mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das doengas
dermatologicos mais prevalecentes e sua relagao com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das patologias
cardiocirculatérias mais prevalecentes e sua relagao com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento
das doencas otorrinolaringoldgicas mais prevalecentes e sua relagao com a
atividade profissional
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+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das lesdes e Médulo 9. Pesquisa em Medicina Ocupacional
doengas oftalmoldgicas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional + Atualizar os conhecimentos sobre epidemiologia e sua aplicag&o no local de trabalho
+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das doencas + Conduzir estudos epidemioldgicos da mais alta qualidade

doencas infecciosas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional + Promover estudos de pesquisa relacionados & satide ocupacional de um padréo

+ Atualizar o estudante sobre a etiologia, clinica, diagnostico e tratamento das lesdes e suficientemente alto para ser divulgado
doencas traumatolégicas mais prevalecentes e sua relagdo com a atividade profissional

+ Atualizar o estudante em técnicas de reabilitagao e fisioterapia no tratamento de
lesGes no local de trabalho

Médulo 8. Tecnopatias
+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria siderurgica e metalurgica

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar

patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria mecéanica Vocé analisard de forma abrangente

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar . - .
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria dos plasticos a tr/butagao de contr/bwgoes

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar e beneficios de sociedades de

patologias relacionadas a atividade de trabalho na a industria da madeira beneficio mutuo para esport/'stas "
+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar

patologias relacionadas a atividade de sanitaria

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a atividade de trabalho na industria quimicas

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar patologias
relacionadas a carga de trabalho mental, tais como estresse relacionado ao trabalho, o
Mobbing, a sindrome de Burnout, independentemente do ambiente de trabalho em que
ocorram

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar
patologias relacionadas a Sindrome do Edificio Doente

+ Capacitar o estudante, de forma pratica, para investigar, detectar e controlar a
teratogenia e os problemas de infertilidade relacionadas a atividade de laborais
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Competencias

Ao aprovar as avaliagao do Mestrado Proprio em Medicina e Saude Ocupacional,
o profissional tera adquirido as habilidades necessarias para uma pratica de
qualidade e atualizada, baseada nas evidéncias cientificas mais recentes.
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Com este programa, vocé dominara as técnicas
e procedimentos de diagnostico mais usuais na
seguranca e saude ocupacional




tech 16 | Competéncias

Competéncias gerais

+ Detectar, analisar e controlar todas as situagoes de trabalho e ndo trabalho que
possam influenciar a saude, o bem-estar fisico, psicoldgico e social dos trabalhadores

+ Ter as ferramentas necessarias para trabalhar no campo da saude ocupacional com
absoluta qualidade preventiva e assistencial

Torne-se um profissional da area
de saude ocupacional, ampliando
seus conhecimentos nesta drea”
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Competéncias especificas

Detectar as situacdes de risco que um trabalhador pode enfrentar durante o dia de trabalho
Realizar acoes e atividades que promovam os bons habitos no campo da salde ocupacional

Realizar auditorias de prevencao para promover a saude dos trabalhadores em seus
locais de trabalho

Realizar agbes de prevengao de riscos ocupacionais, de acordo com os possiveis
riscos detectados e se concentrando nos meios contra a COVID-19

Detectar, avaliar e controlar potenciais riscos ocupacionais

Propor melhorias ergonémicas em posi¢oes que possam causar danos fisicos ao funcionario
Diagnosticar e tratar possiveis patologias relacionadas ao trabalho

Detectar e controlar possiveis patologias relacionadas as novas tecnologias

Continuar suas pesquisas a luz dos novos conhecimentos adquiridos através desta capacitagao
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Direcao do curso

O corpo docente deste programa conta com especialistas de referéncia em Medicina
e Saude Ocupacional, que trazem a esta capacitacdo toda a experiéncia de anos de
profissdao. Além disso, outros profissionais de reconhecido prestigio participam de
sua elaboragao, completando o programa de forma interdisciplinar.
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Os principais profissionais da drea se reuniram
para oferecer o conhecimento mais completo
neste campo, para que Vocé possa se desenvolver
COM SUCESSO"
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Diregao

Dr. Javier Bascuas Hernandez

+ Servico Médico Opel-PSA em Zaragoza Médico ocupacional e coordenador da area de Ergonomia nesta fabrica
Professor da Graduacgéo em Fisioterapia e da Graduacéo em Enfermagem na Universidade de San Jorge
Diretor do Mestrado da Universidade em Pesquisa em Ciéncias da Salde desta universidade
Formada em Medicina e Cirurgia pela Universidade de Zaragoza.

Doutor em Medicina e Cirurgia pela Universidade de Zaragoza
Especialista em Medicina do Trabalho( Universidad de Barcelona)

Especialista em Ergonomia e Psicossociologia aplicada

Fez parte de varios grupos de pesquisa consolidados e atualmente pertence ao grupo de pesquisa reconhecido pelo Governo de
Aragdo INDIVO (Pesquisa sobre novos alvos em autoimunidade e vigilancia oncoldgica)

Orientador de trés Teses de Doutorado

Recebeu o Prémio de Honra do Conselho Presidencial por seu trabalho no campo da ergonomia
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Dr. Nilo Giancarlo Ditolvi Vera

Médico do trabalho, especialista em Toxicologia, e técnico na drea de Ergonomia no Departamento de Prevencao PSA Zaragoza

Realiza vigilancia sanitaria, epidemiologia ocupacional, apoio técnico em higiene industrial, toxicologia, psicossociologia e
ergonomia em diversos servigos de prevengdo externa

Formado em Medicina e Cirurgia Geral

Especialista em Medicina do trabalho via MIR

Mestrado em Saude Ocupacional e Prevencao de Riscos (Universidade Pompeu Fabra)

Mestrado em Avaliagdo de Lesdes Corporais e Peritagem Médica (Universidade de Barcelona)

Especialista em Toxicologia Ocupacional pela Universidade de Barcelona

Professores
Sra. Marta Abril Lope-Garnica Sra. Monica Jiménez Sanchez
+ Consultora de relagdes trabalhistas da GENERAL MOTORS ESPANA + Mutua Fremap. Enfermeira assitencial e do trabalho
+ Consultora de relagdes trabalhistas do GROUPE PSA (Opel Espanha) + Auditora do Departamento de Prevencao e Auditora de Normas OSHAS
+ Advogada trabalhista - LACASA ABOGADOS, PALACIOS & PARTNERS + Formada em Enfermagem
+ Formada em Direito + Enfermeira especialista em Enfermagem do Trabalho
+ Mestrado em Unido Europeia, Instituto Real de Estudos Europeus (RIEE) "cum laude” + Mestrado em Prevencao de Riscos Ocupacionais

*

+ Pos-graduacao em Gestao Financeira, Escola de Negocios CAl-Barcelona Especialista em Enfremagem Legal e Forence

School of Management (UPF) + Técnico superior em instalagdes radioldgicas
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Sra. Amelia Callejas Gonzalez
+ Faz parte do grupo de trabalho em emergéncias sociais da Mutua Fremap

+ Assistente Social de Mutua Fremap
+ Formada em Trabalho Social

+ Especialista em Intervengado Sistémica e em Intervencéo na dependéncia de drogas

Sra. Maria Carmen Serna
+ Fraterprevencion/Quiron Prevencion. Enfermeira do trabalho

+ Enfermeira especialista em Enfermagem do Trabalho
+ Enfermagem (DUE) pela Universidade de Ciencias da Satide em Ledn

+ Mestrado em Saude Ocupacional com especializagao em Seguranga, Higiene, Ergonomia e
Ciéncias Psicossociais pela Universidade das llhas Baleares

+ Especialista em Gestao de Servigos de Enfermagem pela UNED

Dr. José Manuel Alvarez Zarate
+ Técnico em Prevengao em Riscos Ocupacionais no Hospital Universitario Miguel Servet
de Zaragoza
+ Auditor de sistemas de prevencao de riscos ocupacionais e sistemas de gestao de
seguranga e saude do trabalho

*

Formado em Engenharia Eletronica

*

Formado em Engenharia do Trabalho

>

Doutor em Engenharia pela Universidade de Zaragoza

*

Gestor de sistemas de qualidade e de produgao

+ Trabalhou como engenheiro consultor para a REFA, MAPFRE e como diretor do Instituto
de Ergonomia do INERMAP

+ Como pesquisador, participou de diferentes projetos, tais como o Sistema MOVE-Human
ou o sistema Linze, e atualmente € membro do grupo ID Ergo da Universidade de Zaragoza
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Sra. Maria del Pilar Rivas Gonzalez
+ Técnica em Prevencao de Riscos Ocupacionais na Stellantis

+ Engenheira Técnica Industrial formada pela Universidade de Vigo
+ Engenheira Industrial em Tecnologias de Fabricacéo pela UNED

+ Mestrado em PRL, Meio Ambiente e Qualidade no CiP Formacion -
Centro de Iniciativas Profesionales

*

Professora adjunta em programas académicos de sua especialidade

Sra. Carolina Escudero Tapia
+ Técnica de Prevengao na fabrica do PSA em Zaragoza

+ Formada em Engenharia Quimica

+ Técnica Superior em Prevencéo de Riscos Ocupacionais
+ Mestrado em Prevengao de Riscos Ocupacionais

+ Especialista em Qualidade, Meio-ambiente e Prevengao

Dr. Italo Girao
+ Médico especialista em Alergologia e Imunologia Clinica Hospital Universitario
Araba Vitoria/Gasteiz

+ Médico Especialista em Clinica do Trabalho via MIR Ministério de Educagao Cultura
e Esporte

+ Médico especialista em Alergologia via MIR Ministério de Educagao Cultura e Esporte

+ Estudos universitarios em Medicina Escola Profissional de Medicina, Universidade
Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica - Peru

+ Homologagao do diploma de Médico Cirurgido ao diploma universitario oficial
espanhol de Licenciado em Medicina Ministério da Educacgao e Ciéncia Espanha

+ Pos-graduacao em Administragao na Saude Publica Universidade Nacional San Luis
Gonzaga Peru
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Estrutura e conteudo

A estrutura do programa de estudos foi elaborada por uma equipe de profissionais
conhecedores da importancia da capacitagdo médica, conscientes da relevancia
da atualizagao do conhecimento e comprometidos com a qualidade do ensino
através das novas tecnologias educacionais.
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Um programa de ensino muito completo, estruturado em
unidades didaticas muito bem desenvolvidas, orientado
para uma aprendizagem efetiva e rapida"
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Mddulo 1. Introducdo a Saude Ocupacional e Medicina do Trabalho

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.

Histéria de Medicina do Trabalho

Conceito de saude, saude ocupacional e saude publica
Determinante da saude laboral

1.3.1. Determinantes bioldgicos

1.3.2.  Determinantes do estilo de vida

1.3.3.  Determinantes ambientais

1.34. lIdentificagao dos determinantes da saude
Causalidade em Medicina do Trabalho

1.41. Multicausalidade

1.4.2.  Critérios de Bradford Hill

Estudo das condicdes de trabalho

1.5.1. Riscos de seguranga

1.5.2.  Riscos decorrentes das condigdes de higiene industrial
1.5.3. Riscos de ergonomia

1.54. Riscos decorrentes da organizagdo do trabalho
1.5.5. A protegao da saude no trabalho

Demografia e saude ocupacional

1.6.1.  Mudangas demograficas

1.6.2.  Aspectos culturais na demografia ocupacional

1.6.3.  Envelhecimento da populagéo trabalhadora
Organizagéo da saude do ambito ocupacional

Organismos internacionais relacionados com a Saude Ocupacional
181. OMS

182 OIT

1.8.3. Agéncia Europeia de Seguranga e Saude do Trabalho
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Médulo 2. Promocao da saude e a ética do ambito ocupacional

2.1.  Educagao e promogéao da saude no trabalho
4 2.2.  Empresa saudavel
2.3.  Programas de intervengao. Projeto e planejamento de uma intervengdo
2.4.  Vacinas em ambientes ocupacionais e populacionais
2.5.  Alcool, tabaco, drogas e ludopatias
2.6.  Promogéo de habitos saudaveis: exercicios, alimentacgao e educagao
2.7. 0 ato médico na Medicina do Trabalho
2.7.1.  Relag@o médico-paciente
2.7.2.  Eticaem Medicina do Trabalho
2.7.3.  Informagao em Medicina do Trabalho
2.7.4.  Documentacdo meédica: consentimento informado
2.7.5.  Responsabilidade do sanitarista
2.8.  Confidencialidade de dados no campo da Satde Ocupacional

Mddulo 3. Qualidade de Medicina do Trabalho

3.1.  Qualidade dos Servigos de Prevencéo de Riscos Ocupacionais (SPRO)
3.2.  Gestdo de processos

3.3, Qualidade do servigo

3.4, Certificagdo de qualidade: 1ISO 9000, ISO 9001

3.5, Auditorias

3.6.  Tipos de auditoria

3.7.  Metodologia

3.8.  Fases de auditoria

3.9. Informacgéo sanitaria
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Mddulo 4. Avaliagao especifica do trabalhador em seu ambiente trabalho

4.1.

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

Avaliagao geral do trabalhador
4.1.1.  Conceito de trabalhador saudavel
4.1.2.  Danos corporais no ambiente de trabalho
4.1.3.  Sequelas
41.4. Boletins

4.1.4.1. Indenizagao por lesdes permanentes ndo incapacitantes

4.1.4.2. Estrutura da escala
4.1.5.  Danos nado qualificados
Profissiograma
Trabalhador especialmente sensivel
Avaliagéo da deficiéncia
Avaliagao especifica do trabalhador |
4471, Vigilancia sanitaria individual
4.4.2.  Vigilancia sanitaria coletiva
4.43.  Vigilancia sanitaria pos-ocupacional
Avaliagéo especifica do trabalhador |l
4.6.1.  Reconhecimentos médicos: inicial
4.6.2.  Reconhecimentos médicos: periddicos
4.6.3. Reconhecimentos médicos: prévios
4.6.4. Reconhecimentos médicos: obrigatorios
4.6.5% Avaliagéo da aptidao para o trabalho
4.6.6. Graus de aptidao
Avaliagao especifica do trabalhador Il
47.1.  Vigilancia da saude: Setor de hotelaria
4.7.2.  Vigilancia da saude: Setor sanitario
4.7.3. Vigilancia da saude: Setor de agricultura

4.38.

4.9.

Avaliagao especifica do trabalhador IV

4.81. Protocolos especificos de vigilancia: movimentacdo manual de cargas,
posturas incomodas, movimentos repetitivos, neuropatias de pressao,
telas de visualizagé@o de dados

4.82. Protocolos especificos de vigilancia: amianto, silicose e outras
pneumoconiose, alveolite alérgica extrinseca, asma ocupacional

4.8.3. Protocolos especificos de monitoramento: ruido, radiagdo ionizante,
chumbo, pesticidas, dermatoses

Avaliacao especifica do trabalhador V

4.9.1. Protocolos especificos de monitoramento: agentes anestésicos inalatérios,
citostaticos

492,  Protocolos de vigilancia direcionada: adenocarcinoma, cloreto de vinil
mondmero, oxido de etileno

4.9.3. Protocolos especificos de vigilancia: agentes biolégicos, a Covid 19

4.10. Relatério médico ocupacional

Maddulo 5. Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores envolvidos,

deteccao e controle

5.1.

5.2.

Riscos de incéndio ou explosao

51.1.  Incéndio e causas

51.2. Andlise dos fatores

51.3. Produtos gerados

51.4. Sistemas de detecgao

51.5.  Controle e extingao

51.6. Avaliagdo e protegéo

Risco elétrico

5.2.1. Parametros de eletricidade
5.2.2.  Causas de acidentes elétricos
52.3. Fatores derisco

524. Efeitos bioldgicos

5.2.5.  Seguranga contra o risco elétrico
526. Protegdes.



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Risco mecanico

53.1. Ferramentas e maquinas

5.3.2.  Riscos devidos a ferramentas e maquinas
5.3.3.  Seguranga no uso de ferramentas e maquinas
5.3.4. Protegdes.

5.3.5.  Operagodes de soldagem
Riscos associados a ruido e vibragao

54.1. Critérios de avaliagao do ruido
54.2.  Avaliagéo de risco por ruido

54.3. Medidas preventivas diate do ruido
54.4. Aprotegao acustica

5.4.5.  Critérios de avaliagéo para as vibragao
54.6. Avaliagao de risco por vibragao
54.7. Medidas preventivas diante das vibragbes
Riscos associados ao ambiente térmico
55.1. Ambiente térmico

5.5.2. Avaliagéo da temperatura

55.3. Medidas preventivas

lluminagéo

55.1.  Avaliagéo

5.5.2.  Medidas de controle

Riscos associados a radiagao

5.7.1.  Classificagao das radiagoes

5.7.2.  Magnitudes de medida

5.7.3.  Medi¢ao da radiagdo

5.7.4. Efeitos bioldgicos

5.7.5.  Protegdo frente as radiagdes
Riscos quimicos

58.1. Poluigdo quimica

5.8.2.  Causas de intoxicagao industrial
5.8.3. Limites de explosdo

5.8.4.  Amostragem ambiental

5.8.5. Protegéo

59.

5.10.

5.11.
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Riscos biologicos

59.1. Classificagdo de agentes biolégicos
59.2. Efeitos de agentes bioldgicos

5.9.3. Avaliagdo de risco

59.4. Prevengao e controle

Residuos industriais

510.1. Residuos industriais e residuos-perigosos
5.10.2. Gerenciamento de residuos

5.10.3. Processos de tratamento

5.10.4. Legislagao

Riscos emergentes

Médulo 6. Ergonomia e psicossociologia

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.
6.11.
6.12.

Introdugdo a ergonomia

Conceitos basicos em fisiologia do trabalho

Carga fisica

Conceitos badsicos em biomecanica

Andlise ergondmica das condigdes de trabalho

Analise ergondmica de tarefas associadas ao manuseio manual de cargas
LesGes musculo-esqueléticas relacionadas ao trabalho

Metodologia de intervencéo para a gestao de lesdes musculo-esqueléticas
relacionadas ao trabalho

Desenho ergonémico do sistema de trabalho
Gestao da ergonomia

Psicossociologia aplicada na saude ocupacional
Ergonomia dos fatores do ambiente
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Médulo 7. Patologia Ocupacional

7.1,

7.2.

7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
771,
7.2

Doengas do sistema respiratorio |

7.1.1.  Etiologia: etiopatogenia e classificagéo
7.1.2.  Diagnostico de doengas respiratorias
Doencas do sistema respiratorio |l

7.2.1.  Pneumoconiose, pneumonite, doengas causadas por vapores, gases,
aerossois, ete.

7.2.2.  Asma ocupacional, COPD, Neoplasias

Dermatologia ocupacional: dermatite ocupacional, cancer de pele
Patologia cardiaca no local de trabalho

ORL ocupacional

Oftalmologia ocupacional

Infecgbes TBC, VIH, Hepatites virais

Traumatologia ocupacional I: avaliagdo do paciente da traumatologia
Traumatologia ocupacional Il: patologias comuns da extremidade superior
Traumatologia ocupacional Il patologias comuns da extremidade Inferior
Traumatologia ocupacional IV: patologias mais frequentes da medula espinhal.
Fisioterapia e reabilitagdo ocupacional

Médulo 8. Tecnopatias

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.

Siderurgia, metalurgia
IndUstria mecanica
Industria de plasticos
Industria da madeira
Mineracao

Industria do vidro
Industria quimica




8.8.
8.9.
8.10.
8.11.
8.12.
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Tecnopatias sanitarias

Trabalho com tela de dados

Estresse ocupacional, sindrome do Burnout e Mobbing
Sindrome do Edificio Doente

Teratogénese e infertilidade

Modulo 9. Pesquisa em Medicina Ocupacional

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.7.
9.8.

Epidemiologia

Método cientifico

Variaveis, estimativa de risco e causalidade
Estudos epidemiologicos

Pesquisa em Medicina Ocupacional

Tipos de estudos

Programas de pesquisa

Uma experiéncia de capacitacdo unica,
fundamental e decisiva para impulsionar
seu crescimento profissional”
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Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia
¢ desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina
mais prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas
principais publicagdes cientificas, como o New England Journal of Medicine.

P
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para realiza-la
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem gue se mostrou extremamente
eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizacao”
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Na TECH usamos o Método do Caso

Em uma determinada situagao, o que um profissional deveria fazer? Ao longo

do programa, os alunos irdo se deparar com diversos casos simulados baseados
em situagoes reais, onde deverdo investigar, estabelecer hipoteses e finalmente
resolver as situagdes. Ha inUmeras evidéncias cientificas sobre a eficacia deste
método. Os especialistas aprendem melhor, mais rapido e de forma mais
sustentavel ao longo do tempo.

Com a TECH vocé ira experimentar uma
forma de aprender que esta revolucionando
as bases das universidades tradicionais em

todo o mundo.

Optimal decision

Patient
Values

Clinical
Data

Research
Evidence

Segundo o Dr. Gérvas, o caso clinico € a apresentacao comentada de um paciente, ou
grupo de pacientes, que se torna um "caso’, um exemplo ou modelo que ilustra algum
componente clinico peculiar, seja pelo seu poder de ensino ou pela sua singularidade ou
raridade. E essencial que o caso seja fundamentado na vida profissional atual, tentando
recriar as condigbes reais na pratica profissional do médico.



Vocé sabia que este método foi desenvolvido
em 1912, em Harvard, para alunos de Direito?
O método do caso consistia em apresentar
situagbes complexas reais para que 0s alunos
tomassem decisées e justificassem como
resolvé-las. Em 1924 foi estabelecido como

0 metodo de ensino padrdo em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:

1. Os alunos que seguem este método ndo so6 assimilam os conceitos, mas
também desenvolvem a capacidade mental através de exercicios de
avaliacao de situagdes reais e de aplicagdo de conhecimentos.

2. A aprendizagem se consolida nas habilidades praticas permitindo ao
aluno integrar melhor o conhecimento a pratica clinica.

3. Aassimilagdo de ideias e conceitos se torna mais facil e mais eficiente,
gracas ao uso de situagdes decorrentes da realidade.

4. A sensagao de eficiéncia do esforgo investido se torna um estimulo muito
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso
com um sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repeticao,
combinando 8 elementos didaticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O profissional aprendera através de casos
reais e da resolugado de situagdes complexas
em ambientes simulados de aprendizagem.
Estes simulados so realizados através de um
software de Ultima geracéo para facilitar

a aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert




Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar
os niveis de satisfacao geral dos profissionais que concluiram seus estudos, com
relacdo aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do mundo
(Universidade de Columbia).
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Usando esta metodologia, mais de 250 mil médicos se capacitaram, com sucesso
sem precedentes, em todas as especialidades clinicas independentemente da carga
cirdrgica. Nossa metodologia de ensino é desenvolvida em um ambiente altamente

exigente, com um corpo discente com um perfil socioecondmico médio-alto e uma
média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem
com menos esforco e mais desempenho,
fazendo com que vocé se envolva mais em sua
especializacdo, desenvolvendo o espirito critico
e sua capacidade de defender argumentos e
contrastar opiniées: uma equacao de sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, ela acontece em
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, combinamos cada
um desses elementos de forma concéntrica.

A nota geral do sistema de aprendizagem da TECH € de 8,01, de acordo com 0s
mais altos padrées internacionais.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico
e concreto.

Posteriormente, esse conteldo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online da TECH. Tudo isso com as técnicas mais inovadoras e oferecendo
alta qualidade em cada um dos materiais que colocamos a disposicéo do aluno.

Técnicas cirdrgicas e procedimentos em video

A TECH aproxima os alunos as técnicas mais recentes, aos Ultimos avancos
educacionais e a vanguarda das técnicas médicas atuais. Tudo isso, explicado
detalhadamente para sua total assimilagao e compreensao. E o melhor de tudo,
vocé podera assisti-los quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o conteudo de forma atraente e dindmica através de
pilulas multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas conceituais
para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitagdo por meio da apresentacéo de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.

ORIANS



Estudos de casos elaborados e orientados por especialistas

A aprendizagem efetiva deve ser necessariamente contextual. Portanto, na TECH
apresentaremos casos reais em que o especialista guiara o aluno através do
desenvolvimento da atengao e da resolucéo de diferentes situagdes: uma forma
clara e direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo do
programa, através de atividades e exercicios de avaliacao e autoavaliacéo, para
que possa comprovar que esta alcangando seus objetivos.

Masterclasses

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observagao de terceiros especialistas.
O "Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memoria e aumenta a
nossa confianga para tomar decisées dificeis no futuro.

Guias rapidos de agéo

A TECH oferece o conteldo mais relevante do curso em formato de fichas de
trabalho ou guias rapidos de agao. Uma forma sintetizada, pratica e eficaz de
ajudar os alunos a progredirem na aprendizagem.
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Certificado

O Mestrado Proprio em Medicina e Saude Ocupacional garante, além da capacitacéo
mais rigorosa e atualizada, 0 acesso ao titulo de Mestrado Préprio emitido pela
TECH Universidade Tecnologica.
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Conclua este programa de estudos com
SuCesso e receba seu certificado sem sair
de casa e sem burocracias”
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Este Mestrado Préprio em Medicina e Saude Ocupacional conta com o conteudo
cientifico mais completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno recebera por correio o certificado* correspondente
ao titulo de Mestrado Préprio emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.

]
t e C n universidade
» tecnoldgica

Outorga o presente

CERTIFICADO

Sr./Sra. com documento de identidade n°®

por ter concluido e aprovado com sucesso o programa de

MESTRADO PROPRIO

em
Medicina e Saude Ocupacional

Este é um curso proprio desta Universidade, com duragéo de 1.500 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020

Ma.Tere Guevara Navarro
Reitora

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
obtida no Mestrado Proéprio, atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas
bolsas de emprego, concursos publicos e avaliagdo de carreira profissional

Titulo: Mestrado Préprio em Medicina e Satde Ocupacional
Modalidade: online

Duragao: 6 semanas

Mestrado Préprio em Psicologia de Urgéncias e Emergéncias

Contelido programatico

Tipo de disciplina Horas Curso  Disciplina Horas  Tipo
Obrigatéria (OB) 1.500 1° Introdugéo a Satide Ocupacional e Medicina do 200 OB
Optativa (OP) 0 1° Trabalho 200 OB
; 1° Promogéo da satide e a ética do ambito ocupacional 200 OB
Estégios Extemos (EE) 0 10 Qualidade de Medicina do Trabalho 200 0B
Tce 0 19 Avaliagéo especifica do trabalhador em seu ambiente 200 OB
trabalho
Total 1.500 1° Riscos no local de trabalho: regulamentos, fatores 125 0B
envolvidos, detecgao e controle
1° Ergonomia e psicossociologia 125 0B
Patologia Ocupacional
1° Tecnopatias 125 0B
1° Pesquisa em Medicina Ocupacional 125 0B

ZW te C h universidade

Ma.Tere Guevara Navarro tecnoldgica
Reitora

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Mestrado Proprio

Medicina e Saude
Ocupacional

» Modalidade: online

» Duracgdo: 12 meses

» Certificado: TECH Universidade Tecnolégica
» Horario: no seu préprio ritmo

» Provas: online



Mestrado Proprio
Medicina e Saude Ocupacional
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