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A responsabilidade de liderar uma equipa médica implica orientar especialistas altamente 
qualificados na investigação e progresso de fármacos e tratamentos. Também exige 
habilidades técnicas, competências interpessoais sólidas e a capacidade de enfrentar 
desafios únicos na indústria. Por esta razão, tornou-se crucial que o médico esteja 
atualizado nas tarefas relacionadas com este papel de autoridade. Dessa forma, poderá 
marcar a diferença no progresso científico e no impacto positivo na saúde das pessoas. 
Neste sentido, a TECH desenvolveu um curso 100% online, que oferece aos estudantes 
a oportunidade de equilibrar as suas responsabilidades diárias com seus estudos, uma 
vez que não está restrito por horários pré-estabelecidos.
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Com a TECH, adquirirá os Conceitos 
Básicos de liderança e descobrirá como 
influenciar positivamente a sua equipa”
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A Liderança de Equipas é uma disciplina de vital importância para o corpo médico 
na atualidade. Além disso, num ambiente altamente especializado como a indústria 
farmacêutica e biotecnológica, onde a investigação, o desenvolvimento de 
medicamentos e as terapias são essenciais, contar com habilidades de liderança 
eficazes torna-se fundamental.

No caso dos especialistas médicos, adquirem-se as competências necessárias 
para dirigir e coordenar grupos multidisciplinares neste campo. Uma vez que, ao 
liderar estes colectivos, o médico torna-se um agente-chave na tomada de decisões 
estratégicas, na gestão de projetos e no impulso da inovação na indústria.

Além disso, o conhecimento em supervisão permite ao especialista clínico 
desempenhar um papel fundamental na melhoria da eficiência e qualidade dos 
processos científicos e comerciais na indústria farmacêutica. Contribui igualmente 
para o desenvolvimento de soluções e avanços que impatam positivamente a 
saúde das pessoas.

Neste contexto, a TECH desenhou o curso em Liderança de Equipas em Pharma 
Biotech. Este programa apresenta-se num formato 100% virtual. Dessa forma, 
os estudantes terão acesso a uma diversidade de recursos multimédia, como 
textos especializados e resumos interativos. Além disso, será utilizado o método 
do Relearning, garantindo um processo educativo único. Os estudantes poderão 
aceder ao conteúdo em qualquer momento e local, bastando ter um dispositivo 
com acesso à internet.

Este Curso de Liderança de Equipas em Pharma Biotech conta com o 
conteúdo científico mais completo e atualizado do mercado. As suas 
principais características são: 

 � O desenvolvimento de casos práticos apresentados por especialistas 
em Pharma Biotech

 � Os conteúdos gráficos, esquemáticos e eminentemente práticos com os 
quais o curso foi concebido reúnem informação científica e prática sobre 
as disciplinas indispensáveis para o exercício profissional

 � Os exercícios práticos onde o processo de autoavaliação pode ser efetuado 
a fim de melhorar a aprendizagem

 � O seu foco especial em metodologias inovadoras

 � As aulas teóricas, perguntas ao especialista, fóruns de discussão sobre 
questões controversas e atividades de reflexão individual

 � A disponibilidade de acesso aos conteúdos a partir de qualquer dispositivo 
fixo ou portátil com conexão à Internet

Aprofundará na Teoria da liderança 
e descobrirá diferentes estilos e 
modelos para liderar com sucesso 
a sua empresa”
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O corpo docente do programa inclui profissionais do setor que trazem para esta 
formação a experiência do seu trabalho, bem como especialistas reconhecidos 
de sociedades de referência e de universidades de prestígio.

O seu conteúdo multimédia, elaborado com a última tecnologia educativa, 
permitirá ao profissional um aprendizado situado e contextual, ou seja, um 
ambiente simulado que proporcionará uma capacitação imersiva programada 
para se treinar em situações reais.

A conceção desta especialização foca-se na Aprendizagem Baseada em 
Problemas, através da qual o profissional deverá tentar resolver as diferentes 
situações da atividade profissional que surgem ao longo do Curso. Para tal, 
contará com a ajuda de um sistema inovador de vídeo interativo desenvolvido 
por especialistas reconhecidos.

Aprofundará as Competências para 
a gestão de equipas e alcançará 

metas e objetivos de forma eficiente.

Desenvolverá Competências de Liderança 
chave, desde a comunicação eficaz até 
à tomada de decisões estratégicas que 
beneficiarão a sua empresa.

Dominará a Gestão de Equipas e otimizará 
a organização, planeamento e avaliação 
dos seus grupos de trabalho, graças a esta 
qualificação que só a TECH lhe oferece”
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Objetivos
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O objetivo deste programa é dotar o especialista em saúde das competências e 
conhecimentos indispensáveis que lhe permitirão liderar de forma eficaz equipas 
pluridisciplinares no âmbito farmacêutico e biotecnológico. Neste sentido, o estudante 
será capaz de administrar e organizar as tarefas dos seus pares profissionais, como 
cientistas, investigadores e pessoal de desenvolvimento de negócios, com o objetivo 
de alcançar os propósitos estratégicos da empresa.



Aperfeiçoará as suas capacidades de 
Tomada de decisões e tornar-se-á um 
líder capaz de fazer escolhas estratégicas”
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Objetivos gerais

 � Adquirir conhecimento sobre a história da Direção estratégica

 � Categorizar as diferentes definições ao longo do tempo

 � Avaliar a eficiência financeira

 � Otimizar a gestão do capital de trabalho

 � Conhecer os diferentes tipos de sistemas de saúde, como a saúde pública, 
privada/seguros privados e concertada

 � Avaliar as necessidades não satisfeitas dos pacientes e a gestão da cronicidade

 � Compreender o que é o Acesso ao Mercado e como surge a necessidade dessa 
função na indústria farmacêutica

 � Conhecer a estrutura, organização e funções do Sistema Nacional de Saúde

 � Aprofundar os passos a seguir para planificar o acesso ao mercado 
de um novo medicamento

 � Rever os pontos que devem ser analisados numa fase prévia ao desenvolvimento 
do plano de acesso, para conhecer o ambiente e os concorrentes

 � Conhecer as capacidades e a ética do Coach

 � Compreender a essência do Coaching e seu enfoque no aprendizado

 � Adquirir conhecimentos básicos sobre os conceitos fundamentais da liderança 
e a sua aplicação na indústria farmacêutica

 � Compreender e categorizar as teorias sobre a liderança, explorando o processo 
de liderança e os diferentes estilos e modelos existentes

 � Conseguir uma ferramenta eficaz para a obtenção de resultados

 � Definir propostas de valor únicas e diferenciadas
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 � Adquirir conhecimentos básicos sobre os conceitos fundamentais da liderança 
e a sua aplicação na indústria farmacêutica

 � Compreender e categorizar as teorias sobre a liderança, explorando o processo 
de liderança e os diferentes estilos e modelos existentes

 � Aprofundar no desenvolvimento de habilidades de liderança necessárias 
para gerir equipas de forma eficiente

 � Conhecer as estratégias de organização e gestão do tempo para otimizar 
a produtividade da equipa

 � Aprender a planificar e estabelecer objetivos claros e mensuráveis para a equipa, 
e avaliar o seu desempenho de maneira eficaz

 � Aprofundar nas habilidades de gestão de equipas, incluindo a motivação, 
comunicação eficaz e resolução de conflitos

 � Desenvolver habilidades de tomada de decisões baseadas na avaliação de opções 
e consideração de diferentes fatores

 � Aprender estratégias de negociação e técnicas para gerir conflitos dentro da equipa

 � Compreender a importância do desenvolvimento pessoal e profissional dos 
membros da equipa e o seu impacto no sucesso global do projeto

 � Aplicar os conhecimentos adquiridos para trabalhar na obtenção de um objetivo 
comum através do desenvolvimento de um projeto específico

Objetivos específicos
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Direção do curso
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Este plano de estudos destaca por ter um corpo docente de primeira categoria 
que leciona a partir de uma perspetiva académica inovadora. Os professores são 
renomados especialistas nos campos da Indústria Farmacêutica, da Medicina e 
dos Negócios, e possuem uma vasta experiência profissional. Dessa forma, os 
estudantes terão a garantia de receber uma aprendizagem de excelência, adquirindo 
conhecimentos de destacados especialistas nas suas respetivas áreas.



Dominará a Negociação e Gestão de 
Conflitos para resolver diferenças e 
construir relações sólidas na sua equipa”
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Direção

Sr. Cardenal Otero, César
 � Executivo Farmabiomédico na Amgen

 � Autor do livro “Comunicação de Marca Pessoal Através das Redes Sociais por Profissionais do Setor de Saúde”

 � Licenciatura em Marketing pela Universidade Prifysgol Cymru de Gales

 � Distinção no curso Inspiring Leadership through Emotional Intelligence da Case Western Reserve University

 � Pós-graduação em Gestão e Saúde da Indústria Farmacêutica pela Universidade Europeia

 � Mestrado em Administração de Pymes pela escola Politécnica

 � Especialização em Social Media Marketing pela Universidade de Northwestern

 � Especialista Universitário em Comércio e Transporte Internacional pela Universidade de Cantábria

 � Curso em Ciências Empresariais pela Universidade de Cantábria

Professores
Sr. Junco Burgos, Eduardo

 � Diretor da área terapêutica na AMGEN

 � Chefe de serviço para o GRUPO CLECE (TALHER)

 � Product Specialist na Celgene

 � Product Specialist na Amgen

 � Key Account Manager na Shionogi

 � Engenheiro Agrónomo licenciado pela Universidade Politécnica de Madrid
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Estrutura e conteúdo
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O programa centrar-se-á na condução de grupos na indústria farmacêutica. Neste 
sentido, proporcionará uma introdução a conceitos fundamentais como o poder, a 
influência e a definição de liderança. O conteúdo explorará diversas teorias relacionadas 
com este conceito, examinando o seu processo, os diferentes estilos e os modelos 
evolutivos. Para alcançar este objetivo, a TECH elaborou uma curso 100% online. 
Dessa forma, são disponibilizados aos estudantes recursos multimédia, como leituras 
especializadas e resumos interativos, aos quais será possível aceder em qualquer 
local, bastando ter um dispositivo com ligação à internet.



Com o método Relearning, evitará 
investir longas horas no estudo e 
poderá focar-se nos conceitos mais 
determinantes de forma eficiente”
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Módulo 1. Liderança de Equipas em Pharma
1.1. A liderança

1.1.1. Introdução à liderança
1.1.2. Poder e influência
1.1.3. O que é a liderança?
1.1.4. Conclusões

1.2. Teoria sobre a liderança
1.2.1. O processo de liderança
1.2.2. Estilos de liderança
1.2.3. Modelos de liderança
1.2.4. Evolução

1.3. Habilidades de liderança
1.3.1. Comunicação
1.3.2. Compromisso
1.3.3. Motivação
1.3.4. Tomada de decisões

1.4. Gestão de Equipas
1.4.1. Organização
1.4.2. Gestão do tempo
1.4.3. Planificação e objetivos
1.4.4. Avaliação de equipas

1.5. Habilidades para a gestão de equipas
1.5.1. Metas
1.5.2. Objetivos
1.5.3. Gestão do tempo
1.5.4. Gestão de problemas

1.6. Tomada de decisões
1.6.1. Processo
1.6.2. Tomada de decisões em equipa
1.6.3. Decisões estratégicas
1.6.4. Decisões éticas
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1.7. Comunicação, parte do sucesso
1.7.1. Comunicação externa
1.7.2. Comunicação interna
1.7.3. Comunicação de crise
1.7.4. Comunicação intercultural

1.8. Negociação e Gestão de Conflitos
1.8.1. Estratégias de comunicação
1.8.2. Competências
1.8.3. Gestão de conflitos
1.8.4. Negociação em equipa

1.9. Desenvolvimento de Pessoas
1.9.1. Equipas
1.9.2. Motivação
1.9.3. Visibilidade
1.9.4. Conclusões

1.10. Objetivo Comum, Desenvolvimento de um Projeto
1.10.1. Objetivo comum, qual é?
1.10.2. Equipas multidisciplinares
1.10.3. Construção de alianças
1.10.4. Estrategias mais utilizadas

Em somente 6 semanas, descobrirá a 
importância do Desenvolvimento de 
Pessoas e motivará a sua equipa a atingir 
os seus objetivos dentro da organização”
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Certificação
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O Curso de Liderança de Equipas em Pharma Biotech garante, além 
da formação mais rigorosa e atualizada, o acesso a um certificado 
de Curso emitido pela TECH Universidade Tecnológica.



Conclua este programa de estudos 
com sucesso e receba seu certificado 
sem sair de casa e sem burocracias”

Certificação | 31



Este Curso de Liderança de Equipas em Pharma Biotech conta com o conteúdo 
científico mais completo e atualizado do mercado. 

Uma vez aprovadas as avaliações, o aluno receberá por correio, com aviso de receção, o 
certificado* correspondente ao título de Curso emitido pela TECH Universidade Tecnológica. 

Este certificado contribui significativamente para o desenvolvimento da capacitação 
continuada dos profissionais e proporciona um importante valor para a sua capacitação 
universitária, sendo 100% válido e atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas 
bolsas de emprego, concursos públicos e avaliação de carreiras profissionais. 

Certificação: Curso de Liderança de Equipas em Pharma Biotech

Modalidade: online

Duração: 6 semanas

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciará a obtenção do mesmo a um custo adicional.
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