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Prasentation

Die Bewertung von MaRnahmen im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit ist eine
komplexe Aufgabe, die eine grundliche Kenntnis des Gesundheitssystems und eine
umfassende Vision der BedUrfnisse der Bevolkerung erfordert. In diesem Rahmen
spielen Pflegekrafte eine wichtige Rolle bei der Formulierung von Strategien und
Vorschriften, die sowohl die Gesundheitsergebnisse als auch die Chancengleichheit
beim Zugang zu Gesundheitsdiensten deutlich verbessern. Durch die direkte
Zusammenarbeit mit den Patienten sind diese Fachkrafte in der Lage, die vorrangigen
Bereiche zu ermitteln, die es zu beachten gilt. Dazu mussen sie jedoch die innovativsten
Bewertungsmethoden beherrschen. Aus diesem Grund fiihrt TECH diesen
revolutionaren 100%igen Online-Universitatsabschluss ein, der sich auf die Bewertung
von oOffentlichen Gesundheitsprogrammen konzentriert.
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Mit diesem Universitatsexperten, der sich auf
Relearning stltzt, werden Sie die wirksamsten
Gesundheitsforderungsprogramme erstellen,
um einen gesunden Lebensstil zu fordern und
Krankheiten vorzubeugen”
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Nach Angaben der Weltgesundheitsorganisation sterben jedes Jahr 41 Millionen
Menschen an nichtlibertragbaren Krankheiten. Daher betont die Organisation,

dass Krankheiten wie Diabetes, Krebs und Herz-Kreislauf-Erkrankungen ein
kontinuierliches Management und wirksame Praventionsstrategien erfordern. In diesem
Zusammenhang spielen Pflegekréafte eine wichtige Rolle bei der Durchflihrung und
Verwaltung von Programmen im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit. In dieser Situation
mussen diese Fachkrafte ihr Wissen regelmafig aktualisieren, um die wirksamsten
Initiativen zur Gesundheitsforderung durchfiihren zu kénnen.

Vor diesem Hintergrund entwickelt TECH ein innovatives Programm fir Management
der offentlichen Gesundheit. Das akademische Programm befasst sich mit Themen
wie der Agenda 2030 oder den Zielen fir nachhaltige Entwicklung und der Gestaltung
wirksamer Kommunikationsstrategien im Gesundheitssektor. Gleichzeitig befasst
sich der Studiengang eingehend mit der Bewertung von Programmen im Bereich

der offentlichen Gesundheit, wobei die verschiedenen bestehenden Analysemodelle
berlcksichtigt werden. In diesem Sinne bieten die Unterrichtsmaterialien dem
Pflegepersonal moderne Instrumente zur Messung der Patientenzufriedenheit
(einschlieBlich PROMS und PREMS). Die Studenten werden somit fortgeschrittene
Fahigkeiten zur Leitung, Verwaltung und Verbesserung der 6ffentlichen
Gesundheitsdienste erwerben.

Andererseits basiert der Studiengang auf der disruptiven Relearning-Methode, die

auf der schrittweisen Wiederholung von Konzepten wahrend jedes Moduls beruht.
Darlber hinaus werden die Inhalte von einem renommierten Lehrkorper vermittelt, der
die gesamte Komplexitat des Management der 6ffentlichen Gesundheit beherrscht.
Alles, was die Pflegekréafte brauchen, ist ein elektronisches Gerat mit Internetzugang,
um auf den virtuellen Campus zuzugreifen, wo sie die vollstandigsten und aktuellsten
Lehrmaterialien auf dem Markt finden.

Dieser Universitatsexperte in Management der Offentlichen Gesundheit fiir die
Krankenpflege enthalt das vollstandigste und aktuellste wissenschaftliche Programm
auf dem Markt. Die wichtigsten Merkmale sind:

+ Die Entwicklung von Fallstudien, die von Experten fiir 6ffentliche Gesundheit und
Gesundheitsmanagement vorgestellt werden

+ Der anschauliche, schematische und auflerst praxisnahe Inhalt vermittelt alle
flr die berufliche Praxis unverzichtbaren wissenschaftlichen und praktischen
Informationen

+ Praktische Ubungen, bei denen der Selbstbewertungsprozess zur Verbesserung
des Lernens genutzt werden kann

+ Sein besonderer Schwerpunkt liegt auf innovativen Methoden

+ Theoretische Lektionen, Fragen an den Experten, Diskussionsforen zu
kontroversen Themen und individuelle Reflexionsarbeit

+ Die Verfligbarkeit des Zugangs zu Inhalten von jedem festen oder tragbaren Geréat mit
Internetanschluss

Sie werden lhre Ziele mit Hilfe der
didaktischen Instrumente von TECH
erreichen, darunter Erklarungsvideos
und interaktive Zusammenfassungen'




Sie werden sich mit Krisenkommunikation
befassen und in der Lage sein, genaue
Informationen zu liefern, um Angste abzubauen"

Zu den Dozenten des Programms gehoren Fachkréafte aus der Branche, die ihre
Erfahrungen in diese Fortbildung einbringen, sowie anerkannte Spezialisten von
flhrenden Gesellschaften und renommierten Universitaten.

Die multimedialen Inhalte, die mit der neuesten Bildungstechnologie entwickelt wurden,
werden der Fachkraft ein situiertes und kontextbezogenes Lernen ermaglichen, d. h.
eine simulierte Umgebung, die eine immersive Fortbildung bietet, die auf die Ausflihrung
von realen Situationen ausgerichtet ist.

Das Konzept dieses Programms konzentriert sich auf problemorientiertes Lernen, bei
dem die Fachkraft versuchen muss, die verschiedenen Situationen der beruflichen
Praxis zu I0sen, die sich im Laufe des Studiengangs ergeben. Dabei wird sie von einem
innovativen interaktiven Videosystem unterstutzt, das von renommierten Experten
entwickelt wurde.
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Mochten Sie die innovativsten Instrumente
zur Messung der Patientenzufriedenheit

in lhre Praxis einfihren? Erreichen Sie dies
mit dieser 6-monatigen Qualifizierung.

Die fur diesen Universitatsabschluss
charakteristische 100%ige Online-
Methode ermoglicht es Ihnen, Thr
Wissen zu aktualisieren, ohne von
strengen Zeitplanen abhéngig zu sein.




02
Ziele

Dieses Programm vermittelt den Pflegekraften sowohl das Wissen als auch die Fahigkeiten,
die fur die Erstellung von Gesundheitsprogrammen zur Forderung eines besseren
Lebensstils erforderlich sind. Dementsprechend verfligen die Experten Uber umfassende
Kenntnisse der fur ihre Tatigkeit geltenden Vorschriften, so dass sie in der Lage sind, bei

all ihren Tatigkeiten die Einhaltung der Rechtsvorschriften zu gewahrleisten. Dartiber

hinaus werden die Studenten hochqualifiziert sein, um sich aktiv an der Formulierung und
Bewertung von gesundheitspolitischen Malinahmen zu beteiligen, die Gerechtigkeit fordern
und auf die Bedurfnisse der Birger im medizinisch-klinischen Kontext eingehen.

-
|
-
& -'--'l—|—.-—-|-"'."l.II
=0 i -
i 5 —
e i ' T



Ziele |09 tec’:

Nach Abschluss dieses umfassenden
Programms werden Sie wirksame Strategien
fur eine kontinuierliche Qualitatsverbesserung
im offentlichen Gesundheitswesen umsetzen'
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Allgemeine Ziele

+ Entwickeln eines breiten und umfassenden konzeptionellen Rahmens fiir die Situation, die
Herausforderungen und die Bedurfnisse der 6ffentlichen Gesundheit im 21. Jahrhundert

+ Untersuchen des internationalen und globalen Rahmens fir die 6ffentliche
Gesundheitspolitik

+ |dentifizieren der Schlisselfaktoren fir eine erfolgreiche Krisenkommunikation im
Gesundheitswesen: Krisenkommunikation und Kommunikationskrisen

+ Erkennen des theoretischen und methodischen Rahmens fiir die Bewertung im Bereich der
offentlichen Gesundheit

+ Ermitteln von Schritten zur Krankheitsbewertung anhand epidemiologischer Daten

+ Zusammenstellen von Forschungsmethoden im Zusammenhang mit der
Krankheitstiberwachung

+ |dentifizieren der wichtigsten Risiko- und Schutzfaktoren bei Gibertragbaren und
nichtlbertragbaren Krankheiten

+ Analysieren der Bedeutung der Qualitatsbewertung von Interventionsstudien

+ Entwickeln der Grundlagen der klinischen Epidemiologie, der Messung der Haufigkeit und
Verteilung von Krankheiten

+ Kritisches Beurteilen der Wirksamkeit und Effektivitat von klinischen MalRnahmen,
pharmakologischen Behandlungen, chirurgischen Eingriffen und Praventionsstrategien

+ Erldutern der Grundsétze der epidemiologischen Methode

+ Verstehen der Grundsatze der Gesundheitsforderung, der sozialen Determinanten der
Gesundheit, der gesundheitsbezogenen Verhaltenstheorien und der Strategien zur
Forderung einer gesunden Lebensweise und eines gesundheitsfordernden Umfelds

+ Analysieren der wichtigsten Gesundheitsrisiken fur verschiedene gefahrdete Gruppen

+ Einflhren eines ganzheitlichen und integrativen Ansatzes bei der Bewertung der
Auswirkungen von Umweltrisiken auf den Gesundheitsschutz
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Spezifische Ziele

Modul 1. Offentliche Gesundheit im 21. Jahrhundert + Erkennen der wichtigsten Punkte flr die Nutzung sozialer Medien als Wissens- und
+ Verdeutlichen des ganzheitlichen und globalen Konzepts der Gesundheit und Definieren der Interventionsinstrument im Bereich der offentlichen Gesundheit
Einflussfaktoren + Untersuchen der technologischen Entwicklungen, die fir den Einsatz in der kommunalen
+ Ermitteln der wichtigsten Gesundheitsfaktoren in der aktuellen Situation, der historischen Gesundheitsversorgung verfugbar sind
Entwicklung und Bestimmen der Grundlagen fir die kiinftige Entwicklung + Bewerten des Einsatzes, des Nutzens, der Risiken und des Nutzens neuer Technologien im
+ Analysieren der aktuellen Modelle der internationalen Zusammenarbeit im Gesundheitswesen Bereich der offentlichen Gesundheit
und ihrer Merkmale + Vorstellen des allgemeinen Rahmens flr den Einsatz und die zukiinftigen Maglichkeiten von
+ Untersuchen der Wechselwirkungen zwischen Gesundheit, dem Gesundheitssystem, der kinstlicher Intelligenz im Bereich der offentlichen Gesundheit

Umwelt und dem Sozialsystem
Modul 3. Bewertung von Mal3nahmen und Programmen im Bereich der

offentlichen Gesundheit
+ Nachweisen der Notwendigkeit einer Bewertung der 6ffentlichen Gesundheitspolitik als
wesentlicher Bestandteil ihrer Entwicklung

+ |dentifizieren der am besten geeigneten Modelle fiir die Bewertung im Bereich der offentlichen
Gesundheit

+ Untersuchen und Analysieren von qualitativen und quantitativen Instrumenten und deren
Einsatz bei der Bewertung des offentlichen Gesundheitswesens

+ Analysieren der aktuellen 6ffentlichen Gesundheitspolitik auf internationaler Ebene

+ Uberpriifen des rechtlichen, regulatorischen und institutionellen Rahmens fiir das
Gesundheitswesen auf internationaler Ebene

+ Erkennen der politischen und verwaltungstechnischen Funktionen der Sicherstellung und
Bereitstellung von offentlichen Gesundheitsdiensten in jedem Gesundheitssystem

+ Bestimmen der beruflichen Kompetenzen, die fur die Arbeit im 6ffentlichen Gesundheitswesen
erforderlich sind

+ Einbeziehen des organisatorischen Blicks auf die grolken Herausforderungen in der 6ffentlichen

o _ , + Festlegen der grundlegenden Prinzipien, Methoden zur Messung und Bewertung von
Gesundheit, insbesondere Klimawandel und Pandemie

Gesundheitsergebnissen
+ Konkretisieren der Ziele und Bewerten der gesundheitlichen Auswirkungen von

C ) . . + Festlegen der Ziele, der Methode und des Umfangs der Bewertung von Planen im Bereich der
gesundheitlichen und nichtgesundheitlichen Interventionen

offentlichen Gesundheit

+ Verschaffen eines umfassenden Uberblicks tber die Entwurfs-, Entscheidungs-, Umsetzungs-

Modul 2. Kommunikation und neue Technologien in der 6ffentlichen Gesundheit .
und Analysephasen der Gesundheitspolitik

+ Analysieren der Kommunikationsprozesse und ihres Einsatzes in der offentlichen Gesundheit
+ Anwenden der Methodik und der Instrumente, die fur die Bewertung konkreter Falle von

Gesundheitsplanen und -malinahmen zur Verfligung stehen
+ Erstellen einer objektiven und kritischen Sichtweise der Bewertung

+ Bewerten der derzeitigen Prasenz der offentlichen Gesundheit im Kommunikationsrahmen und
Entwickeln von Strategien zu ihrer Verbesserung

+ Untersuchen der verschiedenen Kommunikationskanéle, die im Bereich der 6ffentlichen
Gesundheit zur Verfligung stehen, und Definieren ihrer Verwendung

+ Nachweisen der spezifischen KommunikationsbedUrfnisse bei Krisen mit gesundheitlicher
Komponente und Ermitteln der wesentlichen Faktoren fir ihre optimale Umsetzung
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Kursleitung

TECH hat sich zum Ziel gesetzt, die vollstandigsten und modernsten
Universitatsabschlisse auf dem akademischen Markt anzubieten, weshalb sie bei
der Auswahl ihres Lehrkorpers ein strenges Verfahren anwendet. Fir das vorliegende
Programm bringt sie renommierte Spezialisten auf dem Gebiet der offentlichen
Gesundheit und des Gesundheitsmanagements zusammen. Diese Fachkrafte
verfligen tber einen umfangreichen beruflichen Hintergrund, da sie in renommierten
Gesundheitseinrichtungen gearbeitet haben. Sie haben daher erstklassige
Unterrichtsmaterialien erstellt, die den Studenten eine ganzheitliche Sicht auf das
Fach vermitteln. Es handelt sich zweifellos um eine eindringliche Erfahrung, die den
beruflichen Horizont der Pflegekrafte erheblich erweitern wird.
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Unterstutzt werden Sie von einem
Lehrkorper, der sich aus ausgewiesenen

Spezialisten fur offentliche Gesundheit und
Gesundheitsmanagement zusammensetzt”
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Leitung

Fr. Ruiz Redondo, Julia Maria

Koordinatorin der Nationalen Arbeitsgruppe fur offentliche Gesundheit 2.0 im SEMG

Koordinatorin der Generaldirektion fur 6ffentliche Gesundheit im Gesundheitsministerium von Castilla La Mancha
Koordinatorin der regionalen Beratungsgruppe fir Immunisierung im Gesundheitsministerium von Castilla La Mancha
Krankenpflegerin in der Verwaltung der Koordinierung und Inspektion von Castilla La Mancha bei SESCAM
Pflegefachkraft in der Notaufnahme des Allgemeinen Krankenhauses von Tomelloso

Masterstudiengang in medizinischem und klinischem Management von UNED, ISCIII, Nationale Schule flr Gesundheit
Masterstudiengang in Impfstoffe von der Katholischen Universitdt San Antonio in Murcia

Masterstudiengang in spezialisierter Notfallpflege, Intensivpflege und Post-Anaesthesie an der Universitat von Valencia

Masterstudiengang in Management von Pflegediensten an der UNED
Programm fur Fihrungskrafte im Gesundheitswesen an der San Telmo Business School
Hochschulabschluss in Krankenpflege an der Katholischen Universitat von Avila

Diplom in Krankenpflege an der Universitat von Jaén




-
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Struktur und Inhalt

Mit diesem Universitatsabschluss konnen Pflegekrafte die Qualitat von Programmen

im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit analysieren, um die klinische Versorgung zu
verbessern. Das Programm wird die Nutzung neuer Technologien (wie das Internet

der Dinge oder kiinstliche Intelligenz) fir die Gesundheitsforderung, die Entwicklung

von Gemeinschaften und die Starkung von Gemeinschaftspartnerschaften vertiefen.
Darlber hinaus werden die innovativsten qualitativen und quantitativen Instrumente fur
die Bewertung von Gesundheitsprogrammen behandelt. So werden die Studenten in der
Lage sein, gesundheitspolitische Malinahmen zu formulieren und zu evaluieren, die den ’

b

Bedurfnissen der Bevolkerung gerecht werden.




Struktur und Inhalt | 17 tec!;

Sie werden gesundheitspolitische
MalBnahmen umsetzen, die die
Chancengleichheit fordern und auf die
Bedurfnisse der Gemeinschaft eingehen”
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Modul 1. Offentliche Gesundheit im 21. Jahrhundert

1.1.  Gesundheit, ein globales offentliches Gut
1.1.1.  Gesundheit: Konzept, Grenzen der Definitionen und Entwicklungen
1.1.2.  Individuelle Gesundheit, offentliche Gesundheit und soziale Gesundheit
1.1.3.  Gesundheit in einer globalisierten Welt: Gelegenheiten und Bedrohungen
1.2.  Determinanten der Gesundheit: Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft
1.21.  Modelle: Gesundheitsbereich, soziale Determinanten, soziale Bestimmung
1.2.2.  Strukturelle, intermediare und proximale Determinanten
1.2.3.  Gesundheitsdeterminanten im 21. Jahrhundert: Neue Perspektiven
1.3. Kultur der Zusammenarbeit auf internationaler Ebene
1.3.1.  Strukturen und Institutionen
1.3.2.  Der NGO-Impuls: Kanéale der Zusammenarbeit und Schwéachen

1.3.3.  Die Rolle privater Akteure in der internationalen Zusammenarbeit im
Gesundheitswesen

1.4, Gesundheit und nachhaltige Entwicklung
1.41. Agenda 2030 und Ziele fir nachhaltige Entwicklung
1.42.  Gesundheit tber die SDG 3 hinaus
1.4.3.  One Health: ein Konzept, eine Stimme, eine Politik

1.5, Neue Profile im offentlichen Gesundheitswesen: Personalwesen
1.5.1.  Daten und Kommunikation

1.5.2.  Neue Berufsprofile im offentlichen Gesundheitswesen: technologisch, sozial und
ethisch

1.5.3.  Die offentlichen Verwaltungen stehen vor der Herausforderung neuer Profile
1.6.  Aktuelle Gesundheitspolitik

1.6.1.  Strategien fur die offentliche Gesundheit

1.6.2.  Offentliche Gesundheit und ckologische Herausforderungen

1.6.3.  Offentliche Gesundheit in der Informationsgesellschaft
1.7.  Interventionen mit Auswirkungen auf die 6ffentliche Gesundheit

1.7.1.  Bewertung der Auswirkungen auf die Gesundheit

1.7.2.  Entscheidungsfindung und Prioritatensetzung bei Interventionen: budgetare,
soziale und ethische Aspekte

1.7.3.  Erfolgsgeschichten




1.8.

1.9.

1.10.
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Internationale Projekte im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit in Endemiegebieten,
Ausbrichen und Epidemien

1.8.1.  Strategien fir die Gesundheitsiiberwachung im 21. Jahrhundert

1.8.2.  Die COVID19-Pandemie: Ein Vorher und Nachher oder nur eine voriibergehende
Veranderung

1.8.3. Internationale Zusammenarbeit in diesem Zusammenhang
Management, Finanzierung und Fihrung im &ffentlichen Gesundheitswesen

1.9.1.  Modelle des offentlichen Gesundheitsmanagements: Gesundheitsbehorde und
Versorgung

1.9.2.  Agenturen, Zentren und Institute

1.9.3. Budgets fir das 6ffentliche Gesundheitswesen: Entscheidung und Verwaltung
Internationale Rechtsaspekte im Kontext der 6ffentlichen Gesundheit

1.10.1. Internationale Normen

1.10.2. Recht auf Gesundheit: Perspektive und Vergleich

1.10.3. Internationale Gesundheitsvorschriften

Modul 2. Kommunikation und neue Technologien in der 6ffentlichen Gesundheit

2.1.

2.2.

2.4.

Kommunikationsprozesse: Transparenz, Vertrauen und Kommunikationsstrategien in den
Massenmedien im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

2.1.1.  Der Kommunikationsprozess im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit
2.1.2.  Gesundheitskommunikation

2.1.3.  Die Akteure im Kommunikationsprozess

Image, Ruf und Prasenz der 6ffentlichen Gesundheit

2.2.1.  Image und Wirkung der offentlichen Gesundheit

2.2.2.  Reputation, Vertrauen und Zuverlassigkeit. Die Bedeutung einer effektiven
Kommunikation

2.2.3.  Die Zukunft des Images der 6ffentlichen Gesundheit. Post-COVID19-Szenario und
Verbesserungsmaflnahmen

Entwicklung wirksamer Kommunikationsstrategien im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

2.3.1. Kommunikation als Instrument fur Strategien, Programme und Interventionen im
Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

2.3.2.  Reaktion oder Proaktion: Kommunikationsplanung

2.3.3. Ziel Botschaft, Kanale und Akteure

Kommunikationskanale: Analyse, Nutzung und Bewertung im Gesundheitswesen
241 Analyse der Kommunikationskanéle im Gesundheitsbereich

2.4.2.  Strategien und Nutzungsmuster der verschiedenen Kanale: Segmentierung,
Reichweite und gezielte Nutzung

2.4.3.  Vorabbewertung der verschiedenen Kanale und Bewertung der Interventionen



tecn 20| Struktur und Inhalt

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Flihrungs- und Kommunikationsstile unter Fachkréften: Coaching und Empowerment im
Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

2.5.1.  Die Bedeutung der internen Kommunikation. Faktoren, Stile und Modelle

2.52.  Modelle fur die Fortbhildung und Befahigung zur Kommunikation zwischen und
durch Angehorige der Gesundheitsberufe

2.5.3. Das Gesundheitspersonal als Achse der Kommunikation: der Lautsprecher des

weillen Kittels und seine Besonderheiten in der 6ffentlichen Gesundheit
Krisenkommunikation im Bereich der offentlichen Gesundheit

2.6.1.  Krisenkommunikation und Kommunikationskrisen

2.6.2.  Schlisselfaktoren in der Krisenkommunikation im Gesundheitswesen: Umgang
mit Ungewissheit

2.6.3.  Strategien und Akteure. Die Rolle des Sprechers

Forschung in den sozialen Netzwerken und Strategie zur Verbesserung der Zuganglichkeit
zu genauen und zuverlassigen Informationen. Verbesserung der Gesundheitskompetenz
und Erhohung der Beteiligung

2.7.1.  Gesundheit in den sozialen Netzwerken: Prasenz, Behandlung und Auswirkungen

2.7.2.  Soziale Netzwerke als Element des Gesundheitswissens und der
Gesundheitsintervention

2.7.3.  Fehlinformationen und Gesundheitstauschungen

Erforschung und Nutzung neuer Technologien fur die Gesundheitsforderung, die
Entwicklung von Gemeinschaften und die Starkung von Gemeinschaftspartnerschaften

2.8.1.
2.8.2.
2.8.3.
Qualitatsanalyse: der Beitrag der neuen Technologien

Neue Technologien als Instrument fir gesundheitliche Chancengleichheit
Bedrohungen und Risiken neuer Gesundheitstechnologien
Praktische Anwendung

2.9.1. Technologiebewertung: Ziele, Herausforderungen und Instrumente

2.9.2.  Ethische Faktoren bei der Anwendung der neuen Technologien in der offentlichen
Gesundheit

2.9.3.  Technologiebeschleunigung: Planung von Innovationen

Entwicklung von Projekten flr das Internet der Dinge in den Bereichen Epidemiologie und
offentliche Gesundheit und andere neue Projekte

2.10.7 Internet der Dinge (lIoT): Gleichgewicht zwischen Wissen und Privatsphare

2.10.2. Realitatsnahe Daten und Echtzeitdaten: Quellen, Analyse, Verarbeitung und
Nutzung flr die Wissens- und Entscheidungsfindung

2.10.3. Kunstliche Intelligenz im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

Modul 3. Bewertung von MalRnahmen und Programmen im Bereich der

offentlichen Gesundheit

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Bewertung der 6ffentlichen Gesundheitspolitik

3.1.1.  Bewertung der offentlichen Gesundheit. Historischer Rahmen
3.1.2.  Internationaler Rahmen
3.1.3.  Gegenwart und Zukunft der Bewertung im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

Methodische Aspekte der Bewertung im Bereich der offentlichen Gesundheit
3.2.1.
322
3.2.3.  Qualitative und quantitative Methoden

Gesundheitsinformationssysteme auf der Grundlage von Managementindikatoren.
Entwicklung von Indikatoren

Dimensionen der Bewertung
Bewertungsziele, -design und -verfahren

3.3.1.  Modelle flr Informationssysteme
3.3.2.  Entwurf und Aufbau eines entscheidungsnitzlichen Informationssystems
3.3.3.  Zukunft der Informationsgesellschaft: technische, ethische und Nutzungsaspekte

Qualitative und quantitative Instrumente zur Bewertung von Gesundheitsprogrammen

3.4.1.  Qualitative Methoden
3.4.2.  Quantitative Methoden
3.4.3.  Wahlmaoglichkeiten, Vorteile und Schwierigkeiten

Bewertung und kritische Analyse von Gesundheitsergebnissen

3.5.1.  Daten: Quellen, Nutzen und ethisch-juristische Faktoren
3.52.  Mess-und Analysemodelle
3.5.3.  Verwendung und Grenzen von Gesundheitsergebnissen

Zufriedenheit der Patienten, des Personals, der Anbieter und der Umgebung. Analyse- und
Verbesserungszyklen

3.6.1.  Dimensionen der Zufriedenheit. Wahrgenommene Qualitat
3.6.2. PROMS und PREMS. Externe und interne Kundenzufriedenheit
3.6.3.  Verbesserungszyklen: PDCA, DMAIC

Bewertung von Programmen im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit

3.7.1.  Ziele der Bewertung
3.7.2.  Bewertungsmodelle
3.7.3.  Umsetzung, Neugestaltung und Messung von Interventionen in der 6ffentlichen

Gesundheit
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3.8.  Bewertung der Gesundheitspolitik
3.8.1.  Gesundheit in allen Politikbereichen
3.8.2.  Bewertung der Auswirkungen auf die Gesundheit

3.8.3.  Vorhandensein oder Nichtvorhandensein von nicht-gesundheitspolitischen
Malnahmen

3.9.  Studien zu Gesundheitsprogrammen
3.9.1.  Bewertung von Impfprogrammen
3.9.2.  Bewertung von Screening-Programmen
3.9.3.  Bewertung einer Umweltpolitik
3.10. Analyse der Bewertungsplane
3.10.1. Die Figur des Bewerters
3.10.2. Wer wacht Uber die Wachter
3.10.3. Bewertungspolitik und Politikbewertung

Wenn Sie sich zum Ziel gesetzt haben,
Ihr Wissen aufzufrischen, bietet Ihnen
TECH die Moglichkeit, dies mit lhren
beruflichen Pflichten als Pflegekraft zu
verbinden. Schreiben Sie sich jetzt ein”
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Methodik

Dieses Fortbildungsprogramm bietet eine andere Art des Lernens. Unsere Methodik
wird durch eine zyklische Lernmethode entwickelt: das Relearning.

Dieses Lehrsystem wird z. B. an den renommiertesten medizinischen

Fakultaten der Welt angewandt und wird von wichtigen Publikationen wie

dem New England Journal of Medicine als eines der effektivsten angesehen.
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Entdecken Sie Relearning, ein System, das das
herkbmmliche lineare Lernen hinter sich lasst und Sie
durch zyklische Lehrsysteme fuhrt: eine Art des Lernens,
die sich als dullerst effektiv erwiesen hat, insbesondere
in Fachern, die Auswendiglernen erfordern”
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An der TECH Nursing School wenden wir die Fallmethode an

Was sollte eine Fachkraft in einer bestimmten Situation tun? Wahrend des gesamten
Programms werden die Studenten mit mehreren simulierten klinischen Fallen
konfrontiert, die auf realen Patienten basieren und in denen sie Untersuchungen
durchfihren, Hypothesen aufstellen und schliellich die Situation I6sen missen. Es gibt
zahlreiche wissenschaftliche Belege fur die Wirksamkeit der Methode. Die Pflegekrafte
lernen mit der Zeit besser, schneller und nachhaltiger.

Optimale
Entscheidung

Fatieniemwane

Kiinischa
Daten

Forschungsewidpnz

Mit TECH erleben die Krankenpflegekrafte
eine Art des Lernens, die an den
Grundlagen der traditionellen Universitaten
auf der ganzen Welt rittelt.

Nach Dr. Gérvas ist der klinische Fall die kommentierte Darstellung eines Patienten oder
einer Gruppe von Patienten, die zu einem "Fall" wird, einem Beispiel oder Modell, das
eine besondere klinische Komponente veranschaulicht, sei es wegen seiner Lehrkraft
oder wegen seiner Einzigartigkeit oder Seltenheit. Es ist wichtig, dass der Fall auf dem
aktuellen Berufsleben basiert und versucht, die tatsachlichen Bedingungen in der
beruflichen Pflegepraxis nachzustellen.
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Wussten Sie, dass diese Methode im

Jahr 1912 in Harvard, fur Jurastudenten
entwickelt wurde? Die Fallmethode bestand
darin, ihnen reale komplexe Situationen zu
prasentieren, in denen sie Entscheidungen
treffen und begrinden mussten, wie sie
diese l6sen konnten. Sie wurde 1924 als
Standardlehrmethode in Harvard etabliert”

Die Wirksamkeit der Methode wird durch vier Schliisselergebnisse belegt:

1. Pflegekréfte, die diese Methode anwenden, nehmen nicht nur Konzepte
auf, sondern entwickeln auch ihre geistigen Fahigkeiten durch Ubungen zur
Bewertung realer Situationen und zur Anwendung ihres Wissens.

2. Das Lernen ist fest in praktische Fertigkeiten eingebettet die es den
Pflegekraften ermdglichen, ihr Wissen im Krankenhaus oder in der
Primarversorgung besser zu integrieren.

3. Eine einfachere und effizientere Aufnahme von Ideen und Konzepten
wird durch die Verwendung von Situationen erreicht, die aus der Realitat
entstanden sind.

4. Das Gefiihl der Effizienz der investierten Anstrengung wird zu einem sehr
wichtigen Anreiz fiir die Studenten, was sich in einem groReren Interesse am
Lernen und einer Steigerung der Zeit, die fiir die Arbeit am Kurs aufgewendet
wird, niederschlagt.
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Relearning Methodology

TECH kombiniert die Methodik der Fallstudien effektiv mit einem
100%igen Online-Lernsystem, das auf Wiederholung basiert und
in jeder Lektion 8 verschiedene didaktische Elemente kombiniert.

Wir ergénzen die Fallstudie mit der besten 100%igen Online-
Lehrmethode: Relearning.

Die Pflegekraft lernt anhand realer Falle
und der Losung komplexer Situationen
in simulierten Lernumgebungen. Diese
Simulationen werden mit modernster
Software entwickelt, die ein immersives
Lernen ermaoglicht.

learning
from an
expert
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Die Relearning-Methode, die an der Spitze der weltweiten Padagogik steht, hat es
geschafft, die Gesamtzufriedenheit der Fachleute, die ihr Studium abgeschlossen
haben, im Hinblick auf die Qualitatsindikatoren der besten spanischsprachigen
Online-Universitat (Columbia University) zu verbessern.

Mit dieser Methode wurden mehr als 175.000 Krankenpflegekrafte mit beispiellosem
Erfolg in allen Fachbereichen fortgebildet, unabhangig von der praktischen
Belastung. Unsere Lehrmethodik wurde in einem sehr anspruchsvollen Umfeld
entwickelt, mit einer Studentenschaft, die ein hohes soziotkonomisches Profil und
ein Durchschnittsalter von 43,5 Jahren aufweist.

Das Relearning ermdoglicht es lhnen, mit weniger
Aufwand und mehr Leistung zu lernen, sich
mehr auf Ihre Spezialisierung einzulassen, einen
kritischen Geist zu entwickeln, Argumente zu
verteidigen und Meinungen zu kontrastieren: eine
direkte Gleichung zum Erfolg.

In unserem Programm ist das Lernen kein linearer Prozess, sondern erfolgt in
einer Spirale (lernen, verlernen, vergessen und neu lernen). Daher wird jedes dieser
Elemente konzentrisch kombiniert.

Die Gesamtnote des TECH-Lernsystems betragt 8,01 und entspricht den hochsten
internationalen Standards.
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Dieses Programm bietet die besten Lehrmaterialien, die sorgfaltig fiir Fachleute aufbereitet sind:

Studienmaterial

Alle didaktischen Inhalte werden von den Fachleuten, die das Hochschulprogramm
unterrichten werden, speziell fur dieses Programm erstellt, so dass die didaktische
Entwicklung wirklich spezifisch und konkret ist.

>

Diese Inhalte werden dann auf das audiovisuelle Format angewendet, um die Online-
Arbeitsmethode von TECH zu schaffen. All dies mit den neuesten Techniken, die in
jedem einzelnen der Materialien, die dem Studenten zur Verfligung gestellt werden,
qualitativ hochwertige Elemente bieten.

Pflegetechniken und -verfahren auf Video

TECH bringt dem Studenten die neuesten Techniken, die neuesten padagogischen
Fortschritte und die aktuellsten Pflegetechniken naher. All dies in der ersten Person, mit
aulerster Prazision, erklart und detailliert, um zur Assimilation und zum Verstandnis des
Studenten beizutragen. Und das Beste ist, dass Sie sie so oft anschauen konnen, wie
Sie wollen.

Interaktive Zusammenfassungen

Das TECH-Team prasentiert die Inhalte auf attraktive und dynamische Weise in
multimedialen Pillen, die Audios, Videos, Bilder, Diagramme und konzeptionelle Karten
enthalten, um das Wissen zu vertiefen.

Dieses einzigartige Bildungssystem fur die Prasentation multimedialer Inhalte wurde
von Microsoft als "Europaische Erfolgsgeschichte" ausgezeichnet.

Weitere Lektiiren

Aktuelle Artikel, Konsensdokumente und internationale Leitfaden, u. a. In der virtuellen
Bibliothek von TECH hat der Student Zugang zu allem, was er fur seine Fortbildung
bendtigt.

ORIANS
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Von Experten entwickelte und geleitete Fallstudien

Effektives Lernen muss notwendigerweise kontextabhangig sein. Aus diesem Grund
stellt TECH die Entwicklung von realen Fallen vor, in denen der Experte den Studenten
durch die Entwicklung der Aufmerksamkeit und die Losung verschiedener Situationen
flhrt: ein klarer und direkter Weg, um den héchsten Grad an Verstandnis zu erreichen.

Testing & Retesting

Die Kenntnisse der Studenten werden wahrend des gesamten Programms durch
Bewertungs- und Selbsteinschatzungsaktivitaten und -Ubungen regelmalig
bewertet und neu bewertet: Auf diese Weise kann der Student sehen, wie er seine
Ziele erreicht.

Meisterklassen —

Die Nutzlichkeit der Expertenbeobachtung ist wissenschaftlich belegt.

Das sogenannte Learning from an Expert festigt das Wissen und das Gedachtnis
und schafft Vertrauen fur zukiinftige schwierige Entscheidungen.

Kurzanleitungen zum Vorgehen

TECH bietet die wichtigsten Inhalte des Kurses in Form von Arbeitsblattern oder
Kurzanleitungen an. Ein synthetischer, praktischer und effektiver Weg, um dem
Studenten zu helfen, in seinem Lernen voranzukommen.

LK)
K\

/
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Qualifizierung

Der Universitatsexperte in Management der Offentlichen Gesundheit fiir die Krankenpflege
garantiert neben der prazisesten und aktuellsten Fortbildung auch den Zugang zu einem
von der TECH Technologischen Universitat ausgestellten Diplom.
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@ @ Schliel3en Sie dieses Programm erfolgreich ab

und erhalten Sie Ihren Universitatsabschluss
ohne lastige Reisen oder Formalitaten”




tecn 32|Qualifizierung

Dieser Universititsexperte in Management der Offentlichen Gesundheit fiir die
Krankenpflege enthélt das vollstandigste und aktuellste Programm auf dem Markt.

Sobald der Student die Priifungen bestanden hat, erhalt er/sie per Post* mit
Empfangsbestatigung das entsprechende Diplom, ausgestellt von der TECH

Technologischen Universitat.

Das von TECH Technologische Universitat ausgestellte Diplom driickt die erworbene
Qualifikation aus und entspricht den Anforderungen, die in der Regel von Stellenborsen,
Auswahlprifungen und Berufshildungsausschissen verlangt werden.

Titel: Universititsexperte in Management der Offentlichen Gesundheit fiir die
Krankenpflege

Modalitat: online

Dauer: 6 Wochen

[ ]
te C n technologische
» universitdt

Verleiht dieses

DIPLOM

an

Herr/Frau _____ mit Ausweis-Nr. ________
Fiir den erfolgreichen Abschluss und die Akkreditierung des Programms

UNIVERSITATSEXPERTE

n
Management der Offentlichen Gesundheit fiir die Krankenpflege

Es handelt sich um einen von dieser Universitat verliehenen Abschluss, mit einer Dauer von 450 Stunden,
mit Anfangsdatum tt/mm/jjjj und Enddatum tt/mm/jjjj.

TECH ist eine private Hochschuleinrichtung, die seit dem 28. Juni 2018 vom
Ministerium fiir 6ffentliche Bildung anerkannt ist.

Zum 17. Juni 2020

Tere Guevara Navarro
Rektorin

hen, der von der fi tandi elnzigartiger Code TECH: AFWOR235 _ techtitute.com ‘itel

*Haager Apostille. Fiir den Fall, dass der Student die Haager Apostille fiir sein Papierdiplom beantragt, wird TECH EDUCATION die notwendigen Vorkehrungen treffen, um diese gegen eine zusatzliche Gebiihr zu beschaffen.
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Universitatsexperte
Management der Offentlichen
Gesundheit fur die Krankenpflege

» Modalitat: online

» Dauer: 6 Monate

» Qualifizierung: TECH Technologische Universitét
» Zeitplan: in lhrem eigenen Tempo

» Priifungen: online



Universitatsexperte

Management der Offentlichen
Gesundheit fur die Krankenpflege

L]
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