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Apresentacao

A marca pessoal define os individuos e Ihes diferencia dos demais em um ambiente
profissional. Planejar adequadamente essa marca é essencial para se destacar em

um mercado de trabalho cada vez mais competitivo, portanto, este curso oferece uma
especializagao completa e pratica nessa area. Assim, o programa aborda os trés pilares
do posicionamento da marca: "Conhega a si mesmo, desenvolva-se, mostre-se”. Da mesma
forma, os pontos fortes e as oportunidades seréo identificados por meio da analise SWOT
pessoal e 0 objetivo, a visdo e 0s valores da marca pessoal serdo definidos. Mas o melhor
é que esse curso é 100% online e oferece toda a flexibilidade que o aluno pode imaginar para
organizar seus recursos académicos de acordo com suas responsabilidades.
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T — @ @ Especialize-se nas estrategias

mais inovadoras para planejar
Sua marca pessoal”
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Atualmente, a concorréncia no mercado de trabalho esta cada vez mais acirrada e as

oportunidades de se destacar se tornaram escassas. Por esse motivo, € essencial estar
ciente de como se diferenciar e se destacar. O planejamento da marca pessoal é uma
estratégia que pode ajudar as pessoas a estabelecer uma autoimagem Unica, coerente

e atraente, o que pode aumentar significativamente suas chances de sucesso.

Portanto, o Curso de Planejamento de Marca Pessoal foi criado para oferecer aos
alunos uma visao geral abrangente dos principais processos de criacao, planejamento
e posicionamento eficaz de sua marca pessoal. O programa € dividido em varios topicos,
abrangendo os elementos essenciais do planejamento de marca pessoal, como a Metodologia
Iceberg e estratégias para transformar o SWOT pessoal em um plano estratégico. Além disso,
0s alunos também seréo atualizados na identificagdo de publicos, segmentos de clientes
e metas, desenvolvendo uma proposta de valor e um modelo de negécios eficazes.

Sem duvida, uma oportunidade académica do mais alto nivel, oferecida 100% online.
Através de uma conexao a Internet, os alunos terdo tudo o que precisam para se destacar
em uma area exigente, usando uma equipe de ensino poderosa e recursos académicos
dindmicos para aprimorar seu desempenho educacional.

Este Curso de Planejamento de Marca Pessoal conta com o conteudo mais completo
e atualizado do mercado. Suas principais caracteristicas sao:

*

*

*

O desenvolvimento de casos praticos apresentados por especialistas em Planejamento
de Marca Pessoal

Os conteudos graficos, esquematicos e extremamente Uteis fornecem informacdes
praticas sobre as disciplinas indispensaveis para o exercicio da profisséo

Exercicios praticos onde o processo de autoavaliagao é realizado para melhorar
a aprendizagem

Destaque especial para as metodologias inovadoras

LicGes tedricas, perguntas a especialistas, foruns de discusséo sobre temas controversos
e trabalhos de reflexdo individual

Disponibilidade de acesso a todo o contetido a partir de qualquer dispositivo, fixo ou portatil,
com conexao a Internet

Né&o € tarde demais para se inscrever em
uma especializacao exclusiva no mercado
para planejar sua marca pessoal”



Desenvolva as estratégias mais avancadas
para determinar os perfis psicologicos
e demograficos dos clientes”

A equipe de professores deste programa inclui profissionais desta area, cuja experiéncia
¢ somada a esta capacitagado, além de reconhecidos especialistas de conceituadas
sociedades cientificas e universidades de prestigio.

0 contetdo multimidia, desenvolvido com a mais recente tecnologia educacional, permitira
ao profissional uma aprendizagem contextualizada, ou seja, realizada através de um
ambiente simulado, proporcionando uma capacitagdo imersiva e programada para praticar
diante de situacdes reais.

A estrutura deste programa se concentra na Aprendizagem Baseada em Problemas, onde
o profissional devera tentar resolver as diferentes situacdes de pratica profissional que
surgirem ao longo do curso académico. Para isso, contara com a ajuda de um inovador
sistema de video interativo realizado por especialistas reconhecidos.
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Vocé se especializara no desenvolvimento
de mapas de posicionamento eficazes que
facilitarao o planejamento da sua marca.

Vocé consultara exemplos inspiradores
de propostas de valor pessoal.
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Objetivos

O principal objetivo do Curso de Planejamento de Marca Pessoal € equipar os profissionais
com as habilidades necessarias para planejar uma marca pessoal de forma eficaz e

competente. O programa tem como objetivo fazer com que os alunos se destaquem no
ambiente de comunicacao e, em Ultima analise, contribuam para melhorar sua reputacao
digital, seja pessoal ou de sua empresa. Além disso, esse programa oferece aos alunos
ferramentas Uteis para identificar os pontos fortes e fracos de uma organizacéo e criar

uma proposta de valor exclusiva.
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Amplie todas as suas perspectivas de carreira na
area de comunicacéo identificando com precisao
especializada seu publico, mercado e alvos”
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Objetivos gerais

+ Identificar e definir os principais elementos para desenvolver e gerenciar uma
marca pessoal de forma eficaz

+ Descobrir os elementos que Ihe ajudardo a trabalhar na identidade de sua marca
pessoal e a obter coeréncia

+ Trabalhar minuciosamente nos elementos estratégicos que formarao
a base das mensagens e do relato pessoal

+ Desenvolver a mensagem em suas diferentes formas, racional e emocional
+ Conceitualizar uma estratégia de conteudo alinhada com a marca pessoal

+ Examinar as possibilidades oferecidas pelas principais plataformas sociais
para a criagdo de estratégias eficazes de marca pessoal

+ |dentificar as etapas para o desenvolvimento de um plano estratégico de marca pessoal
nas redes sociais, estabelecendo objetivos e KPIs para medir os resultados

+ Analisar e definir os principais elementos que compdem um perfil otimizado no LinkedIn,
compilando estratégias eficazes para fortalecer a presenca digital nessa plataforma

+ Determinar como abordar e aprimorar o processo de criagdo de conteudo

+ Estudar casos de sucesso de marcas pessoais em diferentes setores
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Objetivos especificos

+ Transformar pontos fracos em pontos fortes, e ameacas e pontos fortes
em oportunidades para uma marca pessoal bem-sucedida

+ Descobrir, 0 brand core como ela identifica o propdsito, a visdo e os valores e ver
sua utilidade pratica

+ Trabalhar no brand positioning, identificando o publico, 0 mercado e os objetivos,
e estudar a proposta de valor como o nucleo de nosso modelo de negdcios pessoal

Estude o Brand Core por meio de
recursos como videos detalhados
ou resumos interativos”
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Direcao do curso

A equipe de professores do Curso de Planejamento de Marca Pessoal é formada por
profissionais de destaque nas areas de Marketing, Comunicagao e Gestao de Negocios,
com ampla experiéncia nesses setores. Com uma solida preparagao académica e uma
atualizagao constante sobre as Ultimas tendéncias e ferramentas da area, esses especialistas
oferecerdo aos alunos uma educacéo de qualidade que Ihes capacitara a atingir suas
metas profissionais.
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Alcance todas as metas que vocé definiu para
Sua marca pessoal gracas a orientagdo dos
especialistas do programa”
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Diregao

Sra. Laura Maria Vazquez Viafo

Diretora de Marketing e Estratégia Digital da Torres y Carrera
Diretora de Servigos ao Cliente e Chief Marketing Officer no Roi Scroll
Head of Social Media e RP Digital na Havas

Consultora sénior de comunicagdes e midia social da Best Relations
Account Executive Junior Publicidad e RP- Noa Nogueira

Professora da Universidade Europeia Miguel de Cervantes
Professora da Escola Internacional de Marketing

Professora da Escola Superior de Relagdes Publicas de Barcelona
Professora do IEBS

Formada em Publicidade e Relagdes Publicas. Duplo Prémio Extraordindrio de Conclusao de Curso da Xunta de Galicia
e da Universidade de Vigo

Pos-graduagao em Search e Social Media Marketing pela Universitat de Barcelona
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Professores

Sr. Guillem Recolons Argenter
+ Brand Director em Omnia Marketing

+ Consultor e sécio da Integra Personal Branding

+ Diretor e socio da Soymimarca

+ Diretor e consultor de comunicagdo pessoal em Lateral Consulting

+ Diretor Geral da Altraforma

+ Vice-diretor e gerente de novos negdcios da Saatchi & Saatchi Advertising
+ Professor de Personal Branding Politico na Univesritat Ramon Llul

+ Professor de Personal Branding na Universitat Pompeu Fabra

+ Mestrado em Marketing ESMA

+ Publicitario pelo Colégio de Marketing e Comunicagao da Catalunha

+ Formado em Humanidades UOC pela Universitat Oberta de Catalunya
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Estrutura e conteudo

O conteudo didatico do Curso de Planejamento de Marca Pessoal foi cuidadosamente
elaborado por uma equipe de professores altamente especializada em gestao de marcas
pessoais, com o objetivo de fornecer aos alunos conhecimentos e habilidades essenciais
para se destacarem no ambiente de negdcios e comunicagao atual. O programa oferece
uma viséo abrangente e atualizada dos conceitos e ferramentas de Personal Branding,
condensada em uma experiéncia académica de apenas 150 horas.
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Este programa de estudos contém
a visdo mais abrangente e atualizada
sobre planejamento de marca pessoal’
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Mddulo 1. Planejamento de marca pessoal. Andlise dos fatores de diferenciagao

da marca pessoal. Pilares do posicionamento: Brand Core e Brand Positioning

1.1.  Ostrés pilares do posicionamento de marca: conhega-se, desenvolva-se, mostre-se
1.1.1. A metodologia do iceberg da marca pessoal

m_;illllll”

1.1.2.  Aordem: a ferramenta essencial para o sucesso
1.1.3.  Mudanga e dinamismo. A necessidade de reavaliacdo
1.2, Como transformar a analise SWOT pessoal em um plano estratégico
1.2.1.  Como transformar fraquezas em forgas
1.2.2. Como transformar ameagas em oportunidades
1.2.3.  Como transformar forgas em oportunidades
1.3.  Brand Core I. Proposito: Identificagdo. Utilidade. Exemplos
1.3.1.  Sevocé tem um porqué, resolvera o como e o qué
1.3.2.  Metodologias para identificar o proposito
1.3.3.  Exemplos inspiradores de propdsito
1.4, Brand Core ll. Visdo. Exemplos
1.4.1. Visao a curto, médio e longo prazo. Definigao de objetivos
1.4.2.  Por que vale a pena ser ambicioso em sua visdo?
1.4.3. Exemplos inspiradores de visao e sua utilidade na marca pessoal
1.5, Brand Core lll. Valores: Identificagao, Gestao e Projecéo. Exemplos
1.5.1. Ferramentas para identificar valores
1.5.2.  Gestéo de valores e projegao por meio de imagens ou depoimentos
1.5.3.  Exemplos de projecgao e utilizagao de valores
1.6.  Brand Positioning I. Publico-alvo, segmentos de clientes
1.6.1.  Perfis demogréficos para identificar publicos-alvo
1.6.2.  Perfis psicologicos. Medos e ilusGes

1.6.3. Empatia: Compreenséo das objecdes das pessoas para trabalhar com vocé




1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
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Brand Positioning Il. Mercado

1.7.1.  Compreensao do contexto de mercado do publico-alvo

1.7.2.  Pesquisa para medir o mercado potencial

1.7.3.  Desenvolvimento de mapas de posicionamento

Brand Positioning Ill. Objetivos

1.8.1.  Objetivo por campo de referéncia

1.8.2.  Objetivo por especialidade

1.8.3.  Objetivo por area geogréfica

Brand Positioning IV. Proposta de valor. Relevancia e Diferenca. Exemplos
1.9.1. Quadro de proposta de valor pessoal. O cliente

1.9.2.  Quadro de proposta de valor pessoal. A diferenga relevante

1.9.3.  Exemplos inspiradores de propostas de valor pessoal

Brand Positioning V. Business Model You, seu modelo de negdcio

1.10.1. O quadro do Business Model You de Osterwalder, Pigneur, Clark
1.10.2. Elemento fundamental: Clientes, valor agregado, canais e fungbes
1.10.3. Atividades, recursos, principais parceiros e modelo econémico

Um programa fundamental para
a realizacao de pesquisas que lhe
permitirdo medir o mercado potencial®
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Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia

¢ desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.

Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina mais
prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas principais
publicacdes cientificas, como o New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona

a aprendizagem linear convencional para realiza-la
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma de
aprendizagem gue se mostrou extremamente eficaz,
especialmente em disciplinas que requerem memorizagao"
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Estudo de caso para contextualizar todo o conteudo

Nosso programa oferece um meétodo revolucionario para desenvolver as habilidades
e 0 conhecimento. Nosso objetivo € fortalecer as competéncias em um contexto
de mudanga, competitivo e altamente exigente.

Com a TECH vocé ira experimentar uma
forma de aprender que esta revolucionando
as bases das universidades tradicionais em
todo 0 mundo”

Vocé tera acesso a um sistema de
aprendizagem baseado na repeticao, por
meio de um ensino natural e progressivo

ao longo de todo o programa.




O aluno aprendera, através de atividades de
colaboracédo e casos reais, como resolver
situagdes complexas em ambientes reais
de negocios.

i
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Um método de aprendizagem inovador e diferente

Este curso da TECH é um programa de ensino intensivo, criado do zero, que
propGe os desafios e decisbes mais exigentes nesta drea, em ambito nacional ou
internacional. Através desta metodologia, o crescimento pessoal e profissional €
impulsionado em diregao ao sucesso. O método do caso, técnica que constitui

a base deste conteldo, garante que a realidade econdmica, social e profissional
mais atual seja adotada.

‘ ‘ Nosso programa prepara vocé para enfrentar

novos desafios em ambientes incertos
e alcancar o sucesso na sua carreira”

0 método do caso € o sistema de aprendizagem mais utilizado nas principais
escolas de negocios do mundo, desde que elas existem. Desenvolvido em 1912 para
que os estudantes de Direito ndo aprendessem a lei apenas com base no conteudo
tedrico, 0 método do caso consistia em apresentar-lhes situacdes realmente
complexas para que tomassem decisdes conscientes e julgassem a melhor forma de
resolvé-las. Em 1924 foi estabelecido como o método de ensino padrdo em Harvard.

Em uma determinada situagado, o que um profissional deveria fazer? Estaé a
pergunta que abordamos no método do caso, um método de aprendizagem
orientado para a agao. Ao longo do programa, 0s alunos irao se deparar com
diversos casos reais. Terdo que integrar todo o conhecimento, pesquisar, argumentar
e defender suas ideias e decisdes.
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso
com um sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repeticao,
combinando 8 elementos didaticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

Em 2019, entre todas as universidades
online do mundo, alcancamos 0s melhores
resultados de aprendizagem.

Na TECH o aluno aprende através de uma metodologia de vanguarda,
desenvolvida para capacitar os diretores do futuro. Este método, na
vanguarda da pedagogia mundial, se chama Relearning.

Nossa universidade € uma das Unicas que possui a licenga para usar
este método de sucesso. Em 2019 conseguimos melhorar os niveis
de satisfagdo geral dos nossos alunos (qualidade de ensino, qualidade
dos materiais, estrutura dos curso, objetivos, entre outros) com
relagéo aos indicadores da melhor universidade online.

learning
from an
expert
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No nosso programa, a aprendizagem nao é um processo linear, ela acontece em
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, combinamos cada
um desses elementos de forma concéntrica. Esta metodologia ja capacitou mais
de 650 mil graduados universitarios com um sucesso sem precedentes em areas
téo diversas como bioquimica, genética, cirurgia, direito internacional, habilidades
gerenciais, ciéncias do esporte, filosofia, direito, engenharia, jornalismo, historia

ou mercados e instrumentos financeiros. Tudo isso em um ambiente altamente
exigente, com um corpo discente com um perfil socioecondémico médio-alto e uma
média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem com menos
esforco e mais desempenho, fazendo com que vocé se
envolva mais em sua especializagao, desenvolvendo o
espirito critico e sua capacidade de defender argumentos
e contrastar opinides: uma equagao de sucesso.

A partir das ultimas evidéncias cientificas no campo da neurociéncia, sabemos
como organizar informagoes, ideias, imagens, memarias, mas sabemos também
gue o lugar e o contexto onde aprendemos algo é fundamental para nossa
capacidade de lembra-lo e armazena-lo no hipocampo, para manté-lo em nossa
memoria a longo prazo.

Desta forma, no que se denomina Neurocognitive context-dependent e-learning, os
diferentes elementos do nosso programa estao ligados ao contexto onde o aluno
desenvolve sua pratica profissional.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico
e concreto.

Posteriormente, esse conteudo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o método
de trabalho online da TECH. Tudo isso, com as técnicas mais inovadoras que proporcionam
alta qualidade em todo o material que € colocado a disposi¢éo do aluno.

Masterclasses

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observacgao de terceiros especialistas.

O “Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memoria, além de gerar
seguranga para a tomada de decisdes dificeis no futuro.

Praticas de habilidades e competéncias

Serdo realizadas atividades para desenvolver competéncias e habilidades especificas
em cada drea tematica. Praticas e dindmicas para adquirir e ampliar as competéncias
e habilidades que um especialista precisa desenvolver no contexto globalizado

em que vivemos.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
\l/ Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.




Estudos de caso

Os alunos irdo completar uma selecdo dos melhores estudos de caso escolhidos
especialmente para esta capacitagao. Casos apresentados, analisados e
orientados pelos melhores especialistas do cenario internacional.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o conteldo de forma atraente e dindmica através
de pilulas multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas
conceituais para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitacdo por meio da apresentacao de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa”.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo do
programa, através de atividades e exercicios de avaliacao e autoavaliacéo, para
gue possa comprovar que esta alcancando seus objetivos.
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Certificado

O Curso de Planejamento de Marca Pessoal garante, além da capacitagdo mais rigorosa
e atualizada, acesso ao certificado do Curso emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno
recebera por correio o certificado do Curso,
emitido pela TECH Universidade Tecnologica”




tECh 30| Certificado

Este Curso de Planejamento de Marca Pessoal conta com o conteudo mais completo
e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliagdes, o aluno receberd por correio o certificado*
correspondente ao Curso emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificacao
obtida no Curso atendendo aos requisitos normalmente exigidos pelas bolsas
de empregos, concursos publicos e avaliagao de carreira profissional.

Titulo: Curso de Planejamento de Marca Pessoal
N.° de Horas Oficiais: 150h

Q
te C n universidade
» tecnoldgica

Outorga o presente

CERTIFICADO

Sr/Sra._____________,comdocumento deidentidaden® _________
por ter concluido e aprovado com sucesso o

CURSO
de

Planejamento de Marca Pessoal
Este é um curso proprio desta Universidade, com durag&o de 150 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Institui¢do Privada de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educagéao Publica em 28 de junho de 2018.

Em 17 de junho de 2020

T

Ma.Tere Guevara Navarro
Reitora

c6digo tnico TECH: AFWOR23S techtitute.comtitulos.

*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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