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Presentacion

Incorporar los criterios de eficiencia energética que los proyectos y las organizaciones
requieren en la actualidad exige de profesionales que integren en sus competencias

el conocimiento amplio y totalmente actualizado de las diferentes herramientas para

la gestion energética, que permitan realizar la evaluacion de impacto ambiental. Estos
datos son imprescindibles para que las organizaciones puedan adaptarse al cambio
climatico, segun su propia ética y segun la normativa existente en este ambito. El
aprendizaje que proponemos en este programa permitira cumplir con los objetivos
medioambientales de cualquier proyecto, avanzando hacia la excelencia con el soporte
de la mejor calidad docente online.
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@ @ Adquiere la capacidad de adecuacion

de las organizaciones a la nueva
exigencia energética y ambiental actual

y compite con la mejor capacitacion en
un exigente mercado laboral”



tecn 06| Presentacion

En este Experto Universitario se profundizara en la organizacion de empresas Este Experto Universitario en Gestién Ambiental y Energética en las Organizaciones
estableciendo el enfoque en la relacién entre las empresas, el medio ambiente contiene el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Las
y el desarrollo sostenible tratando en detalle la problematica ambiental tanto caracteristicas mas destacadas de la capacitacion son:

historica como actual y futura. Se analizaran los marcos competencial y normativo
y se cubriran los principales acuerdos internacionales sobre sostenibilidad.

+ Eldesarrollo de casos practicos presentados por expertos en Gestion Ambiental y
Energética en las Organizaciones

Se repasara el marco normativo energetico actual, haciendo enfoque en la adaptacion  « Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que estan

de las directivas europeas en el mercado nacional (Espafia). Se abarca también la concebidos recogen una informacion cientifica y préctica sobre aquellas disciplinas
evaluacion de impacto ambiental y las estrategias de adaptacion al cambio climatico. indispensables para el ejercicio profesional

Por otra parte, se ahondara en las principales herramientas para la gestién ambiental + Los gjercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar el
que las organizaciones pueden aplicar, se adquirira un conocimiento solido sobre aprendizaje

los procesos y las ventajas competitivas de las certificaciones ambientales y + Su especial hincapié en metodologias innovadoras

energéticas en edificacion y organizaciones. Con la realizacion y superacion de las
evaluaciones de este programa formativo, el alumno obtendra un sélido conocimiento
en la normativa y reglamentacion a aplicar en lo referente a la gestion ambiental y
energética en las organizaciones.

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet

Con un planteamiento centrado en la eficiencia, este Experto se ha creado para

permitir al alumno que lo curse, optimizar su esfuerzo consiguiendo los mejores

resultados de aprendizaje en el menor tiempo posible. Ademas, al tratarse de un

Experto Universitario 100% online, el alumno no esta condicionado por horarios

fljos ni necesidad de trasladarse a otro lugar fisico, sino que puede acceder a los

contenidos en cualquier momento del dia, equilibrando su vida laboral o personal ,'Apuesta por TECH! Tendras la oportunidad
con la académica. .. .

de participar en un conjunto de Masterclasses
Asimismo, cabe destacar la presencia de un Director Invitado Internacional entre los o | L
expertos de renombre que conforman el distinguido claustro del programa. Asi, este adicionales, disefniadas porun destacado

destacado lider, reconocido por su eminente trayectoria en el ambito cientifico y de experto de renombre internacional en
i tigacion relacionad | tenibilidad ial, i t lusi »

investigacion re gmong 0 con la sostenibilidad empresarial, imparte un exg usivo sostenibilidad

y complementario conjunto de Masterclasses, como parte de su compromiso

con el programa.



Aplica con éxito mejoras ambientales
en la gestion de cualquier empresa
con los conocimientos que adquiriras
en este Experto Universitario”

El programa incluye, en su cuadro docente, a profesionales del sector que vierten
en esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado
que proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica
profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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Un programa completo y actualizado que
pondra a tu servicio el material didactico y los
sistemas audiovisuales mas interesantes del
mercado docente online.

l/

Un Experto Universitario 100%

online que te permitira compaginar tus
estudios con tu labor profesional con la
maxima flexibilidad organizativa.
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Objetivos

El Experto Universitario en Gestion Ambiental y Energética en las Organizaciones tiene
como objetivo general, impulsar la capacidad de actuacion del profesional de este
campo para que pueda incorporar las principales novedades en este ambito de trabajo

e intervencion.
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Aprende a establecer metodologias adecuadas
para la implantacion de los procesos de
gestion ambiental que impulsaran cualquier
organizacion hacia la eficiencia energética”



tecn 10| Objetivos

Objetivos generales

» Profundizar en la organizacion de empresas y las estrategias de mitigacion contra el
cambio climatico

+ Alcanzar unos conocimientos solidos sobre las principales fuentes de energia utilizadas i e

— e

globalmente y las innovaciones de la industria energética

+ Profundizar en la energia eléctrica, desglosando los principales equipos consumidores
y sus aplicaciones

+ Dominar los combustibles mas utilizados y los equipos consumidores de estos
+ Capacitar en el manejo de herramientas tanto ambientales como energéticas

* Llevar a cabo auditorias energéticas

* Realizar evaluaciones de impacto ambiental

*+ Desarrollar e implementar mejoras tanto ambientales como energéticas

* Desglosar en profundidad la gestién del agua y los residuos para capacitar al alumno
para planificar planes de gestion y mejoras operacionales

+ Profundizar en la legislacion y el marco normativo aplicable de cada uno de los temas del
programa

* Llevar a cabo el célculo de la huella de carbono e hidrica de diferentes instalaciones
* Llevar a cabo el andlisis de ciclo de vida de los productos
+ Alcanzar unos conocimientos solidos sobre las certificaciones energéticas y ambientales

+ Estar capacitado para desarrollar e implementar un sistema de gestion ambiental de la
ISO 14001

+ Estar capacitado para desarrollar e implementar un sistema de gestion energética de la
ISO 50001

+ Estar capacitado para llevar a cabo auditorias internas de sistemas de gestion de
organizaciones




Objetivos especificos

Modulo 1. La gestion ambiental y energética de organizaciones
+ Profundizar en los fundamentos organizativos de las empresas

+ Comprender y aprender concisamente el marco normativo actual, los acuerdos
internacionales y los ODS

+ Analizar los aspectos relacionados con el desarrollo sostenible y la problematica
ambiental y energética actual

+ Obtener unos conocimientos detallados sobre la economia circular y sus beneficios
ambientales

+ Comprender e interiorizar la funcion, sistematica y aplicabilidad de las memorias de
sostenibilidad

Médulo 2. Herramientas de gestion energética
¢ Alcanzar una amplia vision sobre la normativa aplicable actual
+ Dominar las inspecciones reglamentarias de los sistemas energéticos
+ Desarrollar auditorias energéticas segun la UNE EN 16247-1: 2012
+ |dentificacion y uso de las herramientas de simulacion energética
+ Estudiar detalladamente la monitorizacion de consumos y la gestion de activos

+ Elaborar planes directores de eficiencia energética
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Mddulo 3. Evaluacion de Impacto ambiental y Estrategias de adaptacion al
cambio climatico

+ |dentificar y establecer estrategias empresariales para el cambio climéatico

¢ Abordar la normativa de evaluacion del impacto ambiental y su aplicacion en
organizaciones, tanto para proyectos como procesos

* |dentificar y clasificar los factores a tener en cuenta para la evaluacion de impacto
ambiental

+ Desarrollar acciones preventivas y correctoras del impacto ambiental

+ Analizar los riesgos y oportunidades generados a partir del impacto ambiental

* Adquirir pautas para elaborar planes de adaptacion al cambio climatico
Médulo 4. Herramientas de gestion ambiental

+ Establecer con precision la aplicacion de herramientas de gestion ambiental en
organizaciones

+ |dentificar los mercados de carbono y su utilidad

+ Dominar el calculo de la huella de carbono de organizaciones, productos y eventos en
base a los estandares internacionales de referencia

+ Adquirir todos los conocimientos necesarios para la implantacion de herramientas de
mitigacién contra el cambio climatico

+ Calcular la huella hidrica y conocer los principios de los estéandares de referencia
+ Desarrollar un analisis de ciclo de vida e identificar sus diferentes enfoques

+ Profundizar en las caracteristicas y principios de certificaciones ambientales y
energéticas de edificios sostenibles
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Direccion del curso

Un cuadro multidisciplinar de docentes le ofrecera los conocimientos mas actualizados
y amplios de este campo, acompafandolo durante el proceso de aprendizaje

y poniendo a su disposicidn su experiencia y la vision real de la profesion. Una
oportunidad Unica de aprender directamente de expertos en este campo de trabajo.
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Un programa creado e impartido por
especialistas de este campo de trabajo que te

daran una vision cercana y real de esta profesion,
acercandote a ella de manera realista y directa”
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Directora Invitada Internacional

Con una excepcional trayectoria profesional, Sarah Carson ha centrado sus investigaciones

en el cumplimiento de las normativas medioambientales y la sostenibilidad en la ensefianza
superior. Por mds de 3 décadas ha formado parte del equipo de estudios de la Universidad Cornell,
encargado de implementar y analizar el impacto de las politicas para el cuidado de los recursos
naturales. Gracias a su experiencia en esa area de especializacion, ha sido elegida para liderar

la Oficina de Sostenibilidad del Campus de dicha institucion.

De ese modo, la experta dirige los proyectos de suministro de electricidad, destinados a reducir
la huella de carbono en el centro de estudios superiores. Asi, ha innovado con tecnologias que
ayudan, por ejemplo, a mantener altas temperaturas durante el invierno en las instalaciones
educativas. De manera especifica, su equipo ha apostado por implementar una fuente de calor
geotérmica renovable llamada “calor de fuente terrestre” cuyos ventajosos resultados ya figuran

en varios informes de impacto global.

Al mismo tiempo, ha participado activamente en la politica energética de Nueva York,
relacionada con la generacioén de energia renovable. Para ello, ha colaborado en el programa de
voluntariado para la Iniciativa Regional de Gases de Efecto Invernadero en el mencionado estado
norteamericano. Esta ultima se basa en el modelo Tope y Comercio, que permite a la institucion

universitaria, al gobierno local y a otros participantes reclamar créditos de energia renovable.

En cuanto a su vida académica, Carson se licencié en Gestion y Politica de Recursos Naturales

por la Universidad Estatal de Carolina del Norte. Ademas, se gradud en Ciencias y Politicas
Medioambientales en la Facultad de Ciencias Medioambientales y Silvicultura de la Universidad

Estatal de Nueva York.
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Dna. Carson, Sarah

+ Directora de la Oficina de Sostenibilidad de la Universidad Cornell,
Nueva York, Estados Unidos

+ Responsable de Accién Climatica del Campus de la Universidad Cornell

*

Especialista en Gestion Medioambiental de la Universidad Cornell

*

Responsable de Informacion Medioambiental de la Universidad Cornell

+ Licenciatura en Gestion y Politica de Recursos Naturales por la Universidad
Estatal de Carolina del Norte

Licenciatura en Ciencias y Politicas Medioambientales por la Universidad
Estatal de Nueva York

*

Gracias a TECH podras
aprender con los mejores
profesionales del mundo”
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Direccion

D. Abreu Acosta, Guzman

+ Técnico en Ordenacion Territorial y Medioambiental en Canarias S.A.
+ Auditor de Prevencion de Riesgos Laborales, Especializacion en OSHAS 180071

+ Abogado en Despacho propio, especializado en Derecho Urbanistico y Medio Ambiente




D. Bueno Marquez, Pedro
¢ Técnico de la Direccion General de Formacion Profesional, Consejerfa de Educacion
y Deporte
* Profesor Técnico de Formacion Profesional en la Consejeria de Educacion y Deporte
¢ Técnico de la Agencia Andaluza de la Energia
* Ingeniero de Proyectos en Aldesa Ingenieria y Servicios
* Ingeniero de Proyectos en el Grupo Andaluz de Estudios, Grande SL
* Ingenierfa Quimica por la Universidad de Huelva
+ Postgrado en Gestion y Desarrollo de Energias Renovables por la Universidad Catdlica
de Avila
Dra. Granell Garcia, Lilia

+ Gerente en Cercan, consultora de Energia Renovables Canarias
¢ Gerente y Administradora de ReCap Solar

+ Coordinadora de Consultoria en Proyectos Energéticos 40, S.L.

» Asesora cientifica para el Ayuntamiento de La Laguna

+ Directora técnica y comercial de SEIFERMANN y Grupo SOTEC

* Doctora en Fisica y Fisica Nuclear por Universidad Estatal M.V. Lomondsov de Moscu

+ Licenciada en Ciencias Fisicas, especialidad Fisica Fundamental, por la Universidad
de La Laguna
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Dia. De Aspe Doldan, Ana Maria
+ Técnico Sostenibilidad y Ecomanager
* Experto en Eficiencia Energética por Femxa
¢ Experto en Calculo de Huella de Carbono por el Centro de Formacao Ingeoexpert
* Especialista en Sostenibilidad, ESG y Comunicacion general por la Universidade da Corufia

* Posgrado en Agua, Saneamiento e Higiene en Cooperacion Internacional por la Universidad
de Alcala

¢ Graduada en Quimica por la Universidad de Santiago de Compostela

Alcanza tus metas profesionales y
personalesmas ambiciosas, gracias

a los contenidos mas completos y las
herramientas educativas mas avanzadas”
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Estructura y contenido

El temario de este Experto Universitario recoge todos los contenidos necesarios
para alcanzar un conocimiento amplio y actualizado en todos los aspectos que
intervienen en la adecuada gestion ambiental y energética en cualquier tipo de
organizacion. Un estudio creado de forma especifica para proporcionar a nuestro
alumnado un proceso continuado de crecimiento competencial que impulsara su
capacidad real de intervencion.
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Recorre todas las areas de conocimiento que
necesitas para intervenir como un experto en
este campo e integra los nuevos conocimientos
de forma estructurada y sistematica”
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Maddulo 1. La gestion ambiental y energética de organizaciones

1.1. Fundamentos organizativos y de empresa
1.1.1.  Gestion de la organizacion
1.1.2.  Tiposy estructura de una organizacion
1.1.3.  Estandarizacion de la gestion empresarial
1.2.  Desarrollo sostenible: empresa y medio ambiente
1.2.1. Desarrollo sostenible. Objetivos y metas
1.2.2.  Laactividad econémica y su impacto en el medio ambiente
1.2.3. Laresponsabilidad social de las empresas
1.3.  Problematica ambiental y energética. Alcance y marco actual
1.3.1.  Principales problemas ambientales actuales: residuos, agua, alimentacion
1.3.2.  Problematica energética. Demanda, distribuciones de consumos y fuentes
1.3.3.  Proyeccion energética actual
1.4, Marco competencial y normativo
1.4.1.  Marco Legal: los cinco niveles productores de normativa ambiental
1.4.2.  Marco competencial: la distribucion de competencias en materia ambiental

1.4.3.  Actuaciones publicas y competencias en materia de medio ambiente y
regulacion de las actividades clasificadas

1.5, Cumbres europeas y acuerdo de Paris
1.5.1.  Objetivos climaticos de la UE
1.5.2.  Las cumbres europeas
1.5.3.  El Acuerdo de Paris

1.6.  Agenda 2030y Objetivos de desarrollo sostenible
1.6.1. LaAgenda 2030: antecedentes, proceso de aprobacion y contenido
1.6.2.  Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
1.6.3.  Guia SGD Compass

1.7. Hoja de ruta 2050. Transicion energética nacional
1.7.1.  Objetivos de la Hoja de Ruta para 2050. Puntos clave
1.7.2.  Transicién econémica, industrial y social

1.7.3. Estrategia para la reduccion de emisiones contaminantes. Planes de
descarbonizacion

1.8.

Plan nacional integrado de energia y clima
1.8.1.  Principales magnitudes del plan
1.8.2.  Impactos economicos y sobre la salud del PNIEC 2021-2030

1.8.3.  Objetivos y resultados del Plan Nacional Integrado de Energia y Clima, 2021-
2030

1.9. Economia Circular

1.9.1.  La Economia Circular
1.9.2. Legislaciony Estrategias de apoyo a la Economia Circular
1.9.3.  Diagramas del sistema de la Economia Circular

1.10. Memorias de sostenibilidad

1.10.1. Comunicacion de la gestion de la responsabilidad social
1.10.2. Ley 11/2018. Reporte de informacion no financiera
1.10.3. Elproceso de elaboracion de un informe de sostenibilidad segun GRI

Maédulo 2. Herramientas de gestion energética

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Marco normativo energético

2.1.1.  Directiva Europea de Eficiencia Energética

2.1.2.  Transposiciones de la Directiva al Mercado Nacional
2.1.3.  Principales normativas energéticas

Inspecciones reglamentarias

2.2.1.  Inspecciones de climatizacion

2.2.2.  Inspecciones de Alta/Baja Tension

2.2.3.  Otras inspecciones reglamentarias

2.2.3.  Otras inspecciones reglamentarias

Auditorfas energéticas

2.3.1.  Desarrollo de una auditoria energética. Identificacion de oportunidades de mejora
2.32.  UNEEN16247-1: 2012

2.3.3.  Real Decreto 56/2016

Herramientas de simulacién energética

2.4.1.  Simulaciones luminicas

2.4.2.  Simulaciones de climatizacion

2.4.3.  Simulaciones de demandad energética de edificios



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Gestion de suministros: monitorizacion

2.51. Tipologias de monitorizaciones

2.52.  Plataformas de gestion energética

2.53. Equipamientos fundamentales

Servicios energéticos

2.6.1.  Servicios energéticos

2.6.2.  Empresas de Servicios Energéticos

2.6.3.  Tipologia de contratos

IPMVP

2.7.1.  Cadlculo de ahorros. Modelos de coste evitado y ahorro normalizado
2.7.2. Opciones A, B, CyD

2.7.3.  Establecimiento de lineas base

Planes directores de eficiencia energética

2.8.1.  Metodologia de elaboracion de un Plan Director
2.82.  Modelos de gestion

2.8.3. Eficiencia energética dentro de un Plan Director
Gestion de activos

2.9.1.  Enqué consiste la gestion de activos

2.9.2. IS0 55001 gestion de activos

2.9.3. Beneficios de la aplicacion de la Gestion de activos
Ayudas y subvenciones

2.10.1. Ayudasy subvenciones europeas

2.10.2. Ayudasy subvenciones Nacionales

2.10.3. Ayudasy subvenciones Regionales
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Médulo 3. Evaluacion de Impacto ambiental y Estrategias de adaptacion

al cambio climatico

3.1.  Estrategias empresariales para el cambio climatico
3.1.1.  Efecto invernadero y cambio climatico. Causas y consecuencias
3.1.2.  Proyecciones del cambio climatico

3.1.3.  Laaccién empresarial contra el cambio climatico. Hoja de ruta para la integracion
del cambio climatico en la empresa

3.2.  Evaluacion de impacto ambiental. Ley 21/2013
3.2.1.  Laevaluacion de impacto ambiental
3.2.2.  Procedimiento administrativo del analisis de impacto ambiental
3.2.3.  Proyectos sometidos a Evaluacion Ambiental
3.3. Identificacién y clasificacion de factores ambientales
3.3.1. Catalogo ambiental. Variables ambientales
3.8.2. Busqueda de informacion e inventario ambiental
3.3.3.  Valoracion del inventario
3.4, Evaluacion y valoracion de impactos ambientales de un proyecto
3.4.1. Andlisis ambiental de un proyecto
3.4.2.  Situacion pre-operacional
3.4.3.  Fase de construccion, explotacion y abandono
3.4.4.  Métodos cuantitativos
3.5, Medidas preventivas y correctoras
3.5.1.  Acciones preventivas
3.5.2.  Acciones correctivas
3.5.3.  Acciones compensatorias
3.6.  Programa de vigilancia ambiental
3.6.1. PVA
3.6.2. Objetivos y Estructura de un PVA
3.6.3. Fases de elaboracion de un PVA
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3.7.  Evaluacién ambiental estratégica
3.7.1.  Contexto normativo europeo (directiva 2001/42/CE)
3.7.2.  Modalidades de integracion de la dimension ambiental
3.7.3.  Evaluacion ambiental en las fases del programa
3.8.  Plan Nacional de adaptacion al cambio climatico
3.8.1.  Elcambio climatico: impactos y riesgos
3.8.2.  Objetivos del Plan Nacional de Adaptacion al Cambio climatico 2021-2030
3.8.3.  Objetivos por ambitos de trabajo
3.9.  Andlisis de riesgos y oportunidades del cambio climatico
3.9.1.  Normativa relacionada con riesgos ambientales
3.9.2.  Andlisis y evaluacion de riesgos ambientales
3.9.3.  Gestion del riesgo
3.10. Desarrollo de planes de adaptacion al cambio climatico para organizaciones
3.10.1. Adaptacion al cambio climatico
3.10.2. Evaluacion de la vulnerabilidad al cambio climatico
3.10.3. Metodologia de priorizacion de medidas de adaptacion al cambio climatico

Mddulo 4. Herramientas de gestion ambiental

4.1. Mercados de carbono
4.1.1.  Mecanismos de flexibilidad del PK
4.1.2.  Regimenes CAP and Trade y Fondos de Carbono
4.1.3. Mercados voluntarios de carbono
4.2.  Huella de carbono de organizacion
4.21. Estandares metodoldgicos de referencia
4.2.2.  Alcances para huella de carbono de organizacion
4.2.3.  Proceso de célculo
4.3, Huella de carbono de producto y eventos
4.3.1. Estandares metodologicos de referencia

4.3.2.  Alcances para huella de carbono de productos

4.3.3. Alcances para huella de carbono de eventos
4.4.  Herramientas de mitigacion del cambio climatico

4.4.1.  Reducciony limitacion de emisiones

4.42.  Compensacion de emisiones

4.4.3. Ventajas empresariales. Certificaciones




Estructura y contenido | 23 tecn

4.5, Huella hidrica
4.51. Etapasy unidades
4.52. Diferenciacién del agua para calculos
4.53. LaHuella Hidrica para empresas
4.6. Andlisis de ciclo de vida
4.6.1. Diferenciacién de enfoques
4.6.2.  Proceso de ACV
4.6.3. Herramientas informéticas para ACV
4.7. Eco-disefioy etiquetado ecoldgico
4.71.  Normalizacion del ecodisefio
47.2. Tipologias de etiquetado ecologico
4.7.3.  Proceso de etiquetado ecoldgico
48.  LEEDyBREEAM
4.8.1. Elvalorde la certificacion de edificacion sostenible
4.8.2. Enfoques de ambas certificaciones
4.83. Comparativa técnica entre ambas certificaciones
4.9, Otras certificaciones de edificios sostenibles
49.1. Passive House
492 Well
493. VERDE
4.10. Certificacion energética de edificios
4.10.1. Eficiencia energética en la edificacion
4.10.2. Condiciones técnicas y procedimientos
4.10.3. Principales programas de calculo

Aumenta tu capacitacion en la
gestion ambiental y energética
con los sistemas de estudio mas

N n

innovadores de la docencia online
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Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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En TECH empleamos el Método del Caso

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Somos la primera universidad online en espanol
que combina los case studies de Harvard
Business School con un sistema de aprendizaje
100% online basado en la reiteracion.




El alumno aprenderd, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales.

I
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

Este programa intensivo de Ingenieria de TECH Universidad te prepara para
afrontar todos los retos en esta area, tanto en el ambito nacional como
internacional. Tenemos el compromiso de favorecer el crecimiento personal y
profesional, la mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso, en TECH Universidad
utilizaras los case studies de Harvard, con la cual tenemos un acuerdo estratégico,
gue nos permite acercar a nuestros alumnos los materiales de la mejor
universidad del mundo.

Nuestro programa te prepara para
afrontar nuevos retos en entornos
inciertos y lograr el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
facultades del mundo. Desarrollado en 1912 para que los estudiantes de Derecho no solo
aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos, el método del caso consistio en
presentarles situaciones complejas reales para que tomasen decisiones y emitiesen juicios
de valor fundamentados sobre como resolverlas. En 1924 se establecié como método
estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta a la
que te enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.

A'lo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos reales. Deberan
integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH es la primera universidad en el mundo que combina los case
studies de Harvard University con un sistema de aprendizaje 100%
online basado en la reiteracion, que combina 8 elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies de Harvard con el mejor método de
ensefianza 100% online: el Relearning.

En 2019 obtuvimos los mejores resultados
de aprendizaje de todas las universidades
online en espanol en el mundo.

En TECH se aprende con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagodgica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado

mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugary el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.
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Case studies

Completaran una seleccion de los mejores cases studies de la materia que se
emplean en Harvard. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restmenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindamica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

A\
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El Experto Universitario en Gestion Ambiental y Energética en las Organizaciones : _
garantiza, ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo gl % s : e
de Experto Universitario expedido por TECH Universidad. :
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este Experto Universitario en Gestion Ambiental y Energética en las Organizaciones
contiene el programa mas completo y actualizado del mercado.

Tras la superacion de la evaluacion, el alumno recibira por correo postal* con
acuse de recibo su correspondiente titulo de Experto Universitario emitido
por TECH Universidad.

El titulo expedido por TECH Universidad expresara la calificacion que haya obtenido en
el Experto Universitario, y reunira los requisitos cominmente exigidos por las bolsas de
trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Titulo: Experto Universitario en Gestion Ambiental y Energética en las Organizaciones

Modalidad: No escolarizada (100% en linea)

Duracion: 6 meses

tecn
universidad

con documento de identificacion _______________ ha superado
con éxito y obtenido el titulo de:

Experto Universitario en Gestion Ambiental y Energética en
las Organizaciones

Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 450 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucion Particular de Educacién Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

En Ciudad de México, a 31 de mayo de 2024

g

Mtro. Gerardo Daniel Orozco Martinez
Rector

Este titulo propio se deberd acompariar siempre del ttul por la autoridad comp: jercer profesi pais. c6digo iinico TECH: AFWOR23S _techitute.comvtitulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Universidad realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.
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universidad

Experto Universitario

Gestion Ambiental
y Energetica en las
Organizaciones

» Modalidad: No escolarizada (100% en linea)
» Duracién: 6 meses

» Titulacién: TECH Universidad

» Horario: a tu ritmo

» Exdmenes: online



Experto Universitario

Gestion Ambiental y Energetica
en las Organizaciones
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