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L'infermieristica in Medicina del  Lavoro svolge un ruolo molto importante nella prevenzione 
delle malattie e nella promozione della salute dei lavoratori. E non solo utilizza le sue tecniche  
nella diagnosi e nel trattamento di malattie e disturbi, ma lavora anche instancabilmente 
nel campo della salute in termini di salute e benessere dell'individuo nell'ambiente di lavoro.
Trattandosi di un settore che ha subito innumerevoli cambiamenti negli ultimi anni, TECH 
ha deciso di lanciare sul mercato un programma esclusivamente pratico che aiuterà il  
professionista ad aggiornare la propria pratica in loco, in un centro clinico di riferimento per 
l'infermieristica professionale.la propria pratica in loco, in un centro clinico di riferimento 
Infermieristica in Medicina del Lavoro. Sarai in grado di implementare le strategie più 
innovative nella tua pratica durante le 3 settimane di tirocinio. 

Introduzione
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Un'opportunità unica per accedere a una 
Tirocinio senza pari che ti aggiornerà in loco 
e in modo garantito su tutto ciò che riguarda 
l'Infermieristica in Medicina del Lavoro" 



L'efficace prevenzione e protezione dei lavoratori dai rischi che possono incontrare nel loro 
ambiente di lavoro è la funzione principale dell'Infermiere sul posto di lavoro. Questa figura 
professionale è quindi molto richiesta nel contesto attuale, in cui le organizzazioni devono 
rispettare normative molto importanti a vantaggio della salute dei propri dipendenti.  
Si tratta quindi di un settore in continua evoluzione, che adatta le proprie linee guida alle 
leggi e alle esigenze che i pazienti sviluppano con il passare del tempo.

Per questo motivo, e seguendo la massima che la pratica è il modo migliore per aggiornarsi, 
TECH ha sviluppato un programma innovativo e pionieristico nel mercato accademico:  
Un Tirocinio in Infermieristica in Medicina del Lavoro Questa qualifica consiste in 120 ore  
in una clinica di riferimento in questo settore, in cui lo studente lavorerà con un gruppo 
di esperti in questo campo per perfezionare gradualmente le proprie competenze nella 
gestione globale del paziente, nel suo orientamento e nella comunicazione delle cure, sia a 
livello personale che nei confronti dell'equipe di cui fa parte.  Avrai accesso alle attrezzature 
cliniche più sofisticate e innovative, che apprenderai in modo approfondito durante 
le 3 settimane di questa esperienza. 

Avrai invece il supporto di un tutor esperto in Infermieristica in Medicina del Lavoro, che sarà  
a tua completa disposizione per risolvere qualsiasi dubbio possa sorgere durante lo  
svolgimento del programma. La funzione principale sarà quella di garantire il 
raggiungimento di tutti gli obiettivi per i quali questo Tirocinio è stato progettato. Fornirà 
allo studente tutte le risorse di cui ha bisogno per ottenere la migliore esperienza che ha 
avuto fino ad ora, che servirà ad aggiornarlo sulle strategie più sofisticate per una pratica 
di Infermieristica in Medicina del Lavoro innovativa e di alto livello.
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Un programma ideale per aggiornati 
nella gestione dei servizi di prevenzione 
grazie a un tirocinio di 120 ore in una 
clinica di riferimento internazionale" 

L'Infermieristica in Medicina del Lavoro è uno dei settori più richiesti in ambito clinico, a 
causa degli innumerevoli pazienti che vede. Con l'obiettivo di fornire agli studenti tutte 
le informazioni e le risorse che consentiranno loro di aggiornare la loro pratica in questo 
campo in modo comodo, versatile e, soprattutto, garantito, TECH ha lanciato questo 
programma affinché possano raggiungere questo obiettivo attraverso un'esperienza 
teorica e pratica che segnerà un prima e un dopo nella loro carriera professionale. 

Perché svolgere 
questo Tirocinio?

1. Aggiornare le proprie conoscenze sulla base delle più recenti  
tecnologie disponibili 

La clinica in cui lo studente svolgerà il suo tirocinio disporrà sicuramente delle attrezzature 
cliniche più sofisticate e all'avanguardia nel campo infermieristico. Il professionista avrà  
l'opportunità di accedere alla sua gestione durante le 3 settimane in cui si sviluppa il  
programma, migliorando le proprie competenze e consentendo di attuare le migliori 
strategie per la propria prassi al fine di ottenere un approccio esaustivo a un maggior 
numero di casi. 

2. Approfondire nuove competenze dall'esperienza dei migliori specialisti 
Lo studente potrà contare sul supporto di un'equipe di esperti e sulla guida di un tutor 
di riferimento nel campo dell'Infermieristica in Medicina del Lavoro. TECH garantisce 
un tirocinio di prima classe, in cui vengono raggiunti tutti gli obiettivi per cui è stato 
progettato.  Il professionista sarà in grado di utilizzare l'esperienza di questo gruppo  
per implementare nella loro pratica e strategie cliniche più sofisticate e innovative per  
la promozione della salute e la prevenzione dei rischi professionali.  

3. Entrare in ambienti clinici di prim'ordine 
L'opportunità che TECH offre ai suoi studenti di svolgere un tirocinio in loco per migliorare le 
proprie competenze è un'opportunità che ogni professionista impegnato non può lasciarsi 
sfuggire.  Questo è il modo ideale per aggiornarti sulle strategie per la gestione efficace dei 
diversi casi che potrai ricevere al termine di questo Tirocinio. 



4. Mettere in pratica ciò che si è appreso fin dall'inizio 
Grazie all'elevato grado di novità di questi programmi, TECH garantisce che durante  
i tirocini gli studenti avranno accesso alle migliori risorse e strategie, che potranno 
applicare in seguito in qualsiasi ambiente di lavoro. Questo perché basano la loro 
attività sugli standard internazionali di pratica infermieristica. 

5. Ampliare le frontiere della conoscenza 
Gli accordi di TECH superano i confini nazionali. Questo perché il centro stabilisce accordi  
con cliniche di tutto il mondo, dando agli studenti l'opportunità di fare un tirocinio in luoghi 
diversi. Potrai aggiornare la tua pratica e allo stesso tempo accrescere la tua cultura, 
partecipando a un'esperienza senza precedenti che ti aiuterà a crescere sia personalmente 
che professionalmente. 

Avrai l’opportunità di svolgere il tuo tirocinio 
all’interno di un centro di tua scelta”

Infermieristica in Medicina del Lavoro | 07



Obiettivi generali

 � Conoscere i concetti di salute e il quadro legislativo che si applicano all'Infermieristica  
in medicina del lavoro 

 � Approfondire il sistema di gestione che pianifica l'attività di assistenza infermieristica 

 � Distinguere le diverse tecniche di prevenzione dei rischi sul lavoro che sono collegate  
alla promozione della salute e alle misure di sicurezza sul posto di lavoro 

 � Distinguere le patologie di origine professionale e il modo in cui trattarle, nonché i diversi 
stadi di inabilità al lavoro 

Obiettivi
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L'obiettivo generale programma di questo Tirocinio in Infermieristica in Medicina del Lavoro  
è quello di garantire che il professionista riceva un aggiornamento in merito alle procedure 
diagnostiche e terapeutiche di questo settore in modo esclusivamente pratico, attraverso 
un tirocinio ospedaliero pianificato con rigore clinico e accademico, sotto la guida  
di professionisti riconosciuti, in un centro ospedaliero di altissima qualità scientifica 
e innovazione tecnologica. Durante questo Tirocinio, il professionista approfondirà i 
principali interventi dello specialista che gli permetteranno di perfezionare e migliorare  
le proprie competenze di assistenza ai pazienti.



 � Definire la salute sul lavoro 
 � Spiegare l'impatto della salute sul Sistema Nazionale di Previdenza Sociale 
 � Definire i dati globali più significativi sulla salute e la sicurezza d’igiene sul lavoro 
 � Spiegare il quadro legislativo che si applica all'infermieristica di medicina del lavoro 
 � Definire i lavori più specifici a livello sanitario
 � Spiegare lo sviluppo storico dell'infermieristica di medicina del lavoro 
 � Distinguere il profilo degli infermieri che lavorano all'interno e all'esterno del nostro paese 
 � Distinguere la direttiva europea sulla salute sul lavoro 
 � Descrivere la legislazione nazionale in materia di salute sul lavoro 
 � Definire i diritti e i doveri del paziente 
 � Distinguere gli aspetti etici e deontologici della pratica infermieristica 
 � Spiegare i diversi livelli che compongono le imprese e i tipi di organizzazione 
 � Spiegare le caratteristiche delle attrezzature e dei materiali di lavoro 
 � Formulare l'organizzazione del lavoro dell’equipe 
 � Pianificare strategicamente in base alle esigenze del paziente 
 � Descrivere i diversi protocolli e la valutazione dei risultati degli infermieri di medicina del lavoro 
 � Definire le tecniche di sicurezza e protezione che caratterizzano il nostro ambiente 
 � Indagare, analizzare e valutare gli infortuni sul lavoro 
 � Applicare le norme di sicurezza sul lavoro 
 � Distinguere e dirigere la regolazione collettiva e individuale 
 � Descrivere i piani di emergenza e di autoprotezione 
 � Analizzare e distinguere i rischi specifici 
 � Distinguere i diversi prodotti chimici e valutare la tossicologia in ambito lavorativo 

Obiettivi specifici
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 � Spiegare gli effetti degli agenti fisici ed eseguirne il monitoraggio e la valutazione 
 � Spiegare gli effetti, la valutazione e il controllo di diversi agenti biologici 
 � Spiegare le norme legali in materia di ergonomia 
 � Definire le principali condizioni ambientali in ergonomia 
 � Implementare strategie per valutare il carico di lavoro mentale e fisico sul posto di lavoro 
 � Applicare la psicologia nel campo della prevenzione e raggiungere gli obiettivi prefissati 
 � Condurre un intervento psicosociale 
 � Definire il concetto di prevenzione e i suoi obiettivi sul lavoro 
 � Spiegare il protocollo per la sorveglianza sanitaria specifica sul luogo di lavoro 
 � Definire che cos'è l'anamnesi clinica e professionale 
 � Distinguere le categorie lavorative più sensibili 
 � Promuovere la salute sul posto di lavoro all'interno del proprio ambito 
 � Implementare strategie di intervento per la promozione della salute 
 � Distinguere i diversi modelli di intervento per la promozione della salute 
 � Effettuare attività di educazione alla salute nell'ambito della promozione della salute 
 � Condurre campagne di prevenzione primaria 
 � Definire la strategia per affrontare le patologie professionali causate da fattori organizzativi 
 � Stabilire linee guida per la valutazione della capacità lavorativa di una persona 
 � Definire i concetti di congedi e dimissioni dal lavoro, notifica degli infortuni e delle malattie 
 � Quantificare le menomazioni e le disabilità del paziente 
 � Spiegare ai dipendenti i principi della responsabilità sociale d'impresa 
 � Spiegare l'importanza dei corsi di aggiornamento in azienda per la prevenzione e la sicurezza 

sul lavoro 



Il Tirocinio di questo programma consiste in un periodo di 3 settimane dal lunedì al venerdì,  
con 8 ore consecutive di tirocinio con un assistente specialista. Questa esperienza 
consentirà di vedere pazienti  prendendo parte ad un’equipe di professionisti di riferimento 
dell'area d’ Infermieristica in Medicina del Lavoro, applicando le procedure diagnostiche più 
innovative per ogni caso.

In questo tirocinio, di carattere assolutamente pratico, le attività sono finalizzate allo  
sviluppo e al perfezionamento delle competenze necessarie per l'erogazione dell'assistenza 
sanitaria in ambiti e condizioni che richiedono un elevato livello di qualificazione, e che 
sono orientate alla preparazione specifica per l'esercizio dell'attività, in un ambiente 
di sicurezza per il paziente e con un’elevata performance professionale. 

La fase pratica prevede la partecipazione attiva dello studente che svolgerà le attività 
e le procedure di ogni area di competenza (imparare a imparare e imparare a fare), con 
l'accompagnamento e la guida del personale docente e degli altri compagni di corso 
che facilitano il lavoro di squadra e l'integrazione multidisciplinare come competenze 
trasversali per la pratica medicina (imparare a essere e imparare a relazionarsi). 

Strutturazione  
del programma

04

Le procedure descritte di seguito costituiranno la base della parte pratica della 
specializzazione e la relativa attuazione è subordinata sia all'idoneità dei pazienti sia alla 
disponibilità del centro e al suo carico di lavoro; le attività proposte sono le seguenti: 

Specializzati grazie a un programma accademico 
innovativo e a professionisti che ti aiuteranno  
a crescere professionalmente" 



Modulo Attività Pratica

Aggiornamento dei 
concetti di base 

Partecipare alle discussioni sul lavoro e sulla salute all'interno dell'equipe

Applicare le strategie infermieristiche determinanti in base alla salute  
della popolazione lavorativa

Analizzare la salute dei lavoratori in situazioni particolari

Diritto sanitario 
e deontologia 

nell'assistenza 
infermieristica in 

Medicina del Lavoro 

Dibattiti sui diritti e i doveri degli operatori sanitari

Lavorare seguendo gli aspetti etici e deontologici nella professione di infermiere 
specializzato in medicina del lavoro

Seguire meticolosamente il regolamento e la legislazione sull'organizzazione  
delle professioni sanitarie

Discutere di responsabilità professionale con i colleghi in una sessione  
di condivisione settimanale

Gestione 
dell’Infermieristica in 
Medicina del Lavoro 

Partecipare alla gestione delle risorse umane e materiali

Lavorare sulla base degli studi, protocolli, valutazione dei programmi e linee guida per 
l'infermiere di medicina del lavoro

Implementare i sistemi di qualità nelle organizzazioni

Applicazione dei diritti del lavoro in diversi contesti

Prevenzione dei rischi 
sul lavoro 

Attuare le misure di sicurezza sul lavoro e lo standard di sicurezza e la segnaletica

Determinare i rifiuti tossici e pericolosi in un ambiente di lavoro

Determinare gli agenti biologici dannosi per la salute a disposizione dell'azienda

Seguire le norme di igiene industriale

Applicare la psicosociologia della prevenzione

Stabilire una cultura dell'ergonomia nei diversi ambienti di lavoro  
in cui l'infermiere deve svolgere la propria attività professionale

Promozione della 
salute sul lavoro 

Eseguire la prevenzione della salute sul lavoro

Raggiungere i protocollo di sorveglianza sanitaria specifica

Esecuzione di esami sanitari

Definire le strategie di intervento per la promozione della salute sul lavoro in base alle 
caratteristiche dell'entità 

Spiegare e fornire consulenza sui programmi di vaccinazione per le aziende
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Dove posso svolgere  
il Tirocinio?
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Il professionista potrà svolgere la propria esperienza lavorativa in un centro sanitario di 
riconosciuto prestigio dove applicherà un gran numero di attività legate all'Infermieristica 
in medicina del lavoro. L'infermiere sarà preparato ad affrontare le sfide presenti e future 
di questa disciplina con le conoscenze e le competenze più all'avanguardia e aggiornate, 
trasmesse dagli esperti del centro clinico in cui si svolgerà il soggiorno di 3 settimane. 

Svolgi il tuo tirocinio in un prestigioso 
centro clinico e metti in pratica tutto 
ciò che hai imparato sotto la guida 
dei migliori professionisti del settore" 



Lo studente potrà svolgere questo tirocinio presso i seguenti centri:
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Infermieristica

Paese
Spagna

Città
León

Indirizzo:  

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Aggiornamento in Anestesiologia e Rianimazione

- Assistenza Infermieristica in Traumatologia

Infermieristica

Paese
Spagna

Città
León

Indirizzo:   

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Aggiornamento in Trattamenti Psichiatrici  

per Pazienti Minorenni

Infermieristica

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo:  

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Cure Palliative

- Anestesiologia e Rianimazione

Infermieristica

 

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo:  

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Cure Palliative

- Medicina Estetica
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Infermieristica

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo:  

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Anestesiologia e Rianimazione

- Cure Palliative

Infermieristica

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo: 

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Anestesiologia e Rianimazione

- Cure Palliative

Infermieristica

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo:   

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Cure Palliative

- Oftalmologia Clinica

Infermieristica

Paese
Spagna

Città
Madrid

Indirizzo:   

Rete di cliniche private, ospedali e centri specializzati 
distribuiti in tutta la Spagna.

Ambiti pratici di competenza:
- Ginecologia Oncologica

- Oftalmologia Clinica
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Infermieristica

Paese
Spagna

Città

Madrid

Indirizzo:  

Ambiti pratici di competenza:
Infermieristica in Medicina del Lavoro 

Diagnosi in Fisioterapia

La Clinica Virgen del Camino, 45 anni di assistenza sanitaria

Cogli questa opportunità per circondarti 
di professionisti esperti e aproffittare della 
loro metodologia di lavoro"



Condizioni generali
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Assicurazione di responsabilità civile

La preoccupazione principale di questa istituzione è quella di garantire la sicurezza sia dei 
tirocinanti sia degli altri agenti che collaborano ai processi di tirocinio in azienda. All’interno 
delle misure rivolte a questo fine ultimo, esiste la risposta a qualsiasi incidente che possa 
verificarsi durante il processo di insegnamento-apprendimento.

A tal fine, questa istituzione educativa si impegna a stipulare un'assicurazione 
di responsabilità civile per coprire qualsiasi eventualità che possa insorgere durante la 
permanenza presso il centro di tirocinio.

La polizza di responsabilità civile per i tirocinanti deve garantire una copertura assicurativa 
completa e deve essere stipulata prima dell'inizio del periodo di tirocinio. Grazie a questa 
garanzia, il professionista si sentirà privo di ogni tipo di preoccupazione nel caso  
di eventuali situazioni impreviste che possano sorgere durante il tirocinio e potrà godere  
di una copertura assicurativa fino al termine dello stesso.



Condizioni Generali di Tirocinio
Le condizioni generali dell’accordo di tirocinio per il programma sono le seguenti:

1. TUTORAGGIO: durante il Tirocinio agli studenti verranno assegnati due tutor che li 
seguiranno durante tutto il percorso, risolvendo eventuali dubbi e domande che potrebbero 
sorgere. Da un lato, lo studente disporrà di un tutor professionale appartenente al centro 
di inserimento lavorativo che lo guiderà e lo supporterà in ogni momento. Dall’altro lato,  
lo studente disporrà anche un tutor accademico che avrà il compito di coordinare e aiutare 
lo studente durante l’intero processo, risolvendo i dubbi e aiutando a risolvere qualsiasi 
problema durante l’intero percorso. In questo modo, il professionista sarà accompagnato  
in ogni momento e potrà risolvere tutti gli eventuali dubbi, sia di natura pratica  
che accademica.

2 DURATA: il programma del tirocinio avrà una durata di tre settimane consecutive 
di preparazione pratica, distribuite in giornate di 8 ore lavorative, per cinque giorni 
alla settimana. I giorni di frequenza e l’orario saranno di competenza del centro, che 
informerà debitamente e preventivamente il professionista, con un sufficiente anticipo 
per facilitarne l’organizzazione.

3 MANCATA PRESENTAZIONE: in caso di mancata presentazione il giorno di inizio del  
Tirocinio, lo studente perderà il diritto allo stesso senza possibilità di rimborso o di modifica  
di date. L’assenza per più di due giorni senza un giustificato motivo/certificato medico  
comporterà la rinuncia dello studente al tirocinio e, pertanto, la relativa automatica 
cessazione. In caso di ulteriori problemi durante lo svolgimento del tirocinio, essi dovranno 
essere debitamente e urgentemente segnalati al tutor accademico.

4 CERTIFICAZIONE: lo studente che supererà il Tirocinio riceverà un certificato che 
attesterà il tirocinio svolto presso il centro in questione. 

5 RAPPORTO DI LAVORO: il Tirocinio non costituisce alcun tipo di rapporto lavorativo. 

6 STUDI PRECEDENTI: alcuni centri potranno richiedere un certificato di studi precedenti 
per la partecipazione al Tirocinio. In tal caso, sarà necessario esibirlo al dipartimento tirocini 
di TECH affinché venga confermata l’assegnazione del centro prescelto.

7 NON INCLUSO: il Tirocinio non includerà nessun elemento non menzionato all’interno 
delle presenti condizioni. Pertanto, non sono inclusi alloggio, trasporto verso la città  
in cui si svolge il tirocinio, visti o qualsiasi altro servizio non menzionato. 

Tuttavia, gli studenti potranno consultare il proprio tutor accademico per qualsiasi 
dubbio o raccomandazione in merito. Egli fornirà tutte le informazioni necessarie 
per semplificare le procedure. 
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Titolo
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Questo Tirocinio in Infermieristica in Medicina del Lavoro possiede il programma  
più completo e aggiornato del professionale e accademico.

Dopo aver superato le valutazioni, lo studente riceverà, mediante lettera certificata  
con ricevuta di ritorno, il corrispondente Certificato di Tirocinio rilasciato da TECH.

Il certificato rilasciato da TECH riporterà la valutazione ottenuta nel test.

Titolo: Tirocinio in Infermieristica in Medicina del Lavoro

Durata: 3 settimane

Frequenza: dal lunedì al venerdì, turni da 8 ore consecutive

Ore totali: 120 ore di pratica professionale



Tirocinio 
Infermieristica in Medicina del Lavoro
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