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Introduccion

Los procesos sociales que moldean la sociedad contemporanea reflejan una dinamica
compleja entre grupos culturales y la creciente valoracion de la diversidad. Este fendmeno
se observa en movimientos globales por la igualdad de género y la inclusion racial, que
han desafiado las estructuras tradicionales de poder y han promovido una cultura de
respeto y reconocimiento de las diferencias. Ademas, la interconexion digital ha acelerado
este proceso, al permitir la difusion instantanea de ideas y experiencias. Por eso, TECH
Universidad FUNDEPQOS ha disefiado este curriculo que preparara al egresado para
integrarse rapidamente a un equipo con experiencia en Procesos Sociales, en solo 3
semanas, incorporando los Ultimos avances y métodos disponibles.

Con esta Capacitacion Practica,
analizaras como la Sociedad, la
Cultura y la Diversidad son fuerzas
interrelacionadas que moldean

las dinamicas contemporaneas”
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Con la globalizacion y el avance tecnologico, las sociedades contemporaneas se
enfrentan a desafios y oportunidades sin precedentes. De hecho, la diversidad cultural
se manifiesta, no solo en la multiplicidad de identidades y expresiones artisticas, sino
también en la interconexion global que redefine constantemente las normas sociales
y los valores culturales.

Estos procesos no solo reflejan la complejidad de nuestras sociedades modernas, sino que
también destacan la necesidad urgente de entender y valorar las diferencias como parte
integral de un panorama social cada vez mas diverso y dinamico. De este modo, TECH
Universidad FUNDEPQOS ha creado un programa que incluye una estancia de 120 horas

en una destacada institucion.

Asi, durante 3 semanas el egresado pasara a formar parte de un equipo de especialistas
del maximo nivel, con los que trabajara activamente en el desarrollo de proyectos reales
en Procesos Sociales. De esta manera, podra profundizara en los cambios sociales,
examinando como la diversidad cultural y las identidades colectivas influyen

en las normas y valores de una comunidad globalizada.

Durante la estancia contara con el apoyo de un tutor adjunto, que velara porque

se cumplen los requisitos para los que se diseno esta Capacitacion Practica. Por ello,
el especialista podra perfeccionar sus habilidades en sensibilidad cultural y empatia
intercultural, asf como en gestion de la diversidad, reconociendo su importancia

en la construccion de sociedades inclusivas y resilientes.
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¢ Por que cursar esta

Capacitacion Practica?

La educacion de postgrado debe ir mucho mas alla de ofrecer una actualizacion
académica. Con esta idea en mente, TECH Universidad FUNDEPOS disefio un
producto académico Unico y disruptivo en el panorama pedagoégico actual, que
permitira al especialista adentrarse en un entorno clinico real donde practicar los

ultimos procedimientos y técnicas en la Reproduccion Asistida. Durante 3 intensivas

semanas, se integrara en un equipo de trabajo multidisciplinar, donde comprobara
de primera mano la complejidad de los procesos sociales contemporaneos,
preparandose para enfrentar los desafios y oportunidades del mundo actual

con una perspectiva informada y empatica.

Abordaras temas clave, como la
multiculturalidad, la identidad cultural
y las politicas de inclusion, equipandote
con herramientas practicas para
comprender y gestionar la complejidad
de las interacciones sociales”

1. Actualizarse a partir de la ultima tecnologia disponible

Herramientas avanzadas de analisis de datos e Inteligencia Artificial permiten
examinar grandes conjuntos de datos, para identificar tendencias sociales y culturales
emergentes con mayor precision y rapidez. Ademas, plataformas digitales y redes
sociales sirven como espacios de interaccion y difusion de ideas, facilitando el estudio
de como se forman y transforman las identidades sociales en un contexto globalizado.
Estas tecnologias promueven un entendimiento mas profundo y matizado de la
diversidad cultural y las complejidades de las relaciones sociales en el siglo XXI.

2. Profundizar a partir de la experiencia de los mejores especialistas

El amplio equipo de profesionales que acompafiara al especialista a lo largo de todo

el periodo practico supone un aval de primera y una garantia de actualizacion sin
precedentes. Con un tutor designado especificamente, el alumno podra desarrollar

proyectos reales en un entorno de vanguardia, lo que le permitira incorporar en su practica

diaria los procedimientos y herramientas mas efectivas en los Procesos Sociales.

3. Adentrarse en entornos profesionales de primera

TECH Universidad FUNDEPOS selecciona minuciosamente todos los centros
disponibles para las Capacitaciones Practicas. Gracias a ello, el especialista tendra
garantizado el acceso a un entorno clinico de prestigio en el area de los Procesos
Sociales. De esta manera, podra comprobar el dia a dia de un area de trabajo
exigente, rigurosa y exhaustiva.
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4. Llevar lo adquirido a la practica diaria desde el primer momento

El mercado académico esta plagado de programas pedagogicos poco adaptados

al quehacer diario del especialista y que exigen largas horas de carga lectiva, muchas
veces poco compatibles con la vida personal y profesional. TECH Universidad FUNDEPOS
ofrece un nuevo modelo de aprendizaje, 100% practico, que permite ponerse al frente

de procedimientos de ultima generacion en el campo de los Procesos Sociales y, lo mejor
de todo, llevarlo a la practica profesional en tan solo 3 semanas.

5. Abrir la puerta a nuevas oportunidades

No solo se fomentara la comprension profunda de las complejidades culturales

y sociales, sino que también se facilitara la identificacion de soluciones innovadoras
para abordar desafios globales como la desigualdad, la discriminacién y la exclusion
social. En el campo de estudio, equipar a los egresados con herramientas tedricas
avanzadas y practicas basadas en la investigacion, influird positivamente en la
configuracion de politicas publicas inclusivas, programas educativos efectivos

y estrategias de comunicacion intercultural que promuevan el entendimiento

mutuo y el respeto a la diversidad.

Tendras una inmersion practica total
en el centro que tu mismo elijas”
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Los objetivos se centraran en proporcionar a los egresados un entendimiento profundo
y contextualizado de cémo los fendmenos sociales, las dinamicas culturales y la
diversidad interactuan y se desarrollan en el mundo contemporaneo. Asi, se fortaleceran
las habilidades para identificar y abordar desafios relacionados con la multiculturalidad,
la inclusion y la gestion de la diversidad en diversos entornos sociales. Ademas, se
fomentara una vision critica y reflexiva, que permita a los profesionales contribuir
positivamente a la construccion de sociedades mas justas, inclusivas y respetuosas

de la pluralidad cultural.

Comprender los principios fundamentales de la sociedad contemporanea

Analizar la interrelacion entre cultura, identidad y diversidad

Explorar las dinamicas sociales y sus impactos en diferentes contextos

Evaluar la influencia de los procesos historicos en la configuracion actual de la sociedad
Desarrollar habilidades para la gestion y resolucién de conflictos sociales

Promover el respeto y la valoracion de la diversidad cultural

Estudiar las politicas publicas relacionadas con la inclusion social y la equidad
Fomentar el liderazgo y la participacion ciudadana en contextos comunitarios
Investigar las manifestaciones culturales como expresiones de identidad colectiva

Reflexionar criticamente sobre los problemas sociales emergentes
y sus soluciones potenciales
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Objetivos especificos

+ Realizar investigaciones sobre temas sociales relevantes en diferentes comunidades
+ Facilitar talleres interactivos sobre sensibilizacion cultural y diversidad

+ Observar y documentar practicas culturales en entornos diversos

+ Participar en proyectos de desarrollo comunitario centrados en la inclusion social

+ Colaborar con organizaciones no gubernamentales en la implementacion
de programas sociales

+ Analizar estudios de caso sobre problematicas sociales contemporaneas
+ Disefar estrategias para promover el didlogo intercultural y la tolerancia

+ Contribuir a la creacion de campafias educativas sobre derechos humanos
y diversidad

+ Organizar eventos culturales que promuevan la interaccion y el entendimiento mutuo

+ Evaluar el impacto de politicas publicas en la cohesion social y la igualdad
de oportunidades

+ Participar en intercambios culturales para ampliar la perspectiva global

+ Facilitar espacios de reflexion sobre la relacion entre identidad cultural
y bienestar social

+ Aplicar métodos de investigacion cualitativa para el analisis de problemas sociales

+ Proponer recomendaciones para mejorar la integracion y convivencia intercultural
en comunidades diversas
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Planificacion
de la ensenanza

La Capacitacion Practica de este programa en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura
y Diversidad, esta conformado por una estancia practica una institucion de amplio
reconocimiento, de 3 semanas de duracion, de lunes a viernes y con jornadas de 8
horas consecutivas de formacion practica, junto a un especialista adjunto. Asi, esta
estancia le permitira al egresado trabajar en proyectos reales al lado de un equipo
de profesionales de referencia en el area de los Procesos Sociales, aplicando

los procedimientos mas innovadores hasta la fecha.

En esta propuesta de capacitacion, de caracter completamente practica, las actividades
estan dirigidas al desarrollo y perfeccionamiento de las competencias necesarias

para la realizacion de Procesos Sociales, en condiciones que requieren un alto nivel

de cualificacion, y que estan orientadas a la capacitacion especifica para el ejercicio

de la actividad. Se trata, sin duda, de una oportunidad Unica para aprender trabajando.

La parte practica se realizara con la participacion activa del estudiante desempefnando
las actividades y procedimientos de cada area de competencia (aprender a aprender
y aprender a hacer), con el acompafiamiento y guia de los profesores y demas
compafieros de entrenamiento que faciliten el trabajo en equipo y la integracion
multidisciplinar como competencias transversales para la praxis de las Humanidades
(aprender a sery aprender a relacionarse).

Los procedimientos descritos a continuacion seran la base de la parte practica
de la capacitacion, y su realizacion estara sujeta a la disponibilidad propia del centro
y su volumen de trabajo, siendo las actividades propuestas las siguientes:
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Modulo Actividad Practica

Investigar las dindmicas sociales contemporaneas

. .. Analizar la influencia de los medios de comunicacion en la cultura actual
Investigacion

y Analisis

Estudiar la evolucion de las estructuras familiares en contextos diversos

Investigar las manifestaciones de identidad cultural en diferentes comunidades

Disefar programas educativos inclusivos y culturalmente sensibles

Implementar estrategias para promover la igualdad de género en entornos sociales

Intervencion y Gestion
Planificar y ejecutar proyectos de intervencién comunitaria

Gestionar equipos multidisciplinarios en proyectos de diversidad cultural

Elaborar informes y documentos sobre estudios socioculturales

. .. Crear campafas de sensibilizacion sobre diversidad y género
Comunicacion

y Difusion

Disefar estrategias de comunicacién intercultural efectivas

Utilizar herramientas digitales para la difusion de resultados de investigacién

Desarrollar materiales didacticos adaptados a contextos socioculturales especificos

.. Facilitar talleres y capacitaciones sobre diversidad cultural y perspectiva de género
Formacion

y Educacion

Colaborar en programas de educacién formal e informal que promuevan la inclusién

Evaluar el impacto de programas educativos en comunidades diversas
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¢;Donde puedo hacer la

Capacitacion Practica? @

En su maxima de ofrecer una educacion de calidad al alcance de la mayoria !
de las personas, TECH Universidad FUNDEPQOS se ha dispuesto ampliar los horizontes N

académicos para que esta capacitacion pueda ser impartida en diversos centros i Rl
alrededor de la geografia nacional. Asi, se trata de una oportunidad Unica que permitira i 1 i
al profesional seguir haciendo crecer su carrera al lado de los mejores especialistas
del sector.

Trabajaras directamente con comunidades
y organizaciones, abordando problemas
sociales y culturales de relevancia
contemporanea. jApuesta por la mejor

. ;- SrinAl” -
estancia practica del mercado académico! AW,

”.F i
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El alumno podra cursar esta capacitacion en los siguientes centros:

Pais Ciudad
Espafia Madrid

Direccion: Calle Serrrano,117, chamartin,
28006 Madrid

Agencia Estatal Espafiola para la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnolégico

Capacitaciones practicas relacionadas:
-Geotecnia y Cimentaciones

Aprovecha esta oportunidad para rodearte
de profesionales expertos y nutrirte
de su metodologia de trabajo”
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Condiciones generales

Seguro de responsabilidad civil

La maxima preocupacion de esta institucion es garantizar la seguridad tanto de los
profesionales en practicas como de los demas agentes colaboradores necesarios en
los procesos de capacitacion practica en la empresa. Dentro de las medidas dedicadas
a lograrlo, se encuentra la respuesta ante cualquier incidente que pudiera ocurrir durante
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, esta entidad educativa se compromete a contratar un seguro de
responsabilidad civil que cubra cualquier eventualidad que pudiera surgir durante
el desarrollo de la estancia en el centro de practicas.

Esta pdliza de responsabilidad civil de los profesionales en practicas tendra coberturas
amplias y quedara suscrita de forma previa al inicio del periodo de la capacitacion
practica. De esta forma el profesional no tendra que preocuparse en caso de tener que
afrontar una situacion inesperada y estara cubierto hasta que termine el programa
practico en el centro.




Condiciones Generales de la Capacitacion Practica

Las condiciones generales del acuerdo de practicas para el programa seran las siguientes:

1. TUTORIA: durante la Capacitacion Practica el alumno tendré asignados dos tutores
que le acompanfaran durante todo el proceso, resolviendo las dudas y cuestiones que
pudieran surgir. Por un lado, habra un tutor profesional perteneciente al centro de
practicas que tendra como fin orientar y apoyar al alumno en todo momento. Por otro
lado, también tendra asignado un tutor académico, cuya mision sera la de coordinar
y ayudar al alumno durante todo el proceso resolviendo dudas y facilitando todo
aquello que pudiera necesitar. De este modo, el profesional estara acompafado en

todo momento y podra consultar las dudas que le surjan, tanto de indole practica

como académica.

2. DURACION: el programa de practicas tendrd una duracion de tres semanas
continuadas de formacion préactica, distribuidas en jornadas de 8 horas y cinco dias
ala semana. Los dias de asistencia y el horario seran responsabilidad del centro,
informando al profesional debidamente y de forma previa, con suficiente tiempo
de antelacion para favorecer su organizacion.

3. INASISTENCIA: en caso de no presentarse el dia del inicio de la Capacitacién
Practica, el alumno perdera el derecho a la misma sin posibilidad de reembolso o
cambio de fechas. La ausencia durante mas de dos dias a las practicas sin causa
justificada/médica, supondra la renuncia de las practicas y, por tanto, su finalizacién
automatica. Cualquier problema que aparezca durante el transcurso de la estancia
se tendra que informar debidamente y de forma urgente al tutor académico.
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4. CERTIFICACION: el alumno que supere la Capacitacidn Practica recibird un certificado
que le acreditara la estancia en el centro en cuestion.

5. RELACION LABORAL: la Capacitacién Practica no constituird una relacion laboral
de ningun tipo.

6. ESTUDIOS PREVIOS: algunos centros podran requerir certificado de estudios
previos para la realizacién de la Capacitacion Practica. En estos casos,
sera necesario presentarlo al departamento de practicas de TECH Universidad
FUNDEPOS para que se pueda confirmar la asignacion del centro elegido.

7. NO INCLUYE: la Capacitacion Practica no incluird ningun elemento no descrito en
las presentes condiciones. Por tanto, no incluye alojamiento, transporte hasta la
ciudad donde se realicen las practicas, visados o cualquier otra prestacion no descrita.

No obstante, el alumno podra consultar con su tutor académico cualquier duda o
recomendacion al respecto. Este le brindara toda la informacion que fuera necesaria
para facilitarle los tramites.
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Titulacion

El programa de la Capacitacién Practica en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad
es el mas completo del panorama académico actual. A su egreso, el estudiante recibira
un diploma universitario emitido por TECH Universidad, y otro por Universidad FUNDEPOS.

Estos titulos de formacion permanente y actualizacion profesional de TECH Universidad

y Universidad FUNDEPOS garantizan la adquisicion de competencias en el area de conocimiento,
otorgando un alto valor curricular al estudiante que supere las evaluaciones y acredite

el programa tras cursarlo en su totalidad.

Este doble reconocimiento, de dos destacadas instituciones universitarias, suponen una doble
recompensa a una formacion integral y de calidad, asegurando que el estudiante obtenga una
certificacion reconocida tanto a nivel nacional como internacional. Este mérito académico

le posicionara como un profesional altamente capacitado y preparado para enfrentar los retos
y demandas en su area profesional.

Titulo: Capacitacion Practica en Procesos Sociales: Sociedad, Cultura y Diversidad
Duracion: 3 semanas

Asistencia: de lunes a viernes, turnos de 8 horas consecutivas

UNIVERSIDAD
@FUNDEPOS

Universidad Fundepos Alma Mater

Se confiere el presente Certificado a

Por haber concluido el programa de

Capacitacién Practica en Procesos Sociales:
Sociedad, Cultura y Diversidad

Dado en San José, el dia __ de de

LT

Luis Portuguez
Decano

tecn
universidad

C. con de i ificacio ha
con éxito y obtenido el titulo de:

Capacitacion Practica en Procesos Sociales:
Sociedad, Cultura y Diversidad

Se trata de un titulo propio de esta Universidad con una duracién de 120 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacin dd/mm/aaaa

TECH es una Institucion Particular de ion Superior
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

En Ciudad de México, a 31 de mayo de 2024

P

Mtro. Gerardo Daniel Orozco Martinez

6eligo unico TECH: AFWOR3S_techtiute com/tiuos.
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