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Apresentacao

A Gestédo da Formacéo Profissional exige um conhecimento profundo do sistema
educativo e das ultimas inovacdes do setor, orientadas para novos formatos de
aprendizagem que melhorem as competéncias de compreensao do aluno. Por outro
lado, o surgimento da pedagogia no ambiente digital exige o dominio da linguagem
das novas tecnologias e o desenvolvimento de cursos de qualidade que garantam a
aplicacao de boas praticas de ensino. Abrange também as técnicas de comunicagao
e de expressao oral que os profissionais necessitam para o desempenho das suas
funcoes, bem como a abertura a um ambiente global e diversificado no qual se pode
centrar a concegao e a gestao de cursos de especializagao profissional, favorecendo
assim o desenvolvimento das suas competéncias pedagogicas e, com isso, 0 seu
futuro académico e profissional.
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Prepare-se para assumir uma posicao de
responsabilidade: torne-se um especialista em Gestao
de Formacao, aprendendo sobre os diferentes niveis
de planeamento possiveis para a projecdo educacional
gracas a este curso’
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Este Curso de Especializagdo em Gestdo da Formagao Profissional da TECH visa
impulsionar a carreira dos profissionais do ensino que pretendam dar um passo

em frente e assumir uma posigao de responsabilidade, centrada na gestéo e
administragao de projetos de especializagdo profissional. Esta modalidade de ensino
exige um conhecimento aprofundado do programa de ensino e o desenvolvimento de
competéncias de organizagao de alto nivel.

Neste sentido, € um curso que se destaca pela abrangéncia dos seus conteddos, pois
inclui um programa de estudos atualizado e de qualidade, orientado para o reforgo
das competéncias do profissional na drea da docéncia, seguindo um percurso tedrico
pratico com o qual domina as varias ferramentas para prosperar na sua carreira
académica e profissional.

Assim, foi estabelecido um plano de estudos que fornece uma viséo atual do
funcionamento do sistema educativo, com especial énfase nas tecnologias de
informacg&o e comunicagdo para a Educacao e nas diferentes técnicas de comunicagao
e expressao oral para o professor. Além disso, melhora as competéncias pedagoégicas
do estudante e instrui-o nas melhores praticas da sua profissdo, abrindo-o a um
ambiente diversificado e virtual que Ihe da os conhecimentos necessarios para
conceber e gerir programas educativos como o ensino bilingue, o ensino formal ou a
Educacao Permanente, entre outros.

Acresce que, sendo um curso 100% online, a TECH permite ao aluno conciliar os
estudos com a sua vida pessoal e atividade profissional, preconizando a exceléncia
sem necessidade de presencas ou deslocagdes longas que impegam o aproveitamento
do tempo para horas de estudo proveitosas, tudo através de um dispositivo eletronico
com acesso a internet.

Este Curso de Especializagao em Gestao de Formacao Profissional conta com o
conteldo educacional mais completo e atualizado do mercado. As suas principais
caracteristicas sao:

+ 0 desenvolvimento de casos praticos apresentados por especialistas em pedagogia

+ O conteudo grafico, esquematico e eminentemente pratico do livro fornece
informagdes cientificas e praticas sobre as disciplinas que sdo essenciais para a
pratica profissional

+ Exercicios praticos onde o processo de autoavaliagéo pode ser levado a cabo a fim
de melhorar a aprendizagem

+ A sua énfase especial em metodologias inovadoras

+ Palestras tedricas, perguntas ao especialista, foruns de discussao sobre questdes
controversas e atividades de reflexao individual

+ Possibilidade de aceder ao conteldo a partir de qualquer dispositivo fixo ou portatil
com ligagéo a Internet

Explore as varias possibilidades
com a combinac&o de diferentes
ferramentas TIC na escola como
ferramenta educativa”



Aprender técnicas de comunicagao
eficazes na sala de aula e estruturar a
informacéo de forma adequada para
que 0s alunos assimilem corretamente
0S conhecimentos sera um dos seus
objetivos neste Curso de Especializagao”

O corpo docente do curso inclui profissionais do setor que trazem para esta
especializagdo a sua experiéncia profissional, para além de especialistas reconhecidos
de sociedades de referéncia e universidades de prestigio

Gragas ao seu conteldo multimédia, desenvolvido com a mais recente tecnologia
educativa, o profissional tera acesso a uma aprendizagem situada e contextual, ou
seja, um ambiente de simulagao que lhe proporcionara uma aprendizagem imersiva
programada para praticar em situagoes reais

A elaboracao deste programa baseia-se na Aprendizagem Baseada nos Problemas,
através da qual o instrutor deve tentar resolver as diferentes situacdes da atividade
profissional que surgem ao longo do curso académico. Para tal, o profissional
contara com a ajuda de um sistema inovador de videos interativos desenvolvido por
especialistas reconhecidos
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Gerir e criar com sucesso uma
identidade digital de acordo com

0 contexto, estando consciente da
importancia do rasto digital e das
possibilidades que as ferramentas TIC
oferecem no campo do ensino.

Compreendera de forma clara 0s
fundamentos e os elementos do
planeamento educativo, bem como

a andlise dos seus modelos e as
ferramentas utilizadas em cada caso.
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Objetivos

Gracgas a organizagao do programa deste Curso de Especializagao e a metodologia
educativa da TECH, o estudante adquirira as competéncias necessarias para efetuar uma
excelente Gestédo da Formagao Profissional. O conteldo do plano de estudos proporcionara
todos os conhecimentos que o aluno necessita para crescer neste campo da pedagogia,
promovendo o desenvolvimento das suas competéncias no ambito da docéncia a partir

da posicao de responsabilidade orientada para a gestédo e administragdo da modalidade
educativa da especializagéo profissional, permitindo-lhe alcangar os objetivos propostos.
Desta forma, progredira na sua carreira académica e profissional.
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Adquirira as competéncias de planificacao
necessarias para a elaboracao de
programas educativos e uma gestao
pedagogica de dez alunos sequndo a
metodologia mais inovadora”
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Objetivos gerais

+ Aprender a ensinar e orientar 0 ensino para cada aluno em fungao das suas condigdes
+ Obter as competéncias necessarias para trabalhar com as diferentes ferramentas TIC

+ Conhecer e compreender os elementos, processos e valores da educagéo e o seu
impacto na educacao integral.

+ Saber como estruturar a informagao de forma apropriada que permita aos
estudantes assimilar os conhecimentos corretamente

+ Compreender a importancia do desenvolvimento profissional dos professores e 0
seu reflexo direto na qualidade da educagéo.

+ Conhecer os diferentes fundamentos pedagogicos da educagao

Aproxime-se do desenvolvimento
de processos de intervengdo nos
diferentes dominios da Educacédo
Permanente gracas a este Curso
de Especializacdo da TECH"




Objetivos especificos

Médulo 1. Tecnologias de informagao e de comunicagao para a Educagao
+ Adquirir as competéncias e conhecimentos digitais necessarios, complementados
por competéncias pedagogicas e metodologicas adequadas ao contexto atual

+ Adquirir conhecimentos nas boas praticas das ferramentas TIC para assegurar
o desenvolvimento profissional dos professores na gestéo das fontes digitais
para uso pedagdgico, comunicagao em redes digitais para fins pedagdgicos,
capacidade de criar materiais de ensino usando ferramentas digitais e gestao de
problemas, bem como conhecimento das dreas de seguranga para 0 Uso correto
das ferramentas TIC na sala de aula

+ Gerir e criar uma identidade digital de acordo com o contexto, estando consciente
da importancia do rasto digital e das possibilidades que as TIC oferecem a este
respeito, conhecendo assim os seus beneficios e riscos.

+ Gerar e saber como aplicar as TIC
+ Combinar as diferentes TIC na escola como ferramenta educacional

+ |dentificar e descobrir aimportancia da formagao de professores em servico

Mddulo 2. Técnicas de comunicacao e expressao oral para professores
+ Aprender técnicas de comunicacdo eficazes na sala de aula

+ Saber como estruturar a informagao de forma apropriada que permita aos
estudantes assimilar os conhecimentos corretamente

+ Refletir sobre os aspetos da comunicagéo verbal e ndo-verbal apropriados para o
desenvolvimento do ensino

+ Saber como gerir o stress que qualquer exposigao publica produz

+ Observagao de técnicas para o cuidado da voz

Objetivos | 11 tech

Mddulo 3. Elaboragao e gestao de programas educativos
+ Compreender os diferentes niveis de planeamento possiveis para o projeto educacional

+ Analisar modelos, ferramentas e atores no planeamento educativo
+ Compreender os fundamentos e elementos do planeamento educativo

+ Detetar as necessidades de capacitagao através da aplicagéo de diferentes
modelos de analise existentes

+ Adquirir as habilidades de planeamento necessarias para o desenvolvimento de
programas educativos

Mddulo 4. Educacao permanente
+ Compreender os conceitos fundamentais ligados a Educacéo Permanente

+ Analisar a situagao da Educagé@o Permanente como um principio organizador da
realidade educativa

+ Tomar consciéncia da necessidade da Educagdo Permanente como um quadro
de referéncia para todo o sistema educativo

+ Familiarizar-se com os diferentes campos de agédo da aprendizagem ao longo da vida

+ Abordar o desenvolvimento de processos de intervengao nos diferentes dominios
da Educacéo Permanente



03
Estrutura e conteudo

O conteldo deste curso foi concebido com base nas exigéncias da gestao do dominio
pedagogico da modalidade de especializagéo profissional, seguindo um percurso
tedrico pratico que permite dominar as diferentes técnicas para preparar os alunos

no seu caminho para a exceléncia no setor educativo. Assim, foi criado um curriculo
cujos modulos fornecem uma visdo inovadora das tecnologias da informagao e da
comunicacao para a educacéao, da forma de se exprimir oralmente e de projetar e gerir
programas educativos. Também destaca a Educagao Permanente, analisando-a em
pormenor, o que permitira ao profissional desenvolver plenamente as suas capacidades
de comunicagao.
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A utilizacdo da Internet como recurso
educativo € uma realidade, junte-se aos
profissionais do setor em m-Learning e
descubra como os professores constroem
a sua identidade digital"
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Mddulo 1.Tecnologias de informagao e comunicagao para a educagao

1.1, TIC, alfabetizagdo e competéncias digitais
1.1.1.  Introdugéo e objetivos
1.1.2.  Aescola na sociedade do conhecimento
1.1.3.  Asferramentas TIC no processo de ensino e aprendizagem
1.1.4. Literacia digital e competéncias
1.1.5. O papel do professor na sala de aula
1.1.6.  As competéncias digitais dos professores
1.1.7. Referéncias bibliograficas
1.1.8.  Hardware na sala de aula: POI, tablets e smartphones
1.1.9. Ainternet como um recurso educativo: web 2.0 em-Learning
1.1.10. O professor como parte da Web 2.0: como construir a sua identidade
digital?
1.1.11. Diretrizes para a criagdo de perfis de professores
1.1.12. Criar um perfil de professor no Twitter
1.1.13. Referéncias bibliograficas

1.2, Criagao de conteudos pedagogicos com as TIC e as suas possibilidades na sala de
aula

1.2.1. Introdugéo e objetivos
1.2.2.  Condigdes para a aprendizagem participativa
1.2.3. 0 papel do aluno na sala de aula TIC: prosummer
1.2.4.  Criagdo de conteudos na Web 2.0: ferramentas digitais
1.2.5. 0 blog como um recurso pedagogico de sala de aula
1.2.6. Diretrizes para a criagdo de um blogue educativo
1.2.7.  Elementos do blogue como um recurso pedagogico
1.2.8. Referéncias bibliograficas

1.3, Ambientes pessoais de aprendizagem para professores
1.3.1. Introdugéo e objetivos
1.3.2.  Formagao de professores para a integragdo das TIC
1.3.3.  Comunidades de aprendizagem
1.3.4. Definicdo de ambientes pessoais de aprendizagem
1.3.5.  Uso educativo de PLE e PNL
1.3.6. Desenho e criagdo do nosso PLE de aula
1.3.7. Referéncias bibliograficas

1.4.

1.5.

1.6.

Aprendizagem colaborativa e curadoria de conteudos
1.41. Introdugédo e objetivos

1.4.2.  Aprendizagem colaborativa para a introdugao eficiente das TIC na sala de
aula

1.4.3. Ferramentas digitais para trabalho colaborativo
1.4.4.  Curadoria de conteldos

1.4.5.  Acuradoria de conteidos como uma pratica didatica na promogao das
competéncias digitais dos estudantes

1.4.6. 0O professor curador de contelidos Scoop.it
1.47. Referéncias bibliograficas

Utilizagé&o pedagogica das redes sociais Seguranga na utilizagao das TIC na sala
de aula

1.5.1.  Introdugdo e objetivos
1.5.2.  Principio da aprendizagem interligada

1.5.3.  Redes sociais: ferramentas para a criagdo de comunidades de
aprendizagem

1.54.  Comunicagao nas redes sociais: gestdo dos novos codigos comunicativos
1.5.5.  Tipos de redes sociais
1.5.6.  Como utilizar RRSS na sala de aula: criagdo de contetudos

1.5.7.  Desenvolvimento de competéncias digitais de estudantes e professores
com a integragao das RRSS na sala de aula

1.5.8. Introducéo e objetivos da seguranga na utilizagdo das TIC na sala de aula
1.5.9. Identidade digital
1.5.10. Riscos para menores na Internet

1.5.11. Educagdo para os valores com as TIC: metodologia de aprendizagem-
servigo (ApS) com recursos TIC

1.5.12. Plataformas de promogéo de seguranga na Internet

1.5.13. Seguranga na Internet como parte da educagao: escolas, familias, alunos
e professores

1.5.14. Referéncias bibliograficas

Criagao de contetdos audiovisuais com ferramentas TIC A ABP e as TIC
1.6.1. Introdugéo e objetivos

1.6.2.  Taxonomia de Bloom e TIC

1.6.3. 0 podcast educativo como elemento didatico

1.6.4. Criagdo de audio



1.7.

1.8.

1.9.

1.6.5.
1.6.6.
1.6.7.
1.6.8.
1.6.9.

1.6.10.
1.6.11.
1.6.12.
1.6.13.
1.6.14.
1.6.15.
1.6.76.

A'imagem como elemento didatico

Ferramentas TIC com utilizagao educativa de imagens

Edigdo de imagens com as TIC: ferramentas para a sua edigdo
0 que é a ABP?

Processo de trabalho com ABP e as TIC

Elaborar o ABP com as TIC

Possibilidades educativas na Web 3.0

Youtubers e instagramers: aprendizagem informal em meios digitais
0 videotutorial como um recurso pedagogico de sala de aula
Plataformas para a divulgagao de material audiovisual
Diretrizes para a criagao de um video educativo

Referéncias bibliograficas

Politica e legislagdo em matéria de TIC

1.7.1.
1.7.2.
1.7.3.
1.7.4.
1.7.5.
1.7.6.

Introdugao e objetivos

Leis de protecéo de dados organicos

Guia de recomendag0es para a privacidade das criangas na Internet
Os direitos de autor: copyright e Creative Commons

Utilizag&o de material protegido por direitos de autor

Referéncias bibliograficas

Gamificagdo: motivagao e as TIC na sala de aula

1.8.1.
1.8.2.

1.8.3.
1.8.4.
1.8.5.
1.8.6.
1.8.7.
1.8.8.

Introdugdo e objetivos

A gamificagdo entra na sala de aula através de ambientes virtuais de
aprendizagem

Aprendizagem baseada em jogos (GBL)

Realidade Aumentada (RA) na sala de aula

Tipos de realidade aumentada e experiéncias em sala de aula

Codigos QR na sala de aula: geragéo de codigos e aplicagao educacional
Experiéncias de aula

Referéncias bibliograficas

Competéncia mediatica na sala de com as TIC

1.9.17.
1.9.2.
1.93.
1.9.4.

Introdugao e objetivos

Promogao da competéncia medidtica dos professores
Dominar a comunicagdo para um ensino motivador
Comunicagao de contetdos pedagdgicos com as TIC

Estrutura e contetdo | 15 t@Cn

1.9.5.  Aimportancia da imagem como recurso pedagégico

1.9.6. Apresentagdes digitais como um recurso didatico na sala de aula
1.9.7.  Trabalhar com imagens na sala de aula

1.9.8.  Partilharimagens na Web 2.0

1.9.9. Referéncias bibliograficas

. Avaliagéo para a aprendizagem com base nas TIC

1.10.1. Introdugéo e objetivos

1.10.2. Avaliagao para a aprendizagem com base nas TIC

1.10.3. Ferramentas de avaliagdo: portfolio digital e rubricas
1.10.4. Construgao de um e-Portofolio com o Google Sites

1.10.5. Gerar rubricas de avaliagédo

1.10.6. Desenhar avaliagdes e autoavaliagdes com o Google Forms
1.10.7. Referéncias bibliograficas

Mddulo 2. Técnicas de comunicacao e expressao oral para professores
2.1,

2.2.

2.3.

2.4.

Capacidade de comunicagéo do professor

2.1.1.  Capacidades de comunicacéo dos professores
2.1.2.  Aspetos da boa comunicagéo dos professores
2.1.3.  Avoz caracteristicas e uso

2.1.4.  Caracteristicas da mensagem

Expressao oral na educagao

2.2.1.  Interagao oral

2.2.2.  Amensagem na expressao oral

2.2.3.  Estratégias de comunicagdo na expresséao oral
Expressao escrita na educagao

2.3.1.  Expressao escrita

2.3.2.  Desenvolvimento da expressao escrita

2.3.3.  Métodos e estratégias de aprendizagem
Exatidao lexical e terminologia

2.4.1.  Conceito de precisdo lexical

2.4.2.  Vocabulario recetivo e produtivo

2.4.3. Importancia do Iéxico e do vocabulario na transmisséo do conhecimento
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Recursos didaticos I. TIC

2.51. Conceitos-chave sobre recursos educativos digitais
2.5.2. Integragdo e possibilidades das TIC na profissdo docente
2.53. TIC e comunicagéo na sala de aula

Recursos didaticos Il. Comunicagéo oral

2.6.1.  Oralidade

2.6.2. Didatica da comunicagao oral

2.6.3.  Recursos didaticos da comunicagao oral

2.6.4. Elaboragéo dos materiais didaticos

2.6.5.  Avaliagdo e correcédo da expressao oral

Recursos didaticos Il. Comunicagao escrita

2.7.1.  Afungao epistémica da escrita e 0s modelos do processo de escrita

2.7.2.  Os modelos da composigao de textos e as estratégias e atividades de
escrita

2.7.3.  Avaliagao e corre¢do da expressao escrita
Ambientes apropriados de ensino e aprendizagem
2.8.1. Introdugéo
2.8.2.  Conceitualizagao de um ambiente de ensino e aprendizagem adequado
2.8.3.  Espagos de aprendizagem Elementos
2.84. Tipos de ambientes de aprendizagem
Novas técnicas de comunicagdo e TIC
2.9.1.  Comunica¢doeTIC
2.9.2.  Novas técnicas de comunicagao
2.9.3.  Opgoes, limitagoes e efeitos das TIC no ensino
Teoria da comunicagao e educagao
2.10.1. Introdu¢do Comunicagao educativa
2.10.1.7. A educagao como sistema de comunicagao
2.10.2. Modelos de interagao educativa
2.10.3. Meios de comunicagéo social de massas e educativa
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Mddulo 3. Elaboracéo e gestao de programas educativos

3.1. Elaboragdo e gestéo de programas educativos
3.1.1.  Etapas e tarefas na concegdo de programas educacionais
3.1.2.  Tipos de programas educativos
3.1.3.  Avaliagé@o do programa educativo
— 3.1.4.  Modelo de programa educacional baseado nas competéncias
3.2, Concegéo do programa em ambientes educacionais formais e ndo formais
3.2.1.  Educagao formal e ndo formal
3.2.2.  Modelo de programa de educagao formal
3.2.3.  Modelo de programa de educagao ndo formal
3.3, Programas educacionais e tecnologias de informagado e comunicagao
3.3.1. Integragao das TIC nos programas educativos
3.3.2.  Vantagens das TIC no desenvolvimento de programas educativos
3.3.3.  Praticas educativas e as TIC
3.4.  Concegdo de programas educativos e bilinguismo
3.4.1.  Vantagens do bilinguismo
3.4.2.  Aspetos curriculares para a concegao de programas educacionais no
bilinguismo
3.43. Exemplos de programas educativos e bilinguismo
3.5, Concegao pedagdgica de programas de orientagdo educacional
3.5.1. Aelaboragao de programas de orientagao educacional
3.5.2.  Possiveis conteudos de programas de orientagao educacional
3.5.3.  Metodologia para a avaliagao dos programas de orientagéo educacional
3.54.  Consideragdes sobre o design
3.6.  Criacdo de programas educativos para a educacao inclusiva
3.6.1.  Fundamentos tedricos da educagao inclusiva
3.6.2.  Aspetos curriculares para a concegao de programas educativos inclusivos
3.6.3.  Exemplos de programas educativos inclusivos
3.7.  Gestéo, monitorizagdo e avaliagéo de programas educativos Competéncias
pedagogicas
3.7.1.  Aavaliagao como instrumento para a melhoria educacional
3.7.2.  Pautas para a avaliagdo de programas educativos
3.7.3.  Técnicas de avaliagdo de programas educativos
3.7.4. Competéncias pedagogicas para a avaliagéo e melhoria
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3.8.

3.9.

3.10.

Estratégias de comunicagao e divulgagao de programas educativos
3.8.1.  Processo didatico de comunicagao

3.8.2. Estratégias de comunicagao docente

3.8.3. Difusdo de programas educativos

Boas praticas na concegéo e gestao de programas educacionais na educagao
formal

3.9.1. Caracterizagéo das boas praticas de ensino

3.9.2. Influéncia das boas praticas na concegao e desenvolvimento de
programas

3.9.3. Lideranga pedagogica e boas praticas

Boas praticas na concegéo e gestdo de programas educacionais em contextos nao
formais

3.10.1. Boas praticas de ensino em contextos néo formais

3.10.2. Influéncia das boas praticas na concegao e desenvolvimento de
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Metodologia

Este programa de capacitagéo oferece uma forma diferente de aprendizagem. A nossa
metodologia é desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas escolas médicas mais prestigiadas
do mundo e tem sido considerado um dos mais eficazes pelas principais publicagées,
tais como a New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que abandona
a aprendizagem linear convencional para o levar
através de sistemas de ensino ciclicos: uma forma
de aprendizagem que provou ser extremamente
eficaz, especialmente em disciplinas que requerem
memorizagao”
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Na Escola de Educacao TECH utilizamos o Método do Caso

Excelénciana

Numa dada situagéao, o que deve fazer um profissional? Ao longo do programa,
tomada de decisao

os estudantes serdo confrontados com multiplos casos simulados, com base
em situagOes reais em que terdo de investigar, estabelecer hipdteses e finalmente
resolver a situagao. Ha abundantes provas cientificas sobre a eficacia do método.

Evidiéncia
Cientifica

Lomunidade
Educativa

Com a TECH, o aluno pode experimentar
uma forma de aprendizagem que abala as
fundagdes das universidades tradicionais
de todo o mundo.

E uma técnica que desenvolve o espirito critico e prepara
0 educador para tomar decisées, defender argumentos
e contrastar opinioes.




Sabia que este método foi desenvolvido em
1912 em Harvard para estudantes de direito?
O método do caso consistia em apresentar
situacdes reais complexas para que tomassem
decisbes e justificassem a forma de as resolver.
Em 1924 foi estabelecido como um método
de ensino padrdo em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro realizagdes fundamentais:

1 Os educadores que seguem este método ndo sé conseguem a assimilagao de
conceitos, mas também um desenvolvimento da sua capacidade mental, através
de exercicios que avaliam situagdes reais e a aplicagao de conhecimentos.

2 A aprendizagem é solidamente traduzida em competéncias praticas que
permitem ao educador integrar melhor o conhecimento na pratica diaria.

3 Aassimilagdo de ideias e conceitos é facilitada e mais eficiente, gracas
a utilizagao de situagdes que surgiram a partir de um ensino real.

4 0O sentimento de eficiéncia do esforgo investido torna-se um estimulo muito
importante para os estudantes, o que se traduz num maior interesse pela
aprendizagem e num aumento do tempo passado a trabalhar no curso.

1A e w

Metodologia |
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Relearning Methodology

A TECH combina eficazmente a metodologia do Estudo de Caso
com um sistema de aprendizagem 100% online baseado na repeticéo,
que combina 8 elementos didaticos diferentes em cada ligao.

Melhoramos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino
100% online: o Relearning.

O educador aprendera através de casos reais e da
resolucéo de situagdes complexas em ambientes
de aprendizagem simulados. Estas simula¢des
séo desenvolvidas utilizando software de dltima
geracao para facilitar a aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert
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Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar
os niveis globais de satisfacdo dos profissionais que concluem os seus estudos,
no que diz respeito aos indicadores de qualidade da melhor universidade online
do mundo (Universidade de Columbia).

Esta metodologia ja formou mais de 85.000 educadores com sucesso sem
precedentes em todas as especializagdes. Tudo isto num ambiente altamente
exigente, com um corpo estudantil universitario com um elevado perfil
socioeconomico e uma idade média de 43,5 anos.

O Relearning permitir-lhe-a aprender com menos
esfor¢co e mais desempenho, envolvendo-o mais
na sua capacitacao, desenvolvendo um espirito
critico, defendendo argumentos e opinioes
contrastantes: uma equagéao direta ao sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem ndo € um processo linear, mas acontece numa
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, cada um destes
elementos é combinado de forma concéntrica.

A pontuacao global do nosso sistema de aprendizagem ¢ de 8,01, de acordo com 0s
mais elevados padrdes internacionais.
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Este programa oferece o melhor material educativo, cuidadosamente preparado para profissionais:

Material de estudo

>

Todos os conteudos didaticos sao criados pelos especialistas que irdo ensinar o curso,
especificamente para o curso, para que o desenvolvimento didatico seja realmente
especifico e concreto.

Estes conteldos sdo depois aplicados ao formato audiovisual, para criar o método de
trabalho online da TECH. Tudo isto, com as mais recentes técnicas que oferecem pecas
de alta-qualidade em cada um dos materiais que séo colocados a disposi¢do do aluno.

Técnicas e procedimentos educativos em video

A TECH traz as técnicas mais inovadoras, com os Ultimos avangos educacionais, para
a vanguarda da atualidade em Educagao. Tudo isto, na primeira pessoa, com 0 maximo
rigor, explicado e detalhado para a assimilagéo e compreenséo. E o melhor de tudo,
pode observa-los quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipa da TECH apresenta os contetdos de uma forma atrativa e dinamica
em comprimidos multimédia que incluem audios, videos, imagens, diagramas
e mapas concetuais a fim de reforgar o conhecimento.

Este sistema educativo Unico para a apresentagao de conteldos multimédia
foi premiado pela Microsoft como uma “Histéria de Sucesso Europeu”.

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que necessita para completar
a sua capacitacao.

ORIANS
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Andlises de casos desenvolvidas e conduzidas por especialistas

A aprendizagem eficaz deve necessariamente ser contextual. Por esta razdo, a TECH
apresenta o desenvolvimento de casos reais nos quais o perito guiara o estudante
através do desenvolvimento da atencéo e da resolugao de diferentes situagbes: uma
forma clara e direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Os conhecimentos do aluno sao periodicamente avaliados e reavaliados ao longo
de todo o programa, através de atividades e exercicios de avaliagao e auto-avaliacao,
para que o aluno possa verificar como esta a atingir os seus objetivos.

Masterclasses —

Existem provas cientificas sobre a utilidade da observagao por terceiros
especializada.

O denominado Learning from an Expert constroi conhecimento e memodria,
e gera conflanga em futuras decisdes dificeis.

Guias rapidos de atuagao

A TECH oferece os conteldos mais relevantes do curso sob a forma de folhas
de trabalho ou guias de acéo rapida. Uma forma sintética, pratica e eficaz de
ajudar os estudantes a progredir na sua aprendizagem.

LK)
K\
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Certificacao

O Curso de Especializagdo em Gestao da Formacao Profissional garante, para além do
conteudo mais rigoroso e atualizado, 0 acesso a um Curso de Especializacao emitido
pela TECH Universidade Tecnoldgica
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Conclua este plano de estudos com
SUCesso e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este Curso de Especializagao em Gestao da Formacéao Profissional conta com o
conteudo educacional mais completo e atualizado do mercado

Uma vez aprovada a avaliagdo, o aluno recebera por correio, com aviso de recegao, o
certificado* correspondente ao titulo de Curso de Especializagdo emitido pela
TECH Universidade Tecnolégica.

O certificado emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica expressara a qualificagéo
obtida no Curso de Especializagéo, atendendo aos requisitos normalmente exigidos
pelas bolsas de emprego, concursos publicos e avaliagéo de carreiras profissionais.

Certificagdo: Curso de Especializagdo em Gestao da Formagao Profissional
ECTS: 24

Carga horaria: 600 horas

[]
te C n universidade
» tecnoldgica

Concede o presente

CERTIFICADO

Sr/Sra. com o documento de identificagdon®_______________
Por ter completado e certificado com sucesso o

CURSO DE ESPECIALIZAGAO

em
Gestao da Formagao Profissional
Este é um certificado atribuido por esta Universidade, reconhecido por 24 ECTS e equivalente a 600
horas, com data de inicio a dd/mm/aaaaa e data de conclusdo a dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Instituigdo Privada de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao
Publica a partir de 28 de junho de 2018.

A 17 de junho de 2020

R

c6digo tnico TECH: AFWOR23Stechtitute.com/titulos

*Apostila de Haia Caso o aluno solicite que o seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo com um custo adicional.
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Curso de Especializacao
Gestdo da Formacgao Profissional

» Modalidade: online

» Duracdo: 6 meses

» Certificagdo: TECH Universidade Tecnoldgica
» Créditos: 24 ECTS

» Horario: ao seu ritmo

» Exames: online
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