Advanced Master

Educacao Inclusiva: Exclusao
Social e Altas Habilidades

~
-

|-r. p I::I

(]
te C n universidade
» tecnologica



te C h universidade
tecnologica

Advanced Master
Educacao Inclusiva:
Exclusao Social

e Altas Habilidades

» Modalidade: online

» Duragdo: 2 anos

» Certificado: TECH Universidade Tecnolégica
» Dedicagao: 16h/semana

» Hordrio: no seu préprio ritmo

» Provas: online

Acesso ao site: www.techtitute.com/br/educacao/advanced-master/advanced-master-educacao-inclusiva-exclusao-social-altas-habilidades


http://www.techtitute.com/br/educacao/advanced-master/advanced-master-educacao-inclusiva-exclusao-social-altas-habilidades

Indice

01

Apresentacao

02

Objetivos

03

Competéncias

pdg. 4

pdg. 8

04 05

Direcao do curso Estrutura e conteudo

pag. 16

pag. 22 pdg. 30

06 0/

Metodologia Certificado

pdg. 48 pdg. 56



01
Apresentacao

Em uma sala de aula, ha uma grande diversidade de alunos, cada um com suas proprias
necessidades de aprendizagem. Estas devem ser reconhecidas pelos professores, a fim
de promover uma educagao inclusiva. Menores em risco de exclusdo social ou estudantes
com altas habilidades podem ter problemas educacionais dificeis de reconhecer ou
diagnosticar. Portanto, € necessario ter professores especializados que sejam capazes

de lidar com essas situagoes.
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A ampla variedade de caracteristicas dos alunos faz
com que precisemos de professores especializados.
Eles devem ser capazes de detectar as particularidades
e necessidades de cada um. Neste Advanced Master,
lhe damos as chaves da Educacéo Inclusiva para que
VOCE possSa aplica-las ao seu trabalho diario”
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Os professores devem orientar sua capacitagéo e trabalho para uma Educacgéo Inclusiva na
qual todos os estudantes, independentemente de suas habilidades, sejam tratados como
iguais e tenham uma especializagdo adaptada a eles. As particularidades e necessidades
dos estudantes devem tomadas como pontos fortes, a fim de desenvolver ao maximo suas
habilidades e capacidades.

O objetivo desta capacitagao é proporcionar uma visao da Educacao Inclusiva, para que
todas as criangas e adolescentes em risco de excluséo social ou com altas habilidades
possam aprender em igualdade de condi¢gGes. Com base no conhecimento de sua
realidade, proporcionar-lhes uma experiéncia de qualidade focada em como apoiar sua
aprendizagem, conquistas e plena participacao na vida da instituicao e da sociedade.

Este programa oferece uma visdo abrangente da escola inclusiva em todas as suas
dimensdes, tanto do ponto de vista da instituicdo educacional como do papel dos professores
e das familias. Além disso, fornece ferramentas e experiéncias garantidas pelo corpo docente.
Assim, o aluno aprendera com base na experiéncia profissional, bem como na pedagogia, 0
que torna sua capacitagao mais eficaz e precisa. Além disso, é necessdrio destacar que se
trata de uma capacitagao multidisciplinar, ja que os conteudos da Educagéao Inclusiva estdo
relacionados a aspectos da Exclusédo Social e das Altas Habilidades.

Ao longo desta capacitacao, o aluno conhecera todas as abordagens atuais diante
dos diferentes desafios apresentados em sua profissdo. Um grande passo que
se transformara em um progresso, ndo apenas profissional, mas também pessoal.

Este desafio € um dos compromissos sociais da TECH: ajudar na capacitagéo
de profissionais altamente qualificados e desenvolver suas competéncias pessoais,
sociais e de trabalho enquanto estuda.

Além de proporcionarmos conhecimento tedrico, mostraremos outra maneira de
estudar e aprender, mais organica, simples e eficiente. A TECH trabalha para manter
0 aluno motivado e criar uma paixao pela aprendizagem.

Este Advanced Master em Educacao Inclusiva: Exclusao Social e Altas Habilidades
conta com o conteldo mais completo e atualizado do mercado. Suas principais
caracteristicas séo:

* A'mais recente tecnologia em software e-learning

+ Sistema de ensino extremamente visual, apoiado por contetdos graficos e esquematicos
de facil assimilagdo e compreenséo

+ O desenvolvimento de estudos de caso apresentados por especialistas em pratica
+ Sistemas de video interativo de Ultima geracéo

+ Ensinamentos com apoio da pratica online

+ Sistemas de atualizagao e requalificagéo continua

+ Aprendizagem autorregulada: total compatibilidade com outras ocupagdes

* Exercicios praticos para autoavaliagao e verificagao da aprendizagem

* Grupos de apoio e sinergias educacionais: perguntas aos especialistas, foruns de discussao
e conhecimento

+ Comunicagao com o professor e trabalho de reflexdo individual

+ Disponibilidade de acesso a todo o contelido a partir de qualquer dispositivo,
fixo ou portatil, com conexao a Internet

* Bancos de documentagao complementar permanentemente disponiveis, inclusive
apos o programa

Uma capacitacdo de alto nivel educacional,
apoiada pelo desenvolvimento tecnologico
avancado e pela experiéncia de ensino dos
melhores profissionais”
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Uma imerséo profunda e completa nas
estratégias e abordagens da Educacgéo
inclusiva: Exclusdo Social e Altas Habilidades.

Uma capacitacdo criada para profissionais
que aspiram a exceléncia e que lhe permitira
adquirir novas habilidades e estratégias de
uma maneira fluida e efetiva"

Contamos com a melhor metodologia de ensino
e uma infinidade de casos simulados que lhe

Nosso corpo docente é composto por profissionais atuantes no mercado. Desta forma, ajudaréo a Se preparar para S/TU&Q@GS reajs.
a TECH se certifica de Ihe fornecer a meta de atualizagdo que vocé esta almejando

Temos uma equipe multidisciplinar de profissionais especializados e experientes
em diferentes dmbitos. Eles desenvolverdo o conhecimento tedrico de forma eficiente
mas, sobretudo, trardo sua experiéncia pratica: um dos diferenciais deste Advanced Master.

Este dominio do assunto é complementado pela eficacia do projeto metodolégico
deste Advanced Master. Elaborado por uma equipe multidisciplinar de especialistas em
e-Learning que integra os Ultimos avangos da tecnologia educacional. Assim, vocé sera
capaz estudar com uma série de ferramentas multimidia confortaveis e versateis

que lhe dardo a funcionalidade necessaria para a capacitagao.

A concepgao deste programa de estudos se concentra na Aprendizagem Baseada
em Problemas: uma abordagem que concebe a aprendizagem como um processo
eminentemente pratico. Para conseguir isto remotamente, utilizaremos a pratica
online. Com a ajuda de um sistema inovador de video interativo e o Learning from an
Expert, o aluno podera adquirir o conhecimento como se estivesse vivenciando o que
estd aprendendo naquele momento. Um conceito que lhe permitird integrar e fixar

o0 aprendizado de uma forma mais realista e permanente.
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Objetivos

Nosso objetivo é capacitar profissionais altamente qualificados para o mercado de

trabalho. Além disso, este objetivo € complementado, de forma global, com o impulso
do desenvolvimento humano que determina as bases para uma sociedade melhor. Este
objetivo se concretiza ao proporcionar aos profissionais 0 acesso aos mais altos niveis
de competéncia e controle. Uma meta que pode ser considerada como alcangada, com
uma capacitagao de alta intensidade e de alta precisao.
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Se a sua meta é crescer profissionalmente,
adquirindo uma capacitacdo que lhe permitira
estar entre 0os melhores, ndo procure mais: a
TECH € o seu lugar!”
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Objetivos gerais

» Capacitar o profissional para dar aula com alunos em situacéo de risco de excluséo
+ Definir as principais caracteristicas da Educagao Inclusiva

+ Gerenciar técnicas e estratégias de intervenc@o com a diversidade dos alunos, assim
como com a comunidade educativa: familias e ambiente

* Analisar o papel dos professores e das familias no contexto da Educagao Inclusiva

* Interpretar todos os elementos e aspectos da preparagao dos professores
nas escolas inclusivas

* Desenvolver a capacidade do aluno de elaborar sua propria metodologia e seu
sistema de trabalho

+ Internalizar a tipologia dos alunos que estdo em situagao de risco e exclusado social,
e como o sistema educacional deve responder a eles

+ Descrever o funcionamento do sistema de prote¢do a crianga e ao jovem
+ Estudar os diferentes tipos de medidas de protecéo e seu tratamento no ambiente escolar
+ Analisar situagdes de abuso infantil e os protocolos de agéo do corpo docente

* |dentificar os estagios de desenvolvimento desde o nascimento até a adolescéncia; permitindo
aos estudantes fazer seus proprios julgamentos sobre os efeitos que 0s processos cognitivos,
comunicativos, motores e emocionais tém sobre o desenvolvimento infantil

+ Detectar fatores de risco de natureza diferente que podem alterar o desenvolvimento
ao longo do ciclo de vida

+ Descrever as circunstancias gerais dos alunos que estao sendo instruidos e como elas
podem afetar seu ambiente educacional

* Aprender como responder aos alunos sob tutela e suas familias no ambiente escolar

*+ Aplicar a mediagdo como ferramenta pedagdgica para a resolugdo de conflitos
e harmonizagao da comunidade educativa

+ Capacitar o profissional para que reconhega e comece a detectar alunos com caracteristicas
compativeis com o espectro de altas habilidades

¢ Apresentar ao aluno as principais caracteristicas das Altas Habilidades, bem como a estrutura
pedagdgica, e juridica na qual esta configurada esta realidade

* Mostrar ao aluno as principais ferramentas de avaliagdo, bem como os critérios para
completar o processo de identificagdo das necessidades educativas especificas derivadas
das Altas Habilidades

+ Instruir o aluno no uso de técnicas e estratégias de intervengao educacional,
bem como na orientagdo da resposta nas diferentes areas extracurriculares

+ Desenvolver a capacidade do aluno de desenvolver adaptagdes especificas, assim como
colaborar ou promover programas integrais dentro do projeto educativo e o plano de atengédo
a diversidade de uma instituigdo educacional

+ Ser capaz de avaliar a multidimensionalidade das Altas Habilidades e a necessidade
de intervengdes multiprofissionais com metodologias flexiveis e adaptativas a partir
de uma visdo inclusiva

+ Consolidar a inovacéo e a aplicagdo de novas tecnologias pelos estudantes
como um elemento de base e Util no processo educacional

+ Despertar nos alunos a sensibilidade e a iniciativa necessarias para que eles se tornem
a forga motriz por tras da necessaria mudancga de paradigma que tornara possivel
um sistema educacional inclusivo



Objetivos especificos

Médulo 1. Educagao inclusiva e inclusao social
+ Descrever conceitos-chave relacionados a inclusdo educacional e social

* Explicar os métodos tradicionais de educagao

+ Definir métodos fundamentais de educacéao inclusiva
* |dentificar as necessidades dos alunos

* |dentificar as necessidades e possibilidades da escola

* Planejar uma resposta educacional adaptada as necessidades das criangas

Maédulo 2. Preparar os professores para a escolaridade inclusiva
+ Descrever uma evolucao historica de exclusividade na sala de aula

* Interpretar as principais fontes de escopo inclusivo

* Andlise dos principais componentes para a aprendizagem dos professores
+ Instruir em diferentes modelos de escolaridade inclusiva

+ Usar ferramentas para aprender no campo da exclusividade

* Fazer uma interpretagao da escola inclusiva mais efetiva

Médulo 3. O papel da familia e da comunidade na escola inclusiva
+ Definir os tipos de familias existentes

* Aplicar técnicas e estratégias de intervengdo com diversas familias
* Explicar como trabalhar com essas familias em uma escola inclusiva

* Fornecer diretrizes para que as familias se envolvam ativamente no processo educacional
de seus filhos

+ Analisando o papel da sociedade na escola inclusiva
* Descrever o papel das familias nas comunidades de aprendizagem
+ Desenvolver a capacidade de aluno de elaborar sua propria metodologia e seu sistema de trabalho
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Méddulo 4. Principais teorias psicoldgicas e estagios de progressao
do desenvolvimento
* Manter uma visao holistica do desenvolvimento humano e fornecer os fatores-chave
para refletir sobre esta drea do conhecimento

+ Descrever as caracteristicas e contribuicdes dos diferentes modelos teoricos
da Psicologia do Desenvolvimento

+ Abordar as principais teorias que explicam o desenvolvimento humano. Os alunos
aprenderao sobre as posicoes tedricas mais relevantes que explicam as mudancas
desde o nascimento até a adolescéncia

+ Explicar o que acontece em cada etapa de desenvolvimento, bem como nos periodos
de transicdo de uma etapa para a proxima

Mddulo 5. Apego e vinculos afetivos
* Explicar a importancia do estilo de apego na relagdo com os outros

* Descrever os estilos de apego e como eles afetam a forma como interagimos na sociedade
* Explicar a teoria atual de apego e as teorias anteriores que a inspiraram

+ Estabelecer uma relagéo entre o estilo educacional da figura do cuidador e o0 estilo
de apego que a crianga desenvolvera com aquele adulto

* Descrever as possiveis consequéncias psicoldgicas do tipo de apego inseguro

* Descrever como o estilo de apego de uma crianga pode afetar sua aprendizagem
e interagao no contexto educacional

» Definir pardmetros para estabelecer contextos seguros com criangas e jovens na sala de aula
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Médulo 6. O sistema educacional como uma area de exclusao social
+ Descrever as implicagdes do sistema educacional para a inclusao de diferentes grupos
sociais tradicionalmente excluidos

+ Valorizar a importancia da escola inclusiva para a atengao a diversidade do corpo discente

+ Reconhecer as principais NEE (necessidades educativas especiais) que podem
estar presentes em ACNEE (alunos com necessidades educativas especiais)

+ Aprofundar nos modelos de atengéo para seus NEE

* Estabelecer a relagdo entre inclusdo e multiculturalidade

* Explicando a importancia do aprendizado cooperativo para a inclusao
+ Promover o valor da coeducagao na redugao da excluséo escolar

+ |dentificar os aspectos mais influentes do clima social na sala de aula

Médulo 7. O sistema de prote¢ao de menores
* Analisar o marco juridico do sistema de protecéo a infancia

+ Definir os conceitos basicos de protecéo
+ |dentificar os varios tipos de medidas de protegao
* Explicar o funcionamento dos centros residenciais e sua coordenagao com as escolas

+ Desenvolver habilidades para a intervenc¢ao escolar com criangas que vivem em familias
adotivas ou em familias acolhedoras

Mddulo 8. O ambiente educacional em relagao aos alunos sob tutela
+ Definir as caracteristicas especificas das criangas tuteladas

+ Adquirir conhecimento sobre as necessidades especificas das criangas tuteladas

+ Definir os diferentes atores envolvidos no procedimento de tutela e na tomada de decisdes
* Descrever as diferentes medidas de protecao

+ Adquirir ferramentas para lidar com situacdes decorrentes da condigao de tutela

+ Internalizar e tornar essencial a necessidade de coordenagao entre os diferentes agentes
sociais que cercam a crianga sob tutela

* Fornecer alternativas reais no campo da integragao socioprofissional

Médulo 9. Acao dos centros educacionais para lidar com situagdes de maus-tratos
de menores
+ Definir o conceito e a tipologia de abusos infantis em todas as suas versdes possiveis

* Reconhecer as consequéncias de maus-tratos a criangas, incluindo suas sequelas
de desenvolvimento e comportamento

+ |dentificar e saber como implementar protocolos para a deteccéo de violéncia contra
criangas em diferentes contextos

+ |dentificar e saber como agir em situagdes de abuso entre pares no contexto escolar

+ |dentificar e compreender a violéncia filio-parental, reconhecendo as possiveis causas
para a aquisicao de estratégias de intervencao

* Estabelecer critérios de intervengao e coordenagao de casos: recursos disponiveis,
instituicoes envolvidas, familia, professores etc.

Mddulo 10. A mediagao escolar como ferramenta de inclusao
* Analisar os conflitos que ocorrem no campo educacional

+ Estudar a conceitualizagao da mediagao escolar

+ Definir os passos a serem seguidos para uma implementagdo adequada da mediagao
+ Para aprofundar o valor pedagdgico da mediagéo escolar

¢ Adquirir habilidades para a implementagdo da mediagao

+ Estabelecer o espaco apropriado para a implementacao da mediagdo na sala de aula

Mddulo 11. Paradigma educativo e estrutura pedagdgica das Altas Habilidades
+ Conhecer as caracteristicas do atual paradigma educacional emergente dentro de nossa
estrutura pedagogica e cientifica

* Diferenciar os papéis de diferentes atores educacionais no novo paradigma
+ Recordar as bases tedricas do processo de aprendizagem no individuo

+ Valorizar as vantagens da atencao a diversidade em oposi¢ao aos modelos educacionais
obsoletos que ja ndo nos servem mais

* Explorar possiveis caminhos para alcangar uma educagao de qualidade



+ Compreender o lugar das Altas Capacidades neste novo cenario de mudanca

+ Aprender os fundamentos cientificos das Altas Habilidades e o funcionamento cognitivo
diferencial desses alunos

* Interpretar os diferentes modelos e teorias que definem as Altas Habilidades a partir
de diferentes pontos de vista

+ Aprofundar o exame do talento realizado em nosso ambiente imediato

+ Compartilhar os desafios educacionais do presente e 0s objetivos de uma escola
do século XXI

* Compreender a educacéo inclusiva e a atencéo a diversidade como um direito
fundamental de todos os alunos

+ Analisar a estrutura pedagogica e juridica através dos diferentes niveis institucionais
que marcam a lei e os fundamentos da educagéo

Mddulo 12. Definicao e classificagao das Altas Capacidades
+ Diferenciar entre necessidades educacionais especiais e especificas

+ Compreender os critérios de maxima normalidade que a educagao inclusiva visa alcangar

* Saber como a atencéo a diversidade € estruturada verticalmente ao longo
das etapas educativas

+ Compreender a estrutura do sistema educacional e como 0s projetos e planos educacionais
sdo desenvolvidos e planos educacionais

+ Compreender a base da organizagao do curriculo em instituicdo escolar e de sala de aula

+ Conhecer as diferentes possibilidades de organizagado da sala de aula dentro da estrutura
de atencao individualizada, adaptativa ou inclusiva

+ Compreender o funcionamento e as competéncias das equipes de orientagao
educacional e seu papel na atengdo a diversidade e as Altas Habilidades

+ Analisar os antecedentes histéricos das Altas Habilidades tanto a nivel mundial
guanto europeu

* |dentificar essa evolucéo nas diferentes comunidades auténomas da Espanha
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Médulo 13. Identificagao de altas habilidades
* Descrever a evolugdo do conceito de inteligéncia através dos diferentes modelos e teorias

* Criticar as definices de inteligéncia que surgiram ao longo da histéria

» Justificar as definigbes atuais de inteligéncia humana

¢ Conhecer as definigdes atuais de Altas Habilidades

+ Criticar as acGes das diversas administracdes educacionais em relagdo a Altas Habilidades

+ Conhecer o desenvolvimento cortical diferencial das Altas Habilidades, tanto a nivel
estrutural como funcional

+ Analisar o modelo de diagndstico diferencial como base para qualquer tipo de intervengéo

Mddulo 14. Neuropsicologia de altas habilidades
* Demonstrar a importancia das emogdes para que a aprendizagem ocorra

* Descrever as vantagens do jogo e da atividade motora no processo de aprendizagem

+ Organizar pequenas praticas educacionais baseadas em evidéncias neuropedagdgicas
para testar seu impacto

* Aplicar estratégias cognitivas no proprio processo de aprendizagem, assim como o docente

+ Compreender as peculiaridades do cérebro adolescente e 0s mecanismos de recompensa,
autocontrole e motivagéo

* Diferenciar entre neuromitos aplicados na educagéo e praticas educacionais baseadas
em postulados neuroeducacionais

* Entender o pensamento e a criatividade divergentes como um traco diferenciador

* Revisar estudos de caso em que necessidades educacionais especificas decorrentes
de alta capacidade sdo abordadas
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* |dentificar respostas educacionais bem sucedidas com base na andlise de casos
de necessidades educacionais especificas

+ Conhecer a intervencgao focada na melhoria da autoestima e do autoconhecimento
do individuo

+ Analisar estratégias de solugao de problemas e sua aplicagdo com estudantes
de Altas Habilidades

* Conhecer as dimensdes da aprendizagem e seu planejamento focado no tratamento individual

* Analisar os mecanismos gndsticos, mnésicos e de atencao e as propostas para
a pratica educacional

Mddulo 15. Aspectos Clinicos e Necessidades Educacionais em Altas Habilidades
* Descrever 0s aspectos clinicos nao patolégicos das Altas Habilidades
* Criticar os manuais de referéncia e sua aplicabilidade ao campo das Altas Habilidades
+ Compreender os fundamentos bioldgicos, psicoldgicos e sociais do modelo clinico
+ Analisar os diferentes tipos de a falta de sincronia que acompanham as Altas Habilidades
+ Para comparar do ponto de vista clinico-educacional a falta de sincronia interna com a externa

* Interpretar a presenca tanto do efeito "pigmalido" positivo e negativo na sala de aula

+ Conhecer a possibilidade da presenca da sindrome de difuséo nos adolescentes
Sindrome de Difusdo de Identidade

+ Entendendo a superexcitabilidade e seu provavel impacto sobre as Altas Habilidades
« Diferenciar entre os diferentes tipos de superexcitabilidade e suas manifestagdes

Méddulo 16. Novas tecnologias na educagao de criangas com alta capacidade
* Compreender a necessidade urgente de capacitagdo especifica de professores no campo
das Altas Habilidades

+ Discutir as vantagens e desvantagens de transformar a educagéo com novos métodos
e ferramentas tecnoldgicas

+ Conhecimento de contetdo educacional digital, ferramentas digitais
e plataformas educacionais

+ Desenvolver uma base de recursos tecnologicos a serem utilizados na pratica educacional

+ Comparar recursos digitais e compartilhar experiéncias para o desenvolvimento
de um banco de recursos desse tipo

* Conhecer as instituicbes que estdo comprometidas e trabalham pela educagéo inclusiva,
pela pesquisa e pela defesa dos direitos dos estudantes com Altas Habilidades

Médulo 17. Estratégias e metodologias educacionais
¢ |dentificar as necessidades educacionais dos alunos com Altas Habilidades

+ Compreender a importancia de implementar adaptacdes curriculares precisas

+ Criticar as diferentes medidas educacionais propostas pelas administracdes
educacionais, analisando suas vantagens e desvantagens

* Demonstrar a necessidade de uma intervengao precoce e 0 acompanhamento
necessario de um diagnostico integrado e pro-ativo

+ Compreender os diferentes ritmos de desenvolvimento cognitivo, fisico e emocional, bem
como o impacto das faltas de sincronia neste desenvolvimento

+ Conhecer a classificacao das Altas Habilidades no amplo espectro que representa esta
realidade multidimensional

+ Interpretacéo de perfis cognitivos diferenciais

+ Diferenciar entre os pontos de corte quantitativos e qualitativos em ambos os lados
da distribuigao estatistica da populagao

* Conhecer as caracteristicas da precocidade intelectual nos estéagios infantil
e de ensino fundamental

+ Analisar casos reais de precocidade intelectual
* Descrever os diferentes tipos de talentos simples e compostos
* Revisar casos reais dos diferentes tipos de talentos, tanto simples como compostos



Mddulo 18. Aprendizagem autorregulada
+ Analisar as caracteristicas diferenciais e a complexidade do talento, assim
COmo as variaveis clinicas subjacentes

* Aprender sobre casos praticos de dotes no ensino fundamental |l

* Interpretando as variaveis diferenciais de género e de desenvolvimento que acompanham
a sobredotacéo

+ Discutir a importancia de avaliar e considerar os estilos de aprendizagem cognitiva
dos estudantes na concepcao de planos de ensino/aula

* Analisar os diferentes modelos que explicam os estilos de aprendizagem
+ Comparando estilos de aprendizagem com estilos cognitivos
+ Comparagao dos instrumentos de avaliagao do estilo de aprendizagem cognitiva

Mddulo 19. Criatividade e educagao emocional na sala de aula
* Planejar agbes educacionais e orientagdes precisas para favorecer o desenvolvimento
de cada um dos estilos de aprendizagem

* Conhecer os principais obstaculos e aspectos a evitar a fim de ndo comprometer
0 desenvolvimento normal dos alunos, respeitando seus estilos de aprendizagem

* Discutir a consideragdo dos estilos de aprendizagem e seu impacto em diferentes
estagios educacionais

+ Conhecer o processo de identificagdo das necessidades educacionais especificas
derivadas das Altas Habilidades

* Planejar as perguntas e respostas mais frequentes em torno da detecgéo
das capacidades dos alunos

* Propor estratégias e projetos para a triagem inicial nas escolas
+ Diferenciar entre a triagem individual e a triagem realizada com o grupo de sala de aula
* Revisar os projetos de detecgao realizados em nosso ambiente

* Conhecer os diferentes protocolos e instrumentos de detecgéo realizados com professores,
alunos e familias

*+ Aplicar ferramentas de triagem em contextos proximos

Objetivos | 15 tech

Mddulo 20. Neurolinguistica e altas habilidades
+ Justificar a importancia da linguagem e da programacgao neuro-linguistica como
apoio ao processo educativo

+ Rever a importancia das fungdes executivas no processo de aprendizagem
+ Aplicar técnicas de gestao emocional e habilidades sociais orientadas a pratica educacional
* Propor estratégias de acompanhamento e intervengao centradas na familia

* Para rever estratégias de inteligéncia emocional aplicadas a intervencéo familiar
em Habilidades Altas

* Rever a intervengao educacional com base em projetos educacionais e planos
de atencgao a diversidade

+ Criticar os planos de capacitagao de professores

+ Propor planos inovadores de capacitagéo de professores de acordo
com os conhecimentos atuais

Mddulo 21. Novas tecnologias e aprendizagem cooperativa
* |dentificar novas tecnologias para o beneficio da aprendizagem

* Reconhecer novas plataformas educacionais
+ Conhecer o0s codigos essenciais das novas tecnologias

Médulo 22. Intervengao em Altas Habilidades
+ Conhecer o modelo de diagndstico integrado e suas fases

+ Conhecer as comorbidades que normalmente acompanham o espectro das Altas Habilidades

+ Diferenciar entre manifestagdes ou sintomas que poderiam estar relacionados a alta
capacidade e sintomas que poderiam estar relacionados a presenca de transtornos

+ Organizar a tomada de deciséo com base no diagndstico inicial
* Propor linhas de agdo concretas para a intervengao educativa

* Analisar as linhas de intervencéo propostas a nivel familiar e pessoal, a partir de casos
praticos, avaliando seu impacto
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Competencias

Uma vez estudados todos os conteldos e alcangados os objetivos do Advanced
Master em Educacgéo Inclusiva: Exclusao Social e Altas Habilidades, o profissional
terd uma competéncia e desempenho superiores nesta area. Uma abordagem
completissima, em uma capacitagéo de alto nivel, que faz a diferenca.
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@ @ Atingir a exceléncia em qualquer profissdo requer
‘H

esforco e perseveranca. Mas acima de tudo, 0 apoio
de profissionais, que lhe dardo o impulso que vocé
precisa, através dos meios e apoio necessarios. Na
TECH fornecemos tudo o que vocé precisa”
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Competéncias gerais

*+ Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma pratica, com uma boa base tedrica, com
a qual resolver qualquer problema que surja no ambiente de trabalho, se adaptando aos
novos desafios relacionados a sua drea de estudo

* Integrar os conhecimentos adquiridos no Advanced Master com os anteriores,
bem como refletir sobre as implicagbes da pratica profissional, aplicando-lhe
valores pessoais, melhorando assim a qualidade do servigo oferecido

+ Transmitir os conhecimentos teoricos e praticos adquiridos, assim como desenvolver
habilidades criticas e de raciocinio a um publico especializado e nao especializado,
de forma clara e inequivoca

+ Desenvolver habilidades de auto-aprendizagem que lhes permitirdo se desenvolver
continuamente para 0 melhor desempenho de seu trabalho

+ Possuir e compreender conhecimentos que fornegam uma base ou oportunidade
para a originalidade no desenvolvimento e/ou aplicacao de ideias, muitas vezes
em um contexto de pesquisa

* Aplicar o conhecimento adquirido e as habilidades de solugéo de problemas em ambientes
novos ou desconhecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares)
relacionados a sua drea de estudo

* Integrar conhecimentos e lidar com a complexidade de julgar a partir de informagdes
incompletas ou limitadas, incluindo reflexdes sobre as responsabilidades sociais e éticas
associadas com a aplicagao de seus conhecimentos e julgamentos

+ Comunicar seu conhecimento, suas conclusoes, a logica final por tras delas a publicos
especializados e ndo especializados de forma clara e sem ambiguidades

* Possuir habilidades de aprendizagem que lhes permitirdo continuar a estudar de forma
autbnoma ou em grande parte autodirigida
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Competéncias especificas

+ |dentificar os elementos e principios da escolaridade inclusiva como um sistema
de modelo educacional para a educacéo e o desenvolvimento de alunos em risco
de exclusao social

+ Definir um estilo de ensino apropriado como modelo ideal para implementar
0s parametros da Educacéo Inclusiva e adaptéa-los a cada caso individual

* Elaborar pautas para incentivar a participacéo da familia com a escola como um agente
relevante e essencial para o desenvolvimento integral dos alunos

+ Diferenciar as etapas de desenvolvimento para que as necessidades e caracteristicas
das criangas em cada uma de suas idades possam ser compreendidas

+ Discriminar os diferentes estilos de apego a fim de poder responder as reagdes
e comportamentos dos alunos e proceder a uma melhor adaptagao
da intervencao educacional

* Analisar o proprio sistema educacional como campo de exclusao social dos alunos
para responder e abordar a educacao diante da diversidade

* Reconhecer as diferentes medidas de protecéo e como elas funcionam como parte
essencial da concepgao de um sistema de educagao inclusivo que possa atender
as necessidades dos alunos sob tutela

+ Elaborar programas curriculares que cubram as necessidades dos estudantes em risco
de exclusao, a fim de favorecer seu desenvolvimento integral tanto na escola quanto
em seu ambiente

+ Detectar situages de maus-tratos a criangas a fim de estabelecer programas e planos
de intervencéo por parte da escola
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+ Organizar equipes de mediagdo como uma ferramenta basica para a resolugao de conflitos
e coesao socioeducativa e estabelecer climas sociais positivos na sala de aula

+ Organizar atividades de gestao emocional aplicadas a sala de aula

* Conhecer as caracteristicas do enriquecimento curricular, bem como os diferentes
modelos que s&o aplicados atualmente

+ Justificar a necessidade de enriquecimento curricular para todos os alunos

* Discutir as vantagens e desvantagens da flexibilizagdo ou aceleragdo aplicada
as Altas Habilidades

+ Descrever o modelo de adaptagao curricular precisa para alunos com Altas Habilidades
+ Conhecer o modelo de adaptacao curricular precisa para todos os estudantes
* Rever a importancia do metacognigao para o processo de aprendizagem

* Entender a importancia da aprendizagem autorregulada na autogestéo do pensamento,
do comportamento e das motivagdes

+ Conhecer a importancia da inteligéncia emocional aplicada a sala de aula e os diferentes

modelos de educacgdo emocional

+ Adquirir competéncias docentes para lidar com a hiperemotividade e a desmotivagéo
de alunos com Altas Habilidades

* Valorizar o uso de ambientes de aprendizagem pessoal e ferramentas utilizadas
para favorecer o metacognicao

* Aprender sobre experiéncias dinamicas de aprendizagem baseadas na aplicagdo
da programacao neurolinguistica

+ Aplicar estratégias na selegao e organizacgéo da informagao para refletir sobre a propria
pratica

+ Revisar instrumentos, testes, registros, avaliagbes e planos de acompanhamento
na aplicagao da PNL

+ Descrever os principios basicos do aprendizado cooperativo aplicado a Altas Habilidades
* Analisar a estrutura da aprendizagem cooperativa

+ Discutir as estratégias de aprendizagem cooperativa aplicadas a todo o grupo

* Revisar pesquisas e projetos sobre aprendizagem cooperativa

+ Criticar experiéncias educacionais baseadas no aprendizado cooperativo em diferentes
estagios educacionais

+ Refletir sobre o papel do professor como um facilitador no processo
de aprendizagem cooperativa

+ Comparar o uso de novas tecnologias com outras ferramentas educacionais

+ Diferenciar entre tecnologias da informacéo, tecnologias de aprendizagem e tecnologias
de capacitagao do aluno

+ Justificar a necessidade de avancar a competéncia digital tanto para professores
como para alunos

+ Discutir as vantagens e desvantagens de transformar a educagao com novos métodos
e ferramentas tecnoldgicas

+ Conhecer as experiéncias educacionais realizadas na educacao infantil e relacionadas
com os centros de interesse dos alunos

+ Analisar os programas de estimulagdo cognitiva na educagéao infantil

* Planejar acGes educacionais inovadoras na educacgao infantil partindo da organizagao
do curriculo nesta etapa

+ Analisar o impacto da Sala de Aula Invertida nas diferentes etapas educacionais

+ Discutir as vantagens e desvantagens de usar a gamificagdo como método de ensino
e aprendizagem

* Propor atividades e estratégias para implementar a educagao artistica como um elemento
de base e paralelo as outras areas educacionais
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* Conhecer ambientes virtuais de aprendizagem que gerenciem a curva de aprendizagem
e se adaptem ao ritmo do aluno em diferentes etapas educativas

* Rever as caracteristicas do aprendizado baseado em projetos abordados tanto vertical
como horizontalmente

+ Avaliar experiéncias em escolas primarias e secundarias relacionadas ao uso de dispositivos
moveis e diferentes aplicages de uso livre

+ Conhecimento de contelido educacional digital, ferramentas digitais e plataformas educacionais
+ Conhecer a aplicagao das discussdes em diferentes dreas curriculares
* Desenvolver uma base de recursos tecnolégicos a serem utilizados na pratica educacional

+ Comparar recursos digitais e compartilhar experiéncias para o desenvolvimento de um banco
de recursos desse tipo

+ Contribuir com experiéncias, conhecimentos e elaboragdes proprias que ajudem a consolidar
e transferir o que foi aprendido

+ Organizar ideias e abordagens que possam orientar a agao futura dos participantes desta
capacitagdo como um guia educacional ou facilitador de projetos

+ Elaborar um plano personalizado de acéo, orientagdo ou intervengao na esfera educacional
a partir da perspectiva da gestéao de talentos na sala de aula

Aproveite a oportunidade para se atualizar
sobre os ultimos avancos na area e aplica-los
a Sua pratica diaria"
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Direcao do curso

Como parte do conceito de qualidade total de nosso programa, a TECH se orgulha
de oferecer a vocé um corpo docente do mais alto nivel, escolhido por sua experiéncia
comprovada no campo da educacéo. Profissionais de diferentes areas e competéncias
gue formam uma equipe multidisciplinar completa. Uma oportunidade Unica de aprender
com os melhores.
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Nossos professores colocardo a experiéncia e as
habilidades de ensino a sua disposicao para oferecer
um processo de capacitacdo estimulante e criativo'
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Diretora Internacional Convidada

A Doutora em Educacao, Cathy Little, tem uma longa trajetoria lecionando para criangas e
jovens na Educacgao Infantil e no Ensino Fundamental I. Em particular, se destaca por sua ampla
experiéncia em centros de Educagao Especial, onde lecionou para alunos com Transtornos do
Espectro Autista e Transtornos Comportamentais. Foi vice-diretora de uma Unidade de Apoio
ligada a uma escola de ensino fundamental de grande prestigio. Também lecionou para cursos
de graduacgao e pds-graduacéo, além de ocupar o cargo de Diretora de Formagao Inicial para

Professores na Universidade de Sydney.

Ao longo de sua carreira, demonstrou ser uma educadora apaixonada por proporcionar uma
experiéncia educacional envolvente e positiva para todos os alunos. Suas areas de interesse
sdo as de altas necessidades de apoio e as normas de comportamento positivo. Portanto, seu
trabalho de pesquisa se concentrou no estudo de modelos pedagdgicos eficientes que abordam

as dificuldades de aprendizagem mais complexas.

Nessa linha, um dos seus projetos tratou das atitudes dos professores e da inclusdo social de
alunos com sindrome de Asperger. Também colaborou com a Universidade Srinakharinwirot,
em Bangkok, pesquisando o comportamento, o conhecimento e as percepgdes dos professores
tailandeses sobre criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista. E também
membro da Sociedade Internacional de Pesquisa sobre o Autismo e membro da Associagao

Australiana de Educacao Especial.

Além disso, ela tem uma extensa lista de artigos cientificos publicados e trabalhos de
conferéncias sobre educagéo. Também publicou o livro Apoyando la inclusidn social para
estudiantes con Trastornos del Espectro Autista. Por tudo isso, recebeu duas vezes o Prémio de

Exceléncia em Ensino da Faculdade de Educacgéo e Servi¢o Social da Universidade de Sydney




Dra. Cathy Little,
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*

*

Diretora de Formacao Inicial para Professores na Universidade
de Sydney, Australia

Vice-diretora de uma Unidade de Apoio em uma Escola de Ensino
Fundamental

Professora em centros de educacao infantil, ensino fundamental e especial.

Doutora em Educagéo

Mestrado em Educagéo Especial pela Universidade de Sydney

Mestrado em Educacao Infantil, Universidade de Wollongong

Mestrado em Pedagogia na Educagao Infantil, Universidade de Macquarie
Formada em Educagao no Ensino Fundamental pela Universidade de Syndey

Membro da: Sociedade Australiana de Pesquisa em Autismo, Sociedade
Internacional de Pesquisa em Autismo

Gracas a TECH vocé sera capaz
de aprender com 0s melhores
profissionais do mundo”
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Direcao

Sr. Francisco Notario Pardo
+ Pedagogo e Educador Social

+ Especialista em Intervengdo com familias disfuncionais e criangas em risco

+ Técnico de intervengdo em acolhimento familiar e residencial

Dra. Carmen Gloria Medina Cafada
« Diretora do Instituto Canario de Altas Habilidades

+ Formada em Psicologia, com curso de Doutorado em Psicologia Clinica pela Universidade de La Laguna




Professores
Sra. Maria Isabel Rodriguez Ventura
+ Diretora, coordenadora e terapeuta do Gabinete Pedagodgico Lanzarote S.L
+ Coordenadora, terapeuta e pedagoga de referéncia da Asociacion Creciendo Yaiza

+ Membro da delegagdo de Lanzarote do Instituto Canario de Altas Capacidades (Canary
Islands Institute of High Capacities)

+ Palestrante e autora de conferéncias para a "prevengao do bullying" em diferentes
institutos da ilha de Lanzarote, organizadas pelo Cabildo de Lanzarote

+ Formada em Pedagogia de Universidade de La Laguna

* Mestrado em Intervengao nas Dificuldades de Aprendizagem pelo ISEP

Sr. Francisco Javier Rodriguez
+ Gerente do projeto Neurosincronia em Alicante

* Palestrante profissional sobre avaliagdes e intervengdes no Instituto Internacional de Altas
Habilidades da Comunidade Valenciana

+ Formado em psicopedagogia pela ULPGC

¢ Formado em Educagéo Fundamental | pela ULPGC

Sra. Maria del Carmen Herrera Franquis
+ Diretora do Instituto Canario de Altas Habilidades

+ Diretora do Centro Psicoldgico das llhas Canarias, CePsiCan

+ Psicologa forense, colaboradora externa e mediadora familiar e escolar da Administragéo
de Justica do Governo das llhas Canarias

+ Formada em Psicologia
* Pos-graduagédo em Neuropsicologia
* Mestrado em Psicologia Legal Forense

* Especialista em psicoterapia com Certificado Europeu de Psicologia

Direcdo do curso | 27 tecn

Dr. Eduardo Hernandez Felipe
¢ Psicologa voluntaria em um abrigo para mulheres e criangas, no The Catholic Worker Farm

*+ Psicologo encarregado de um Centro de Cuidados Imediatos (CAl) para criancas
no sistema de protegao infantil

+ Graduado em Psicologia pela Universidade de La Laguna
* Mestrado em Intervengao familiar pela Universidade de Las Palmas de Gran Canaria

+ Mestrado em Psicologia Geral da Saude Publica, Universidade Internacional de Valéncia

Dra. Maria Isabel Peguero Alvarez
+ Médica Especialista em Medicina de Familia e Comunitaria

¢ Interina em pediatria na atengdo primaria por 8 anos
+ Coordenador da Equipe de Atencao Primaria

* Formada em Medicina Geral e Cirurgia pela Universidade de Extremadura

Sra. Lirian Ivana Pérez Santana
+ Orientadora do IES Vega de San Mateo

+ Diretora da Delegagao da Gran Canaria do Instituto Canario de Altas Capacidades
Intelectuais (Canary Islands Institute for High Intellectual Abilities)

* Orientadora do CPEIPS NTRA. SRA DE LAS NIEVES, por meio periodo
+ Funcionaria publica de carreira
+ Formada em Psicologia pela Universidade de La Laguna

* Mestrado Internacional em Psicologia Forense pela Associagao Espanhola de Psicologia
Comportamental
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Dr. Alejandro Gris Ramos
+ Diretor e coautor do Mestrado em Ensino e Aprendizagem Digital da TECH
Universidade Tecnoldgica

+ Consultor de Marketing
+ Palestrante e apaixonado por Educacao e geragéo de renda na Internet
+ Fundador do Clube de Talentos (clubdetalentos.com)

* Engenheiro técnico de computadores de carreira

Sra. Noelia Anton Ortega
* Pedagogia Terapéutica

+ Mestrado em Educacéo Especial do Ensino Fundamental da CEIP MIGUEL Hernandez

Sra. Patricia Antén Ortega
* Psicologa do CIAF. Centro de Intervengao Acogimiento Familiar de Alicante

Sra. Maria Beltran Catalan
+ Pedagoga terapeuta de Oriéntate POLARIS

+ Codiretora da Associagao Espanhola de Pds-Bullying
* Pesquisadora do LAECQVI - Universidade de Cérdoba

Dra. Noelia Carbonell Bernal
+ Doutora em Psicologia da Educagao pela Universidade de Murcia

+ Professora UNIR - Formagao em Educacao do Ensino Fundamental |
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Sra. Maria Raquel Chacén Saiz
* Formada em Pedagogia

+ Mestrado em Educagao e Mestrado em Animagao Sociocultural

¢ Trabalha para o Ministério Regional de Educacéo e Ciéncia da Comunidade Valenciana
como Conselheira Educacional no Ensino Secundario e dos Servigos Escolares
Pedagogicos

Sra. Juana Pérez Lopez
* Pedagoga com registro n® 1404

Sra. Noelia Tortosa Casado
+ Coordenadora de Acolhimento Familiar de Alicante

Sra. Yolanda Jiménez Romero
+ Diretora Territorial Instituto de Altas Habilidades Extremefio-Castilla la Mancha
* Formacao em Ensino Fundamental | Mestrado em Neuropsicologia de Altas Habilidades

* Mestrado em Inteligéncia Emocional Especialista em PNL
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Estrutura e conteu

0 conteldo desta capacitagéo, elaborado pelos diferentes professores do programa de estudos,
tem uma finalidade clara: assegurar que nossos alunos adquiram cada uma das habilidades
necessarias para se tornarem verdadeiros especialistas nesta area. O conteldo deste programa
de estudos Ihe permitira aprender todos os aspectos das diferentes disciplinas envolvidas nesta
area. Um programa completissimo e muito bem estruturado, que Ihe guiara aos mais altos
padroes de qualidade e sucesso.
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Através de um conteudo muito bem dividido,
VOoCcé podera acessar o conhecimento mais
avancado e atual de Educacéo Inclusiva:
Excluséo Social e Altas Habilidades"
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Mddulo 1. Educacao inclusiva e incluséo social 1.4.  Aincluséo social

. - . . 1.4.1.  Inclusdo e integracao social
1.1.  Conceito de Educagéo Inclusiva e seus elementos fundamentais grag

1.4.1.1. Definicao de integragao e elementos

1.1.1.  Aproximagéao conceitual i ) . )
1.4.1.2. Conceito de inclusdo social

1.1.2.  Diferencia entre integragao e inclusao N .
1.4.1.3. Inclusao vs. Integragao

1.1.2.1. O conceito de integragéo
1.4.2.  Educagdo inclusiva

1.1.2.2. O conceito de inclusdo

) . . - 1.4.2.1. Inclusé ialn |
1.1.2.3. Diferengas entre integragdo e inclusao ClUsao soclatnas escolas

1.1.3.  Elementos fundamentais da inclusdo educativa 1.5, Avaliagdo da escolainclusiva
1.1.3.1. Aspectos estratégicos fundamentais

1.1.4.  Asescolas inclusivas e o sistema educacional

1.5.1.  Parametros de avaliagéo
1.6.  TICs e DUA naescolainclusiva
1.6.1.  Métodos tradicionais de ensino
1.62. AsTIC
1.6.2.1. Conceito e definigao de TIC
1.6.2.2. Caracteristicas das TIC
1.6.2.3. Aplicages e recursos telematicos

1.1.4.1. Os desafios do sistema educacional
1.2, Educacgdo inclusiva e atengao a diversidade
1.2.1.  Conceito de atengéo a diversidade
1.2.1.1. Tipos de diversidade
1.2.2.  Medidas de atenc¢éo a diversidade e inclusao educacional
: - . 1.6.2.4. As TIC na escola inclusiva
1.2.2.1. Orientagbes metodoldgicas

1.3.  Ensino multinivel e aprendizagem cooperativa 163, Projeto Universal para Aprendizagem

1.6.3.1. O que é DUA?

1.6.3.2. Principios do DUA

1.6.3.3. A aplicagéo do DUA ao curriculo
1.6.3.4. Os recursos digitais e 0 DUA

1.3.1.  Conceitos fundamentais

1.3.1.1. Ensino multinivel

1.3.1.2. Aprendizagem cooperativa
1.3.2.  Asequipes cooperativas

1321, Conceptualizacién de equipos cooperativos 1.6.4.  Meios digitais para individualizar o aprendizado na sala de aula

1.3.2.2. Fungdes e principios Mddulo 2. Preparar os professores para a escolaridade inclusiva

1.3.2.3. Elementos essenciais e vantagens L o
o i o } } 2.1. Evolugdo histérica e da capacitagao do corpo docente
1.3.3.  Beneficios do ensino multinivel e da aprendizagem cooperativa

- . - 2.1.1. O antigo paradigma: “as escolas normais”
1.3.3.1. Beneficios do Ensino multinivel

- : ) 2.1.1.1. O que entendemos por escolas normais?
1.3.3.2. Beneficios do aprendizado cooperativo

, . . . ) 2.1.1.2. Principais caracteristicas das escolas normais
1.3.4. Obstaculos a implementagao de escolas inclusivas

2.1.3.  Acapacitagao do corpo docente no século XXI
2.1.3.1. Principais aspectos da capacitagdo do corpo docente
2.1.3.2. Novos desafios da educagao

2.1.4.  Marco juridico

1.3.4.1. Barreiras politicas
1.3.4.2. Barreiras culturais
1.3.4.3. Barreiras didaticas

1.3.4.4. Estratégias para superar barreiras ) .
2.1.4.1. Normas internacionais
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2.2, Contextualizagéo da educagdo inclusiva
2.2.1.  Principais caracteristicas
2.2.1.1. Principios basicos
2.2.1.2. Objetivos da escola inclusiva atual
2.3.  Capacitagdo de professores para a educagao inclusiva
2.3.1.  Aspectos prévios a serem considerados
2.3.1.1. Fundamentos e finalidades
2.3.1.2. Elementos essenciais da capacitagao inicial
2.3.2.  Principais teorias e modelos
2.3.3.  Critérios para elaboragdo e desenvolvimento da capacitagéo de professores
2.3.4. Aformacéo permanente
2.3.5.  Perfil do professor como profissional
2.3.6. Competéncias de ensino em educagao inclusiva
2.3.6.1. O professor de apoio Func¢des
2.3.6.2. As competéncias emocionais
2.4, Inteligéncia emocional do professor
2.47. 0O conceito de inteligéncia emocional
2.4.1.1. Ateoria de Daniel Goleman
2.4.1.2. 0 modelo das quatro fases
2.4.1.3. Modelo das competéncias emocionais
2.4.1.4. Modelo de inteligéncia emocional e social
2.4.1.5. Teoria das inteligéncias multiplas
242 Aspectos basicos da inteligéncia emocional do professor
2.4.2.1. As emogoes
2.4.2.2. A autoestima
2.4.2.3. A autoeficdcia
2.4.2 4. O desenvolvimento de competéncias emocionais
2.43. O autocuidado do professor
2.4.3.1. Estratégias para o autocuidado
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2.5, Os elementos externos: administragdes, recursos e a familia 3.3.  Afamilia e a escola como cendrios de desenvolvimento
2.6. A qualidade da educacgao inclusiva 3.4.  Sociedade e escola inclusiva
2.6.1. Inclusao e qualidade 3.5 Ascomunidades de aprendizagem
2.6.1.1. Conceitualizagao de qualidade 3.5.1.  Estrutura conceitual das comunidades de aprendizagem
2.6.1.2. Dimensdes na qualidade da educagéo 3.5.2. Caracteristicas das comunidades de aprendizagem
2.6.1.3. Padrdes de qualidade na educagao inclusiva 3.5.3.  Criagdo de uma comunidade de aprendizagem
2.6.2.  Experiéncias de sucesso 3.6.  Criagdo de uma comunidade de aprendizagem
Mddulo 4. Principais teorias psicologicas e estagios de progressao
3.1.  Adiversidade dos modelos familiares atuais do desenvolvimento
3.1.1. Definigao do conceito de familia 4.1, Principais autores e teorias psicolégicas sobre o desenvolvimento infantil
3.1.2.  Evolugdo do conceito de familia 4.1.1. Teoria Psicanalitica do desenvolvimento infantil de S. Freud
3.1.2.1. Afamilia no século XXI 4.1.2.  Teoria do desenvolvimento psicossocial de E. Erikson
3.1.3. Modelos de familia 41.3. Teoria do desenvolvimento cognitivo de Jean Piaget
3.1.3.1. Tipos de modelos de familia 4.1.3.1. Adaptagao: os processos de assimilag&o e acomodag&o levam ao
3.1.3.2. Estilos educacionais nos modelos de familia equilibrio
3.1.4. Atengdo educacional para os diferentes modelos de familia 4.1.3.2. Fases do desenvolvimento cognitivo
3.2, Envolvimento da familia na escola 4.1.3.3. Estagio sensdrio-motoras (0-2 anos)
3.2.1.  Afamilia e a escola como cenérios de desenvolvimento 4.1.3.4. Estagio pré-operatdrio: Subestagio (2-7 anos)
3.22. Aimportancia da cooperago entre as partes interessadas na educagéo 4.1.3.5. Estagio operacional concreto (7-11 anos)
3.2.2.1. A equipe administrativa 4.1.3.6. Estagio operacional concreto (11-12 anos)
3.2.2.2. A equipe docente 4.1.4.  Ateoria sociocultural de Lev Vygotsky
3.2.2.3. Afamilia 4.1.4.1. Como aprendemos?
3.2.3. Tipos de participagéo das familias 4.1.4.2. Fungbes psicologicas superiores
3.2.3.1. Participacg&o direta 4.1.4.3. Alinguagem uma ferramenta de mediagao
3.2.3.2. Participagéo indireta 4.1.4.4. Zona de desenvolvimento proximo
3.2.3.3. N&o participagao 4.1.4.5. Desenvolvimento e contexto social
3.2.4. Asescolas de pais 4.2, Introducao a Atencao Precoce
3.2.5.  As AMPAS 4.2.1.  Historia da Atengado Precoce
3.2.6. Dificuldades na participagdo 4.2.2.  Definigdo de Atengao Precoce
3.2.6.1. Dificuldades de participagao intrinsecas 4.2.2.7. Niveles de intervengdo na Atengao Precoce
3.2.6.2. Dificuldades de participagéo extrinsecas 4.2.2.2. Principais areas de agéo

3.2.7. Como melhorar a participagao das familias?



4.2.3.  0queé CDIAP?
4.2.3.1. Conceito de CDIAP
4.2.3.2. Funcionamento de um CDIAP
4.2.3.3. Profissionais e areas de intervencéo
4.3.  Aspectos de desenvolvimento
4.31. Desenvolvimento de 0 a 3 anos
4.3.1.1. Introdugéo
4.3.1.2. Desenvolvimento motor
4.3.1.3. Desenvolvimento cognitivo
4.3.1.4. Desenvolvimento da linguagem
4.3.1.5. Desenvolvimento social
4.3.2.  Desenvolvimento de 3 a 6 anos
4.3.2.1. Introdugéo
4.3.2.2. Desenvolvimento motor
4.3.2.3. Desenvolvimento cognitivo
4.3.2.4. Desenvolvimento da linguagem
4.3.2.5. Desenvolvimento social
4.4, Marcos no desenvolvimento infantil
4.5, Desenvolvimento cognitivo e socio- de 7 a 11 anos
4.6.  Desenvolvimento cognitivo durante a adolescéncia e a primeira juventude

Maddulo 5. Apego e vinculos afetivos

5.1.  Teoria do apego
51.1. Basetedrica
5.1.1.1. John Bowlby
5.1.1.2. Mary Ainsworth
51.2.  Comportamentos de apego
51.3.  Fungdes do apego
51.4. Modelos de representagao interna
51.5.  Apego inseguro ambivalente
51.6.  Apego inseguro evitativo
51.7.  Apego desorganizado

5.2.

53.

5.4.
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Os estilos de apego

5.2.1.

5.22.

5.2.3.

5.2.4.

Apego seguro

5.2.1.1. Caracteristicas do sujeito com este estilo de apego
5.2.1.2. Caracteristicas dos cuidadores que promovem este estilo
Apego inseguro ambivalente

5.2.2.1. Caracteristicas do sujeito com este estilo de apego
5.2.2.2. Caracteristicas dos cuidadores que promovem este estilo
Apego inseguro evitativo

5.2.3.1. Caracteristicas do sujeito com este estilo de apego
5.2.3.2. Caracteristicas dos cuidadores que promovem este estilo
Apego desorganizado

5.2.4.1. Caracteristicas do sujeito com este estilo de apego
5.2.4.2. Caracteristicas dos cuidadores que promovem este estilo

Desenvolvimento do apego em suas diferentes fases de desenvolvimento

5.3.1.

532

5.33.

5.3.4.

0 apego durante a infancia

5.3.1.1. Desenvolvimento do apego na primeira infancia
5.3.1.2. Apego na etapa pré-escolar

5.3.1.3. 0 apego na infancia

0 apego durante a adolescéncia

5.3.2.1. As relagbes de amizade: evolugdes e fungdes
Idade adulta

5.3.3.1. O apego nos adultos

5.3.3.2. Diferengas do apego na vida adulta

5.3.3.3. A teoria do apego e as relagbes amorosas na vida adulta
A velhice

5.3.4.1. Apego em torno da aposentadoria

5.3.4.2. Apego em torno dos ultimos anos de vida

Apego e estilo parental

5.4.1.

A familia como um contexto para o desenvolvimento
5.4.1.1. Capacidades e habilidades parentais
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5.4.2. Estilos educacionais parentais e estilos de apego 5.6.4. Transtornos de afetividade
5.4.2.1. Autorizador/democratico 5.6.4.1. Transtorno de depressao maior
5.4.2.2. Autoritario/repressor 5.6.4.2. Distimia
5.4.2.3. Permissivo/indulgente 5.6.4.3. Trastorno bipolar
5.4.2.4. Negligente/indiferente 5.7.  Criagao de contextos seguros: capacidade de lidar com a situagé@o
5.4.3.  Promogcao do desenvolvimento socioafetivo no ambiente familiar 5.7.1.  Fatores de protecdo e estratégias de enfrentamento
5.5.  Importancia do apego no contexto educacional 5.7.2.  Fatores derisco e vulnerabilidade

5.7.3.  Conceitos de afrontamento
5.7.3.1. Resiliéncia
5.7.3.2. Coping (enfrentamento do estresse)
5.7.3.3. Parentalidade positiva

5.5.1. Relagéo da crianga com o educador de acordo com o estilo de apego
5.5.1.1. Diferentes estilos de alunos de acordo com seu temperamento
5.5.1.2. Criangas que estdo confiantes e inseguras para aprender

55.2. Intervengéo educativa: o educador como figura de vinculagédo

5.5.2.1. As primeiras vinculages Maodulo 6. O sistema educacional como uma area de exclusao social
5.5.2.2. As representagdes de si mesmo, dos outros e da realidade

6.1. Excluséo na educagao
6.1.1.  Concepgao da educagéo hoje
6.1.1.1. Educagao tradicional
6.1.1.3. Outros modelos de educagao

5.5.2.3. Aimportancia do professor ou orientador referente
5.5.3. O curriculo de educagao socioafetiva
5.5.3.1. O curriculo formal

5.5.3.2. Péra-curriculo 6.1.2.  Exclusdo educativa
554. Programas de desenvolvimento social e emocional na sala de aula 6121 Conceito de exclusdo educacional
5.5.4.1. Intervencéo educacional na sala de aula 6.1.2.2. Justificativas para a excluséo
5.5.4.2. Relagao entre professores e familia/responsaveis 6.2.  Escolaridade inclusiva e atencao & diversidade
5.6.  Transtornos psicolégicos explicados pela teoria do apego 6.2.1. 0 modelo escolar atual (CO, AEE em CO, CEE, CAES)
5.6.1.  Transtornos do comportamento 6.2.1.1. Educacgéo inclusiva
5.6.1.1. Transtorno de apego reativo 6.2.1.2. Atengao a diversidade
5.6.1.2. Transtorno por déficit de atengéo 6.2.2.  Organizagdo da resposta educacional
5.6.1.3. Transtorno opositivo - desafiador 6.2.2.1. A nivel do sistema de educagéo
5.6.2.  Transtornos de personalidade 6.2.2.2. A nivel do centro educativo
5.6.2.1. Transtorno da personalidade borderline 6.2.2.3. A nivel do sala de aula
5.6.2.2. Transtornos dissociativos 6.2.2.4. A nivel de alunos
5.6.3.  Transtornos de ansiedade 6.3.  Alunos com NEE
5.6.3.1. Trastorno de ansiedade por separagéo 6.3.1.  Aevolugdo da EE nas Ultimas décadas
5.6.3.2. Transtorno de ansiedade social 6.3.1.1. Institucionalizagéo da educagéo especial (modelo médico)
5.6.3.3. Transtornos de ansiedade generalizada 6.3.1.2. 0 modelo clinico
5.6.3.4. Transtorno de estresse pos-traumatico 6.3.1.3. Padronizag&o dos servigos

6.3.1.4. 0 modelo pedagogico



6.4.

6.5.

6.3.2.  Definigdo de ACNEE
6.3.2.1. A nivel educativo
6.3.2.2. A nivel social
6.3.3.  Estudantes com NEE na educagao
6.3.3.1. Dificuldades especificas de aprendizagem
6.3.3.2. TDAH
6.3.3.3. Altas capacidades intelectuais
6.3.3.4. Entrada tardia no sistema educacional
6.3.3.5. Condigbes de historia pessoal ou escolar
6.3.3.6. Alunos com NEE
6.3.4.  Organizagao da resposta educacional para estes estudantes
6.3.5.  Principais NEE por dreas de desenvolvimento do ACNEE
Alunos com altas capacidades
6.4.1.  Modelos de definigdo
6.4.2.  Precocidade, talento, altas capacidades
6.4.3. Identificagdo e NEE
6.4.4. Resposta educativa
6.4.4.1. Aceleragdo
6.4.4.2. Agrupamento
6.4.4.3. Programas de enriquecimento
6.4.4.4. Medidas ordindrias centro
6.4.4.5. Medidas ordinarias sala
6.4.4.6. Medidas extraordinarias
Inclusao e multiculturalidade
6.5.1.  Conceptualizagéo
6.5.2. Estratégias para dar responder a multiculturalidade
6.5.2.1. Estratégias de sala
6.5.2.2. Apoio interno e externo em sala de aula
6.5.2.3. Adequacéo curricular
6.5.2.4. Aspectos organizativos
6.5.2.5. Cooperagao escola-ambiente
6.5.2.6. Colaboragao da instituicéo

6.6.

6.7.

6.8.
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Aprendizagem cooperativa

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.
6.6.4.

Bases/enfoques tedricos

6.6.1.1. Conflito sociocognitivo

6.6.1.2. Controvérsias conceituais
6.6.1.3. Apoio entre escolas

6.6.1.4. Interag@o e processos cognitivos
Aprendizagem cooperativa

6.6.2.1. Conceito

6.6.2.2. Caracteristicas

6.6.2.3. Componentes

6.6.2.4. Vantagens

Capacitagdo da equipe

Técnicas de aprendizagem cooperativa
6.6.4.1. Técnica do quebra-cabega
6.6.4.2. Aprendizagem em equipes
6.6.4.3. Aprendendo juntos

6.6.4.4. Pesquisa em grupos

6.6.4.5. Co-Op co-Op

6.6.4.6. Cooperagao guiada ou estruturada

A coeducagao

6.7.1.

6.8.1.
6.8.2.

0 que se entende por coeducagéo?
6.7.1.1. Homofobia

6.7.1.2. Transfobia

6.7.1.3. Violéncia de género

tecn

6.7.1.4. Como trabalhar a igualdade na sala de aula? (Prevengéo em sala de aula)
O clima social na sala de aula

Definigdo

Fatores influenciadores
6.8.2.1. Fatores sociais
6.8.2.2. Fatores econbmicos
6.8.2.3. Fatores demograficos
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Mddulo 7. O sistema de protegcdo de menores

7.1.

7.2.

6.8.3.

6.8.4.
6.8.5.

Principais atores

6.8.3.1. O papel do professor
6.8.3.2. O papel dos alunos
6.8.3.3. Aimportancia da familia
Avaliagéo

Programas de intervengao

Referéncia legislativa e conceitual

7.1

7.1.3.
71.4.

Normas internacionais
7.1.1.1. Declaragéo dos Direitos da Crianga

7.1.1.2. Principios da Assembléia Geral das Nagoes Unidas
7.1.1.3. Convengao das Nagoes Unidas sobre os Direitos da Crianga

7.1.1.4. Outros regulamentos

Principios basicos da intervengao de protegao
Conceitos basicos de sistema de protegao de menores
7.1.4.1. Conceito de protegao

7.1.4.2. Conceito de desprotecéo

7.1.4.3. Situagéo de risco

7.1.4.4. Situagéo de desamparo

7.1.4.5. Atutela

7.1.4.6. A guarda

7.1.4.7. 0 melhor interesse do menor

0 acolhimento familiar de menores

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Referéncia tedrica e conceitual

7.2.1.1. Evolugéo histdrica

7.2.1.2. Teorias de intervengéo com as familias
Tipos de acolhimento familiar

7.2.2.1. Acolhimentos de familia extensa
7.2.2.2. Acolhimentos de familia alheia

Etapas do acolhimento familiar

7.2.3.1. Finalidade do acolhimento familiar
7.2.3.2. Principios de atuagao

7.2.3.3. Etapas de intervengao

7.3.

7.4.

7.2.4.

A viséo das criangas sobre o acolhimento

7.2.4.1. Preparagao para o acolhimento

7.2.4.2. Medos e resisténcias

7.2.4.3. Familia de acolhimento e familia de origem

O acolhimento residencial de menores

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

Definigdo e tipologia dos centros de menores
7.3.1.1. Centros de recepgao

7.3.1.2. Centros de acolhimento

7.3.1.3. Casas funcionais

7.3.1.4. Centros de emancipagao

7.3.1.5. Centros-dia de integragéo profissional
7.3.1.6. Centros-dia de apoio social e educacional
7.3.1.7. Centro de Atendimento Socioeducativo
Cuidado residencial. Principios e critérios

7.3.2.1. Fatores de protegéo

7.3.2.2. Necessidades das criangas residentes
Principais dreas de intervengao dos centros
7.3.3.1. Etapas de intervengao

7.3.3.2. Direitos e deveres das criangas

7.3.3.3. Alintervengao de grupo

7.3.3.4. Alintervencéo individual

Perfis das criangas atendidas

7.3.4.1. Problemas comportamentais e de salde mental
7.3.4.2. Violéncia filio-parental

7.3.4.3. Menores infratores

7.3.4.4. Menores estrangeiros desacompanhados
7.3.4.5. Menores estrangeiros acompanhados
7.3.4.6. Preparagéao para a vida independente

Adogao de criangas



Maddulo 8. O ambiente educacional em relagao aos alunos sob tutela

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Caracteristicas do aluno tutelado

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.

Caracteristicas das criangas tuteladas
Como o ambiente escolar influi no perfil das criangas sob tutela?
A abordagem do sistema educacional

Alunos em acolhimento familiar e adogéo

8.2.1.
8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

0 processo de adaptagéo e integragéo e adaptagao escolar
As necessidades dos alunos

8.2.2.1. Necessidades das criangas adotadas

8.2.2.2. Necessidades das criangas em acolhimento familiar
Colaboragao entre a escola e as familias

8.2.3.1. Familias escolares e adotivas

8.2.3.2. Escola e familias acolhedoras

A coordenacgao entre os atores sociais envolvidos

8.2.4.1. Aescola e o sistema de protegéo (administragdes, drgdos de monitoramento)
8.2.4.2. Aescola e o sistema de saude

8.2.4.3. A escolas e 0s servicos comunitarios

Alunos provenientes de centros de acolhimento

8.3.1.
8.3.2.
8.3.3.

Aintegragdo e a adaptagado na escola

Necessidades das criangas no acolhimento residencial

Colaboragao entre a escola e os centros de protegao

8.3.3.1. Colaboragéo entre administragoes

8.3.3.2. Colaboragéo entre o corpo docente e a equipe educativa do centro

O trabalho de a historia de vida

8.4.1.

8.4.2.

0 que queremos dizer com a histoéria de vida?

8.4.1.1. Areas a serem abordadas pela histéria de vida
Assisténcia para o trabalho e historia de vida

8.4.2.1. Suporte técnico

8.4.2.2. 0 apoio familiar

8.5.

8.6.
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As vias educacionais

8.5.1.
8.5.2.

8.5.3.

A educagao obrigatoria

O Ensino Fundamental Il

8.5.2.1. Os ciclos de formagdo de nivel intermédio
8.5.2.2. O ensino médio

O Ensino Superior

Alternativas apos atingir a maioridade

8.6.1.

8.6.2.

Integragao socio-ocupacional

8.6.1.1. O conceito de integragao socio-ocupacional
8.6.1.2. A orientacdo

8.6.1.3. A capacitagao e especializagao vocacional
Outras Alternativas

Médulo 9. Acéo dos centros educacionais para lidar com situacoes

de maus-tratos de menores

9.1.

Maus-tratos infantis

9.1.1.

9.1.2.

Definicéo e conceitualizagdo de maus-tratos a criangas

9.1.1.1. Definicéo

9.1.1.2. Conceptualizacédo de maus-tratos em termos de
9.1.1.2.1. Momento de desenvolvimento em que ocorre
9.1.1.2.2. Quem causa o maltrato? (Contexto em que se realizam)
9.1.1.2.3. A agdo ou omisséo especifica que esta ocorrendo
9.1.1.2.4. Intencionalidade do mau-trato

A importancia social de identificar maus-tratos a criangas

9.1.2.1. Necessidades basicas na infancia

9.1.2.2. Fatores de risco e de protegéo

9.1.2.3. Transmisséo intergeracional do mau-trato

Situagéo de risco e situagéo de desamparo

9.1.3.1. Conceito de risco

9.1.3.2. Conceito de desamparo

9.1.3.3. Protocolo de avaliagao de risco
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9.2.  Mau-trato infantil: caracteristicas gerais e principais tipos 9.4. Intervengdo contra violéncia em estabelecimentos de ensino: prevencao,
9.21. Mau-trato passivo: omissdo, negligéncia ou abandono deteccdo e notificagdo
9.2.1.1. Definicdo e indicadores de alarme 9.4.7.  Prevengdo e detecgdo
9.2.1.2. Incidéncia e prevaléncia 9.4.2.  Protocolos de agéo
9.2.2.  Maltrato fisico 9.4.2.1. Identificagé@o
9.2.2.1. Definicdo e indicadores de alarme 9.4.2.2. AgOes imediatas
9.2.2.2. Incidéncia e prevaléncia 9.4.2.3. Notificagdo
9.2.3.  Mau-trato e negligéncia emocionais 9.4.2.4. Comunicagdo da situagao
9.2.3.1. Definicdo e indicadores de alarme 9.4.2.5. Procedimento de emergéncia
9.2.3.2. Incidéncia e prevaléncia 9.4.3. Intervencao de violéncias a criangas na escola
9.2.4.  Abuso sexual 9.5, Abuso de pares: bullying
9.2.4.1. Definicdo e indicadores de alarme 9.5.1. Fatores de risco e fatores de protegao contra a violéncia escolar
9.2.4.2. Incidéncia e prevaléncia 9.5.2. Protocolos de agdo da escola
9.2.5.  Ouros tipos de mau-trato 9.5.3. Pautas para sua prevengao e tratamento
9.2.5.1. Criangas vitimas de violéncia de género 9.6.  Avioléncia filio-parental
9.2.5.2. Ciclo transgeracional de maus-tratos a criancas 9.6.1.  Teorias explicativas
9.2.5.3. Sindrome de Munchausen por poderes 9.6.1.1. O ciclo da violéncia
9.2.5.4. Assédio e violéncia através de redes sociais 9.6.2.  Prevengdo e intervengdo ante a violéncia filio-parental
9.2.5.5. Abuso de pares: bullying 9.7.  Trabalho em rede: escola, familia e servigos sociais

9256 Violencia filio-parental Médulo 10. A mediag&o escolar como ferramenta de inclusdo

9.2.5.7. Alienacao parental ' ' _
9258 Violéncia institucional 10.1. Os conflitos no ambito educativo
9.3.  Consequéncias dos maus-tratos a crianga

9.3.1. Indicadores de violéncia

10.1.1. Conceitualizagao do conflito
10.1.1.1. Teorizagao sobre conflito
10.1.1.2. Tipologia de conflitos
10.1.1.3. Aspectos psicolégicos do conflito

9.3.1.1. Indicadores fisicos

9.3.1.2. Indicadores psicoldgicos, comportamentais e emocionais

932, Consequéncias do abuso 10.1.2. O conflitos na sala de aula

9.3.2.1. Impactos no desenvolvimento fisico e funcional 10.1.2.1. O clima escolar

9.3.2.2. Implicagbes para o desenvolvimento cognitivo e desempenho escolar 10.1.2.2. Por que surgem os conflitos na sala de aula?
10.1.2.3. Tipos de conflitos na sala de aula

10.1.2.4. Conflitos que podem ser mediados

9.3.2.3. Efeitos sobre a socializagdo e a cognigao social

9.3.2.4. Disturbios no desenvolvimento das relagdes de apego, afeto e emocionais
9.3.2.5. Problemas de comportamento

9.3.2.6. Traumatismo infantil e transtorno de estresse pos-traumatico

10.1.2.5. Aimportancia da comunicagao e o didlogo



10.2. A mediagao e mediagdo escolar
10.2.1. Conceito de mediagao
10.2.2. Modelos de mediagao
10.2.2.1. O modelo tradicional
10.2.2.2. 0 modelo narrativo
10.2.2.3. 0 modelo transformador
10.2.3. A mediagdo escolar
10.2.3.1. Evolugdo da mediagao escolar
10.2.3.2. Principais caracteristicas
10.2.3.3. Principios da mediagao escolar
10.2.3.4. Dimensédo pedagdgica e beneficios da mediagdo
10.3. As fases da mediagao escolar
10.3.1. Pré-mediagéo
10.3.1.1. Técnicas e estratégias
10.3.2. Entrada
10.3.2.1. Técnicas e estratégias
10.3.3. Conte para mim
10.3.3.1. Técnicas e estratégias
10.3.4. Situar o conflito
10.3.4.1. Técnicas e estratégias
10.3.5. Buscar solugdes
10.3.5.1. Técnicas e estratégias
10.3.6. O acordo
10.3.6.1. Técnicas e estratégias
10.4. Aimplementagéo de programas de mediagao escolar
10.4.1. Tipos de programas
10.4.2. Implementagao do programa e selecéo da equipe
10.4.2.1. Formagao de mediadores
10.4.3. Organizacédo, coordenagéo e monitoramento
10.4.4. A avaliagao de programas
10.4.4.1. Critérios de avaliagéo
10.5. Outras técnicas de resolugao de conflitos
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Médulo 11. Paradigma educativo e estrutura pedagdgica das Altas Habilidades

11.1. Paradigma de educagao emergente: em dire¢cdo a educagao de que precisamos
11.1.7. O papel do professor além da transmissdo do conhecimento
11.1.2. O papel do aluno no novo contexto de aprendizagem
11.3. Aorganizagéo do curriculo e as Altas Habilidades
11.3.1. Projetos e planos educacionais
11.3.2. Organizagao do curriculo e as salas
11.3.3. As equipes de orientagao
11.4. Desenvolvimento do conceito de inteligéncia
11.4.1. Modelos fatoriais e multifatoriais
11.4.2. Modelos de sinteses e estudos de capacidade
11.4.3. Das teorias psicométricas aos modelos de processamento de informagao
11.4.4. Modelo computacional
11.4.5. Modelos basados en la neurociencia: ‘conectoma” humano
11.5. Teorias Explicativas de Altas Habilidades
11.5.1. Fundamentos cientificos
11.5.2. Ateoria de Renzulli
11.5.3. 0 modelo de Gagné
11.5.4. Teorias sobre inteligéncia
11.5.5. Modelos evolutivos
11.5.6. Inteligéncia multipla
11.6. O modelo biopsicossocial: a estrutura pedagogica e cientifica das Altas Habilidades
11.7. Avaliagcao multidisciplinar
11.8. Necessidades educacionais especificas e capacitagédo de professores
11.9. 0O desafio da escola dos séc XXI em torno das Altas Habilidades

Maédulo 12. Definicao e classificacao das Altas Habilidades

12.1. Definigbes de Altas Habilidades

12.2. Espectro de Altas Habilidades
12.2.1. Perfis evolutivos diferenciais
12.2.2. Pontos de corte qualitativo
12.2.3. Aleste da Gaussiana
12.2.4. Acristalizagdo da inteligéncia
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12.3. Precocidade intelectual 13.4. Instrumentos de avaliagao qualitativa
12.3.1. Caracteristicas da precocidade intelectual 13.4.7. Testes de personalidade
12.3.2. Casos praticos reais comentados 13.4.2. Testes de motivagao
12.4. Talento simples 13.4.3. Testes comportamentais
12.4.1. Caracteristicas do talento simples 13.4.4. Testes de autoconceito
12.4.2. Talento verbal 13.4.5. Testes de adaptagéo e socializagéo
12.4.3. Talento matematico 13.4.6. Testes projetivos
12.4.4. Talento social 13.5. Avaliagdo multidisciplinar e diagnostico clinico
12.4.5. Talento motor 13.5.1. Contribuigdes de educadores e professores
12.4.6. Talento musical 13.5.2. Contribuicdes de especialistas em psicopedagogia
12.4.7. Estudos de casos da vida real dos diferentes talentos 13.5.3. Contribuicéo de clinicos e médicos
12.5. Talento composto 13.5.4. Neurodesenvolvimento assincrono
12.5.1. Talento académico 13.6. Comorbilidade
12.5.2. Talento artistico 13.6.1. Sindrome de Asperger
12.5.3. Estudos de casos reais de talentos compostos 13.6.2. Dupla excepcionalidade
12.6. Superdotagao: caracteristicas dos individuos com Altas Habilidades 13.6.3. Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade:
12.6.1. Diagnostico diferencial 13.6.4. Transtornos de personalidade
12.7. Aspectos clinicos das Altas Habilidades: superdotagéo e talento 13.6.5. Transtornos alimentares
12.7.1. Variaveis de género e evolutivas 13.6.6. Dificuldades de aprendizagem
12.7.2. Clinica da superdotagao 13.7. Tratamento pessoal
12.7.3. Dupla excepcionalidade 13.8. Orientagdes para as familias
12.8. Implicacdes para a pratica educativa 13.9. Orientagbes para a resposta educativa
13.1. Detecgéo individual e em grupo: instrumentos 14.1. Introdugao de Neuropsicologia
13.2. Modelo de avaliagdo psicopedagdgica 14.2. Funcionamento intelectual de alta habilidade
13.2.1. Principios da avaliagdo psicopedagogica 14.3. Metacognigdo em criangas de alta capacidade
13.2.2. Validade e confiabilidade da medida 14.4. Conceitos: genética, ambiente, heritabilidade
13.3. Instrumentos de avaliagao psicométrica 14.5. Acristalizagao das Altas Habilidades
13.3.1. Aspectos cognitivos 14.6. Plasticidade e desenvolvimento cerebral
13.3.2. Testes de desempenho e aptidao 14.6.1. Periodos criticos

13.3.3. Testes complementares 14.6.2. Periodos sensiveis
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14.7. Contribui¢bes para o diagndstico clinico 15.5. Necessidades decorrentes do autoconhecimento
14.8. Processos cognitivos e aprendizagem 15.5.1. Eu sei como eu sou
14.8.1. Percepgao 15.5.2. Euseicomo eu ajo
14.8.2. Atengéo 15.5.3. Homogeneidade vs. Heterogeneidade
14.8.3. Memoria operacional 15.5.4. Capacidade e desempenho
14.8.4. Raciocinio 15.6. Necessidades decorrentes do processo de ensino e aprendizagem
14.8.5. Linguagem e cérebro 15.6.1. Estilo definido
14.8.6. Bilinguismo e desenvolvimento cerebral 15.6.2. Estilo definido
14.8.7. Alfabetizagao 15.6.3. Transmissdo da informagéo
14.9. Mentes diferentes, aprendizagens diferentes 15.6.4. Flexibilidade metodoldgica
14.9.1. O cérebro em desenvolvimento 15.7. Necessidades decorrentes da personalidade e das emogdes
14.9.2. 0O cérebro adolescente 15.7.1. Perfil de personalidade
14.10. Como funciona o cérebro: estratégias para a sala de aula 15.7.2. Pontos extremos
14.10.1. Psicomotricidade 15.8. Necessidades decorrentes da motivagao e das emogoes
14.10.2. As emogdes e a aprendizagem 15.8.1. Problemas afetivos
14.10.3. A novidade 15.8.2. Hipomotivagao
14.10.4. O jogo 15.9. Necessidades decorrentes de interrelagdes
14.10.5. Aarte 15.9.1. Relagéo entre iguais
14.10.6. Cooperagao 15.9.2. Relagé@o com outros grupos

Mddulo 16. Novas tecnologias na educagao de criancas com altas habilidades

Maédulo 15. Aspectos Clinicos e Necessidades Educacionais em Altas Habilidades

16.1. Vantagens e desvantagens do uso da tecnologia na educagao de criangas com

15.1. ManifestagOes clinicas de Altas Habilidades altas habilidades

15.1.1. Falta de sincronia interna 16.2. A programacéo na Educacao

15.1.2. Falta de sincronia externa

15.1.3. Efeito Pigmalido Negativo

15.1.4. Sindrome de Difusdo da Identidade

15.1.5. Sobreexcitabilidades

15.1.6. Funcionamento cognitivas e criatividade
15.2. Necessidades educacionais especificas e Altas Habilidades
15.3. Funcionamento cognitivas e criatividade

15.4. Caracteristicas clinicas e sua explicagdo com base nas Altas Habilidades

16.3. Introdugao para Flipped Classroom

16.4. Introdugéo a Gamificagdo

16.5. Introdugdo a Robdtica

16.6. Introdugao a Realidade Aumentada

16.7. Como desenvolver seus proprios aplicativos de realidade aumentada?
16.8. Samsung Virtual School Suitcase

16.9. Experiéncias educacionais com criangas de altas habilidades

15.4.1. Confusbes diagndsticas mais comuns
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Mddulo 17. Estratégias e metodologias educacionais

Médulo 19. Criatividade e educacdao emocional na sala de aula

17.1. Definigdo de enriquecimento curricular 19.1. Inteligéncia Emocional e a educagdo das emogdes a partir do Modelo de Mayer e Salovey
17.2. Modelos de enriquecimento 19.2. Outros modelos de Inteligéncia Emocional e transformag&o emocional
17.3. O contexto escolar no enriquecimento 19.2.1. Modelos de competéncia emocional

17.3.1. Modelo SEM
17.3.2. Portfélio

19.2.2. Modelos de competéncia social
19.2.3. Modelos multiplos

17‘?‘3' Modelo triarquiC(? 19.3. Competéncias socio-emocionais e criatividade de acordo com o nivel de inteligéncia
17.4. Enriquecimento eNxtracumcuIar 19.4. Conceito de quociente emocional, inteligéncia e adaptacéo a falta de sincronia nas Altas
17.5. Sobre a aceleragdo Habilidades Intelectuais
17.6. Projeto pedagogico da sala de aula 19.5. Conceito de Hiper-emotividade
17.7. Modelos de adaptacbes curriculares e metodologicas 19.6. Estudos cientificos atuais sobre criatividade, emog6es, autoconsciéncia e inteligéncia
17.8. Adaptagao curricular personalizada 1061 Estudos neurocientificos

17.8.1. Passos a ser seguidos

17.8.2. Planejamento da Adaptagao

17.8.3. Avaliagao e acompanhamento
17.9. Boas praticas educacionais

19.6.2. Estudos aplicados
19.7. Recursos praticos de sala de aula para evitar a desmotivagao e a hiperemotividade
19.8. Testes padronizados para avaliar as emogées e a criatividade

19.8.1. Testes de criatividade e questionarios

Mddulo 18. Aprendizagem auto-regulada 19.8.2. Avaliagdo das emogoes

18.1. Metacognigao e aprendizagem 19.8.3. Laboratdrios e experiéncias de avaliagao

18.1.1. Estratégias metacognitivas e estilos de aprendizagem
1812, Facilitadores do aprendizada Médulo 20. Neurolinguistica e Altas Habilidades
18.1.3. Mapas conceituais
18.2. Auto-regulamentacéo e pensamento
18.3. Funcdes executivas

19.9. Escolaridade inclusiva: inter-relagao do modelo humanista e educagdo emocional

20.1. Programacéo Neurolinguistica (PNL) e suas aplicagdes, desde a controvérsia até o uso
20.2. Habilidades e talentos metalinguisticos

1831 Memodria de trabalho 20.3. Estimulagéo da linguagem e comorbidades

18.3.2. Planejamento 20.4. Idiomas e talento verbal

18.3.3. Raciocinio 20.5. Linguagem e Escrita Criativa em Altas Habilidades
18.3.4. Flexibilidade 20.6. Discurso Publico em Habilidades Altas

18.3.5. Inibigdo 20.7. Artes Cénicas e Altas Habilidades

18.3.6. Tomada de decisbes 20.8. Discussoes sobre Altas Habilidades

18.3.7. Estimativa de tempo 20.9. Atividades de comunicagao em ambientes educacionais

18.3.8. Execucgédo dupla

18.3.9. Branching (multi-tarefa)
18.4. Ambientes pessoais de aprendizagem APA
18.5. Ferramentas para o aprendizado auto-regulado



Médulo 21. Novas tecnologias e aprendizagem cooperativa

21.1.

21.2.

21.3.
21.4.
21.5.
21.6.

21.7.
21.8.
21.9.

Mddulo 22. Intervencdo em Altas Habilidades

22.1.
22.2.
22.3.
22.4.
22.5.
22.6.
22.7.

A transformacgéao da educagao com os novos métodos de ensino

21.1.1.
21.1.2.
21.1.3.
21.1.4.

Enfoques y perspectivas

Tecnologia Informagéo e Comunicagédo
Tecnologias de aprendizagem e conhecimento
Tecnologias de empoderamento e participagdo

0 impacto das novas tecnologias na educagao

21.2.1.
21.2.2.
21.2.3.

Competéncia digital dos alunos
Competéncias digitais nos professores
0 papel das familias e a regulamentagao do uso

Educar com o uso de novas tecnologias

Estrutura e habiliades e na aprendizagem cooperativa
Finalidades da aprendizagem cooperativa a partir de um enfoque multicultural
Aplicagdo em cada uma das etapas educacionais

21.6.1.
21.6.2.
21.6.3.
21.6.4.
21.6.5.
21.6.6.

Trabalho em equipe e coeséo de grupo no Ensino Infantil

Técnicas cooperativas no Ensino Infantil

Didaticas e experiéncias no Ensino Fundamental | Estruturas simples
Pesquisas e projetos no Ensino Fundamental |

Importancia dos papéis no Ensino Fundamental ||

Avaliagéo de experiéncias cooperativas em escolas de Ensino Fundamental I

Elaboragéo de atividades e dinamicas de grupo

0 papel do professor como facilitador e guia

Avaliagéo da aprendizagem cooperativa

Técnicas para melhorar a autoestima

Estratégias de enfrentar resolugéo de problemas

Habilidades sociais

Inteligéncia Emocional

Planejamento da aprendizagem

Orientacéo para o desenvolvimento pessoal

Intervengdo centrada na familia

22.7.1.
22.7.2.

Compreensédo de altas habilidades
Aceitagdo da realidade

22.8.
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22.7.3.
22.7.4.

Tomada de decistes familiares
Comportamento no seio da familia

22.7.5. Projetos com a familia

22.7.6. Inteligéncia Emocional. Gestdo das emogdes
Intervengéo educativa

22.8.1. Projeto educativo escolar

22.8.2. AdequacOes estruturais

22.83.
22.84.
22.85.
22.8.6.
22.87.
22.88.
22.809.
22.8.10. Projetos e programas para familias e escolas

Mudangas organizacionais

Plano de atengao a diversidade

Plano de capacitagao de professores

Organizagéo do curriculo da Pré-escola
Organizagéao do curriculo do Ensino Fundamental |
Organizagéo do curriculo do Ensino Fundamental |l
Inteligéncia Emocional. Aplicagdes na sala de aula

Fique por dentro das dltimas

novidades em Educacéo Inclusiva:

tecn

Excluséo Social e Altas Habilidades
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Metodologia

Este curso oferece uma maneira diferente de aprender. Nossa metodologia é
desenvolvida através de um modo de aprendizagem ciclico: o Relearning.
Este sistema de ensino é utilizado, por exemplo, nas faculdades de medicina
mais prestigiadas do mundo e foi considerado um dos mais eficazes pelas
principais publicagdes cientificas, como o New England Journal of Medicine.
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Descubra o Relearning, um sistema que
abandona a aprendizagem linear convencional
para realiza-la atravées de sistemas de ensino
ciclicos: uma forma de aprendizagem que se
mostrou extremamente eficaz, especialmente
em disciplinas que requerem memorizagdo"
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Na Escola de Educacao da TECH usamos o Método de Estudo de Caso

Excelénciana

Em uma determinada situacao clinica, o que um profissional deveria fazer? Ao longo
tomada de decisao

do programa, 0s alunos irdo se deparar com diversos casos simulados baseados em
situacdes reais, onde deverao investigar, estabelecer hipoteses e finalmente resolver as
situagbes. Ha diversas evidéncias cientificas sobre a eficacia deste método.

Evidiéncia
Cientifica

Comunidade
Educativa
Com a TECH o educador ou professor
experimenta uma maneira de aprender
que esta revolucionando as bases das
universidades tradicionais em todo o
mundo.

Trata-se de uma técnica que desenvolve o espirito critico
e prepara o educador para tomar decisées, defender
argumentos e contrastar opinioes.




Vocé sabia que este método foi desenvolvido
em 1912, em Harvard, para os alunos de Direito?
O método do caso consistia em apresentar
situagdes reais e complexas para que 0s alunos
tomassem decisées e justificassem como
resolvé-las. Em 1924 foi estabelecido como o
meétodo de ensino padrdao em Harvard”

A eficacia do método é justificada por quatro conquistas fundamentais:

1. Os educadores que seguem este método ndo so6 assimilam os conceitos,
mas também desenvolvem a capacidade mental, através de exercicios
que avaliam situagdes reais e a aplicagao do conhecimento.

2. A aprendizagem se consolida nas habilidades praticas permitindo ao
educador integrar melhor o conhecimento a pratica clinica.

3. Aassimilacdo de ideias e conceitos se torna mais facil e mais eficiente,
gracas ao uso de situagdes decorrentes da realidade.

4. A sensagao de eficiéncia do esforgo investido se torna um estimulo muito
importante para os alunos, o que se traduz em um maior interesse pela
aprendizagem e um aumento no tempo dedicado ao curso.

Metodologi | 4
il
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Metodologia Relearning

A TECH utiliza de maneira eficaz a metodologia do estudo de caso
com um sistema de aprendizagem 100% online, baseado na repeticao,
combinando 8 elementos didaticos diferentes em cada aula.

Potencializamos o Estudo de Caso com o melhor método de ensino 100%
online: o Relearning.

O educador aprendera atraves de casos
reais e da resolucéo de situacdes
complexas em ambientes simulados
de aprendizagem. Estes simulados

sS40 realizados através de software

de ultima geracao para facilitar a
aprendizagem imersiva.

learning
from an
expert




Na vanguarda da pedagogia mundial, o método Relearning conseguiu melhorar
os niveis de satisfacao geral dos profissionais que concluiram seus estudos, com
relacdo aos indicadores de qualidade da melhor universidade online do mundo
(Universidade de Columbia).

1; Metodologia |51 tecn
.

Através desta metodologia, mais de 85 mil educadores foram capacitados com
sucesso sem precedentes em todas as especialidades. Nossa metodologia de
ensino é desenvolvida em um ambiente altamente exigente, com um corpo discente
com um perfil socioeconémico médio-alto e uma média de idade de 43,5 anos.

O Relearning permitira uma aprendizagem com
menos esforco e mais desempenho, fazendo com
que vocé se envolva mais em sua especializagdo,
desenvolvendo o espirito critico e sua capacidade
de defender argumentos e contrastar opinides:
uma equacgao de sucesso.

No nosso programa, a aprendizagem ndo é um processo linear, ela acontece em
espiral (aprender, desaprender, esquecer e reaprender). Portanto, combinamos cada
um desses elementos de forma concéntrica.

A nota geral do sistema de aprendizagem da TECH € de 8,01, de acordo com 0s
mais altos padrées internacionais.
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Neste programa, oferecemos o melhor material educacional, preparado especialmente para os profissionais:

Material de estudo

>

Todo o conteudo foi criado especialmente para o curso pelos especialistas que irédo
ministra-lo, o que faz com que o desenvolvimento didatico seja realmente especifico e
concreto.

Posteriormente, esse conteldo é adaptado ao formato audiovisual, para criar o
método de trabalho online da TECH. Tudo isso, com as técnicas mais inovadoras que
proporcionam alta qualidade em todo o material que é colocado a disposigao do aluno.

Técnicas e procedimentos educacionais em video

A TECH aproxima o aluno das técnicas mais inovadoras, dos ultimos avancos
educacionais e da vanguarda da Educagao. Tudo isso, explicado detalhadamente para
sua total assimilagéo e compreenséao. E o melhor de tudo, vocé podera assisti-los
quantas vezes quiser.

Resumos interativos

A equipe da TECH apresenta o conteudo de forma atraente e dindmica através de
pilulas multimidia que incluem audios, videos, imagens, graficos e mapas conceituais
para consolidar o conhecimento.

Este sistema exclusivo de capacitagdo por meio da apresentacéo de contetdo
multimidia foi premiado pela Microsoft como "Caso de sucesso na Europa’

Leituras complementares

Artigos recentes, documentos de consenso e diretrizes internacionais, entre outros.
Na biblioteca virtual da TECH o aluno tera acesso a tudo o que for necessario para
complementar a sua capacitagao.

ORIANS
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Estudos de casos elaborados e orientados por especialistas

A aprendizagem efetiva deve ser necessariamente contextual. Portanto, na

TECH apresentamos casos reais em que o especialista guia o aluno através do
desenvolvimento da atengao e da resolucéo de diferentes situagdes: uma forma clara e
direta de alcangar o mais alto grau de compreensao.

Testing & Retesting

Avaliamos e reavaliamos periodicamente o conhecimento do aluno ao longo do
programa, através de atividades e exercicios de avaliagao e autoavaliacao, para que
possa comprovar que esta alcangando seus objetivos.

Masterclasses —

Ha evidéncias cientificas sobre a utilidade da observagao de terceiros
especialistas.

0 "Learning from an expert” fortalece o conhecimento e a memaria, além de
gerar seguranca para a tomada de decisdes dificeis no futuro.

Guias rapidos de agao

A TECH oferece o conteudo mais relevante do curso em formato de fichas de
trabalho ou guias rapidos de agéo. Uma forma sintetizada, pratica e eficaz de ajudar
os alunos a progredirem na aprendizagem.

LK)
K\
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Certificado

O Advanced Master em Educacao Inclusiva: Excluséo Social e Altas Habilidades
garante, além da capacitacdo mais rigorosa e atualizada, o0 acesso a um titulo
de Advanced Master emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.
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Conclua este programa de estudos
COM SUCESSOo e receba o seu certificado
sem sair de casa e sem burocracias”
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Este Advanced Master em Educagao Inclusiva: Exclusao Social e Altas Habilidades
conta com o conteudo mais completo e atualizado do mercado.

Uma vez aprovadas as avaliagdes, 0 aluno recebera por correio o certificado* correspondente
ao titulo de Advanced Master emitido pela TECH Universidade Tecnoldgica.

(]
te C n universidade
» tecnoldgica

Outorga o presente

CERTIFICADO

SrfSra._____________________,comdocumento de identidaden®________
por ter concluido e aprovado com sucesso o programa de

ADVANCED MASTER
em
Educacao Inclusiva: Excluséo Social
e Altas Habilidades

Este é um curso proprio desta Universidade, com duragéo de 3.000 horas, com data de inicio
dd/mm/aaaa e data final dd/mm/aaaaa.

A TECH é uma Institui¢do Particular de Ensino Superior
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bolsas de emprego, concursos publicos e avaliagdo de carreira profissional.

Titulo: Advanced Master em Educacao Inclusiva: Exclusado Social e Altas Habilidades
N.° de Horas Oficiais: 3.000

Advanced Master em Educagéo Inclusiva: Excluséo Social e Altas Habilidades

Contelido programatico

Curso Disciplina Horas  Tipo Curso Disciplina Horas  Tipo
1° Educagéo inclusiva e incluséo social 60 OB 20 Definigéo e classificagdo das Altas Habilidades 140 08
1 Preparar os professores para a escolaridade inclusiva 140 0B 20 Identificagéo das altas habilidades 140 08B
1° 0 papel da familia e da comunidade na escola inclusiva 140 0B 20 Neuropsicologia de altas habilidades 140 0B
19 Principais teorias psicoldgicas e estagios de progressdodo 140 OB 20 Aspectos Clinicos e Necessidades Educacionais em Altas 140 OB
desenvolvimento Habilidades
19 Apego e vinculos afetivos 140 0B 2°  Novas tecnologias na educagéo de criangas com altas 140 0B
19 Osistema educacional como uma drea de exclusdo social 140 OB habilidades
10 Osistema de protegdo de menores 140 o8B 20 Estratégias e metodologias educacionais 140 08
1° 0 ambiente educacional em relagéo aos alunos sob tutela 140 OB 20 Aprendizagem auto-regulada 140 o8B
19 Agao dos centros educacionais para lidar com situagdes de 140 OB 2°  Criatividade e educagao emocional na sala de aula 140 0B
maus-tratos de menores 2°  Neurolinguistica e Altas Habilidades 140 0B
19 Amediagao escolar como ferramenta de incluséo 140 0B 20 Novas tecnologias e aprendizagem cooperativa 140 0B
19 Paradigma educativo e estrutura pedagégica das Altas 140 0B 2°  Intervengdo em Altas Habilidades 140 0B
Habilidades
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*Apostila de Haia: Caso o aluno solicite que seu certificado seja apostilado, a TECH EDUCATION providenciard a obtengdo do mesmo a um custo adicional.
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Advanced Master
Educacao Inclusiva:
Exclusao Social

e Altas Habilidades

» Modalidade: online

» Duragao: 2 anos

» Certificado: TECH Universidade Tecnoldgica
» Dedicacéo: 16h/semana

» Horario: no seu proéprio ritmo

» Provas: online
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