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Presentacion

El Arbitraje como Alternativa al Litigio es una herramienta cada vez mas valorada en
el mundo empresarial debido a la creciente complejidad de los conflictos que surgen
en el ambito internacional. En este contexto, es fundamental que el profesional del
derecho tenga un amplio conocimiento en esta area, contribuyendo a los procesos
legales y casos que se le presenten. En este sentido, TECH ha creado la siguiente
titulacion con el objetivo de capacitar al alumnado en este campo. Todo ello a través
de un conglomerado informativo de gran repercusion, acompafiado con recursos
audiovisuales, lecturas complementarias y ejercicios practicos desarrollados con
la metodologia Relearning.
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@ 6 TECH te garantiza un aprendizaje dinamico

y enfocado a las demandas actuales del
campo, por lo que encontraras un plan
de estudios de gran impacto”
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En la actualidad, el Arbitraje como Alternativa al Litigio Internacional se ha convertido
en una herramienta esencial para las empresas que operan en el mercado global. El
aumento de la complejidad de los conflictos que surgen a nivel mundial hace que cada
vez sea mas necesario contar con profesionales altamente cualificados en resolucion
de conflictos. De hecho, segun el informe de la Comision Europea sobre la eficacia de
la justicia en la UE, el 68% de los encuestados considera que la resolucion de conflictos
a través del arbitraje es mas rapida y eficaz que mediante el litigio.

En ese contexto, este Curso Universitario en Arbitraje como Alternativa al Litigio
Internacional responde a las necesidades actuales de los profesionales que desean
especializarse en este ambito. El programa ofrece una capacitacién completa y practica
en resolucion de conflictos internacionales, con una metodologia centrada en el
desarrollo de habilidades especificas y en la aplicacién practica de los conocimientos
adquiridos. Ademas, el formato 100% online del programa permite a los participantes
adaptar su aprendizaje a su ritmo y horarios, sin importar su ubicacién geografica.

La metodologia Relearning utilizada en esta capacitacion fomenta el aprendizaje a
través de la participacion activa. De este modo, el alumno se tendra que enfrentar a
casos reales y de simulacion, teniendo un primer acercamiento a los retos impuestos
por el campo. En conclusion, se capacitara mediante la reiteracion y la experiencia,
adquiriendo nuevas habilidades imprescindibles para su practica profesional.

Este Curso Universitario en Arbitraje como Alternativa el Litigio Internacional contiene
el programa educativo mas completo y actualizado del mercado. Sus caracteristicas
mas destacadas son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Arbitraje Como
Alternativa el Litigio Internacional

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los
que esta concebido recogen una informacion practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el ejercicio profesional

+ Los gjercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje
+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusién de temas
controvertidos y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo
o portatil con conexion a internet

Desarrollaras diferentes actividades
en el campus virtual que te llevaran
a potenciar tus habilidades laborales”
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Desarrolla esta titulacion desde la
comodidad de tu casa, sin tener que
trasladarte a centros presenciales.

Ahondaras en las ventajas que
ofrece la resolucion alternativa
en el Arbitraje Internacional”

Conoceras los instrumentos juridicos
internacionales que te permitiran llevar

. 4 . . tu carrera al siguiente nivel.
programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten en

esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la Ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado
gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas,
mediante el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones
de practica profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello,
contard con la ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por
reconocidos expertos.
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Objetivos

Uno de los principales objetivos de TECH a la hora de realizar una titulacion, es la
seleccion de temas académicos que permitan al profesional catapultar sus habilidades
y destrezas para la consecucion de sus metas laborales. Asi, con la metodologia
Relearning, se garantiza un proceso practico, desarrollando actividades basadas en
casos reales y de simulacion. De este modo, el profesional se capacitara en un sector
en auge y en constante evolucion dentro de esta area del conocimiento.
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Adquiriras todas las técnicas de comunicacion
asertiva para aplicarlas en el arbitraje internacional”
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Objetivos generales

* Fundamentar la existencia del estrés y del conflicto como aspecto connatural + Determinar las responsabilidades y deberes de los arbitros

ala vidahumanay a la interaccion de multiples actores en la sociedad + Profundizar en los efectos del Laudo Arbitral, es especial, la cosa juzgada, asi como
* Examinar los ambitos posibles de conflictos para determinar los posibles nichos en sus formas de ejecucion

de desempefio profesional en la resolucion alternativa de conflictos + Analizar el execuétur de Laudos extranjeros
+ Analizar los diferentes tipos de resolucion de conflictos y definir, para cada caso, + Analizar las diversas modalidades de Arbitraje Internacional

la gestién adecuada de los mismos bajo un estudio de ventajas de cada tipo

) L L * Revisar las modalidades de Arbitraje sometidas al régimen general
de resolucion en el ambito del Arbitraje

+ Proponer formas adecuada de manejo de los conflictos mediante el uso de técnicas
de comunicacion asertiva que permitan el manejo de los aspectos emocionales
de la resolucion de conflictos con implicaciones juridicas

¢ Examinar los instrumentos legales nacionales y europeos aplicables a la Resolucion
Alternativa de Conflictos y la Plataforma Europea de Resolucion de Litigios
en Linea (RLL)

¢ Examinar los tipos de Arbitraje, para determinar los posibles nichos de desempefio

profesional en la resolucion alternativa de conflictos Conseguirés tus objetivos gracias
+ Profundizar en el estudio de los instrumentos juridicos nacionales e internacionales a las herramientas académicas

aplicables al Arbitraje Internacional en Espafia
+ Establecer los matices del juez natural y de la via arbitral de resolucion de controversias que TECH tiene para ti*
+ Establecer las situaciones procesales que pueden afectar a un arbitro:

nombramiento, designacion, abstencion, recusacion, cesacion y nombramiento

de arbitro sustituto
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A / @7 Objetivos especificos

+ Analizar los aspectos importantes de la Resolucion Alternativa de Conflictos
- ' con implicaciones juridicas
+ Examinar el marco conceptual del conflicto enfocado al Arbitraje Internacional
+ Establecer los ambitos del conflicto en este ambito

+ Concretar los tipos de resolucion de conflictos aplicables a aquellos conflictos
con implicaciones juridicas

+ Concretar los instrumentos legales nacionales y europeos aplicables a la resolucion
alternativa de conflictos.

+ Presentar la Plataforma Europea De Resolucion De Litigios En Linea (RLL)
+ Establecer el marco de actuacion del Arbitraje en la solucion alternativa de conflictos
+ Analizar los tipos de arbitraje y su aplicabilidad

+ Profundizar en el estudio de los instrumentos juridicos nacionales e internacionales
aplicables al Arbitraje Internacional en Espafa

+ Analizar los ambitos de aplicacion del Arbitraje Internacional

+ Diferenciar entre Arbitraje Nacional y Arbitraje Internacional

*

Identificar las ventajas e inconvenientes del Arbitraje Internacional

*

Determinar quiénes pueden acudir al Procedimiento Arbitral Internacional
y qué materias se pueden resolver por este mecanismo de heterocomposicion

+ Establecer la relevancia del Arbitraje Internacional
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Direccion del curso

Para garantizar una capacitacion rigurosa y con grandes resultados, TECH ha
seleccionado para la direccion del programa un cuadro docente experimentado
y en activo. Se trata de expertos y especialistas del arbitraje como alternativa
en el litigio internacional, quienes a su vez han integrado a su prdctica todas
las normativas vigentes, potenciando sus perfiles y llegando a la cuspide del
campo profesional. Por ello, han contribuido en la realizacion del material de
estudio, vertiendo sus conocimientos y trayectoria para ofrecer al alumno una

actualizacion exclusiva y enfocada a los requerimientos del campo actual.
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Triunfa de la mano de los mejores y adquiere los
conocimientos y competencias que necesitas para

n

embarcarte en el sector del arbitraje internacional
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Direccion

Dr. Rosillo Fairén, Alejandro

+ Abogado Ejerciente por cuenta propia
Especialista en Arbitraje y Mediacion en Litigios Comerciales, Empresariales e Inmobiliarios para diversas empresas
Profesor en el Instituto de Estudios Bursatiles
Profesor en la Universidad Europea de Madrid y Director del Master de acceso a la abogacia online
Profesor en el CES Cardenal Cisneros

Doctor en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid. Premio extraordinario de Doctorado. Acreditado
por la ANECA y ACAP

DEA en Derecho Civil por la Universidad Complutense de Madrid

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid

Académico Correspondiente de la Real Academia de Jurisprudencia y Legislacion de Madrid
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Profesores

Dra. Castro Acosta, Angélica Maria

*

*

Litigio y Asesoria Privada Internacional en despacho propio

Jefa de la Oficina Asesora de Evaluacion Interna del Instituto Amazdnico
de Investigaciones Cientificas (SINCHI)

Abogada Coordinadora del Area Juridica de la Secretaria de Educacion, Cultura,
Recreacion y Deporte de la Alcaldia Municipal de Monteria

Jueza Encargada del Juzgado Unico de Menores
Profesora de Derecho Civil Ill en la Universidad Inca Garcilaso de la Vega
Doctor en Ciencias Juridicas por la Universidad de Granada

Diplomado en Alta Direccion del Estado para Jefes de Control Interno-Funcion
Publica por la ESAP

Diplomado Internacional en Gerencia de Proyectos bajo lineamientos PMI
con énfasis en Project Management Office por la Universidad de Asturias

Master en Restructuraciones Empresariales por el llustre Colegio de Abogados
de Madrid (ICAM)

Master en Acceso a la Abogacia por la Universidad Europea

Una experiencia de capacitacion

unica, clave y decisiva para impulsar
tu desarrollo profesional”
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Estructura y contenido

El temario de este programa se ha disefiado siguiendo los lineamientos requeridos por

el campo. Dentro, el profesional encontrara informacién actualizada y rigurosa sobre la
resolucion alternativa de conflictos en el arbitraje internacional y su aplicacion al derecho.
Este contenido estara disponible en el campus virtual, al que se podra acceder desde
cualquier dispositivo con conexion a internet y estara habilitado durante las 24 horas del
dia. De este modo el profesional lograra capacitarse de una forma correcta en un sector
en gran demanda.
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Descarga el contenido de este programa
en tu dispositivo de uso y revisalo las
veces que lo necesites”
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Maddulo 1. El conflicto. La resolucion alternativa de conflictos en el

Arbitraje Internacional

1.1.  Elconflicto en el Arbitraje Internacional. Marco conceptual
1.1.1.  Elconflicto. Marco conceptual
1.1.2.  Causasy secuencia del conflicto
1.1.3.  Comportamientos ante los conflictos. Soluciones
1.2. Ambitos de conflictos y su relevancia para el Arbitraje Internacional
1.2.1.  Conflictos de ambito publico
1.2.2.  Conflictos de dmbito privado |
1.2.2.1. Personal, familiar, vecinal, laboral, escolar, deportivo, intercultural
1.2.3.  Conflictos de ambito privado Il

1.2.3.1. Social, econémico, mercantil, empresarial, organizacional, contractual

1.3.  Tipos de resolucion de conflictos en el ambito del Arbitraje Internacional
1.3.1. Tipos de resolucién de conflictos
1.3.2.  Resolucion judicial de resolucion de conflictos
1.3.3.  Resolucion alternativa extrajudicial de resolucion de conflictos

1.4.  Gestién adecuada del conflicto con relevancia juridica. Secuencia de la resolucion
de conflictos

1.4.1. Habilidades de personalidad en la resolucion de conflictos con relevancia
juridica

1.4.2. Habilidades de comunicacion en la resolucién de conflictos

1.4.3. Secuencia para la resolucion de los conflictos

1.5, Resolucion alternativa de conflictos como opcién a un litigio

1.5.1.  Elconflicto como antesala a un litigio

1.5.2.  Consecuencias de los conflictos
1.5.2.1. Econdmicas, sociales, familiares, laborales
1.5.2.2. Politicas, empresariales, mercantiles

1.5.3. Laresolucion alternativa de conflictos. Clave en los procesos de litigio

1.5.3.1. Reduccion del tiempo y los costos asociados a resolver un conflicto

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Ventajas de la resolucion alternativa en el Arbitraje Internacional

1.6.1. Laresolucion alternativa

1.6.2.  Ventajas de la resolucion alternativa

1.6.3.  Eleccion adecuada del tipo de resolucion de conflicto

Manejo de los aspectos emocionales en la resolucion de conflictos con relevancia juridica
1.7.1.  Identificacion de los aspectos emocionales que entran en juego en el conflicto
1.7.2.  Estudio de las personalidades de las partes involucradas en el conflicto

1.7.3.  Eleccion de la estrategia de comunicacion y manejo del conflicto para su
resolucion

Técnicas de comunicacion asertiva en el Arbitraje
1.8.1.  Técnicas de comunicacion asertiva |

1.8.1.1. Técnica del disco rayado

1.8.1.2. Técnica del banco de niebla

1.8.1.3. Técnica para el cambio

1.8.1.4. Técnica del acuerdo asertivo
1.8.2.  Técnicas de comunicacion asertiva |l

1.8.2.1. Técnica de la pregunta asertiva

1.8.2.2. Técnica de ignorar

1.8.2.3. Técnica del aplazamiento asertivo
1.8.3.  Conductas que ayudan a la comunicacion activa y empatica
Instrumentos legales nacionales y europeos aplicables a la resolucion alternativa de conflictos
1.9.1. Instrumentos legales internacionales
1.9.2.  Instrumentos legales europeos
1.9.3. Instrumentos legales nacionales
Plataforma Europea de Resolucion de Litigios en Linea (RLL) de Comision Europea
1.10.1. Plataforma Europea de Resolucion de Litigios en Linea de la Comision Europea
1.10.2. Herramientas de Resolucion de litigios de consumo en el Espacio Europeo
1.10.3. Funcionamiento de la Plataforma RLL



Maddulo 2. El Arbitraje en Derecho

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

El Arbitraje en la solucion alternativa de conflictos

2.1.1.  El Arbitraje en la solucion alternativa de conflictos
2.1.2.  Forma de heterocomposicién alternativa de conflictos
2.1.3.  Pacto entre las partes

Tipos de Arbitraje

2.2.1.  Arbitraje en equidad
2.2.2. Arbitraje en Derecho
2.2.3.  Eleccion del tipo de Arbitraje antes de hacer el pacto o convenio arbitral

Estudio de los instrumentos juridicos nacionales

2.3.1.  Ley60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje (Ley 11/2011, de 20 de mayo,
de reforma de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje y de regulacion
del arbitraje institucional en la Administracion General del Estado)

2.3.2.  Real Decreto 231/2008, 15 de febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral
de Consumo

2.3.3.  Reglamentos de las principales Cortes de Arbitraje en Espafia

Instrumentos juridicos internacionales ratificados por Espafia

2.4.7.  Convencion sobre el Reconocimiento y la Ejecucion de las Sentencias Arbitrales
Extranjeras de 1958 (Convencion de Nueva York)

2.4.2.  Convencion Europea de Arbitraje Comercial Internacional de 1961 (Convencion
de Ginebra)

2.4.3.  Acuerdo de Bruselas de 5 de mayo de 2020 sobre la terminacion de los tratados

bilaterales de inversion entre los Estados miembros de la Unién Europea
Diferencias entre Arbitraje Nacional e Internacional

2.5.1.  Similitudes entre Arbitraje Nacional y Arbitraje Internacional
2.52.  Diferencias entre Arbitraje Nacional y Arbitraje Internacional
2.53.  Presupuestos para considerar un Arbitraje como Internacional

Ambitos de aplicacion del Arbitraje Internacional

2.6.1.  Aplicacion del Arbitraje Internacional
2.6.2.  Criterio 0 ambito de territorialidad
2.6.2.1. Criterio 0 ambito objetivo
2.6.2.1.1. Delimitacion positiva, delimitacion negativa
2.6.3.  Tribunal competente en caso de duda en la interpretacion de la clausula

o convenio arbitral

2.7.
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Ventajas e Inconvenientes del Arbitraje Internacional

2.7.1.  Escenario para el cliente
2.7.2. Ventajas del Arbitraje Internacional
2.7.3.  Inconvenientes del Arbitraje Internacional

2.8. Partes en el proceso de Arbitraje Internacional. Quiénes pueden acudir al procedimiento

2.9.

2.10.

2.8.1. Quiénes pueden acudir al procedimiento. Requisitos

2.8.2.  Existencia de partes ubicadas en varios paises o en una pluralidad de jurisdicciones

2.8.3.  Personas naturales o juridicas

2.8.4.  Existencia de una acuerdo contractual o convenio arbitral entre ellos

Materias que se resuelven por Arbitraje Internacional

2.9.1.  Concrecion de las materias en que se puede usar el Arbitraje
Internacional-Arbitraje Laboral

2.9.2.  Materias mercantiles, societarias, contractuales, de inversion

2.9.3.  Materias de consumo, familiares

Relevancia del Arbitraje Internacional
2.10.1. El'Pacto Arbitral para la resolucién de conflictos futuros

2.10.2. Relevancia del Arbitraje Internacional para la superacion de conflictos donde
las partes estas geolocalizadas en diversas latitudes

2.10.2.1. Superacion de barreras idiomaticas y legales
2.10.2.2. Primacia de la voluntad de las partes. Buena fe
2.10.3. Aspectos de economia en factor tiempo y dinero

2.10.3.1. Aspectos de facilidad en su tramitacion y conocimiento previo del medio
de resolucion alternativa de conflicto a utilizar

Este Curso Universitario cuenta con el innovador
modelo de aprendizaje Relearning, por lo que
aprenderas sobre la marcha y te enfrentaras

a casos reales y de simulacion”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto
cambiante, competitivo y de alta exigencia.

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Mount Everest

e g~ B

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con una
ensefianza natural y progresiva a lo largo de
todo el temario.




El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas en
entornos empresariales reales.

I
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para afrontar
NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales
para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre como
resolverlas. En 1924 se establecié como método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ;qué deberia hacer un profesional? Esta es la
pregunta a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje
orientado a la accion. A lo largo del curso, los estudiantes se enfrentaran a multiples
casos reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y
defender sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de todas
las universidades online en espanol
en el mundo.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, hemos conseguido mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, combinamos cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos
tan distintos como la bioguimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que Vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta titulacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Resiimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.
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Titulacion

El Curso Universitario en Arbitraje como Alternativa el Litigio Internacional garantiza,
ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Curso
Universitario expedido por TECH Global University.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo propio de Curso Universitario en Arbitraje como
Alternativa el Litigio Internacional avalado por TECH Global University, la mayor Universidad

digital del mundo.

TECH Global University, es una Universidad Oficial Europea reconocida publicamente por el
Gobierno de Andorra (boletin oficial). Andorra forma parte del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) desde 2003. El EEES es una iniciativa promovida por la Unién Europea que tiene
como objetivo organizar el marco formativo internacional y armonizar los sistemas de educacion
superior de los paises miembros de este espacio. El proyecto promueve unos valores comunes, la
implementacién de herramientas conjuntas y fortaleciendo sus mecanismos de garantia de calidad
para potenciar la colaboracion y movilidad entre estudiantes, investigadores y académicos.

Este titulo propio de TECH Global University, es un programa europeo de formacién continua
y actualizacion profesional que garantiza la adquisicion de las competencias en su érea de
conocimiento, confiriendo un alto valor curricular al estudiante que supere el programa.

Titulo: Curso Universitario en Arbitraje como Alternativa el Litigio Internacional
Modalidad: online
Duracion: 12 semanas

Acreditacion: 12 ECTS

[}
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con documento de identificacion

con éxito y obtenido el titulo de:

ha superado

Curso Universitario en Arbitraje como Alternativa el Litigio Internacional

Se trata de un titulo propio de 360 horas de duracién equivalente a 12 ECTS, con fecha de inicio

dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa

TECH Global University es una universidad reconocida oficialmente por el Gobierno de Andorra
el 31 de enero de 2024, que pertenece al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

S5

Dr. Pedro Navarro lllana
Rector

En Andorra la Vella, a 28 de febrero de 2024

c6digo Gnico TECH: AFWOR23S _techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH Global University realizara las gestiones oportunas para su obtencion, con un coste adicional.



https://bopadocuments.blob.core.windows.net/bopa-documents/036016/pdf/GV_2024_02_01_09_43_31.pdf
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Curso Universitario
Arbitraje como Alternativa
el Litigio Internacional

» Modalidad: online

» Duracion: 12 semanas

» Titulacion: TECH Global University
» Acreditacion: 12 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Curso Universitario

Arbitraje como Alternativa
el Litigio Internacional
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