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La labor que desarrollan los profesionales del área del Trabajo Social en las comunidades 
es amplia y se dirige a diferentes sectores de la población. Una sociedad en constante 
transformación debido a los cambios económicos, medioambientales y tecnológicos 
que provoca en ocasiones grandes fisuras sociales. En esta Capacitación Práctica, el 
alumnado podrá desarrollar actividades y acciones grupales en distintos escenarios, 
abordar la resolución de conflictos, y la gestión y planificación de proyectos, permitiéndole 
crecer y progresar en su campo de actuación. Además, un mundo globalizado requiere 
de personal con habilidades comunicativas en diferentes lenguas, así, en esta enseñanza 
práctica el alumnado podrá desenvolverse en la lengua inglesa para atender a diferentes 
colectivos. Un proceso único de aprendizaje in situ durante 3 semanas, que le permitirá 
ampliar la visión de la puesta en práctica del Trabajo Social Comunitario. 

Introducción
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Una fase práctica de 3 semanas en una entidad 
destacada te permitirá implicarte en proyectos 
y acciones sociales que favorecen la inclusión 
social de las personas” 



Ser capaz de crear, organizar y apoyar a grupos diversos desde el ámbito del Trabajo 
Social es quizás una de las metas más enriquecedoras de todos los profesionales que 
desempeñan esta labor. Una capacidad que necesita de unos conocimientos básicos 
sólidos previos antes de pasar a la acción. Una habilidad para desenvolverse en las 
relaciones interpersonales. Todo ello es posible en la práctica directa y profesional  
que ofrece esta Capacitación Práctica.

Dentro de los objetivos de este programa es que el alumno adquiera una serie de 
competencias para poder enfrentarse con éxito a las cuestiones que se susciten en su 
desarrollo profesional en el seno de organizaciones públicas. Además, estará al día de  
los conocimientos jurídicos y su aplicación en entornos diversos y complejos. Múltiples 
serán las habilidades que el trabajador social desarrollará, lo que agilizará su entrada  
o mejora en el mercado laboral que tanto demanda este perfil en la actualidad.

El profesional que decida formar parte de esta estancia presencial tendrá la oportunidad, 
durante 3 semanas, de emplear todas las técnicas, herramientas e incluso ampliarlas, 
gracias a la aportación de los profesionales responsables de llevar a cabo un Trabajo 
Social Comunitario, en una empresa organización referente en este ámbito. Una 
oportunidad única para conocer de primera mano la realidad de los profesionales  
y el alcance de los proyectos que ejecutan. 
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Disfruta de una estancia intensiva de 3 semanas 
en un centro de prestigio y actualízate en los 
últimas técnicas y metodologías de acción  
social para crecer profesionalmente” 
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¿Quieres comprobar tus habilidades en el 
área del Trabajo Social Comunitario? Con 
este programa 100% práctico evidenciarás 
en un entorno real y de mano de expertos 
todas tus potencialidades” 

Con la finalidad de potenciar las posibilidades del individuo dentro de un sistema social 
divergente, el Trabajo Social Comunitario permite aplicar métodos eficaces de abordaje 
e intervención en las situaciones más complejas para encontrar una solución. Es por 
eso que en la actualidad este perfil profesional es altamente solicitado y su especialidad 
radica en la puesta en práctica. Por eso, TECH ha diseñado un producto académico 
exclusivo y diferenciador que permitirá al profesional adentrarse en un entorno social real 
donde poner en práctica los últimos procedimientos y técnicas en el campo del Trabajo 
Social Comunitario. Así, durante 3 intensivas semanas, se integrará en un equipo de 
trabajo multidisciplinar, donde comprobará de primera mano tanto los últimos hallazgos 
y avances en el área, como la forma de aplicarlos a su propia praxis diaria. Esto es aprender 
haciendo, un eficaz método de profesionalización. 

¿Por qué cursar esta 
Capacitación Práctica?

1. Actualizarse a partir de la última tecnología disponible 
El sector del Trabajo Social Comunitario requiere profesionales que dominen las últimas 
tecnologías que se han implementado en los últimos años, para agilizar todas las 
intervenciones. Es así como durante este proceso de Capacitación Práctica el alumno 
estará al frente de actividades propias del área, donde manejará sistemas especializados 
y verificará la importancia del aporte tecnológico para agilizar los procesos y el aporte de 
soluciones efectivas. 

2. Profundizar a partir de la experiencia de los mejores especialistas 
El amplio equipo de profesionales que acompañará al alumno a lo largo de todo el periodo 
práctico supone un aval de primera y una garantía de actualización sin precedentes. Con 
un tutor designado específicamente, el alumno podrá atender casos reales en un entorno 
de vanguardia, lo que le permitirá incorporar en su práctica diaria los procedimientos  
y abordajes más efectivos en Trabajo Social Comunitario. 

3. Adentrarse en entornos organizacionales de primera 
Gracias al empeño de TECH por brindar capacitaciones de alto valor y utilidad para la 
sociedad, ha desarrollado este programa 100% práctico, para lo cual dispone de distintas 
organizaciones e instituciones de ámbito nacional e internacional en el cual aplicar el plan 
de estudios. Estos disponen de todo lo necesario para apoyar el aprendizaje del alumno 
durante 3 semanas. 



4. Llevar lo adquirido a la práctica diaria desde el primer momento 
Este nuevo modelo educativo 100% práctico ofrece múltiples ventajas. Desde cualquier 
parte del mundo, el alumno podrá elegir una organización entre las que TECH dispone 
para desarrollar las actividades prácticas. Desde el primer día se pondrá en marcha junto 
al equipo de especialistas en actividades propias del Trabajador Social Comunitario, 
ampliando su visión y perspectiva de trabajo. 

5. Expandir las fronteras del conocimiento 
Sin limitaciones geográficas, este programa le permite elegir al profesional realizar su 
Capacitación Práctica de acuerdo a sus necesidades y objetivos de estudio. De esta 
forma, el profesional podrá expandir sus fronteras y ponerse al día con los mejores 
expertos, que ejercen en diversos entornos y en diferentes continentes. Una oportunidad 
distintiva de adquirir nuevas habilidades y destacar en su entorno de trabajo. 

Tendrás una inmersión práctica total 
en el centro que tú mismo elijas”
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Objetivos generales

 � Dominar las últimas técnicas, postulados modernos y aplicación de tecnologías de vanguardia 
en Trabajo Social Comunitario 

 � Incorporar al trabajo diario los métodos, abordajes y herramientas más eficaces en el área 
de Trabajo Social Comunitario 

 � Conocer el abordaje e intervenciones para cada una de las casuísticas comunes  
que se producen en el entorno social actual 

Objetivos
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En las 3 semanas de duración de esta Capacitación Práctica, el profesional del Trabajo 
Social adquirirá las competencias esenciales para afrontar con éxito cualquier proyecto 
que busque la resolución de conflictos individuales o grupales. Para ello, el alumnado 
acometerá las tareas propias de un Trabajador Social con un alto nivel de especialización  
y con un equipo de profesionales que lo acompañarán durante toda esta enseñanza.  

Desenvuélvete como un auténtico 
profesional ante cualquier conflicto 
y ofrece soluciones eficaces, gracias 
a esta Capacitación Práctica” 



 � Tener la habilidad para trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para 
las personas, identificando y evaluando las situaciones y circunstancias que configuran 
dicho comportamiento y elaborando estrategias de modificación de los mismos 

 � Comprender los elementos estructurales de la sociedad como clave explicativa  
de la Sociología, especialmente instituciones sociales, grupos y organizaciones 

 � Adquirir la habilidad para comprender la lengua inglesa hablada; entender textos escritos 
en inglés, y expresarse oralmente y por escrito acerca de temas de Trabajo Social 

 � Visualizar y comprender las etapas del ciclo vital, así como los factores que influyen en cada 
una de ellas 

 � Conocer las teorías y fundamentos de la Antropología Social y Cultural y de sus metodologías
 � Ser capaz de crear, organizar y apoyar a grupos desde el Trabajo Social 
 � Diferenciar y ser capaz de utilizar los principales métodos y técnicas para interactuar  
con comunidades a fin de promover cambios y mejorar sus oportunidades vitales 

 � Adquirir habilidades de comunicación y destrezas para las relaciones interpersonales  
en el Trabajo Social y la actividad profesional en general 

 � Conocer los principales conceptos y supuestos dentro del ámbito de estudio  
de la Psicología Comunitaria 

Objetivos específicos
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Durante la Capacitación Práctica de este programa en Trabajo Social Comunitario, el 
alumnado estará en un centro junto a profesionales altamente cualificados del sector 
que le permitirán conocer de primera mano la labor que desempeñan en pro de una 
sociedad mejor y más igualitaria. 

En este contexto se desarrollará esta parte práctica que tendrá 3 semanas de duración, 
de lunes a viernes con jornadas de 8 horas consecutivas con una tutorización que le 
guiará y dará las pautas para lograr una experiencia útil y necesaria para afrontar el reto 
del mercado laboral en este sector. 

Esta Capacitación Práctica le permitirá al alumnado ver casos reales de conflicto, de 
acciones y proyectos encaminados a la convivencia, resolución de problemas que 
afectan a la comunidad o a un grupo específico de ella. Todo ello, con el objetivo de 
avanzar en un campo que en los últimos años ha demandado a trabajadores sociales 
más especializados. 

Planificación  
de la enseñanza
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En esta propuesta de capacitación, de carácter completamente práctico, las actividades 
están dirigidas al desarrollo y perfeccionamiento de las competencias necesarias para 
la prestación del servicio de Trabajo Social Comunitario, y que están orientadas a la 
capacitación específica para el ejercicio de la actividad, en un entorno que requiere un  
alto desempeño profesional.   

La enseñanza práctica se realizará con la participación activa del estudiante desempeñando 
las actividades y procedimientos de cada área de competencia (aprender a aprender  
y aprender a hacer), con el acompañamiento y guía de los profesores y demás compañeros 
de entrenamiento que facilite el trabajo en equipo y la integración multidisciplinar como 
competencias transversales para la praxis de Trabajo Social (aprender a ser y aprender  
a relacionarse). 

Los procedimientos descritos a continuación serán la base de la parte práctica de la 
capacitación, y su realización estará sujeta a la disponibilidad propia del centro y su 
volumen de trabajo, siendo las actividades propuestas las siguientes: 

Capacítate en una institución que te pueda 
ofrecer todas estas posibilidades, con un 
programa académico innovador y un equipo 
humano capaz de desarrollarte al máximo”



Módulo Actividad Práctica

Fundamentos  
del comportamiento 

humano 

Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para las personas, 
identificando y evaluando las situaciones y circunstancias que configuran dicho 

comportamiento y elaborar estrategias de modificación de los mismos

Utilizar la mediación como estrategia de intervención destinada a la resolución 
alternativa de conflictos

Analizar la información de cada caso desde una perspectiva sociológica

Identificar, desarrollar y comprender los conceptos clave de las teorías de la cultura para 
llegar a un mejor conocimiento de la persona como ser social y cultural

Psicología para 
el Trabajo Social. 

Procesos de 
interacción

Practicar la escucha activa y la observación de la conducta de la persona atendida

Redactar los informes que recogerán los resultados de las entrevistas

Abordar diversos problemas sociales con la metodología propia de la psicología 
comunitaria y distinta a los acercamientos individuales

Diseñar y planificar intervenciones en los diferentes contextos del campo de trabajo  
de la psicología comunitaria

Trabajo social con 
grupos y comunidades

Abordar e intervenir en grupos para ayudarles a tomar decisiones fundamentadas 
acerca de sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos,  

y para promover la participación de los usuarios

Crear, organizar y apoyar a grupos desde el Trabajo Social

Facilitar a las personas el acceso a las diferentes redes de apoyo para hacer frente  
a las necesidades y trabajar a favor de los resultados planificados 

Utilizar los métodos y técnicas para la evaluación de necesidades, capacidades, 
oportunidades y riesgos de los grupos, incorporando en el proceso la participación  

de personas o grupos interesados

Utilizar los principales métodos y técnicas para interactuar con comunidades a fin  
de promover cambios y mejorar sus oportunidades vitales

Habilidades sociales  
y de la comunicación 

en Trabajo Social

Aplicar técnicas asertivas de comunicación 

Implementar las habilidades y técnicas verbales, paralingüísticas y no verbales  
para guiar la intervención

Establecer una relación empática y una comunicación efectiva con otras personas

Aplicar estrategias de escucha activa, siendo capaz de comprender la dimensión 
objetiva y subjetiva del problema planteado

Inglés básico aplicado 
al Trabajo Social

Entender textos escritos en inglés; y expresarse por escrito acerca de temas  
de Trabajo Social

Trabajar en un contexto internacional y transmitir información, ideas, problemas  
y soluciones a un público tanto especializado como no especializado

Expresar ideas con corrección y soltura a nivel oral acerca de temas de su especialidad

Manejar terminología específica para el Trabajo Social en inglés
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¿Dónde puedo hacer la 
Capacitación Práctica?

05

TECH ha seleccionado una entidad que responda a las demandas del alumnado  
que busca un amplio aprendizaje en el sector del Trabajo Social. Es por ello, por  
lo que para este Capacitación Práctica se ha elegido a Empoderar Sociedad Civil, 
cuyos profesionales con alta cualificación acompañarán al alumnado durante las  
3 semanas que dura esta enseñanza eminentemente práctica. Una etapa donde  
el estudiante podrá desempeñar funciones del sector en acciones, programas  
y proyectos encaminados al bienestar comunitario.  

Un equipo profesional del Tercer Sector te 
guiará durante esta Capacitación Práctica, 
para que adquieras el mejor aprendizaje 
en todo momento” 



El alumno podrá cursar esta capacitación en los siguientes centros:
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País
Argentina

Ciudad
Santiago del Estero

Dirección:   

Entidad de colaboración social  
y proyectos colectivos

Capacitaciones prácticas relacionadas:
-Trabajo Social Comunitario

-Trabajo Social,  Autonomía e Inclusión Social

Escuela de NegociosDerecho 

Derecho 

País
Argentina

Ciudad
Buenos Aires

 
 

Dirección:  

Fundación de asistencia social para niños  
en riesgo de exclusión

Capacitaciones prácticas relacionadas:
-Trabajo Social Comunitario

-Dirección de Redes Sociales. Community Manager



Condiciones generales
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Seguro de responsabilidad civil

La máxima preocupación de esta institución es garantizar la seguridad tanto de los 
profesionales en prácticas como de los demás agentes colaboradores necesarios en los 
procesos de capacitación práctica en la empresa. Dentro de las medidas dedicadas a 
lograrlo, se encuentra la respuesta ante cualquier incidente que pudiera ocurrir durante 
todo el proceso de enseñanza-aprendizaje.

Para ello, esta entidad educativa se compromete a contratar un seguro de responsabilidad 
civil que cubra cualquier eventualidad que pudiera surgir durante el desarrollo de la estancia 
en el centro de prácticas.

Esta póliza de responsabilidad civil de los profesionales en prácticas tendrá coberturas 
amplias y quedará suscrita de forma previa al inicio del periodo de la capacitación práctica. 
De esta forma el profesional no tendrá que preocuparse en caso de tener que afrontar una 
situación inesperada y estará cubierto hasta que termine el programa práctico en el centro.



Condiciones Generales de la Capacitación Práctica
Las condiciones generales del acuerdo de prácticas para el programa serán las siguientes:

1. TUTORÍA: durante la Capacitación Práctica el alumno tendrá asignados dos tutores 
que le acompañarán durante todo el proceso, resolviendo las dudas y cuestiones que 
pudieran surgir. Por un lado, habrá un tutor profesional perteneciente al centro de prácticas 
que tendrá como fin orientar y apoyar al alumno en todo momento. Por otro lado, también 
tendrá asignado un tutor académico, cuya misión será la de coordinar y ayudar al alumno 
durante todo el proceso resolviendo dudas y facilitando todo aquello que pudiera necesitar. 
De este modo, el profesional estará acompañado en todo momento y podrá consultar las 
dudas que le surjan, tanto de índole práctica como académica.

2. DURACIÓN: el programa de prácticas tendrá una duración de tres semanas continuadas 
de formación práctica, distribuidas en jornadas de 8 horas y cinco días a la semana. Los 
días de asistencia y el horario serán responsabilidad del centro, informando al profesional 
debidamente y de forma previa, con suficiente tiempo de antelación para favorecer  
su organización.

3. INASISTENCIA: en caso de no presentarse el día del inicio de la Capacitación Práctica, 
el alumno perderá el derecho a la misma sin posibilidad de reembolso o cambio de 
fechas. La ausencia durante más de dos días a las prácticas sin causa justificada/
médica, supondrá la renuncia de las prácticas y, por tanto, su finalización automática. 
Cualquier problema que aparezca durante el transcurso de la estancia se tendrá que 
informar debidamente y de forma urgente al tutor académico.

4. CERTIFICACIÓN: el alumno que supere la Capacitación Práctica recibirá un certificado 
que le acreditará la estancia en el centro en cuestión.

5. RELACIÓN LABORAL: la Capacitación Práctica no constituirá una relación laboral  
de ningún tipo.

6. ESTUDIOS PREVIOS: algunos centros podrán requerir certificado de estudios previos 
para la realización de la Capacitación Práctica. En estos casos, será necesario presentarlo 
al departamento de prácticas de TECH para que se pueda confirmar la asignación del 
centro elegido.

7. NO INCLUYE: la Capacitación Práctica no incluirá ningún elemento no descrito en las 
presentes condiciones. Por tanto, no incluye alojamiento, transporte hasta la ciudad donde 
se realicen las prácticas, visados o cualquier otra prestación no descrita.

No obstante, el alumno podrá consultar con su tutor académico cualquier duda o 
recomendación al respecto. Este le brindará toda la información que fuera necesaria 
para facilitarle los trámites.
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Titulación
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Esta Capacitación Práctica en Trabajo Social Comunitario contiene el programa 
científico más completo y actualizado del mercado.

Tras la superación de la evaluación, el alumno recibirá por correo postal con acuse de 
recibo su correspondiente título de Capacitación Práctica emitido por TECH Universidad.

Este título expedido por TECH Universidad expresará la calificación que haya obtenido 
en la Capacitación Práctica, y reunirá los requisitos comúnmente exigidos por las 
bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores de carreras profesionales.

Título: Capacitación Práctica en Trabajo Social Comunitario

Duración: 3 semanas

Asistencia: de lunes a viernes, turnos de 8 horas consecutivas
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