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Presentacion

Esta capacitacion proporciona al profesional de las ciencias del deporte una
actualizacion de los conocimientos necesarios sobre la neuroeducacion, las
practicas motrices y el desarrollo cerebral en Educacion Fisica, aportandole
las herramientas necesarias para incluirlas en su practica diaria.
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@ @ Los mejores especialistas del sector,

pertenecientes a sociedades de referencia
y universidades de prestigio contrastado ha
creado el programa educativo de este curso.
Con la mejor calidad del mercado docente”
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El presente Experto Universitario surge con la finalidad de ampliar los beneficios que se
pueden ofrecer desde la materia de educacion fisica al alumnado, desde la perspectiva
del rendimiento deportivo, del rendimiento académico y, ademas, en relacion con el
desarrollo personal con base en el bienestar fisico y emocional. Para ello, el alumno
sera parte de los nuevos conocimientos de la ciencia del cerebro para centrarse, de
manera practica, en como implementarlos en la realidad de los centros educativos.

Los prestigiosos docentes de este programa han depositado su conocimiento
especializado y avanzado basado en la experiencia y los rigurosos criterios cientificos
en la elaboracion de esta capacitacion de elevado rigor cientifico y académico.

Todos los modulos se acompafan de abundante iconografia, con fotos y videos
de los autores con los que se pretende ilustrar, de manera muy practica, rigurosa
y Util, los conocimientos avanzados en neuroeducacion y educacion fisica

para los fisioterapeutas.

La accion motriz. como impulsora de los
procesos cognitivos, emocionales y de
desarrollo personal, en un curso pensado
para adaptarse a tus necesidades

de tiempo y esfuerzo”

Este Experto Universitario en Accion Motriz en los Procesos Cerebrales
del Aprendizaje en el Deporte, contiene el programa educativo mas completo
y actualizado del mercado. Las caracteristicas mas destacadas de la capacitacion son:

+ El desarrollo de casos practicos presentados por expertos en Neuroeducacion
y Educacion Fisica

+ Los contenidos graficos, esquematicos y eminentemente practicos con los que esta
concebido recogen una informacion cientifica y practica sobre aquellas disciplinas
indispensables para el gjercicio profesional

* Los ejercicios practicos donde realizar el proceso de autoevaluacion para mejorar
el aprendizaje

+ Su especial hincapié en metodologias innovadoras

+ Las lecciones tedricas, preguntas al experto, foros de discusion de temas controvertidos
y trabajos de reflexion individual

+ La disponibilidad de acceso a los contenidos desde cualquier dispositivo fijo o portatil
con conexion a internet



Los avances cientificos del estudio del
cerebro en cuanto a los procesos de
aprendizaje, aplicados al trabajo docente
desde el gjercicio fisico”

El programa incluye en su cuadro docente a profesionales del sector que vierten en
esta capacitacion la experiencia de su trabajo, ademas de reconocidos especialistas
de sociedades de referencia y universidades de prestigio.

Su contenido multimedia, elaborado con la ultima tecnologia educativa, permitira
al profesional un aprendizaje situado y contextual, es decir, un entorno simulado

gue proporcionara una capacitacion inmersiva programada para entrenarse ante
situaciones reales.

El disefio de este programa se centra en el Aprendizaje Basado en Problemas, mediante
el cual el profesional debera tratar de resolver las distintas situaciones de practica
profesional que se le planteen a lo largo del curso académico. Para ello, contara con la
ayuda de un novedoso sistema de video interactivo realizado por reconocidos expertos.
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Incorporate a la nueva vision
de la Educacion Fisica apoyada
en las neurociencias y trabaja
desde una nueva perspectiva
mas holistica y actual.

Aporta a tu CV el prestigio de un curso
de alto nivel que te acreditara para
ejercer tu profesion con el respaldo
del desarrollo cientifico contrastado.
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Objetivos

Este completisimo programa tiene como objetivo fundamental ofrecer la vision y las
destrezas necesarias para convertir el area de Educacion Fisica en una herramienta
de incalculable utilidad para el desarrollo del bienestar integral del ser humano. Mas
alla de sus potenciales en términos fisicos, en este programa se trabajara sobre la
capacidad protectora del cerebro, su influencia sobre el funcionamiento cerebral, las
emociones, la motivacion, la percepcion y, en definitiva, el aprendizaje.
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Consigue las herramientas necesarias para
aplicar los potenciales de la Accion Motriz
en los Procesos Cerebrales del Aprendizaje,
con un curso online de alta eficacia docente”
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Objetivos generales

¢ Conocer la base y los elementos principales de la Neuroeducacion

* Integrar las nuevas aportaciones de la Ciencia del Cerebro en los procesos
de ensefianza-aprendizaje

* Descubrir como potenciar el desarrollo cerebral a partir de la accion motriz
+ Implementar las innovaciones de la Neuroeducacion en la materia de Educacion Fisica

+ Alcanzar una capacitacion especializada como profesionales de la Neuroeducacion
en el campo de la accion motriz

Una experiencia de capacitacion unica,
clave y decisiva para impulsar tu
desarrollo profesional”
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Objetivos especificos

Médulo 1. El cerebro social en la accion motriz desde la perspectiva Mddulo 3. Modelos pedagdgicos y evaluacion en Neuroeducacion Fisica

neurOCIQﬂtlﬂca . + Conocer la aproximacion conceptual de los términos relacionados con la metodologia
+ Describir las neuronas espejo en Educacion Fisica

. 1 1 i i . L, ~ . ., ;.
Explicar las funciones sociales complejas + Realizar una evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en Neuroeducacion Fisica

* ibi ITe i i . . . . ; . .
Describir el papel de [a accion motriz en el desarrollo de la salud social + Conocer los modelos de aprendizaje cooperativo y aplicarlo en el ambito deportivo

+ Explicar la relacion social en el bienestar personal
Mddulo 4. Metodologias, métodos, herramientas y estrategias didacticas

+ Explicar la implicacion de la salud mental y las relaciones interpersonales favorecedoras de la Neuroeducacion Fisica
+ Definir la relevancia de la cooperacion desde la perspectiva neuroeducativa + Conocer las nuevas metodologias de la ensefianza por medio del Flipped Classroom
+ Explicar la importancia del clima en los ambientes de aprendizaje + Utilizar las estrategias de gamificacion y ludificacion para favorecer el aprendizaje

. - . .. . neurofisico de los nifios
Mddulo 2. La incidencia de la accion motriz en los procesos cerebrales , ‘ o
de aprendizaje y en el desarrollo de la salud + Conocer otros métodos, herramientas y estrategias didacticas favorecedoras

+ Explicar los principales neurotransmisores y las hormonas relacionadas con la practica de la Neuroeducacion Fisica
motriz y la capacidad de aprendizaje

+ Aplicar las estrategias para la prevencion de enfermedades y la mejora de la calidad
de vida en cuanto a enfermedades de riesgo cardiovascular o de otra indole

+ Describir las diferentes practicas motrices que inciden en el desarrollo cerebral
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Direccion del curso

El disefio y desarrollo de este programa ha sido realizado por un cuadro docente
multidisciplinar de reconocida competencia. Buscando la excelencia, el programa
del curso pone a disposicion del alumno su experiencia para crear situaciones de
aprendizaje que le haran convertirse en un experto en la materia, eso con el apoyo
de los mejores especialistas en Neuroeducacion y Educacion Fisica.




Direccion del curso | 13 tecC!:

Los docentes del curso, escogidos por su

experiencia en el area de la neuroeducacion

— fisica, se convertiran en tus mentores y tu
\‘“"\ apoyo durante toda tu capacitacion”
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Direccion

Dia. Pellicer Royo, Irene

+ Experta en Educacion Emocional en el Colegio Jesuitas-Caspe, Barcelona
+ Master en Ciencias Médicas Aplicadas a la Actividad Fisica y el Deporte por la Universidad de Barcelona
+ Master en Educacion Emocional y Bienestar por la Universidad de Barcelona

+ Licenciada en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte por la Universidad de Lérida




Profesores

Dr. De la Serna, Juan Moisés
* Psicologo y Escritor experto en Neurociencias

+ Escritor especialista en Psicologia y Neurociencias

+ Autor de la Catedra Abierta de Psicologia y Neurociencias
* Divulgador cientifico

+ Doctor en Psicologia

* Licenciado en Psicologia. Universidad de Sevilla

* Master en Neurociencias y Biologia del Comportamiento. Universidad Pablo
de Olavide, Sevilla

* Experto en Metodologia Docente. Universidad de la Salle

* Especialista Universitario en Hipnosis Clinica, Hipnoterapia. Universidad Nacional
de Educacion a Distancia - U.N.E.D.

+ Diplomado en Graduado Social, Gestion de recursos humanos, Administracion
de personal. Universidad de Sevilla

* Experto en Direccion de Proyectos, Administracion y gestion de empresas. Federacion
de Servicios U.G.T.

+ Formador de Formadores. Colegio Oficial de Psicologos de Andalucia
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Dr. Navarro Ardoy, Daniel
* Principal CEO en Teacher MBA

+ Grupo de Investigacién PROFITH (PROmoting FITness and Health)
* Grupo de Investigacion SAFE

+ Grupo de Investigacion EFFECTS 262

+ Profesor de Educacion Fisica

+ Doctor en Educacion Fisica Aplicada a la Salud por el Programa de Actividad Fisica y Salud
de la Universidad de Granada

+ Doctor en Educacion Fisica Aplicada a la Salud con Estancia Investigadora en Karolinska
Institutet en Estocolmo

* Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte por la Universidad de Granada

Dia. Rodriguez Ruiz, Celia
+ Psicologa Clinica en Centro EVEL

+ Responsable del Area de Psicopedagdgica del Centro de Estudio Atenea
+ Asesora Pedagogica en Cuadernos Rubio

* Redactora en Revista Hacer Familia

* Redactora del Equipo Médico Webconsultas Healthcare

+ Colaboradora en la Fundacion Eduardo Punset

+ Licenciada en Psicologia por la UNED

¢ Licenciada en Pedagogia por la Universidad Complutense de Madrid

* Especialista Universitario en Terapia Cognitivo Conductual en la Infancia y Adolescencia
por la UNED

* Especialista en Psicologia Clinica y Psicoterapia Infantil por INUPSI

+ Formada en Inteligencia Emocional, Neuropsicologia, Dislexia, TDAH, Emociones Positivas
y Comunicacion
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Estructura y contenido

La estructura de los contenidos ha sido creada para que el alumno sea capaz de adquirir
todos los conocimientos necesarios en el drea de las neurociencias aplicadas a la
Educacion Fisica. Mediante un temario completo se iran desarrollando las diferentes
areas de interés que el profesional va a necesitar dominar en el ejercicio de su profesion.
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Entra en la universidad online mas grande del
mundo, con el prestigio del CEU Cardenal Herrera
y la solvencia de una trayectoria llena de éxitos”
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Moadulo 1. El cerebro social en la accion motriz desde

la perspectiva neurocientifica

1.1.

1.2.

1.3.

El ser humano: un ser social

1.1.1.
1.1.2.
1.1.8.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.
1.1.8.
1.1.9.

La naturaleza social del ser humano

Evolucion de las capacidades sociales humanas

Porqué se vive en sociedad

El individuo como parte del grupo social

El desarrollo social: la socializacion

Las necesidades sociales y afectivas del ser humano

Las consecuencias de las carencias sociales

El desarrollo de la identidad en sociedad

Las sociedades humanas y los grupos sociales: convivencia y conflictos

El cerebro social

1.2.1.
1.2.2.
1.23.
1.2.4.
1.2.5.
1.2.6.
1.2.7.

Un cerebro preparado para lo social

¢Coémo funciona el cerebro social?

El sistema nervioso autonomo

La Oxitocina: mediador neuroquimico esencial

La capacidad antisocial: la serotonina y enzima MAO

El nucleo dorsal vago: responsable de la interaccion social acogedora y ludica
La percepcion de las caras

Las neuronas espejo

1.3.1.
1.3.2.
1.3.3.
1.3.4.
1.3.5.
1.3.6.

El descubrimiento de las neuronas espejo

¢Como funcionan las neuronas espejo?

La empatia social y las neuronas espejo

Identificacion con los demas

La teoria de la mente. Representando la mente de los demas
La implicacion educativa y terapéutica de las neuronas espejo




1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
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Las funciones sociales complejas

1.4.1.
1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.
1.4.6.
1.4.7.
1.4.8.
1.4.9.

Las funciones sociales

Las funciones ejecutivas

La funcién de autocontrol

Las emociones sociales

Altruismo y comportamiento prosocial
El conflicto, agresion y violencia
Relaciones sociales

Prejuicio y estereotipos

La convivencia

La salud integral a partir de la competencia social

1.5.1.
1.5.2.
1.5.3.
1.5.4.
1.5.5.
1.5.6.

;Qué es la salud integral?

La salud y las competencias sociales como componente de la salud integral
Comportamientos adaptativos que forman la competencia social
Comportamientos desadaptativos

El efecto de la ausencia de las competencias sociales en la salud

;Como favorecer el desarrollo de la competencia social?

El papel de la accion motriz en el desarrollo de la salud social

1.6.1.
1.6.2.
1.6.3.
1.6.4.
1.6.5.
1.6.6.

¢ Qué se entiende por salud social?

¢Por qué es importante la salud social?

El cuerpo como elemento de salud social y emocional

La accion motriz y el desarrollo de la salud

Promocion de la salud social a través de la accion motriz

Herramientas para promover la accion motriz y el desarrollo de la salud social

La relacion social en el bienestar personal

1.7.1.
1.7.2.
1.7.3.
1.7.4.
1.7.5.
1.7.6.
1.7.7.

1.7.8.

Las interacciones sociales

¢Por qué los seres humanos necesitan relacionarse?
La relacion social y las necesidades individuales

El poder de las relaciones sanas y satisfactorias

El rol social

La relacion social y el bienestar

La carencia de relaciones y sus consecuencias

El aislamiento social
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1.8.  Lasalud mentaly las relaciones interpersonales Médulo 2. La incidencia de la accion motriz en los procesos cerebrales

1.8.1. Lasrelaciones interpersonales y su papel de aprendizaje y en el desarrollo de la salud
1.82. Lasnecesidades afectivas

2.1.  Impacto de la accién motriz en los procesos de aprendizaje

183, Expectativasy creencias sociales 2.1.1.  Conceptos relacionados con la accion motriz y el aprendizaje
1.84. Elpapel de los estereotipos y nuestra salud mental 212 Elaprendizaje motor: fases y factores
1.8.5.  Laimportancia del apoyo social para la salud mental (percibido y real) 2.1.3.  Elmodelo de procesamiento de la informacién: percepcién, decision, ejecucion,
1.8.6. Lasrelaciones interpersonales como base del bienestar control del movimiento y retroalimentacion
1.8.7. Lacalidad de las relaciones interpersonales 2.1.4.  Beneficios de la accion motriz sobre los procesos cerebrales de aprendizaje
188. Las consecuencias en la salud mental de la carencia de relaciones 2.2. Accion motriz y factores neurotroficos. BDNF
1.9. Larelevancia de la cooperacion desde la perspectiva neuroeducativa 221, Neurogénesis y neuroplasticidad
1.9.1.  ¢Qué se entiende por cooperacion? 2.2.2. Neurotrofinas o factores neurotroficos. ;Qué son y para qué sirven?
1.9.2.  El cerebro que aprende en grupo 2.2.3.  Papel destacado y beneficios de la accion motriz sobre el BDNF
1.9.3.  Elpapel de la cooperacion para el desarrollo 2.3. Accion motriz, neurotransmisores y hormonas
1.9.4.  La Oxitocina, elemento quimico de la cooperacion 2.3.1.  Los principales neurotransmisores y las hormonas relacionadas con la practica

c -~ ) .
1.9.5. Los procesos de recompensa y la cooperacion motrizy la capacidad de aprendizaje

1.9.6. ;Porqué esimportante la cooperacion? 232 Lasendorfinas

1.10. Elclima en los ambientes de aprendizaje 233, Laserotonina

1.10.7. Elclima social 234 Laoxitocina

2.3.5.  Ladopamina
2.3.6. Laadrenalinay la noradrenalina
2.3.7.  Los glucocorticoides

1.10.2. Climas positivos y climas negativos
1.10.3. Factores que determinan el tipo de clima

1.10.4. Lainfluencia del clima en el ambiente de aprendizaje . - o N
2.4, Laimportancia del cerebelo en los procesos coordinativos y cognitivos

1.10.5. Elementos de un clima que favorece el aprendizaje
2.4.1.  Estructura del cerebelo

1.10.6. Reconocer los climas en los ambientes de aprendizaje . ) ) B )
2.4.2.  Funciones del cerebelo y suimportancia en la accion motriz

2.4.3. Importancia del cerebelo en los procesos cognitivos
2.5, Impacto de la accion motriz en los procesos de memoria

1.10.7. El papel del docente como promotor de un clima favorable
1.10.8. Herramientas para crear climas positivos y favorables

251 ;Quéesycomo se divide la memoria?
2.52.  ;Enqué parte del cerebro se encuentra la memoria?
2.53. Papel destacado del hipocampo en la memoria



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.54.  Impacto de la accion motriz sobre la memoria
La corteza prefrontal, sede de las funciones ejecutivas del cerebro
2.6.1.  Funciones ejecutivas del cerebro

2.6.2.  Los cuatro l6bulos de cada hemisferio cerebral
2.6.3.  Loébulo frontal: director ejecutivo del cerebro

2.6.4. La corteza prefrontal: el director de orquesta

2.6.5.  Estructuras cerebrales conectadas al Iébulo frontal

El impacto de la accion motriz con los procesos ejecutivos: toma de decisiones

2.7.1.  Los marcadores somaticos

2.7.2. lLasestructuras cerebrales implicadas en la toma de decisiones
2.7.3.  Eldesarrollo de los estados somaticos

2.7.4. Latoma de decisiones en la practica deportiva

El impacto de la accion motriz con los procesos ejecutivos: respuesta de pausa y reflexion

2.8.1.  Regulando las emociones
2.8.2.  Conflictos, incoherencias y la corteza prefrontal
2.8.3. Larelevancia del ritmo cardiaco

La accion motriz y la predisposicion al aprendizaje

2.9.1.  Accion motriz y aprendizaje
292 ;De qué manera la accion motriz predispone a aprender?
29.3.  ;Como potenciar los beneficios de la accion motriz?

Impacto de la accion motriz en los procesos de neuroproteccion
2.10.1. Conceptualizacion sobre la neuroproteccion
2.10.2. Efectos del ejercicio en la proteccion cerebral

Médulo 3. Modelos pedagdgicos y evaluacion en Neuroeducacion Fisica
31,

Aproximacion conceptual de los términos relacionados con la metodologia
en Educacion Fisica

3.1.1. Ensefianzay aprendizaje

3.1.2.  Intervencion didactica

3.1.3.  Técnicay estilo de ensefianza

3.1.4. Enseflanza-aprendizaje basada en la instruccion directa
3.1.5. Ensefanza-aprendizaje basada en indagacion o busqueda
3.1.6. Estrategia en la practica

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
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3.1.7.  Métodos y modelos pedagdgicos
Evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en la NeuroEducacion Fisica
3.2.1.  Clarificaciéon conceptual de los términos relacionados con la evaluacion

3.2.2.  Técnicas, procedimientos e instrumentos de evaluacion

3.2.3.  Tipos de evaluacion en Educacion Fisica
3.24.  Momentos de evaluacion en Educacion Fisica
3.2.5.  Binomio evaluacion-investigacion

3.2.6.  Neuroevaluacion en Educacion Fisica

Evaluacion del aprendizaje del alumnado centrado en la NeuroEducacion Fisica

3.3.1.  Evaluacion competencial

3.3.2.  Evaluacion formativa

3.3.3.  Evaluacion personalizada

3.3.4.  Propuestas practicas para evaluar en Educacion Fisica desde una perspectiva

neurodidactica
Aprendizaje Cooperativo

3.4.1.  Descripcion del modelo
3.4.2.  Propuestas practicas
3.4.3. Recomendaciones para llevarlo a la practica

Modelo de Educacion Deportiva (MED)

3.5.1.  Descripcion del modelo
3.5.2.  Propuestas practicas
3.5.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica

Modelo de Responsabilidad Personal y Social

3.6.1.  Descripcion del modelo
3.6.2.  Propuestas practicas
3.6.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica

Modelo Comprensivo de Iniciacion Deportiva (TGfU)

3.7.1.  Descripcion del modelo

3.7.2. Propuestas practicas

3.7.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica
Modelo Ludotécnico

3.8.1.  Descripcion del modelo

3.8.2.  Propuestas practicas
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3.8.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica
3.9.  Modelo de Educacion de Aventura

3.9.1.  Descripcion del modelo

3.9.2.  Propuestas practicas

3.9.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica
3.10. Otros modelos

3.10.1. Alfabetizacion Motora

3.10.2. Modelo Actitudinal

3.10.3. Autoconstruccion de materiales

3.10.4. Educacion para la salud

3.10.5. Hibridacion de modelos

Mddulo 4. Metodologias, metodos, herramientas y estrategias didacticas

favorecedoras de la Neuroeducacion Fisica

41. Flipped Classroom o clase invertida

4.1.1.  Descripcion

4.1.2. Propuestas practicas

41.3. Recomendaciones para llevarlo a la practica
4.2.  Aprendizaje basado en problemas y en retos

4.2.1.  Descripcion

4.2.2. Propuestas practicas

4.2.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica
4.3.  Aprendizaje basado en proyectos

4.3.1.  Descripcion

4.3.2. Propuestas practicas

4.3.3. Recomendaciones para llevarlo a la practica
4.4,  Meétodo de casos y aprendizaje-servicio

4.5. Ambientes de aprendizaje

451. Descripcion

4.5.2.  Propuestas practicas

4.53. Recomendaciones para llevarlo a la practica
4.6. Creatividad motriz o Sinéctica corporal

4.6.1.  Descripcion

4.6.2. Propuestas practicas

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.6.3. Recomendaciones para llevarlo a la practica

Aprendizaje basado en juegos

4.7.1.  Descripcion

4.7.2.  Propuestas practicas

4.7.3.  Recomendaciones para llevarlo a la practica

Ludificacion o Gamificacion

4.8.1.  Descripcion

4.8.2. Propuestas practicas

4.8.3. Recomendaciones para llevarlo a la practica

Otros métodos, herramientas y estrategias didacticas favorecedoras de la Neuroeducacion
Fisica

49.71. Método de casos

49.2.  Contrato didactico

49.3. Trabajo por rincones

494,  Puzzle de Aronson

495 Metodologia interactiva

496. Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento (TAC)

497. Portafolio

Orientaciones metodologicas para el disefio de programas de Neuroeducacion Fisica
4.10.1. Orientaciones metodoldgicas segun la Neuroeducacion Fisica

4.10.2. Recomendaciones para el disefio de programas, unidades didacticas y sesiones
basadas en la Neuroeducacion Fisica

4.10.3.Ejemplos de unidades y sesiones basadas en la Neuroeducacion Fisica

Aprovecha la oportunidad para conocer
los ultimos avances en esta materia
para aplicarla a tu practica diaria”
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Metodologia

Este programa de capacitacion ofrece una forma diferente de aprender. Nuestra
metodologia se desarrolla a través de un modo de aprendizaje de forma

ciclica: el Relearning.

Este sistema de ensefianza es utilizado, por ejemplo, en las facultades de medicina
mas prestigiosas del mundo y se ha considerado uno de los mas eficaces por
publicaciones de gran relevancia como el New England Journal of Medicine.
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Descubre el Relearning, un sistema que abandona el
aprendizaje lineal convencional para llevarte a través de
sistemas ciclicos de ensefianza: una forma de aprender
que ha demostrado su enorme eficacia, especialmente
en las materias que requieren memorizacion”
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Estudio de Caso para contextualizar todo el contenido

Nuestro programa ofrece un método revolucionario de desarrollo de habilidades
y conocimientos. Nuestro objetivo es aflanzar competencias en un contexto ! ; _ Mount Everest
cambiante, competitivo y de alta exigencia. S

Con TECH podras experimentar
una forma de aprender que esta
moviendo los cimientos de las
universidades tradicionales de
todo el mundo”

Accederas a un sistema de

aprendizaje basado en la reiteracion, con
una ensefianza natural y progresiva a lo
largo de todo el temario.




El alumno aprendera, mediante
actividades colaborativas y casos reales,
la resolucion de situaciones complejas
en entornos empresariales reales.
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Un método de aprendizaje innovador y diferente

El presente programa de TECH es una ensefianza intensiva, creada desde 0, que
propone los retos y decisiones mas exigentes en este campo, ya sea en el ambito
nacional o internacional. Gracias a esta metodologia se impulsa el crecimiento
personal y profesional, dando un paso decisivo para conseguir el éxito. El método
del caso, técnica que sienta las bases de este contenido, garantiza que se sigue
la realidad econdmica, social y profesional mas vigente.

Nuestro programa te prepara para afrontar
NUEeVoSs retos en entornos inciertos y lograr
el éxito en tu carrera”

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
facultades del mundo. Desarrollado en 1912 para que los estudiantes de Derecho no
solo aprendiesen las leyes a base de contenidos tedricos, el método del caso consistio
en presentarles situaciones complejas reales para que tomasen decisiones y emitiesen
juicios de valor fundamentados sobre como resolverlas. En 1924 se establecié como
método estandar de ensefianza en Harvard.

Ante una determinada situacion, ¢qué deberia hacer un profesional? Esta es la pregunta
a la que nos enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado
alaaccion. Alo largo del programa, los estudiantes se enfrentaran a multiples casos
reales. Deberan integrar todos sus conocimientos, investigar, argumentar y defender
sus ideas y decisiones.
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Relearning Methodology

TECH auna de forma eficaz la metodologia del Estudio de Caso con
un sistema de aprendizaje 100% online basado en la reiteracion, que
combina 8 elementos didacticos diferentes en cada leccion.

Potenciamos el Estudio de Caso con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

En 2019, obtuvimos los mejores
resultados de aprendizaje de
todas las universidades online
en espanol en el mundo.

En TECH se aprende con una metodologia vanguardista concebida
para capacitar a los directivos del futuro. Este método, a la vanguardia
pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra universidad es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019, conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con
respecto a los indicadores de la mejor universidad online en espafiol.

learning
from an
expert
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En nuestro programa, el aprendizaje no es un proceso lineal, sino que sucede en
espiral (aprender, desaprender, olvidar y reaprender). Por eso, se combinan cada uno
de estos elementos de forma concéntrica. Con esta metodologia se han capacitado
a mas de 650.000 graduados universitarios con un éxito sin precedentes en ambitos

tan distintos como la bioquimica, la genética, la cirugia, el derecho internacional,

las habilidades directivas, las ciencias del deporte, la filosofia, el derecho, la
ingenieria, el periodismo, la historia o los mercados e instrumentos financieros.
Todo ello en un entorno de alta exigencia, con un alumnado universitario de un perfil
socioeconémico alto y una media de edad de 43,5 afios.

El Relearning te permitira aprender con menos esfuerzo
y mas rendimiento, implicandote mas en tu capacitacion,
desarrollando el espiritu critico, la defensa de argumentos
y el contraste de opiniones: una ecuacion directa al éxito.

A partir de la Ultima evidencia cientifica en el ambito de la neurociencia, no solo
sabemos organizar la informacion, las ideas, las imagenes y los recuerdos, sino que
sabemos que el lugar y el contexto donde hemos aprendido algo es fundamental
para que seamos capaces de recordarlo y almacenarlo en el hipocampo, para
retenerlo en nuestra memoria a largo plazo.

De esta manera, y en lo que se denomina Neurocognitive context-dependent
e-learning, los diferentes elementos de nuestro programa estan conectados con el
contexto donde el participante desarrolla su practica profesional.
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Este programa ofrece los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para los profesionales:

Material de estudio

>

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual, para crear el método
de trabajo online de TECH. Todo ello, con las técnicas mas novedosas que ofrecen
piezas de gran calidad en todos y cada uno los materiales que se ponen a disposicion
del alumno.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an Expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en las futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaran actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas 'y
habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion que
vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso y guias internacionales, entre otros. En
\l/ la biblioteca virtual de TECH el estudiante tendra acceso a todo lo que necesita para
completar su capacitacion.




Case studies

Completaran una seleccion de los mejores casos de estudio elegidos expresamente
para esta situacion. Casos presentados, analizados y tutorizados por los mejores
especialistas del panorama internacional.

Restimenes interactivos

El equipo de TECH presenta los contenidos de manera atractiva y dindmica en
pildoras multimedia que incluyen audios, videos, imagenes, esquemas y mapas
conceptuales con el fin de afianzar el conocimiento.

Este exclusivo sistema educativo para la presentacion de contenidos multimedia
fue premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Se evallan y reevaluan periddicamente los conocimientos del alumno a lo largo del
programa, mediante actividades y ejercicios evaluativos y autoevaluativos para que,
de esta manera, el estudiante compruebe como va consiguiendo sus metas.

Metodologia |31 tecn




06
Titulacion

Este programa en Accion Motriz en los Procesos Cerebrales del Aprendizaje
garantiza, ademas de la capacitacién mas rigurosa y actualizada, el acceso a
un titulo de Experto Universitario expedido por TECH Universidad Tecnoldgica.
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Supera con éxito este programa y recibe tu
titulacion universitaria sin desplazamientos
ni farragosos tramites”
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Este programa te permitira obtener el titulo de Experto Universitario en Accién
Motriz en los Procesos Cerebrales del Aprendizaje emitido por TECH Universidad
Tecnoldgica.

TECH Universidad Tecnoldgica, es una Universidad espafiola oficial, que forma parte
del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). Con un enfoque centrado en la
excelencia académica y la calidad universitaria a través de la tecnologia.

Este titulo propio contribuye de forma relevante al desarrollo de la educacién continua
y actualizacion del profesional, garantizandole la adquisicion de las competencias

en su area de conocimiento y aportandole un alto valor curricular universitario a su
formacion. Es 100% valido en todas las Oposiciones, Carrera Profesional y Bolsas de
Trabajo de cualquier Comunidad Auténoma espafiola.

Q
Ademas, el riguroso sistema de garantia de calidad de TECH asegura que cada titulo tecn universidad

tecnoldgica
otorgado cumpla con los mas altos estandares académicos, brindandole al egresado B |

la conflanza y la credibilidad que necesita para destacarse en su carrera profesional.

; . . . ., . b/ con documento de identificacion __________ ha superado
Titulo: Experto Universitario en Accién Motriz en los Procesos Cerebrales con éxito y obtenido el titulo de:
del Aprendizaje Experto Universitario en Accién Motriz en los Procesos

Cerebrales del Aprendizaje

Modalidad: 100% Online
Duracién: 3 meses
Créditos: 24 ECTS

Se trata de un titulo propio de 600 horas de duracion equivalente a 24 ECTS, con fecha de inicio
dd/mm/aaaa y fecha de finalizacion dd/mm/aaaa.

TECH Universidad Tecnoldgica es una universidad oficial espafiola que pertenece al
Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En San Cristébal de la Laguna, a 28 de febrero de 2024

e ;

Dr. Pedro Navarro lllana Universidad Online
Rector Oficial de la NBA

Este titulo propio se deberd acompaiar siempre del titul o la autoridad comp jercer profesi pais. c6digo tinico TECH: AFWOR23S techtitute.com/titulos

*Apostilla de La Haya. En caso de que el alumno solicite que su titulo en papel recabe la Apostilla de La Haya, TECH EDUCATION realizard las gestiones oportunas para su obtencién, con un coste adicional.
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Experto Universitario

Accion Motriz en los
Procesos Cerebrales
del Aprendizaje

» Modalidad: online

» Duracion: 3 meses

» Titulacién: TECH Universidad Tecnoldgica
» Acreditacion: 24 ECTS

» Horario: a tu ritmo

» Examenes: online



Experto Universitario

Accion Motriz en los Procesos
Cerebrales del Aprendizaje

Avalado por la NBA

ﬁ
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